Allegato 3

ATTRIBUZIONE DEL VALORE ECONOMICO DELLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE art. 13 C1 Lettera a) CCNL Personale comparto Funzioni
Locali 21/05/2018

Esempio di calcolo

A B C D E
Punteggio Fascia Riparto f'ondo Totale Indennita di T'otalie
. P eccedente il valore . . ) retribuzione
indennita di . . indennita risultato o
. minimo di o : posizioni
PO n. posizione posizione+risultato posizione teorica organizzative
B + minimo
da All 2 al regol AxIr (5.000) C+D
1 3,00 4.750,00 9.750,00 2.000,00 11.750,00
2 4,00 6.333,33 11.333,33 2.000,00 13.333,33
3 5,00 7.916,67 12.916,67 2.000,00 14.916,67
12,00 19.000,00 34.000,00 6.000,00 40.000,00
DATI per il CALCOLO
Fondo per la retribuzione delle posizioni organizzative 40.000,00
Importo minimo attribuzione posizioni organizzative (3*5.000) 15.000,00
15% del fondo totale (40.000) per indennita di risultato 6.000,00
Importo necessario per garantire i minimi contrattuali 21.000,00
Quota di fondo residua per le graduazioni 19.000,00
Ir (Indice di ripartizione) 1.583,33




