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Introduzione 

L'attuale amministrazione si è insediata in data 11 giugno 2024, con un programma per il mandato 2024-2029, 

approvato con delibera del Consiglio Comunale n.57 del 17/10/2024. 

Ogni anno, con l’approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP), gli obiettivi strategici ed operativi 

dell’Ente derivanti da dette linee di mandato, vengono adeguati al contesto in cui opera l’Ente. 

Il DUP fornisce una serie di informazioni sul contesto esterno e sul contesto locale, sulla città, sul territorio, sulla 

struttura e le risorse dell’Ente ed offre una visione d’insieme delle politiche e degli indirizzi strategici del Comune. 

La visione strategica e operativa contenuta nel DUP, viene dettagliata a livello gestionale ed organizzativo, oltre che 

con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), anche con il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), entrambi 

approvati annualmente dalla Giunta. 

Il principio contabile della programmazione (Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011) individua il DUP come presupposto 

necessario di tutti gli altri strumenti di programmazione degli Enti locali, e prevede che lo stesso sia composto da 

due sezioni:  

 la sezione strategica, con orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo 

residuo; 

 la sezione operativa, con orizzonte temporale pari a quello del bilancio di previsione triennale. 

Il DUP è predisposto ed aggiornato dalla Giunta comunale e presentato al Consiglio comunale, per l’approvazione, 

ogni anno, per il triennio successivo, entro il 31 luglio (in caso di nuove elezioni, viene approvato contestualmente 

alle Linee di Mandato o comunque prima del Bilancio), con eventuale aggiornamento da sottoporre al Consiglio 

contestualmente al Bilancio di Previsione. 

Si evidenzia che con la presente Nota di aggiornamento, rispetto al DUP 2025-2027 approvato con delibera del 

Consiglio n.68 del 22/11/2024, si adegua e si integra quanto segue: 

 l’Analisi del contesto esterno e alcuni ulteriori dati mancanti nella versione iniziale del documento; 

 gli obiettivi delle Società partecipate (Fucecchio Servizi); 

 l’Analisi finanziaria generale, coerentemente alle previsioni del Bilancio 2025-2027 (Allegato A); 

 il prospetto degli interventi PNRR (Allegato B); 

 i documenti di programmazione settoriale (Allegato C e sub allegati C1,C2,C3,C4,C5). 

Si precisa infine che la programmazione strategica e operativa del triennio 2025-2027 viene completata con 

l'allegata Nota di Aggiornamento, che configura il DUP nella sua versione definitiva ed integrale (Art.12 del 

Regolamento di contabilità). 
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La Sezione Strategica del DUP, sulla base del contesto in cui opera l’Ente, aggiorna gli obiettivi 

strategici definiti con le Linee di Mandato dell’Ente volti alla generazione di “Valore Pubblico”, in 

coerenza con il quadro normativo di riferimento e compatibilmente con i vincoli di finanza 

pubblica. In questa sezione sono indicati anche gli strumenti attraverso i quali l'Ente programma, 

monitora e rendiconta il proprio operato nel corso del mandato. 
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Analisi del contesto nazionale e regionale 

Documento di Economia e Finanza (DEF) 2024 e Piano Strutturale di Bilancio (PSB) 

Il DEF sottolinea come l'economia italiana nel corso del 2023 abbia dimostrato una resilienza superiore alle attese, nonostante 

un quadro macroeconomico connotato da instabilità politica, elevata inflazione e da un ciclo restrittivo di politica monetaria, 

registrando un incremento del PIL dello 0,9%, in decelerazione rispetto al 2022, ma superiore a quello della media dell'area 

euro (+0,4%). In tale contesto, la previsione tendenziale del tasso di crescita del PIL si attesta, per il 2024, all'1,0 per cento, 

mentre si prospetta pari all'1,2 per cento nel 2025, e all'1,1 e allo 0,9 per cento, rispettivamente, nei due anni successivi.  

Secondo le previsioni del DEF, la crescita del PIL sarà sostenuta, in particolare, dagli investimenti connessi al Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) e da un graduale recupero del reddito reale delle famiglie. 

Per quanto riguarda il debito pubblico, per il 2023, i primi dati ufficiali indicano che il rapporto debito/PIL è sceso al 137,3 per 

cento, in calo di 3,2 punti percentuali rispetto all'anno precedente. Rispetto al massimo storico registrato nel 2020 (154,9 per 

cento), la riduzione cumulata nei tre anni successivi è stata dunque pari a 17,6 punti percentuali. 

Il DEF evidenza come a partire dal 2024 il rapporto debito/PIL tenderà a risalire lievemente a causa della recente revisione al 

rialzo del deficit (che nel 2023 si è attestato su un valore pari al 7,2 per cento del PIL) dovuta alle maggiori spese legate al 

Superbonus. 

La previsione per il quadriennio 2024-2027 indica un progressivo rientro dell'indebitamento netto sul PIL lungo tutto l'orizzonte 

di previsione. Negli anni successivi, infatti, il deficit è previsto in continua riduzione, al 3,7 per cento nel 2025, al 3,0 per cento 

nel 2026 e, quindi, al 2,2 per cento nel 2027. 

Per quanto riguarda il mercato del lavoro, il Documento sottolinea come l'occupazione e la disoccupazione sono attese, 

rispettivamente, in aumento e in diminuzione nell'intero periodo analizzato. In particolare, il tasso di disoccupazione, pari al 

7,1 per cento nel 2024 scenderà al 6,8 per cento nel 2027. La nuova proiezione macroeconomica tendenziale per il 2024 si 

caratterizza altresì per un tasso di inflazione significativamente inferiore a quanto previsto nella NADEF 2023. La BCE ha 

annunciato che le prossime scelte di politica monetaria potranno tenere in considerazione anche l'obiettivo di procedere con 

gradualità a una riduzione dei tassi di interesse nel corso dell'anno. 

La seconda sezione del DEF, dedicata all'analisi e alle tendenze della finanza pubblica, illustra l'analisi del conto economico 

delle amministrazioni pubbliche a legislazione vigente, per il periodo 2024-2027, integrato con le informazioni relative alla 

chiusura dell'esercizio 2023. 

I dati riferiti all'ultimo esercizio concluso, resi noti dall'ISTAT ad aprile, attestano un indebitamento netto delle pubbliche 

amministrazioni per il 2023 pari, in valore assoluto, a 149,5 miliardi di euro, corrispondente al 7,2 per cento del Pil. 

Per quanto attiene al confronto con le precedenti stime per il medesimo anno, si evidenzia che la NADEF 2023 aveva previsto, 

in termini di Pil, un indebitamento netto pari al 5,2 per cento su base tendenziale e al 5,3 per cento su base programmatica; 

valore, quest'ultimo, prospettato anche dalla Nota tecnico illustrativa 2023. Sul versante delle entrate, il DEF evidenzia come, 

dai dati di consuntivo per il 2023, le entrate totali delle amministrazioni pubbliche sono risultate pari a circa 996,6 miliardi, in 

aumento di circa 6 punti percentuali rispetto all'anno precedente (un incremento in valore assoluto di circa 60 miliardi). In 

rapporto al Pil si registra un lieve incremento dal 47,7 per cento del 2022 al 47,8 per cento del 2023. 

Infine, la terza sezione del DEF contiene lo schema del Programma nazionale di riforma (PNR), che anche per il 2024 si inserisce 

nel più ampio complesso di riforme e investimenti rappresentato dal Piano nazionale di ripresa e resilienza. 

Nel DEF, il Governo riporta una stima dell'impatto macroeconomico delle spese e delle principali riforme previste dal PNRR che 

tiene conto della revisione del Piano approvata dal Consiglio UE a dicembre 2023. Le risorse a disposizione del nuovo PNRR 

ammontano a 194,4 miliardi di euro (122,6 miliardi di prestiti e 71,8 miliardi di sovvenzioni). Rispetto alla dotazione iniziale di 

191,5 miliardi, le risorse aggiuntive provengono dall'introduzione del REPowerEU (2,76 miliardi) e dall'aumento del contributo 

da parte dell'UE (0,16 miliardi). Oltre che di tali risorse, la valutazione del Governo tiene anche conto di una serie di misure 

strettamente connesse all'attuazione del Piano, ovvero, i 30,6 miliardi del Piano Nazionale Complementare e i 13,9 miliardi del 

REACT-EU. 

La terza sezione del DEF 2024 riepiloga anche la strategia di riforma adottata dal Governo nell'ultimo anno in relazione alle 

raccomandazioni di policy formulate dalla Commissione Europea, nella sua Relazione per Paese del 2023, che considerano in 

particolare le seguenti finalità: accrescere il potenziale economico dell'Italia, favorire la transizione digitale ed ecologica, ridurre 

i divari di genere, età e territorio; migliorare la qualità delle istituzioni e accrescere la competitività del sistema economico per 

attrarre gli investitori, investire nella transizione digitale ed ecologica. Il DEF dà altresì conto degli ulteriori ambiti di intervento 



 

COMUNE DI FUCECCHIO |  
 

6 Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025-2027  

che sono stati interessati dalle misure della legge di bilancio 2024 per sostenere la partecipazione femminile al mondo del 

lavoro, la natalità e la genitorialità. 

Infine, il Programma nazionale di riforma del DEF 2024 fa riferimento anche alle altre politiche attuate nel 2023 come il 

completamento della riforma del sistema fiscale e le nuove disposizioni per la revisione della spesa pubblica, oltre alle misure 

volte a favorire la crescita e produttività (con interventi nell'ambito delle infrastrutture, dell'istruzione e della ricerca, della 

semplificazione delle procedure e della promozione della concorrenza). 

La NADEF Nota di Aggiornamento al Documento di Economia e bilancio è stata sostituita dal Piano strutturale di bilancio a 

medio termine 2025-2029, il documento previsto dalle nuove regole europee di riforma della governance. Queste richiedono 

che la programmazione economica e di bilancio sia definita attraverso l’elaborazione di un Piano strutturale di bilancio (PSB) 

di medio termine di durata quinquennale.  

L’andamento della spesa netta stabilito nel Piano dovrebbe garantire: i) che entro la fine del periodo di aggiustamento il 

rapporto debito/PIL sia su un sentiero di riduzione plausibile o rimanere a livelli prudenti al di sotto del 60 per cento nel medio 

termine e il disavanzo sia al di sotto del parametro del 3 per cento del PIL nel medio termine; ii) il rispetto di una salvaguardia 

comune sul debito e di una salvaguardia di resilienza relativa al deficit; la salvaguardia comune sul debito prevede una riduzione 

media minima annua del rapporto debito/PIL, calcolata dall’anno precedente l’inizio della traiettoria (2024), o dall’anno in cui 

si prevede l’uscita dalla procedura per disavanzi eccessivi, fino alla fine del periodo di aggiustamento, pari a 1 punto percentuale 

del PIL per i Paesi con un debito superiore al 90 per cento del PIL e a 0,5 punti percentuali per i Paesi con un debito tra il 60 e 

il 90 per cento. La salvaguardia di resilienza relativa al deficit, prevede che l’aggiustamento di bilancio continui, se necessario, 

fino al raggiungimento di un livello di disavanzo strutturale pari all’1,5 per cento del PIL, con un miglioramento annuale del 

saldo primario strutturale pari a 0,4 punti percentuali del PIL (ridotto a 0,25 punti in caso di estensione a sette anni). iii) un 

aggiustamento minimo annuo strutturale di 0,5 punti percentuali del PIL per gli Stati membri soggetti alla procedura per 

disavanzi eccessivi. Le nuove norme del regolamento (UE) 1264/2024 sulla procedura per disavanzi eccessivi prevedono che lo 

Stato debba ridurre il rapporto deficit/PIL realizzando ogni anno una correzione espressa in termini di saldo strutturale. 

Pertanto, in caso di aumento dei tassi di interesse sul debito, la correzione di bilancio richiesta corrisponderebbe a obiettivi di 

avanzo primario strutturale più elevati al fine di poter conseguire il livello del saldo strutturale considerato. Per tale ragione, 

nell’ambito delle disposizioni transitorie  si prevede che la Commissione europea, per gli anni 2025, 2026 e 2027, nel valutare 

le procedure di disavanzo eccessivo, possa adeguare il saldo strutturale richiesto allo scopo di tenere conto dell'aumento dei 

tassi di interesse, a condizione che lo Stato spieghi come affronterà le Raccomandazioni specifiche per Paese e quali 

investimenti e riforme farà per affrontare le priorità comuni dell’UE. L’obiettivo annuale di un avanzo del saldo primario 

strutturale è calcolato dalla differenza tra entrate finali e spese finali, al netto della spesa per interessi sul debito pubblico, sul 

PIL potenziale. Il livello di spesa netta programmato nel Piano indica lo spazio di bilancio disponibile per perseguire gli obiettivi 

di politica fiscale del Governo. Il livello di crescita della spesa netta esposto nel Piano non potrà essere modificato nella fase di 

attuazione fino al suo termine (2029) ad eccezione delle ipotesi previste dalla normativa europea vigente. 

Nel Piano strutturale di bilancio viene espresso l’impegno a completare l’attuazione del PNRR ed a estenderne la portata negl i 

anni futuri. Negli anni 2025 e 2026 l’Italia concentrerà i propri sforzi per conseguire la piena attuazione del PNRR, mentre, negli 

anni successivi l’azione riformatrice sarà dedicata a consolidare e sviluppare ulteriormente i risultati raggiunti. Dopo il 2026 il 

Piano prevede ulteriori interventi strutturali volti a migliorare la qualità delle istituzioni e quella dell’ambiente imprenditoriale 

con interventi in cinque ambiti:  

• giustizia; 

 • amministrazione fiscale;  

• gestione responsabile della spesa pubblica;  

• supporto alle imprese e promozione della concorrenza;  

• Pubblica Amministrazione.  

La previsione di quest’ultime misure, che tiene in considerazione anche gli altri programmi di intervento già avviati dall’Italia 

(il Piano Nazionale Integrato per l’Energia e il Clima, il Programma strategico per il decennio digitale 2030 e il cosiddetto "Piano 

Mattei per l’Africa"), è finalizzata all’estensione del periodo di aggiustamento di bilancio a sette anni. Il Piano descrive anche 

altre politiche di carattere settoriale per il perseguimento delle priorità strategiche nazionali ed europee, che necessiteranno 

di forme di coordinamento con gli altri Stati membri dell’UE: la resilienza sociale ed economica, l’attuazione del pilastro 

europeo dei diritti sociali (inclusi i relativi obiettivi in materia di natalità, occupazione, competenze e riduzione della povertà); 

la transizione verde e quella digitale; lo sviluppo delle filiere produttive compatibile con il contrasto ai cambiamenti climatici; 

la sicurezza energetica; il contrasto al degrado e all’illegalità. Il Piano include anche delle misure per il rafforzamento della 
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capacità di difesa. Infine, il Piano nel suo insieme mira a sviluppare ulteriormente quanto intrapreso con il PNRR in particolare 

con riguardo agli investimenti per migliorare le prospettive demografiche, l’istruzione e la ricerca, nonché l’allineamento delle 

competenze dei lavoratori a quelle richieste dal mercato del lavoro, oltre ad assicurare maggiori servizi di cura per la prima 

infanzia, il potenziamento delle politiche attive per il mercato del lavoro e la coesione economica e sociale, nonché ad 

accelerare le transizioni verde e digitale. Il Piano strutturale di bilancio espone anche la stima dell’impatto sul PIL reale delle 

riforme e degli investimenti del PNRR fino all’anno 2031, suddividendo tale impatto tra le riforme implementate e da 

implementare e tra gli investimenti implementati e da implementare. Sono inoltre analizzati gli impatti sul PIL delle nuove 

riforme valide per l’estensione del Piano strutturale di bilancio. La riforma prevista dal Piano relativa all’amministrazione fiscale 

è valutata nell’ambito del Quadro Macroeconomico Programmatico del disegno di legge di bilancio 2025. Tuttavia, nel Piano si 

afferma che le misure in materia fiscale potrebbero avere un impatto positivo.  

Nel Piano si afferma inoltre che l’insieme delle riforme PNRR implementate produrrebbe un incremento del livello del PIL del 

2,2 per cento al 2031; il completamento delle riforme da implementare produrrebbe, al 2031, un ulteriore aumento di 1,7 

punti percentuali. L’insieme degli investimenti PNRR implementati porterebbe ad un aumento del livello del PIL dello 0,7 per 

cento nel 2031, a cui si sommerebbe un ulteriore effetto positivo pari a 1,5 punti percentuali realizzando anche gli ulteriori 

investimenti da implementare dopo il 2024. Per quanto riguarda le nuove misure valide per l’estensione del Piano, queste 

produrrebbero un aumento del livello del PIL al 2031 dello 0,5 per cento. Nel complesso, le misure valide per l’estensione del 

Piano, ovvero gli investimenti e le riforme da implementare del PNRR e le nuove riforme, potrebbero condurre ad un aumento 

del PIL del 3,8 per cento entro il 2031. 

Il Piano presenta il seguente elenco di disegni di legge collegati alla manovra di finanza pubblica per il 2025: 

• Disegno di legge di revisione delle circoscrizioni giudiziarie, anche con riferimento al Tribunale per le persone, per i minorenni 

e per le famiglie; 

• Disposizioni per la revisione dei servizi per i cittadini e le imprese all'estero; 

• Misure di rafforzamento dei settori dell’agricoltura, della pesca e delle foreste;  

• Disposizioni in materia di riforma del settore ippico;  

• Disposizioni in materia di riforma del sistema venatorio;  

• Disposizioni per la revisione del sistema sanzionatorio per gli illeciti in agricoltura e dei reati agroalimentari;  

• Misure di sostegno alla filiera dell’editoria libraria; 

• Revisione del Testo Unico degli enti locali;  

• Disposizioni in materia di semplificazione ed efficientamento del sistema nazionale di istruzione;  

• Disposizioni in materia di valorizzazione del patrimonio edilizio scolastico;  

• Riforma delle amministrazioni straordinarie e della vigilanza sulle società cooperative e fiduciarie – Delega al Governo;  

• Disegno di legge recante misure per favorire l’attrazione di investimenti e la destagionalizzazione dei flussi turistici – 

‘Destinazione Italia’;  

• Disegno di legge per il rilancio degli investimenti strategici nelle infrastrutture e nelle reti di trasporto, nella prospettiva di 

bilancio strutturale;  

• Interventi in materia di disciplina pensionistica;  

• Disposizioni in materia di lavoro;  

• Interventi a favore delle politiche di contrasto alla povertà;  

• Rafforzamento del sistema della formazione superiore e della ricerca;  

• Delega al Governo in materia di politiche abitative per gli studenti universitari;  

• Misure in materia di riorganizzazione e potenziamento dell’assistenza territoriale nel SSN e dell’assistenza ospedaliera;  

• Delega in materia di riordino delle professioni sanitarie e degli enti vigilati dal Ministero della salute;  

• Misure a sostegno delle famiglie numerose;  

• Disposizioni in materia di giovani e servizio civile universale e deleghe al Governo per il riordino della materia;  

• Delega per la revisione della gestione dei diritti audiovisivi, connessi agli eventi e ai contenuti, e per lo sviluppo delle 

infrastrutture in ambito sportivo;  

• Disposizioni per la semplificazione e la digitalizzazione dei procedimenti in materia di attività economiche e di servizi a favore 

dei cittadini e delle imprese;  

• Disposizioni in materia di sviluppo della carriera dirigenziale e della valutazione della performance del personale dirigenziale 

e non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni;  

• Misure in materia di economia del mare;  
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• Codice in materia di disabilità;  

• Disposizioni volte a contrastare la pubblicazione di recensioni integranti pratiche commerciali ingannevoli;  

• Disegno di legge recante delega a introdurre un quadro legislativo di riferimento per la filiera carbon capture and storage 

(CCS), anche disciplinando le attribuzioni dell’Autorità di regolazione per energia reti e ambiente in materia; 

 • Disegno di legge recante un quadro legislativo ad hoc per lo sviluppo dell’idrogeno, l’assetto regolatorio del settore e delle 

relative infrastrutture di rete;  

• Disegno di legge recante delega a introdurre un quadro legislativo di riferimento per accogliere la proposta di ripresa del la 

produzione di energia nucleare in Italia a partire dal 2030, come inserita nel PNIEC 2024, abilitando le necessarie infrastrutture, 

potenziando le risorse umane, promuovendo partenariati pubblico-privati nell’ambito dell’intero sistema nucleare, 

incentivando accordi internazionali e creando un quadro finanziario stabile e sostenibile in grado di promuovere investimenti 

privati in un settore particolarmente capital intensive quale quello del nucleare;  

 • Disegno di legge recante previsioni normative in tema di mercato del gas naturale e rinnovabile, volte, tra l’altro, a 

disciplinare la materia dello stoccaggio del gas naturale in un’ottica di incremento del grado di sicurezza degli 

approvvigionamenti;  

• Disegno di legge recante la disciplina del sistema di governo per l’adempimento agli obblighi di riduzione delle emissioni di 

metano nel settore dell’energia, in conformità al regolamento (UE) 2024/1787 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 13 

giugno 2024. 

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

Il 30 aprile 2021 il Governo ha trasmesso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) alla Commissione 

europea, che ha valutato positivamente il Piano a fine giugno per la successiva approvazione da parte del Consiglio 

UE dell’Economia e delle finanze (13 luglio 2021). Il Piano deve essere realizzato entro il 2026 anche attraverso una 

serie di decreti attuativi e prevede interventi per la realizzazione di sei missioni, grazie ai fondi europei di Next 

Generation EU:  

 Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura  

 Missione 2 - Rivoluzione verde e transizione ecologica  

 Missione 3 - Infrastrutture per una mobilita sostenibile  

 Missione 4 - Istruzione e ricerca  

 Missione 5 - Inclusione e coesione  

 Missione 6 – Salute 

Il Comune di Fucecchio ha partecipato a bandi finanziati con fondi del PNRR e i finanziamenti ottenuti sono 

riepilogati e aggiornati nell’Allegato B – Prospetto interventi PNRR. 

Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR)  

Con la Deliberazione n.73 del 02.10.2024, il Consiglio Regionale della Toscana, ha approvato il Documento di economia e 

finanza regionale (DEFR) 2025. 

Il DEFR è l'atto di indirizzo programmatico economico e finanziario dell'attività di governo della Regione per l'anno successivo, 

con proiezione triennale, e costituisce strumento di supporto al processo di previsione, nonché alla definizione del bilancio di 

previsione e della manovra finanziaria con le relative leggi collegate.  

Viene segnalato che un aspetto che potrebbe condizionare la prossima manovra di bilancio 2025-2027, dipende dall’impatto 

che potrebbe determinare la declinazione del nuovo Patto di Stabilità i cui contenuti attuativi sono oggetto di confronto tra i 

singoli Stati Membri e la Commissione Europea. Potrebbero altresì avere un effetto sul bilancio regionale le misure correttive 

imposte dalla UE a seguito della procedura di infrazione aperta nei confronti dell’Italia a causa del deficit di bilancio eccessivo 

oltre che di un livello di indebitamento in rapporto al PIL superiore al limite massimo del 60%.  

Restano pertanto confermate le misure già previste dalla legislazione vigente che, per l’esercizio 2025, in applicazione dell’art. 

1, comma 833 e seguenti della legge 145/2018, confermano l’impegno richiesto alle regioni a realizzare un target di spesa 

aggiuntivo per investimenti diretti e indiretti nei seguenti ambiti di intervento: 

o opere pubbliche di messa in sicurezza degli edifici del territorio, compreso l'adeguamento e il  miglioramento sismico degli 

immobili; 
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o prevenzione del rischio idrogeologico e tutela ambientale; 

o interventi nel settore della viabilità e dei trasporti; 

o interventi di edilizia sanitaria e di edilizia pubblica residenziale; 

o interventi in favore delle imprese, ivi comprese la ricerca e l'innovazione. 

Si tratta di un obiettivo impegnativo che costituisce una declinazione del più ampio vincolo di finanza pubblica; infatti, dal 2021 

sono venuti meno gli obiettivi del saldo netto da finanziare e dell’indebitamento netto (quest’ultimo inteso come saldo non 

negativo tra entrate e spese finali di competenza) ma è invece stato confermato l’impegno a carico delle regioni di conseguire 

livelli di spesa crescenti per la parte degli investimenti. 

Come già accaduto per il 2023 e 2024, la manovra di finanza regionale è influenzata dal quadro macroeconomico fortemente 

condizionato, da un lato, dall’incertezza generata dal conflitto in Ucraina e dalla crisi energetica che esso ha prodotto e, 

dall’altro, dalla politica restrittiva della BCE volta a contrastare la crescita dell’inflazione anche attraverso l’incremento dei tassi 

di interesse. Nonostante il quadro macroeconomico incerto e, pur in presenza di possibili ricadute sull’ammontare complessivo 

delle entrate regionali (con particolare riguardo al gettito delle entrate tributarie extra sanitarie), non sono previste modifiche 

ai tributi a titolarità regionale. 

In questa prospettiva, si ritiene opportuno contenere il ricorso all’indebitamento tenuto anche conto dell’entità dei 

trasferimenti acquisito in bilancio relativamente al PNRR e PNC, al nuovo ciclo di programmazione UE 21-27 ed al prossimo 

avvio della programmazione nazionale FSC. 

I progetti regionali compresi nel DEFR sono i seguenti: 

AREA 1 – Digitalizzazione, semplificazione innovazione e competitività del sistema toscano  

1 Digitalizzazione, semplificazione e innovazione del sistema toscano  

2 Consolidamento della produttività e competitività delle imprese, transizione al digitale, promozione e internazionalizzazione 

del sistema produttivo, collaborazione  

3 Ricerca, sviluppo, innovazione e trasferimento tecnologico nel sistema produttivo  

4 Turismo e commercio  

5 Politiche per l’attrazione degli investimenti e per il radicamento delle aziende multinazionali  

AREA 2 – Transizione ecologica  

6 Assetto idrogeologico, tutela della costa e della risorsa idrica  

7 Neutralità carbonica e transizione ecologica  

8 Sviluppo sostenibile in ambito rurale e agricoltura di qualità  

9 Governo del territorio e paesaggio  

AREA 3 – Infrastrutture per una mobilità sostenibile  

10 Mobilità sostenibile  

11 Infrastrutture e logistica  

AREA 4 – Istruzione, ricerca e cultura  

12 Successo scolastico, formazione di qualità ed educazione alla cittadinanza  

13 Città universitarie e sistema regionale della ricerca  

14 Valorizzazione e promozione della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo  

15 Promozione della cultura della legalità democratica  

AREA 5 – Inclusione e coesione  

16 Lotta alla povertà e inclusione sociale  

17 Integrazione sociosanitaria e tutela dei diritti civili e sociali  

18 Politiche per l’accoglienza e l’integrazione dei cittadini stranieri  

19 Diritto e qualità del lavoro  

20 Giovanisì  

21 Ati il progetto per le donne in Toscana  

22 Rigenerazione e riqualificazione urbana  

23 Qualità dell’abitare  

24 Edilizia residenziale pubblica – disagio abitativo  

25 Promozione dello sport  

AREA 6 - Salute  

26 Politiche per la salute  
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AREA 7 – Relazioni interistituzionali e governance del sistema regionale  

27 Interventi nella Toscana diffusa (aree interne e territori montani)  

28 Politiche per il mare, per l’Elba e l’Arcipelago toscano  

29 Relazioni internazionali, cooperazione allo sviluppo e attività a favore dei Toscani nel mondo 

 

I documenti di finanza pubblica sono disponibili sul sito del Ministero dell’Economia e delle Finanze, alla pagina 

https://www.mef.gov.it/documenti-pubblicazioni/doc-finanza-pubblica/index.html e sul sito della Regione 

Toscana, alla pagina https://www.consiglio.regione.toscana.it/upload/crt/resoconti-aula/2450_5506.pdf. 

 

Gli obiettivi di sviluppo dell'Agenda 2030  

L’Agenda 2030 per lo Sviluppo 

Sostenibile è un programma d’azione 

per le persone, il pianeta e la 

prosperità sottoscritto nel 

settembre 2015 dai governi dei 193 

Paesi membri dell’ONU. Essa ingloba 

17 Obiettivi per lo Sviluppo 

Sostenibile – Sustainable 

Development Goals, SDGs – in un 

grande programma d’azione per un 

totale di 169 ‘target’ o traguardi da 

raggiungere entro il 2030. L’Agenda rappresenta un riferimento anche per la pianificazione e programmazione 

territoriale. 

  

https://www.mef.gov.it/documenti-pubblicazioni/doc-finanza-pubblica/index.html
https://www.consiglio.regione.toscana.it/upload/crt/resoconti-aula/2450_5506.pdf
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Analisi del contesto locale 

Fucecchio è un Comune di 22.772 abitanti della Città Metropolitana di Firenze, ubicato nel Valdarno inferiore, a 

metà strada tra Firenze, Pisa e Lucca, con un territorio di circa 65 km², crocevia di cammini storici come la Via 

Francigena, la Via Romea e la Via Medicea. 

Territorio 

Al confine tra le Province di Firenze, Pisa, Lucca e Pistoia e vicino all'area umida del Padule di Fucecchio, ha un 

territorio di circa 65 km², dista circa 45 chilometri da Firenze e 38 da Pisa, confina a nord con i Comuni di Chiesina 

Uzzanese e di Ponte Buggianese, a est con i Comuni di Larciano e Cerreto Guidi, a sud con il Comune di San Miniato 

e a ovest con i Comuni di Santa Croce sull'Arno, di Castelfranco di Sotto e di Altopascio. 

Superficie Territorio Altitudine Densità Zona Climatica 

65,13 Km² Min 12 m Max 95 m 351,8 Ab./Km² D 
 

Il territorio è caratterizzato da una porzione pianeggiante, posta all’estremità meridionale, afferente alla Pianura 

dell’Arno e quella posta all’estremità settentrionale del territorio confinante con i Comuni di Altopascio e Chiesina 

Uzzanese, una porzione collinare, caratterizzata dall’ambito delle Cerbaie e la zona sud orientale, caratterizzata 

dall’ambito di Montellori, con sommità sui 100 m s.l.m., e infine una porzione di area depressa, che afferisce al 

Padule di Fucecchio, la più grande palude interna italiana che si estende per circa 1.800 ettari tra la provincia di 

Firenze e di Pistoia. 

Superficie Km² 65,13 Superficie Urbana Km² 7,25 

Laghi 1 Fiumi e Torrenti 16 

Strade Provinciali Km 29,50 Strade Comunali Km 120 

Strade Vicinali Km 115 Strade Urbane Km 7 
 

La posizione strategica al confine tra le Province di Firenze, Pisa e Pistoia, ha determinato per Fucecchio, da un lato 

un legame politico-amministrativo con il Circondario Empolese Valdelsa (dal 01.01.2013 divenuto Unione dei 

Comuni Circondario Empolese-Valdelsa), dall’altro l’appartenenza al Distretto Industriale del Cuoio del Valdarno 

Inferiore. 

Immersa nel cuore delle due citate grandi aree naturali del Padule e le Cerbaie, Fucecchio presenta un patrimonio 

storico importante ed un’area industriale attiva e competitiva. 

Nel territorio comunale, oltre al Capoluogo, insistono centri e nuclei abitati. Secondo l’ISTAT, il centro abitato è “La 

località abitata caratterizzata dalla presenza di case contigue o vicine con interposte strade, piazze e simili, o 

comunque brevi soluzioni di continuità, caratterizzato dall'esistenza di servizi o esercizi pubblici costituenti la 

condizione di una forma autonoma di vita sociale”. Le località identificate nel Comune di Fucecchio come centri 

abitati sono: Querce, Pinete, Massarella, Torre, Galleno, S.Pierino e Botteghe. Sempre secondo l’ISTAT, il nucleo 

abitato è “La località abitata caratterizzata dalla presenza di case contigue o vicine con almeno cinque famiglie e 

con interposte strade, sentieri, spiazzi, aie, piccoli orti, piccoli incolti e simili, purché l'intervallo tra casa e casa non 

superi i 30 metri e sia in ogni modo inferiore a quello intercorrente tra il nucleo stesso e la più vicina delle case 

sparse e purché sia priva del luogo di raccolta che caratterizza il centro abitato”. Le località individuate nel Comune 

di Fucecchio come nuclei abitati sono: Balzello, Biagioni, Caino, Casini, Cinelli, Cioni, Gelsa, Le Corti, Le Vedute, 

Luigioni, Niccoletti, Poggio Pieracci, Porto dei Pescatori, Salto alle Vecchie, Tacchio, Taccino, Urbano, Ventignano, 

Palagina, Fornino, Lucchesi, Gazzarrini, S.Bartolomeo, Dreoli, Macone, Frattino e Giovacchini. 
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Popolazione 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Residenti a inizio anno 23.403 23.275 23.082 23.072 22.916 22.832 22.741 

Nati 188 170 150 153 156 131 137 

Morti 255 254 236 301 282 269 237 

Saldo naturale -67 -84 -86 -148 -126 -138 -100 

Immigrati 944 861 975 599 802 882 860 

Emigrati 1005 970 899 607 760 835 730 

Saldo migratorio -61 -109 +76 -8 +42 +47 +130 

Incremento/decremento -215 -128 -193 -10 -156 -84 -91 

Residenti a fine anno 23.275 23.082 23.072 22.916 22.832 22.741 22.772 

 

Popolazione per fasce d’età 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Da 0 a 6 anni 
1.367 1.302 1213 1170 1131 1069 1042 

5,9% 5,6% 5,3% 5,1% 5,0% 4,7% 4,6% 

Da 7 a 14 anni 
1.838 1.847 1841 1803 1737 1698 1649 

7,9% 8,0% 8,0% 7,9% 7,6% 7,5% 7,2% 

Da 15 a 29 anni 
3.305 3.295 3323 3287 3323 3351 3421 

14,2% 14,3% 14,4% 14,3% 14,6% 14,7% 15,0% 

Da 30 a 65 anni 
11.686 11.504 11494 11429 11422 11360 11325 

50,2% 49,8% 49,8% 49,9% 50,0% 50,0% 49,7% 

Oltre 65 anni 
5.079 5.132 5201 5226 5219 5263 5335 

21,8% 22,2% 22,5% 22,8% 22,9% 23,1% 23,4% 

Totale 23.275 23.082 23.072 22.916 22.832 22.741 22.772 

 

STRANIERI RESIDENTI 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

N. abitanti 23.275 23.082 23.072 22.916 22.832 22.741 22.772 

N. abitanti stranieri  4.089 4.020 4.044 3.910 3.888 3.367 3.894 

% sulla popolazione 17,57% 17,42% 17,53% 17,06% 17,03% 14,81% 17,10% 

 
La nazionalità maggiormente rappresentata è quella cinese (1.802), seguita da quella 
albanese (637), marocchina (334), senegalese (221) e rumena (190). 

 

IRPEF - Dichiarazione dei redditi 
2021 (anno d'imposta 

2020) 
2022 (anno d'imposta 

2021) 
2023 (anno d'imposta 

2022) 

Contribuenti 16.515 16.551 16.741 

Contribuenti al reddito imponibile 15.799 15.890 16.113 

Totale reddito imponibile (espresso in migliaia 
di euro) 

320.200 339.081 370.191 

Reddito imponibile medio calcolato sul numero 
di contribuenti con reddito diverso da zero 

20.267 21.339 22.975 

Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio Regionale di Statistica" su dati del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento delle Finanze 
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Economia e Lavoro 

Il territorio è caratterizzato dalla prevalenza di aziende del settore industriale - conciario e calzaturiero - e del 

settore terziario, con elevata presenza di piccole imprese (inferiori a 50 dipendenti). 

Un contributo notevolissimo al comparto conciario nazionale arriva proprio dalla Toscana e in particolare dal 

Distretto Industriale di Santa Croce sull’Arno dove sul territorio di 5 Comuni (Castelfranco di Sotto, Fucecchio, 

Montopoli in Val d’Arno, San Miniato e Santa Croce sull’Arno) si concentra la quasi totalità dell’industria conciaria 

toscana.  L'emergenza Covid ha complicato una fase già delicata per il settore. Infatti il 2019 era stato un anno già 

caratterizzato da cali diffusi e generalizzati per l’industria conciaria italiana. 
 

 
31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 

Imprese Addetti Imprese Addetti Imprese Addetti Imprese Addetti Imprese Addetti 

Agricoltura 160 110 157 117 156 118 153 118 151 174 

Industria  1.013 4.248 1.032 4.233 1.002 4.116 984 4.268 973 4.221 

Servizi 1.594 2.813 1.578 2.763 1.561 2.733 1.560 2.843 1.570 2.922 

Imprese 

non 

classificate 

11 26 8 22 9 49 12 16 13 19 

TOTALE 2.778 7.197 2.775 7.135 2.728 7.016 2.709 7.245 2.707 7.336 

                                                                                                        Fonte: CCIAA di Firenze – Ufficio Statistica e Studi 

Si riportano a seguire alcuni dati statistici, relativi alle strutture ricettive e ai flussi turistici registrati entro il territorio 

comunale, tratti dalla piattaforma on-line “Banca dati Turismo” della Regione Toscana.  

Strutture ricettive – Anno 2023 

Comune 
Classificazione macro delle 

tipologie ricettive 
Classificazione micro delle 
tipologie ricettive esistenti 

Esercizi 
(valori medi) 

Letti 
(valori medi) 

Camere 
(valori medi) 

Fucecchio 

Esercizi Alberghieri 

Alberghi a 3 stelle e Residenze 
Turistiche Alberghiere (RTA), 
compresi alberghi diffusi 

3 82 43 

Alberghi a 4 e 5 stelle                                              1 54 27 

Esercizi Extralberghieri 

Alloggi agrituristici                                            8 89 43 

Affittacamere                                                    5 39 19 

Alloggi privati                                                  5 19 7 

Bed & Breakfast impr.                                            1 4 2 

Bed & Breakfast non impr.                                        2 12 5 

Case e appartamenti per 
vacanze                                  

6 46 24 

Altre strutture extra-
alberghiere                                          

1 15 4 

TOTALE (valori medi) 33 360 175 

Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio Regionale di Statistica" su dati Istat 
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TURISMO -Offerta ricettiva presente entro il territorio comunale – Andamento storico relativo agli anni 2019-2023 

 

LAVORO - Comunicazioni di avviamento pervenute ai Servizi per l'Impiego per Comune dell'unità produttiva e genere  
(Centro per l’Impiego di Empoli) 

 2019 2020 2021 2022 

Comune 
Comunicazioni di avviamento 

F M Tot. F M Tot. F M Tot. F M Tot. 

Fucecchio 1.619 1.291 2.910 1.187 927 2.114 1.432 1.154 2.586 1.665 1.319 2.984 

Iscritti allo stato di disoccupazione dai Servizi per l'Impiego per Comune di residenza dei soggetti in cerca di lavoro e genere  
(Centro per l’Impiego di Empoli) 

 2019 2020 2021 2022 

Comune 
Iscritti 

F M Tot. F M Tot. F M Tot. F M Tot. 

Fucecchio 2.082 1.538 3.620 2.093 1.564 3.657 2.085 1.517 3.602 426 333 759 

Fonte: Regione Toscana – “Osservatorio Regionale Mercato del Lavoro”, elaborazioni su dati del Sistema Informativo Regionale  del Lavoro (SIL) 

LAVORO - Stime delle forze di lavoro per Sistema Locale del Lavoro (SLL) * 

SLL  Media 2020 Media 2021 Media 2022 Media 2023 

San Miniato 
(COD_SLL_2011: 927) 

 

Valori 
assoluti 
medi annui 
(in 
migliaia) 

Occupati 44,1 44,1 46,0 46,4 

In cerca di occupazione 3,3 3,6 3,0 2,6 
Forze di lavoro 47,4 47,8 49,0 49,0 

Non forze di lavoro in età di 15 
anni e più 

40,8 40,5 39,8 40,4 

Popolazione di 15 anni o più 88,1 88,2 88,8 89,4 

Tassi 
percentuali 
annui 

Tasso di attività 53,7 54,1 55,2 54,8 

Tasso di occupazione 50,1 50,0 51,8 51,9 

Tasso di disoccupazione 6,9 7,6 6,0 5,3 

* I Sistemi Locali del Lavoro (SLL) rappresentano una griglia territoriale i cui confini, indipendentemente dall’articolazione am ministrativa del territorio, sono 

definiti utilizzando i flussi degli spostamenti giornalieri casa/lavoro (pendolarismo) rilevati in occasione dei Censimenti generali della popolazione e delle 

abitazioni. Il Sistema Locale del Lavoro denominato “San Miniato” ricomprende i territori dei seguenti sei Comuni: San Miniato, Santa Croce sull’Arno, 

Castelfranco di Sotto, Santa Maria a Monte, Montopoli Val d’Arno e Fucecchio. Fonte: ISTAT.  
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Analisi delle condizioni interne 

 

Assetto del Comune 

Gli organi di governo del Comune sono il Consiglio, la Giunta ed il Sindaco. Il Consiglio ed il Sindaco sono eletti 

direttamente dai cittadini e restano in carica per cinque anni. Le funzioni di questi organi sono regolate dalla legge, 

dallo Statuto comunale e, per quanto riguarda il Consiglio, anche da un regolamento comunale che ne disciplina il 

funzionamento. Agli organi di governo è affidata la definizione degli indirizzi e degli obiettivi, mentre i responsabili 

di settore provvedono all’attuazione dei programmi politici ed alla gestione operativa di natura tecnica, 

amministrativa e finanziaria, compresa l’adozione degli atti che impegnano l’Amministrazione verso l’esterno. 

Funzioni e servizi sono attribuiti alla struttura amministrativa con atti di organizzazione, mentre gli obiettivi e le 

corrispondenti risorse sono assegnati ai Responsabili di Settore con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), con cui 

annualmente sono definite le azioni per attuare le Linee Programmatiche approvate dal Consiglio all’inizio del 

mandato e aggiornate annualmente con il Documento Unico di Programmazione (DUP). 

Consiglio comunale 

Consiglieri di maggioranza: Consiglieri di minoranza: 

Francesco Bonfantoni - Presidente Greta Costagli - Vicepresidente 

Raffaella Castaldo 

delegato in materia di “Valorizzazione delle Aree 
Naturali: Cerbaie e Padule” 

Vittorio Picchianti 

Monica Asti Luca Borgioli 

Lubiana Caponi Fabio Calugi 

Daniele Cei 

delegato in materia di “Valorizzazione del Palio 
della Città di Fucecchio, Relazioni con i Palii d’Italia 

e Valorizzazione dei Cammini Storici” 

Valentina Carmignani 

Lorenzo Favilli 

delegato in materia di “Gemellaggi e Infiorata” 
Simone Testai 

Linda Fondelli 

delegato in materia di “Cooperazione Internazionale 
e Pace” 

 Gianmarco Geloso 

Delegato in materia di “Politiche Giovanili” 

Irene Pagliaro 

Federica Banti 
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I Commissione Consiliare permanente “Programmazione e Controllo, Innovazione, Affari Generali, Bilancio e 

Tributi”: Lubiana Caponi, Luca Borgioli, Federica Banti, Raffaella Castaldo, Lorenzo Favilli, Vittorio Picchianti e 

Simone Testati. 

II Commissione Consiliare permanente “Politiche sociali, Lavoro, Scuola, Cultura e Sport”: Monica Asti, Daniele 

Cei, Linda Fondelli, Federica Banti, Valentina Carmignani, Greta Costagli e Simone Testai. 

III Commissione Consiliare permanente “Lavori pubblici, Urbanistica, Edilizia e Commercio”: Raffaella Castaldo, 

Gianmarco Geloso, Irene Pagliaro, Monica Asti, Vittorio Picchianti, Fabio Calugi e Simone Testati. 

Commissione di Garanzia e Controllo: Lubiana Caponi, Lorenzo Favilli, Irene Pagliaro, Federica Banti, Fabio Calugi, 

Luca Borgioli e Simone Testai. 

Commissione delle Elette e Nominate: Emma Donnini, Sabrina Mazzei, Monica Asti, Federica Banti, Lubiana Caponi, 

Valentina Carmignani, Raffaella Castaldo, Greta Costagli, Linda Fondelli e Irene Pagliaro. 

 

Giunta comunale 

Emma Donnini 

SINDACO 

sindaco@comune.fucecchio.fi.it 

Deleghe a: Personale e benessere organizzativo;  

Bilancio e Tributi; Opere Pubbliche; Educazione e Scuola;  

Palio. 

 

Fabio Gargani 

VICESINDACO 

f.gargani@comune.fucecchio.fi.it 

Deleghe a: Politiche per la salute; Sport; Protezione civile; 

Comunicazione e informazione; Agenda digitale. 

 

Alberto Cafaro 

ASSESSORE 

a.cafaro@comune.fucecchio.fi.it 

Deleghe a: Urbanistica; Edilizia; Cultura; Turismo;  

Valorizzazione della memoria storica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emiliano Lazzeretti 

ASSESSORE 

e.lazzeretti@comune.fucecchio.fi.it 

Deleghe a: Politiche sociali; Inclusione; 

Associazionismo e volontariato; Centro 

storico.

 

Sabrina Mazzei 

ASSESSORE 

s.mazzei@comune.fucecchio.fi.it 

Deleghe a: Politiche ambientali; Decoro 

urbano e manutenzioni; Mobilità e trasporto 

pubblico locale; Pari opportunità. 

 

Marco Padovani 

ASSESSORE 

m.padovani@comune.fucecchio.fi.it 

Deleghe a: Formazione e lavoro; Sviluppo 

economico, commercio e agricoltura; 

Marketing territoriale; Polizia Municipale. 
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Organizzazione e risorse umane 

La struttura organizzativa dell’ente, l’organizzazione del lavoro agile, i fabbisogni di personale costituiscono 

sottosezioni della Sezione 3-Organizzazione e capitale umano del PIAO, consultabile sul sito web istituzionale nella 

sezione "Amministrazione Trasparente – Disposizioni Generali – Atti Generali”. 
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Giunta Comunale Sindaco 
Ufficio Staff 

del Sindaco 

Segretario 

Generale 

Settore 5 - Posizione Organizzativa 

SERVIZIO CONTRATTI E 

PARTECIPATE, INFORMATICI, 

COMUNICAZIONE E 

PROGRAMMAZIONE 

 

Settore 2 - Posizione Organizzativa 

ECONOMICO FINANZIARIO, GESTIONE 

ENTRATE E RISORSE UMANE 

 

Settore 3 - Dirigenza 

 ASSETTO DEL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 

Settore 4 - Posizione 

Organizzativa 

SERVIZI ALLE PERSONE  

 

UFFICI TRASVERSALI 

 Programmazione strategica e gestionale; 

 Trasparenza, privacy e anticorruzione sistema 

dei controlli interni; 

 Ufficio per la transizione al digitale; 

 Sportello per le associazioni. 

 

 

P.O. Posizione Organizzativa  
GESTIONE LAVORI PUBBLICI 

 Servizio economico finanziario; 

 Servizio Gestione entrate; 

 Servizio gestione risorse umane, 

relazioni sindacali e organizzazione 

dell'Ente; 

 Servizio Economato. 

 Servizio politiche educative 

e scuola; 

 Politiche giovanili; 

 Servizio biblioteca, archivio 

storico, museo, cultura e 

turismo; 

 Supporto alla funzione 

sociale. 

 Servizio SUAP e eventi; 

 Servizio edilizia pubblica, 

progettazione e direzione 

lavori (opere maggiori); 

 Servizio patrimonio 

pubblico e storico-

culturale; 

 Servizio ambiente ed 

ecologia; 

 Servizio edilizia privata, 

SUE e abusivismo; 

 Servizio urbanistica, 

assetto del territorio, 

piani attuativi; 

 Servizio vincoli, SIT e 

VINCA. 

 Gestione amministrativa 

lavori pubblici; 

 Servizio verde e passi 

carrabili; 

 Servizio viabilità e 

segnaletica; 

 Servizio cimiteri e 

occupazioni suolo 

pubblico; 

 Servizio manutenzione e 

logistica. 

 Servizio contratti e partecipate; 

 Servizio comunicazione 

istituzionale e politica; 

 Servizio Informatici, 

comunicazione e 

programmazione. 

Settore 1 - SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO, 

GESTIONE DOCUMENTALE E SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI 

 

 Servizi demografici; 

 Servizio supporto agli organi istituzionali; 

 Servizio affari legali e contenzioso e gestione documentale. 

ASSUNZIONI E CESSAZIONI 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Assunzioni con procedure 

selettive 
4 5 4 5 11 6 

Assunzioni Temporanee 1 12 12 14 13 1 

Tirocini 16 16 5 9 13 5 

Mobilità interna 0 2 0 0 3 0 

Cessazioni 1 12 5 10 11 10 

ORGANIZZAZIONE     

Personale dipendente a tempo 

indeterminato 
83 80 79 80 81 79 

Personale dipendente a tempo 

determinato 
6 7 7 5 3 3 

FORMAZIONE     

Giornate di formazione 

nell'anno 
65 100 103 50 43 79 

Spesa formazione (impegnato) €19.199,00 € 14.607,00 €13.440,00 €18.334,00 €17.845,00 €17.730,00 

BENESSERE ORGANIZZATIVO     

Tasso di infortuni 1,13% 0,01% 5,06% 2,35% 3,57% 1,28% 

Indagini benessere 

organizzativo 
0 0 2 2 0 1 

https://fucecchio.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=14802&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=14804
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Spesa per il personale:                  

  Limiti di spesa e incidenza  2019 2020 2021 2022 2023 

Importo limite di spesa (art. 1, c. 557 e 
562 della L. 296/2006) 

4.358.971,77 4.358.971,77 4.358.971,77 4.358.971,77 4.358.971,77 

Importo spesa di personale calcolata 
ai sensi dell’art. 1, c. 557 e 562 della L. 
296/2006 

4.031.458,49 4.044.661,90 3.982.350,02 3.949.329,46 4.128.266,70 

Rispetto del limite di spesa SI SI SI SI SI 
Incidenza delle spese di personale sulle 
spese correnti 

26,64% 25,97% 23,08% 22,80 31,34% 
 

Indicatori 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Spesa personale/Abitanti 195,28 174,73 176,49 174,51 181,32 

Abitanti/Dipendenti 260,91 271,44 263,40 269,40 277,64 

 

Si precisa infine che, a seguito delle dimissioni del Segretario Generale dott.ssa Maria Alice Fiordiponti, a far data 

dal 1° ottobre 2024, fino a nuovo incarico, tale ruolo è ricoperto dal Vice-Segretario dott.ssa Agnese Granchi. 

Per quanto riguarda le funzioni svolte dal Segretario in qualità di Responsabile del settore 1 “servizi demografici, 

affari legali e contenzioso, gestione documentale e supporto agli organi istituzionali”, queste sono state assegnate 

ad interim al Responsabile del settore 5, dott. Fabio Malucchi fino al 31.12.2024.  

Pertanto, l’attuale assetto della macrostruttura è questo: 

 
Settore 1 - Servizi Demografici, Affari Legali e Contenzioso, Gestione Documentale e Supporto agli Organi Istituzionali 
Fabio Malucchi (ad interim fino al 31/12/2024, salvo proroga) 

Settore 2 - Economico finanziario, gestione entrate e risorse umane 
Agnese Granchi 

Settore 3 - Assetto del territorio e lavori pubblici 
Paola Pollina 

Settore 4 - Servizi alle Persone 
Antonella Caccialupi 

Settore 5 - Servizio Contratti e Partecipate, Informatici, Comunicazione e Programmazione 
Fabio Malucchi 
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Patrimonio immobiliare comunale 

Il patrimonio pubblico è costituito dal complesso di beni e rapporti giuridici, attivi e passivi, di pertinenza di ciascun 

ente (Art. 230 T.U.E.L.). Da un punto di vista soggettivo il patrimonio, dunque, riguarda i diversi enti pubblici 

proprietari, mentre sotto l’aspetto oggettivo il patrimonio è composto sia da immobili di varia tipologia e qualità 

che da titoli, azioni, concessioni e via dicendo. 

Dalla lettura del codice civile, invece, i beni pubblici si possono distinguere in: 

 Beni demaniali (Artt. 822 e 824 Codice Civile) che hanno nella loro natura la destinazione all’uso pubblico. Si 

tratta di beni res extra commercium; 

 Beni patrimoniali (Art. 826 Codice Civile) soggetti alle norme dettate a tutela della proprietà, pur restando 

soggetti al regime giuridico degli enti pubblici. Possono essere oggetto di scambio. I beni patrimoniali si possono 

inoltre distinguere in disponibili e indisponibili. 

Il Patrimonio immobiliare di un ente locale è l’insieme dei beni immobili che vengono utilizzati, consumati e 

trasformati per l’erogazione dei servizi e per il soddisfacimento dei bisogni della collettività. L’inventario degli enti 

locali costituisce la base: 

 per la determinazione della consistenza patrimoniale dell’Ente mediante il monitoraggio delle variazioni attive 

e passive della consistenza patrimoniale (redazione del conto del patrimonio); 

 per una valutazione dei costi di gestione e dei redditi degli stessi. 

Le informazioni desumibili dall’inventario coniugate con altre informazioni, ricavabili dalla gestione finanziaria ed 

economica, possono fornire dati atti ad influire sull’eventuale gestione dei beni, nonché monitorare e controllare 

se la destinazione degli stessi sia conforme alle finalità assegnate dalla legge e dagli organi deliberativi. L’inventario 

deve essere costantemente aggiornato e chiuso al termine dell’esercizio finanziario conciliando, per le 

immobilizzazioni materiali, il dato fisico con quello contabile. In particolare, l’inventariazione comprende diverse 

fasi, così distinte: 

 Identificazione dei beni di proprietà dell’ente e ricerca dei documenti comprovanti la proprietà; 

 Classificazione; 

 Descrizione (quantità, la qualità e la qualifica degli elementi patrimoniali); 

 Valutazione del bene. 

L’aggiornamento degli inventari, secondo il dettato normativo (Art. 230, co. 7 T.U.E.L.), deve avvenire annualmente.  

Alla data del 31 Dicembre 2023, in base allo Stato Patrimoniale di cui al Rendiconto di gestione dell’anno 2023 

approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 22/05/2024, la consistenza del patrimonio 

immobiliare comunale risulta essere la seguente: 

Consistenza del patrimonio immobiliare comunale al 31/12/2023 

Stato patrimoniale 
(attivo) 

Immobilizzazioni 
Beni demaniali 

Terreni € 1.130.520,82 
Fabbricati € 5.246.836,29 

Altre immobilizzazioni materiali 
Terreni € 12.598.201,36 
Fabbricati € 27.634.098,18 

Stato patrimoniale 
(passivo) 

Patrimonio netto 
Riserve indisponibili per beni demaniali e 
patrimoniali indisponibili e per i beni culturali 

€ 71.660.567,19 
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Il dettaglio dei beni di cui consta il patrimonio immobiliare comunale è liberamente consultabile sul sito web 

istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente – Beni immobili e gestione patrimonio – Patrimonio 

immobiliare”. 

CONCESSIONI DI IMPIANTI SPORTIVI 

Mediante Deliberazione n. 332 del 02/12/2022, tenuto conto del disposto dell'Art.10-ter del D.L. n. 73/2021 
(convertito dalla L. n. 106/2021), come modificato dal D.L. n. 228/2021 (convertito dalla L. n. 15/2022), la Giunta 
comunale, sulla scorta della propria precedente Deliberazione n. 163 del 16/09/2021 e allo scopo di garantire la 
continuità della gestione delle strutture sportive affidate in concessione, ha espresso l'indirizzo politico di 
prorogare, di diritto, fino al 31/12/2025 le convenzioni in essere aventi ad oggetto gli otto impianti sportivi comunali 
di seguito riportati, prolungando al contempo alla medesima scadenza il termine di definizione e conclusione delle 
relative procedure di affidamento, e precisamente: 

 Campo sportivo "Mediceo" di Ponte a Cappiano, costituito da campo di calcio, campo sussidiario, tribuna, 
locale spogliatoio, servizi ed annessi, spazi verdi circostanti; 

 Campo sportivo frazione Galleno, costituito da campo di calcio, campo sussidiario, locale spogliatoio, 
tribune, servizi, spazi verdi circostanti; 

 Campo sportivo frazione Massarella, costituito da campo di calcio, locale spogliatoio e spazi verdi 
circostanti; 

 Campo sportivo frazione Torre, costituito da campo di calcio, locale spogliato e spazi verdi circostanti; 
 Campo sportivo frazione San Pierino, costituito da campo di calcio, campo sussidiario, spogliatoi, servizi, 

spazi verdi circostanti; 
 Campi da tennis di San Pierino; 
 Bocciodromo di San Pierino, costituito da un bocciodromo, con servizi e spazi verdi circostanti; 
 Palestra dell'Istituto Checchi. 

Il numero di impianti sportivi di proprietà comunale attualmente ammonta a 16 strutture per le quali sono state 
accordate 13 concessioni e che risultano utilizzate da un totale di 45 società per complessive 5.600 ore annue. 
Trattasi, per l’esattezza, dei seguenti impianti sportivi: 

 N. 2 palestre Comunali e 1 palazzetto gestiti da GS Folgore sino al 16/06/2031; 
 Campo sportivo frazione Botteghe gestito da A.S.D. Le Botteghe fino al 31.12.2025; 
 Campo sportivo frazione Torre gestito da A.s.d. Amatori Calcio Ferruzza sino al 31/12/2025; 
 Campo sportivo frazione Galleno gestito da U.s.d. Calcio Galleno sino al 31/12/2025; 
 Campo sportivo frazione Massarella gestito da Polisportiva Massarella Dilettantistica sino al 31/12/2025; 
 Campo sportivo “Mediceo” gestito da A.s.d. Ponte a Cappiano Football Club sino al 31/12/2025; 
 Campo sportivo frazione S.Pierino (in attesa di affidamento);  
 Stadio “Corsini” gestito da A.C. Fucecchio A.s.d. fino al 31.12.2025; 
 Campo sportivo “Galli” gestito da A.C. Giovani Fucecchio A.s.d. fino al 05.07.2034 ; 
 Palestra dell’Istituto Checchi gestita da A.s.d. Pallavolo Fucecchio sino al 31/12/2025; 
 Bocciodromo gestito da A.s. Bocciodromo San Pierino sino al 31/12/2025; 
 Campi da tennis di San Pierino gestiti da A.s.d. Junior Tennis School sino al 31/12/2025; 
 Piscina intercomunale gestita da Aquatempra S.s.d.r.l.sino al 31/12/2024; 
 Campi da calcio a 5 in Via Ronzinello 4 gestito da A.C.A. S.r.l. 4 sino al 31/12/2024. 

PATRIMONIO EX OPERA PIA LANDINI-MARCHIANI 

Con Deliberazione n. 7 del 21/09/1998, il Consiglio di Amministrazione dell'Opera Pia Landini Marchiani, Istituzione 

pubblica di assistenza e beneficenza, ha proposto l'estinzione dell'Ente ed il conseguente trasferimento del 

patrimonio, del personale e dei rapporti giuridici pendenti all'Amministrazione Comunale di Fucecchio. 

Il Comune di Fucecchio, con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 23/04/1999, ha espresso parere 

favorevole all'estinzione dell'Ente sopracitato. 

https://fucecchio.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=14852&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=14853
https://fucecchio.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=14852&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=14853
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Con provvedimento n. 185 del 06/07/1999, è stata dichiarata estinta l'Opera Pia Landini Marchiani e trasferito 

all'Amministrazione Comunale di Fucecchio il patrimonio immobiliare e mobiliare con i relativi rapporti giuridici 

pendenti. 

In data 29/02/2000, sub Rep. n. 9936, è stato sottoscritto dalle parti il verbale (successivamente oggetto di rettifica 

mediante atto Rep. n. 14287 del 22/10/2018) di consegna dei beni e di ricognizione dei rapporti costituenti il 

patrimonio dell'Opera Pia Landini Marchiani nella cui titolarità è subentrata l'Amministrazione Comunale di 

Fucecchio ex L.R. n. 96/1982. 

All’anno 2000, la consistenza del compendio immobiliare, già nella titolarità dell’estinta Opera Pia Landini Marchiani 

e quindi divenuto di proprietà del Comune di Fucecchio, risultava la seguente: 

 

(*) terreni di diversa natura: seminativo, seminativo arborato, prato, vigneto, uliveto, bosco ceduo, pascolo cespugliato, bosco alto, bosco misto, pascolo. 

(**) poderi: Pannocchino, Menchina, Forre, BirraII, Fucecchiello, Maniera, Turchino, Fonda, Formicola, Lupacchino, Lupacchino II, Colombaio, della Svolta, 

interno a Via I° Settembre, le Colmate. 

(***) unità immobiliari di varia natura: oratorio (a corredo del Podere Colombaio), area di Piazza F. Bracci, fabbricato demolito a seguito di eventi bellici Piazza 

G. Garibaldi, n. 1 abitazione di tipo popolare – n. 1 magazzino – scuola posti in Via Landini Marchiani, n. 4 negozi e n. abitazioni di tipo popolare in Via 

Donateschi. 

Oltre alla Villa/Fattoria e suoi accessori, posta in Via Romana Lucchese (località Ponte a Cappiano). 

Nel corso degli anni, tale compendio immobiliare ha subito variazioni di consistenza a seguito di: alienazioni, 

attuazione di Piani per Insediamenti Produttivi, realizzazione di impianti sportivi comunali ecc.... 

Attualmente, la consistenza dei beni immobili rinvenienti dall'estinzione dell'Opera Pia Landini Marchiani risulta, 

pertanto, la seguente: 

 

(*) terreni di diversa natura: seminativo, seminativo arborato, prato, vigneto, uliveto, bosco ceduo, pascolo cespugliato, bosco alto, bosco misto, pascolo. 

(**) poderi: Pannocchino, Menchina, Forre, Fucecchiello, Maniera, Turchino, Fonda, Formicola, Lupacchino, Lupacchino II, le Colmate. 

(***) unità immobiliari di varia natura: immobile da destinare a Tenenza dei Carabinieri in Via Landini Marchiani, n. 1 negozio, n. 8 magazzini, n. 7 abitazioni 

di tipo civile e n. 1 ufficio in Via Donateschi. 

Trattandosi di immobili di proprietà pubblica edificati oltre 70 anni addietro, ai sensi dell'art. 12 del D.Lgs. n. 

42/2004 e ss.mm.ii., è stato avviato, in capo alla competente Autorità ministeriale, l’iter di verifica di interesse 

culturale per i seguenti beni: 

 Pannocchino, Birra II (bene alienato), Oratorio, Lupacchino, Lupacchino II, Colombaio (bene alienato) e 

Colmate; per i quali è stato dichiarato che gli stessi non rientrano tra i beni di cui all'art. 10, c. 1, del 

sopracitato Decreto Legislativo; 

2.542.408 15 18

superficie 
terreni (*)

 (mq.)

fabbricati 
rurali (**)

(n.)

Unità 
immobiliari 
civili (***)

(n.)

2.232.716 11 24 54.129

superficie 
terreni (*)

(mq.)

fabbricati 
rurali (**)

(n.)

Unità 
immobiliari 
civili (***)

 (n.)

superfici aree 
stradali ecc...

(mq.)
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 Villa/Fattoria con provvedimento del Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo n. 87 del 

21/06/2017 è stata dichiarata di interesse culturale, venendo quindi sottoposta ai regimi di tutela previsti 

dal sopracitato Decreto Legislativo. 

Gli obiettivi informanti la gestione del patrimonio immobiliare ex Opera Pia Landini Marchiani da parte 

dell'Amministrazione comunale di Fucecchio sono, in estrema sintesi, i seguenti: 

 Valorizzazione: ai fini della manutenzione e della conservazione delle aree agricole/boscate, rilevabili 

nell'Allegato “C” al “Piano delle Alienazioni e delle Valorizzazioni” per il triennio 2024-2026, sono stati 

stipulati i seguenti atti: 

o Consorzio Forestale delle Cerbaie: Convenzione per il conferimento della gestione dei terreni 

boscati Rep. n. 13832 del 04/02/2016; 

o Cooperativa Sinergic@ : Comodato d'uso gratuito Rep. n. 14245 del 06/08/2018;  

o Benvenuti Renzo: Comodato d'uso gratuito Rep. n. 14805 del 28/03/2023 
 

 Alienazione: a tale riguardo, il vigente “Piano delle Alienazioni e delle Valorizzazioni” per il triennio 2024-

2026, individua i seguenti lotti: 

o Lotto n. 4: Podere Pannocchino e terreni di pertinenza posti in Via delle Cerbaie; 

o Lotto n. 8: terreni posti in Via Ramoni; 

o Lotto n. 25: terreni posti in Via di Rimedio; 

o Lotto n. 9: terreni posti lungo la Provinciale Romana Lucchese; 

o Lotto n. 7: Podere Lupacchino e terreni di pertinenza posti in Via Ramoni; 

o Lotto n. 6: Podere Lupachino II e terreni di pertinenza posti in Via di Rimedio; 

o Lotto n. 14: Terreni posti in Via Ramoni; 

o Lotto n. 10: Terreni in Via della Fontina. 

 

Modalita  di gestione dei servizi 

L'Amministrazione comunale eroga un significativo numero di servizi pubblici anche con modalità differenti rispetto 
alla gestione diretta, quali: 

 Appalti e concessioni esterne, privilegiando le economie di scala e l'economicità realizzabile a mezzo delle 
gestioni private; 

 Unione dei Comuni, gestioni in forma associata, convenzioni e accordi con altri enti per il raggiungimento 
di finalità comuni ad un territorio più vasto; 

 Organismi gestionali esterni: società in house, enti pubblici vigilati, società partecipate, enti di diritto 
privato controllati, enti del terzo settore, associazioni senza scopo di lucro. 

 

 

Unione dei Comuni Empolese-Valdelsa 
 

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 28.09.2012, sono state trasferite all'Unione dei Comuni del 

Circondario Empolese – Valdelsa, a partire dal 31.12.2012, le seguenti funzioni: 
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A. SERVIZI SOCIALI  

B. POLITICHE ABITATIVE - La gestione del patrimonio di edilizia residenziale sociale di proprietà dei 
Comuni è affidata a Publicasa Spa, mentre l’Unione Empolese – Valdelsa si occupa di contributi per 
l’abbattimento delle barriere architettoniche, contributi affitto, emergenza abitativa e sportello casa. 

C. POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 

D. STATISTICA 
 

 

Gestioni in forma associata e convenzioni  
 

DESCRIZIONE ENTI COINVOLTI ENTE CAPOFILA 

Gestione associata delle funzioni in materia di 
vincolo idrogeologico e tenuta del catasto dei 
boschi percorsi dagli incendi 

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa 
 

 

Unione dei 
Comuni 

Gestione associata delle funzioni in materia di 
turismo 

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa 
Unione dei 

Comuni 

Gestione associata dell’ufficio unico accorpato del 
Giudice di Pace di Empoli 

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa 
Unione dei 

Comuni 

Gestione associata della formazione del personale 
dipendente. 

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa 
Unione dei 

Comuni 

Gestione associata dei servizi informativi ed 
informatici 

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa 
Unione dei 

Comuni 

Convenzione per la gestione della rete dei servizi 
Informagiovani 

- Comune di Castelfranco di Sotto 
- Comune di Fucecchio 
- Comune di Montopoli in Val d’Arno 
- Comune di Santa Croce sull’Arno 

Comune di 
Castelfranco di 

Sotto 

Centrale unica di committenza (CUC) Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa 
Unione dei 

Comuni 

Convenzione per la gestione del T.P.L. – Trasporto 
Pubblico Locale Extraurbano 

- Provincia di Pisa 
- Comune di Fucecchio 
- Comuni della Provincia di Pisa: 
Bientina, Buti, Calci, Calcinaia, Casciana Terme Lari, Cascina, 
Castelnuovo di Val di Cecina, Chianni, Crespina Lorenzana, 
Fauglia, Lajatico, Montecatini Val di Cecina, Montopoli in Val 
d’Arno, Orciano Pisano, Palaia, Peccioli, Pisa, Pomarance, 
Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, San Giuliano 
Terme, San Miniato, Santa Croce sull’Arno, Terricciola, 
Vicopisano, Vecchiano, Volterra 
- Comuni della Provincia di Lucca: 
Pietrasanta, Massarosa 

Provincia di Pisa 

Convenzione per lavori di estensione di rete 
fognaria 

- A.T.O. 2 Basso Valdarno 
- Acque S.p.A. 
- Comune di Fucecchio 

Comune di 
Fucecchio 

Manutenzione delle fosse e delle banchine stradali 
di competenza comunale 

- Consorzio di bonifica 4 Basso Valdarno 
- Comune di Fucecchio 

Comune di 
Fucecchio 

Convenzione per inserimenti lavorativi terapeutico 
riabilitativi e socioassistenziali 

- Azienda U.S.L. n. 11 di Empoli 
- Comune di Fucecchio 

Azienda USL n. 11 
di Empoli 
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Societa  partecipate 

Gli organismi societari ai quali partecipa il Comune di Fucecchio sono i seguenti: 

 

Il mantenimento delle partecipazioni del Comune è oggetto di verifica annuale, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 

n.175/2016, conseguente ad un Piano di razionalizzazione approvato dal Consiglio con Deliberazione n. 24/2015 ed 

una revisione straordinaria approvata con Deliberazione consiliare n. 41/2017. Da ultimo, con Deliberazione del 

Consiglio Comunale n. 105 del 27/12/2023, è stata approvata la revisione periodica delle partecipazioni detenute 

al 31/12/2022. 

Allo scopo di disciplinare il monitoraggio delle partecipate, mediante Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 

del 27/03/2019, è stato inoltre approvato il Regolamento sul controllo delle partecipate e delle società in house.  

I dati di dettaglio delle società partecipate, presenti nella apposita sotto-sezione tematica di "Amministrazione 

trasparente" (Enti controllati) del sito internet istituzionale dell’Ente e nei siti web delle medesime società, sono 

sintetizzati nelle schede riportate a seguire. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://fucecchio.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=14831&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=14833
https://fucecchio.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=14831&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=14833
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FUCECCHIO SERVIZI S.r.l. 

Forma Giuridica Società a Responsabilità Limitata Capitale Sociale € 109.000,00 

Codice Fiscale / 

Partita IVA 
05637880484 R.E.A. FI 562910 

Data Costituzione 19/04/2006 Durata Impegno 31/12/2030 

Sede Legale Piazza Amendola, 17 – Fucecchio Telefono  
0571-268404 (Mensa) 
0571-261373 (Farmacia) 

Indirizzo Email / 

PEC 
fucecchio.servizio@comune.fucecchio.fi.it 
fucecchioservizi@pec.it 

Sito Web www.comune.fucecchio.fi.it 

Oggetto Sociale L'attività principale è quella di mensa scolastica svolta presso l'unità locale in Via Foscolo, Snc, 
Fucecchio. 

Attività svolta Gestione dei servizi pubblici di refezione scolastica, trasporto scolastico e della farmacia comunale. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 109.000,00 
100% 

 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto delle 
imposte (valori arrotondati) 

€  13.356,00 €  88.590,00 €  74.011,00 - € 29.197,00   € 12.913,00   
 

INCARICHI DI AMMINISTRATORE DI NOMINA PUBBLICA DELLA SOCIETÀ 

Organo amministrativo Soggetto nominato 
Trattamento economico annuo al 

netto I.V.A. 

Amministratore Unico Avv. Lorenzo Calucci 
€ 10.380,00 (parte fissa) 

€ 3.114,00 (parte variabile) 

 

Dati relativi al servizio di farmacia comunale  

  2020 2021 2022 2023 

N. clienti 64.443 65.853 65.119 67.026 

Utile n.d. € 224.333 € 185.900 € 109.519 

Dati relativi al servizio di mensa scolastica 

  2020 2021 2022 2023 

N. utenti (alunni materna ed elementari) 1.538 1.499 1.407 1.375 

N. utenti con agevolazioni tariffarie (riduzioni ed 
esenzioni 

471 479 569 635 

N. pasti totale (per alunni e insegnanti) 95.370 141.089 166.543 126.089 

N. pasti con agevolazioni tariffarie (riduzioni ed 
esenzioni) 

33.264 49.472 69.895 116.508 

Dati relativi al servizio di trasporto scolastico 

  2020 2021 2022 2023 

N. utenti 606 631 581 569 

N. utenti con agevolazioni tariffarie (riduzioni ed 
esenzioni) 

261 311 283 259 
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AQUATEMPRA S.s.d.r.l. 

Forma Giuridica 
Società Sportiva Dilettantistica 

a Responsabilità Limitata 
Capitale Sociale € 22.727,25 

Codice Fiscale / Partita 

IVA 
02711230546 R.E.A. FI 577498 

Data Costituzione 05/06/2009 Durata Impegno 31/12/2050 

Sede Legale 
Via delle Olimpiadi, 92 – 

Empoli 
Telefono / Fax 0571-590464 

Indirizzo Email / PEC 
info@aquatempra.it 

aquatempra@pec.it 
Sito Web www.aquatempra.it 

Oggetto Sociale Gestione piscine   

Attività svolta 
Gestione della piscina intercomunale dei Comuni di Fucecchio e Santa Croce sull’Arno, oltre 
che di impianti di proprietà degli altri enti soci. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 4.545,45 
20,00% 

 

PUBLICASA S.p.A. 

Forma Giuridica Società per Azioni Capitale Sociale € 1.300.000,00 

Codice Fiscale / Partita 

IVA 
05344250484 R.E.A. FI 540074 

Data Costituzione 22/07/2003 Durata Impegno 31/12/2050 

Sede Legale Via Donatello 2 – Empoli Telefono / Fax 0571-79911 / 0571-530186 

Indirizzo Email / PEC info@publicasaspa.it 
publicasa@pecsicura.it 

Sito Web www.publicasaspa.it 

Oggetto Sociale Gestione e manutenzione immobili dei propri soci  

Attività svolta 
Gestione del patrimonio di edilizia residenziale sociale di proprietà dei comuni dell’Unione 
Circondario Empolese Valdelsa (L.O.D.E. Empolese Valdelsa). 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 171.730,00 
13,210% 

 

CONSORZIO AQUARNO S.p.A. 

    

Forma Giuridica Società per Azioni  Capitale Sociale € 800.000,00 

Codice Fiscale / Partita 

IVA 
00857500508 R.E.A. PI 268385 

Data Costituzione  Durata Impegno 31/12/2050 

Sede Legale Via del Bosco 283 
Santa Croce Sull'Arno 

Telefono / Fax 0571-2953 / 0571-297788 

Indirizzo Email / PEC info@depuratoreaquarno.it 
aquarnospa@pec.it 

Sito Web www.depuratoreaquarno.it 

Oggetto Sociale Trattamento e recupero dei fanghi di depurazione. Gestione e manutenzione in concessione 
dell’impianto di depurazione di Santa Croce sull’Arno per il trattamento degli scarichi industriali e 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto delle 
imposte (valori arrotondati) 

€ 0,00 € 11.023,00 € 26.350,00 € 39.187,00 € 133.781,00 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto 
delle imposte (valori 
arrotondati) 

€ 78.809,00 € 266.954,00 € 24.782,00 € 53.091,00 € 29.274,00 

http://www.aquatempra.it/
mailto:publicasa@pecsicura.it
http://www.publicasaspa.it/
mailto:aquarnospa@pec.it
http://www.depuratoreaquarno.it/
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civili, la gestione e manutenzione delle reti fognarie industriali e la gestione del servizio di 
trattamento dei rifiuti. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 8.240,00 
1,030% 

 

 

 
PO.TE.CO. S.c.r.l. 

Società Generale per la Gestione del Polo Tecnologico Conciario 

Forma Giuridica Società Consortile a 
Responsabilità Limitata 

Capitale Sociale € 35.000,00 

Codice Fiscale / Partita 

IVA 
01579410505 R.E.A. PI 138069 

Data Costituzione 08/10/2007 Durata Impegno 31/12/2050 

Sede Legale Via San Tommaso 119 
Santa Croce Sull’Arno 

Telefono / Fax 0571-471318 / 0571-360078 

Indirizzo Email / PEC info@polotecnologico.com 
polotecnologico@pec.it 

Sito Web www.polotecnologico.com 

Oggetto Sociale Attività didattica di formazione e ricerca con prove di concia, rifinizione pellami e analisi di 
laboratorio. 

Attività svolta Formazione, ricerca e trasferimento tecnologico in campo conciario. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 1.646,61 
4,705% 

 

 

 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto 
delle imposte (valori 
arrotondati) 

- €  73.214,00 - € 157.167,00 € 294.814,00 € 9.654,00 - € 10.022,00 

 

 

 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto delle 
imposte (valori arrotondati) 

- € 682,00 - € 41,00 - € 108,00 € 66,00 - € 592,00 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto 
delle imposte (valori 
arrotondati) 

€ 30.811,00 - € 25.159,00 - € 63.317,00 - € 53.388,00 € 59.509,00 

ASEV S.c.p.A 
Agenzia per lo Sviluppo dell’Empolese Valdelsa 

Forma Giuridica Società Consortile per Azioni Capitale Sociale € 250.000,00 

Codice Fiscale / Partita IVA 05181410480 R.E.A. FI 526891 

Data Costituzione 20/12/2001 Durata Impegno 31/12/2050 

Sede Legale Via delle Fiascaie 12 – Empoli Telefono / Fax 0571-76650 / 0571-725041 

Indirizzo Email / PEC info@asev.it 
asev@pec.it 

Sito Web www.asev.it 

Oggetto Sociale Progettazione organizzazione, gestione dei corsi di formazione e orientamento 
professionale. 

Attività svolta 
Formazione professionale e attività di sostegno alla struttura produttiva dell'area Empolese 
Valdelsa. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 20.255,00 
8,102% 

http://www.polotecnologico.com/
mailto:asev@pec.it
http://www.asev.it/


 

COMUNE DI FUCECCHIO |  
 

28 Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025-2027  

CTT NORD - S.r.l. 
Compagnia Toscana Trasporti Nord 

Forma Giuridica Società a Responsabilità Limitata Capitale Sociale € 6.507.349,00 

Codice Fiscale / Partita 

IVA 
01954820971 R.E.A. PI 178090 

Data Costituzione 22/10/2012 Durata Impegno 31/12/2030 

Sede Legale Via Archimede Bellatalla 1 – Pisa Telefono / Fax 050-884111 / 050-884284 

Indirizzo Email / PEC info@cttnord.it 
cttnordsrl@legalmail.it 

Sito Web www.cttnord.it 

Oggetto Sociale Gestione e progettazione trasporto pubblico locale. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 104.329,02 
1,603% 

 

 

A seguito dell’aggiudicazione definitiva dell’apposita gara regionale, a decorrere dal 01/11/2021, la società CTT Nord - Srl di 

fatto non esercita più alcun servizio di TPL (Trasporto Pubblico Locale) essendo subentrata la società Autolinee Toscane Spa 

come gestore unico, a livello regionale, al quale sono stati pertanto trasferiti i beni strumentali e la totalità del personale della 

CTT Nord - Srl. Il venir meno della gestione del servizio di TPL determina, innanzitutto, il mancato rispetto del principio di 

“stretta inerenza” della partecipazione societaria alle finalità istituzionali del Comune di Fucecchio, oltre al mancato 

svolgimento di attività ricomprese nell’elenco di cui all’Art 4, c. 2, del D.lgs n. 175/2016 (TUSP). Venute pertanto meno le 

condizioni necessarie per il mantenimento della predetta partecipazione, con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 105 del 

27/12/2023, recante “Revisione periodica delle partecipazioni ex art. 20, d.lgs.19 agosto 2016 n. 175, come modificato dal 

decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100 - Approvazione”, è stata da ultimo ribadita, in continuità con il precedente Piano di 

Revisione approvato con Deliberazione consiliare n.66/2022, la volontà di procedere alla dismissione di tale partecipazione 

societaria, mediante recesso dalla compagine sociale, quest’ultimo in concreto esercitato con nota PEC del 20/09/2023 (prot. 

n. 36058). 

 

 

 

 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al netto 
delle imposte (valori 
arrotondati) 

- € 80.567 - € 8.340.374 € 8.475.423 € 20.649.537 € 28.299.132,00 

BILANCIO 2019 2020 2021 2022 2023 

Risultati di esercizio al 
netto delle imposte 
(valori arrotondati) 

€ 2.223.018,00 € 621.413,00 € 159.483,00 € 203.235 € 41.365 

ALIA SERVIZI AMBIENTALI S.p.A 

Forma Giuridica Società per Azioni Capitale Sociale € 362.655.325,00 

Codice Fiscale / 

Partita IVA 
04855090488 R.E.A. FI 491894 

Data Costituzione 
24/02/2017 (fusione produttiva di effetti 
giuridici dal 13/03/2017) 

Durata Impegno 31/12/2060 

Sede Legale Via Baccio da Montelupo 52 – Firenze Telefono / Fax 055 0041 / 055 0044001 

Indirizzo Email / PEC 
info@aliaserviziambientali.it 

protocollo@pec.aliaserviziambientali.it 
Sito Web www.aliaserviziambientali.it/ 

Oggetto Sociale 

(a) Gestione integrata delle risorse idriche; 
(b) Gestione integrata delle risorse energetiche;  
(c) Gestione dei servizi ambientali; 
(d) Gestione dei rifiuti, dei servizi ambientali e di eventuali altri servizi di igiene; 
(e) Produzione, trasporto, trattamento, distribuzione e vendita del gas per usi plurimi e servizi 
collegati. 

Quota capitale 
Percentuale 

€ 4.913.902,00 
1,355% 

http://www.cttnord.it/
http://www.aliaserviziambientali.it/


 

COMUNE DI FUCECCHIO |  
 

29 Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025-2027  

Con Deliberazione del Consiglio Comunale di Fucecchio n. 54 del 17/10/2022 è stata approvata una articolata operazione 

societaria denominata “Operazione MultiUtility” e nell'ambito della quale si è ad oggi realizzata – previo parere favorevole 

della Corte dei Conti, reso ai sensi dell'art. 5 cc. 3 e 4, del D.Lgs. n. 175/2016 (TUSP) – la fusione per incorporazione delle 

società Publiservizi S.p.A., Consiag S.p.A. e Acqua Toscana S.p.A. (quali società incorporande) nella società, da esse stesse 

partecipata, Alia Servizi Ambientali S.p.A. (quale società incorporante), ciò nell’ottica di intraprendere un progetto comune di 

sviluppo, avente come obiettivo principale la condivisione di linee strategiche di crescita volte – attraverso la valorizzazione 

delle singole società di settore, dei loro brand e del loro attuale presidio territoriale – all’attivazione di sinergie commerciali, 

industriali ed operative, tramite un’aggregazione industriale e societaria che si concreta nella costituzione di una holding di 

servizi pubblici locali per la gestione delle partecipazioni societarie in multiutility. 

Tale fusione per incorporazione, in origine deliberata dalle rispettive Assemblee dei soci in data 20/10/2022 (deliberazioni tutte 

debitamente iscritte nei competenti RR.II. in data 26/10/2022), si è perfezionata – decorsi i termini legali di cui all’art. 2503 c.c. 

– in forza di atto di esecuzione ai rogiti del Notaio Cerbioni di Firenze (rep. n. 16750 del 26/01/2023) ed ha prodotto effetti – 

ai fini di cui all’art. 2504-bis c.c. – a decorrere dal 01/02/2023, data quest’ultima in cui è inoltre avvenuta la contestuale 

estinzione della società incorporata Publiservizi S.p.A. (c.f. 91002470481, p.iva 03958370482) – già partecipata dal Comune di 

Fucecchio in ragione di una quota pari al 8,382% del relativo capitale sociale – e quindi la sua cancellazione dal Registro Imprese 

della CCIAA di Firenze. 

Attualmente il Comune di Fucecchio detiene n. 4.913.902 azioni ordinarie della società Alia Servizi Ambientali S.p.A., per un 

complessivo valore nominale pari ad euro 4.913.902 e corrispondenti ad una quota del relativo capitale sociale pari al 1,355%. 

L’entità di tale quota di partecipazione è stata da ultimo assestata in data 04/06/2024 e risultava, al 31/12/2023, pari al 1,363%. 
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Programmazione, controllo e rendicontazione 

Partendo dai diversi livelli del processo di pianificazione (pianificazione strategica, programmazione operativa, 

programmazione esecutiva) è possibile individuare i documenti fondamentali che, a preventivo, definiscono la 

programmazione dell’Ente. 

 

RENDICONTAZIONE DEGLI OBIETTIVI 

Linee programmatiche e DUP:  

 Stato di attuazione dei programmi infrannuale 

 Rendiconto sulla Gestione annuale 

 Relazione di mandato al termine dello stesso 

Per tutti i documenti sopra indicati, al termine del percorso di validazione ed approvazione, è prevista la 

pubblicazione, sia sul sito internet istituzionale dell’Ente (sezione dedicata “Atti di programmazione, 

rendicontazione e controllo”, oltre che in “Amministrazione Trasparente” > “Performance” e “Bilanci”), al fine di 

favorire la massima trasparenza e conoscibilità di obiettivi e risultati dell’Amministrazione. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Linee di 
Mandato

Documento Unico di 
Programmazione - DUP

Piano Esecutivo di Gestione - PEG

Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione PIAO

Presentate dal Sindaco al Consiglio  ad inizio 

del mandato elettivo 

Schema approvato dalla Giunta entro il 31 

Luglio di ciascun anno 

Approvato dalla Giunta  

entro 20 gg dall’approvazione del bilancio 

Approvato dalla Giunta  

entro 30 gg dall’approvazione del bilancio 

http://www.comune.fucecchio.fi.it/comune/atti-e-regolamenti/programmazione
http://www.comune.fucecchio.fi.it/comune/atti-e-regolamenti/programmazione
https://trasparenza.comune.fucecchio.fi.it/
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Obiettivi strategici 

Le Linee di mandato, approvate dal Consiglio Comunale, contestualmente al Documento Unico di Programmazione,  
individuano cinque indirizzi strategici. 
 

 

Per ogni indirizzo sono definiti gli obiettivi strategici (OS_) riportati di seguito. A tali obiettivi strategici sono 
associati gli obiettivi operativi (OO_), riportati nella Sezione Operativa del presente documento.  
 

1.Buona Amministrazione 

A. Valorizzare le persone 

B. Assicurare un comune trasparente, professionale, accessibile e partecipato. 

C. Ottimizzare la gestione dei tributi locali 

2.Fucecchio Comunità 

A. Assicurare un welfare di comunità 

B. Promuovere servizi capaci di supportare la salute nei vari ambienti di vita 

C. Promuovere l’associazionismo 

D. Promuovere la cooperazione internazionale e la pace 

E. Sostenere lo Sport 

3.Crescere Insieme 

A. Potenziare gli interventi per la scuola e l’educazione 

B. Promuovere le politiche giovanili 

C. Curare la parità di genere 

D. Sostenere il lavoro, l’economia locale e promuovere le eccellenze del territorio 

4.Un Territorio di cui prendersi cura 

A. Assicurare uno sviluppo sostenibile del territorio 

B. Rivitalizzare il centro storico 

C. Preservare il decoro della città 

D. Promuovere la sicurezza urbana 

E. Manutenere e realizzare infrastrutture e opere pubbliche 

F. Promuovere l’ecosostenibilità e la tutela dell’ambiente e degli animali 

5.Fucecchio straordinaria 

A. Promuovere la cultura e preservare la memoria storica 

B. Promuovere e sostenere il Palio 

C. Promuovere il turismo 

D. Valorizzare le aree naturali 

 

 

 

Buona 
Amministrazione 

 

Fucecchio 
Comunità 

 

Crescere 
Insieme 

 

Un Territorio di 
cui prendersi cura 

 

Fucecchio 
Straordinaria 
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SEZIONE OPERATIVA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Sezione Operativa del DUP declina, in termini operativi, le scelte strategiche in precedenza 

tratteggiate, con riferimento alle risorse finanziarie indicate nell’allegato “Analisi finanziaria” 
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Obiettivi operativi 

Con riferimento agli obiettivi strategici (OS_) indicati nella sezione strategica, nella presente sezione sono riportati 
gli obiettivi operativi (OO_), ossia gli obiettivi puntuali, in relazione ai quali sono individuate le azioni principali da 
realizzare nel triennio del DUP. Tali azioni, successivamente all’approvazione del DUP da parte del Consiglio, sono 
oggetto di assegnazione formale ai Responsabili di Settore con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e di 
pianificazione organizzativa con il Piano Integrato delle Attività e dell’Organizzazione (PIAO), mediante apposite 
deliberazioni della Giunta comunale. 
 
Per ogni intervento è indicato il responsabile gestionale di riferimento, se si tratta di un’azione trasversale che 
interessa l’intero Ente, evidenziando sinteticamente l’attuale macro-organizzazione dell’Ente con gli attuali apicali, 
riportata più in dettaglio nella sezione dedicata all’analisi del contesto del presente documento. 
 

Settore 1 - Servizi Demografici, Affari Legali e Contenzioso, Gestione Documentale e Supporto agli Organi Istituzionali 
Fabio Malucchi (ad interim dal 01/10/2024 fino al 31/12/2024, salvo proroga) 

Settore 2 - Economico finanziario, gestione entrate e risorse umane 
Agnese Granchi 

Settore 3 - Assetto del territorio e lavori pubblici 
Paola Pollina 

Settore 4 - Servizi alle Persone 
Antonella Caccialupi 

Settore 5 - Servizio Contratti e Partecipate, Informatici, Comunicazione e Programmazione 
Fabio Malucchi 
 

 
Laddove l’intervento è ad un livello di attività politica e non è stata individuata la struttura di riferimento perché 
non ci sono ancora attività gestionali definite, si è indicata la dicitura “Indirizzo”. 
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1.Buona Amministrazione 
OS_1.A.Valorizzare le persone 
Amministratore: Emma Donnini 

OO_1.A.1.Assicurare il benessere organizzavo nell’Ente per migliorare i servizi agli utenti  

e realizzare il programma di mandato 

1 Mettere a sistema il processo avviato di rilevazione del benessere organizzativo e attuare le misure di 
miglioramento del clima lavorativo necessarie per superare le criticità rilevate con priorità alle procedure per la 
sostituzione delle risorse umane ed alla integrazione dei mezzi di lavoro. 

Granchi 
Trasversale 

2 Riorganizzare la macrostruttura dell’Ente, al fine di assicurare una maggiore efficienza della gestione, 
un'adeguata valorizzazione delle risorse umane ed una maggiore sinergia tra settori e servizi. 

Granchi 
Trasversale 

3 Rafforzare le competenze professionali dei dipendenti, individuando annualmente le attività formative in modo 
condiviso ed integrato con la programmazione strategica e operativa. 

Granchi 
Trasversale 

OS_1.B.Assicurare un Comune trasparente, professionale, accessibile e partecipato. 
Amministratore: Fabio Gargani 

OO_1.B.1.Migliorare la comunicazione e l’informazione ai cittadini 

1 Programmare annualmente le azioni di comunicazione prioritarie per la realizzazione degli obiettivi di mandato, 
migliorando i piani editoriali volti ad una tempestiva e chiara informazione sui servizi e le attività dell’Ente. 

Malucchi 
Trasversale 

2 Migliorare l'accesso ai servizi da parte dei cittadini, ottimizzando il front office degli uffici e verificando la 
possibilità di proseguire e potenziare le attività dei punti informativi Urp decentrati nelle frazioni. 

Malucchi 
Trasversale 

3 Ottimizzare il servizio di risposta e di gestione delle Segnalazioni presentate dai cittadini attraverso il numero 
dedicato 0571 268268 e l’apposita funzionalità attivata sul sito web istituzionale, con una riorganizzazione delle 
attività di back office dei vari uffici coinvolti. 

Malucchi-
Pollina 

OO_1.B.2. Realizzare la trasformazione digitale in linea con il piano nazionale per l'informatica 

1 Digitalizzare progressivamente l’intero ciclo documentale e favorire la dematerializzazione degli archivi, dando 
priorità alle pratiche edilizie. 

Malucchi 
Trasversale 

2 Rendere progressivamente tutti i servizi fruibili anche on line - istanze, notifiche, appuntamenti, segnalazioni, 
completando l’intervento PNRR in corso “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi digitali” e 
proseguendo mediante una programmazione annuale degli ulteriori servizi da digitalizzare. 

Malucchi 
Trasversale 

3 Completare la migrazione dei servizi in cloud, avviata con il progetto PNRR in corso “Misura 1.2 Cloud”. Malucchi 
 

4 Proseguire le iniziative di facilitazione digitale e di formazione per rafforzare le competenze digitali dei cittadini, 
a partire dalle attività svolte dallo sportello dedicato attivato presso l'InformaGiovani, in collaborazione con 
l’Urp. 

Trasversale 

5 Incrementare i livelli di sicurezza informatica, anche mediante l’adesione al protocollo Anci per la cybersicurezza 
promosso dalla Regione Toscana. 

Malucchi 
 

6 Incrementare le aree di accesso pubblico al servizio wi-fi, mediante l’adesione alla convenzione Wi-Fi Italia. Malucchi 
 

OO_1.B.3.Potenziare la partecipazione dei cittadini, migliorare la rilevazione dei bisogni, la programmazione delle azioni ed il 
monitoraggio dei risultati, assicurando legalità e trasparenza 

1 Organizzare incontri periodici con i cittadini per favorire un confronto continuo volto alla rilevazione delle 
problematiche e all’individuazione di tematiche prioritarie per la comunità su cui operare, in collaborazione con 
associazioni e contrade, per affrontare in modo condiviso sfide comuni e sfruttare opportunità di crescita 
economica e sociale. 

Segretario 
Trasversale 

2 Migliorare il processo di programmazione delle attività, anche alla luce delle nuove disposizioni normative che 
hanno introdotto il “Piano integrato di attività e organizzazione”. 

Segretario 
Trasversale 

3 Rafforzare il monitoraggio delle attività e dei servizi erogati, anche attraverso il potenziamento delle rilevazioni 
della soddisfazione dell’utenza da realizzare periodicamente su tutti i servizi comunali. 

Segretario 
Trasversale 
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OS_1.C.Ottimizzare la gestione dei tributi locali 
Amministratore: Emma Donnini 

OO_1.C.1.Attuare manovre tributarie che garantiscano equità e contrastino l'evasione e l'elusione fiscale 

1 Mantenere e promuovere la funzione sociale delle politiche tariffarie rispetto ai servizi erogati, compatibilmente 
al rispetto degli equilibri di bilancio. 

Granchi 

2 Definire politiche attive nella gestione dei tributi locali, nei limiti consentiti dalle norme e dagli equilibri di 
bilancio. 

Granchi 

3 Potenziare e affinare gli interventi per il recupero dell’evasione e dell’elusione fiscale in materia dei tributi locali 
anche in collaborazione con gli altri soggetti deputati al controllo delle entrate pubbliche; definire controlli e 
iniziative che agevolino la tempestiva riscossione delle entrate proprie relative ai proventi dei beni e dei servizi. 

Granchi 

 

2.Fucecchio Comunità 
OS_2.A. Assicurare un welfare di comunità 

Amministratore: Emiliano Lazzeretti 

OO_2.A.1.Assicurare il potenziamento e il miglioramento dei servizi nell’ambito della funzione sociale delegata all’Unione dei 
Comuni, sostenendo una maggiore integrazione con le politiche abitative 

1 Sostenere l’assunzione di un numero di assistenti sociali adeguato presso l’Unione, per garantire la presa in 
carico di tutti i cittadini che si rivolgono ai servizi sociali. 

Indirizzo 

2 Sensibilizzare la grande e media distribuzione a sostenere le organizzazioni dedicate a contrastare fenomeni di 

marginalizzazione come la povertà alimentare (ad es. progetto Re.So. e progetto Emporio Solidale in 

collaborazione con il Comune di Cerreto Guidi). 
Indirizzo 

3 Monitorare le attività svolte nell’ambito della funzione sociale delegata all’Unione dei Comuni, migliorando il 

set di informazioni e indicatori relativi ai servizi ed ai progetti gestiti dalla Società della Salute, per migliorare la 

programmazione degli interventi necessari al territorio comunale. 
Caccialupi 

 Monitorare i fabbisogni del servizio di sorveglianza attiva degli anziani in collaborazione con i servizi sociali, il 
Garante degli anziani (in fase di istituzione) e le associazioni del territorio.  

Indirizzo 

4 Promuovere le attività dello Sportello Sociale e rafforzare la Rete Solidale esistente delle associazioni con i servizi 

sociali. 
Indirizzo 

OO_2.A.2. Potenziare le politiche abitative, nell’ambito della funzione delegata all’Unione dei Comuni (PUBLICASA) 

1 Favorire il mercato degli affitti immobiliari a canone concordato, nell’ambito della programmazione dell’Unione. Indirizzo 

2 
Verificare la possibilità di recuperare il patrimonio edilizio pubblico abitativo, non Erp, inutilizzato o 

sottoutilizzato come avviato nel progetto Pinqua/PNRR nel centro storico. 
Pollina 

3 
Supportare il censimento delle abitazioni vuote, sfitte o non utilizzate per individuare una strategia di 

partenariato pubblico privato per nuove locazioni. 
Indirizzo 

4 
Proseguire la collaborazione fra Comune, Servizi per l’impiego, Terzo settore e parti sociali, con i quali costituirsi 

parte attiva al Tavolo zonale della rete di protezione ed inclusione. 
Indirizzo 

5 
Mantenere un ruolo attivo presso il LODE dell'Unione dei Comuni dell'Empolese Valdelsa per le politiche 

abitative riguardanti l'ERP. 
Indirizzo 

OO_2.A.3.Sostenere iniziative per garantire accessibilità, integrazione e autonomia alle persone con disabilità 

1 
Assicurare l’attuazione del Piano per l’Eliminazione delle Barriere Architettoniche, attraverso una 

programmazione annuale degli interventi da realizzare. 
Trasversale 

2 Monitorare le attività del Garante per la Disabilità, affinchè il Comune possa affrontare le criticità rilevate. Caccialupi 
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4 Sostenere le attività del centro diurno “La casa di Ventignano”. indirizzo 

5 

Promuovere un modello di Comunità, dove ragazze e ragazzi con disabilità sperimentino percorsi di autonomia 

di vita, in particolare attuando il progetto presso il podere “Le Colmate”, contrastando progettualità che mirino 

all’isolamento fisico e psicologico. 

Pollina 
 

OS_2.B. Promuovere servizi capaci di supportare la salute nei vari ambienti di vita 
Amministratore: Fabio Gargani 

OO_2.B.1.Collaborare con gli enti competenti per il miglioramento dei servizi sanitari 

1 Collaborare con Regione Toscana per favorire la riduzione dei tempi delle liste di attesa e la verifica della 
soddisfazione degli utenti. 

Indirizzo 

2 Collaborare con la ASL per potenziare il centro di ortopedia protesica e rafforzare, secondo il piano sanitario 
della Toscana, del Polo regionale per l’artroprotesica. 

Indirizzo 

3 Collaborare con la ASL per la realizzazione in corso della Casa di Comunità presso l’Ospedale San Pietro Igneo e 
garantire un servizio di bus-navetta, integrato con i servizi di trasporto sociale in essere. 

Indirizzo 

4 Potenziare l'ambulatorio di Galleno con l'ampliamento dei servizi sociosanitari, in collaborazione con la AUSL 
Toscana Centro, in una ottica di rete tra Case di Comunità principali (HUB) e secondarie (Spoke) 

indirizzo 

5 Promuovere giornate di sensibilizzazione, aderendo alle campagne nazionali e internazionali di prevenzione 
delle principali patologie che colpiscono gli esseri umani. 

Indirizzo 

OS_2.C. Promuovere l’associazionismo 
Amministratore: Emiliano Lazzeretti 

OO_2.C.1.Potenziare le iniziative di promozione delle associazioni e della cultura del volontariato 

1 Promuovere iniziative per diffondere la storia, la vocazione, la bellezza delle associazioni, tramite la Consulta del 
Volontariato. 

Caccialupi 

2 Sostenere e promuovere la Consulta del Volontariato. Caccialupi 

3 Collaborare con associazioni culturali e gruppi di volontariato nelle frazioni per coinvolgere i residenti nella 
valorizzazione  e manutenzione del patrimonio locale come già sperimentato con il programma “Adotta il verde” 

Pollina 
Caccialupi 

4 Collaborare con le associazioni per promuovere eventi, iniziative e occasioni di socializzazione, per favorire la 
vita sociale degli anziani. 

Caccialupi 

OS_2.D. Promuovere la cooperazione internazionale e la pace 
Amministratore: Consigliera delegata Linda Fondelli (Cooperazione) 

e Consigliere delegato Lorenzo Favilli (Gemellaggi) 

OO_2.D.1.Promuovere iniziative di educazione alla pace e di scambio con le comunità in via di sviluppo e altri paesi europei, 
potenziando le occasioni di formazione delle giovani generazioni, in stretta collaborazione con le scuole 

1 
Promuovere l’educazione alla pace, nell’ambito dei percorsi di lettura per bambini della Biblioludoteca “L’albero 

fatato” e aderendo a progetti di promozione della lettura di UNICEF. 
Caccialupi 

2 
Promuovere progetti di avvicinamento alla Costituzione e di approfondimento dei valori costituzionali negli 

istituti scolastici di ogni ordine e grado. 
Indirizzo 

3 

Proseguire la collaborazione e lo scambio con il popolo Saharawi e ampliare le iniziative di cooperazione con 

altre comunità dei Paesi in via di sviluppo, in collaborazione con le associazioni e, in particolare, quelle che 

svolgono attività di cooperazione internazionale (ad es. l’associazione Hurria). 

Caccialupi 

OO_1.D.2. Preservare i patti di gemellaggio in essere e verificare possibilità di ampliarli, promuovendo in tale ambito viaggi e 
scambi formativi in favore degli studenti delle scuole superiori 

1 
Preservare i patti di gemellaggio e d’amicizia rispettivamente con le città di Nogent sur Oise (Francia) e Beverley 

(UK)  e promuovere incontri che coinvolgano sempre maggiormente gli studenti delle scuole. 
Segretario 
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2 
Continuare nella collaborazione con il Comitato Fucecchio Nogent sur Oise, al fine di intraprendere iniziative 

sempre più capillari per investire in questo progetto di scambio di culture tra Paesi. 
Segretario 

3 
Sostenere percorsi di internazionalizzazione delle scuole, cogliendo l’opportunità offerta dai gemellaggi per 

sviluppare collaborazioni con le scuole di altri Paesi. 
Caccialupi 

OS_2.E. Sostenere lo Sport 
Amministratore: Fabio Gargani 

OO_2.E.1.Incrementare gli spazi dedicati alle attività sportive 

1 Favorire la coprogettazione di nuove aree pubbliche e strutture sportive con le associazioni che si occupano di 
disabilità. 

indirizzo 

2 Promuovere iniziative di partenariato pubblico-privato per favorire gli investimenti necessari al miglioramento 
delle strutture sportive esistenti e alla costruzione di nuove. 

indirizzo 

3 Realizzare di luoghi destinati alla socializzazione, come bocciodromi, aree verdi attrezzate. indirizzo 

OO_2.E.2.Promuovere  e incentivare le attività sportive 

1 Proseguire l’organizzazione di attività sportive e ricreative nel capoluogo e nelle frazioni, che consentano di 
promuovere uno stile di vita attivo e salutare, anche all’interno degli edifici scolastici. 

Caccialupi 

2 Verificare con il Comune di Santa Croce, le modalità di realizzazione di un impianto natatorio all’aperto presso 
la Piscina Intercomunale, allo scopo di ampliare le attività, che ne consentano la piena fruizione anche nel 
periodo estivo. 

Pollina 

3 Ampliare le attività sportive presso la Buca del Palio. Caccialupi 
Pollina 

4 Promuovere attività sportive, che conducano a Fucecchio eventi di rilievo nazionale. indirizzo 

5 Promuovere la diffusione i valori della Carta Etica regionale dello Sport fra cittadini e società sportive. indirizzo 

 

3.Crescere Insieme 
OS_3.A.Potenziare gli interventi per la scuola e l’educazione 

Amministratore: Emma Donnini 

OO_3.A.1.Potenziare i servizi educativi per il sostegno alla genitorialità 

1 Assicurare l’apertura e la gestione della nuova cucina centralizzata per la produzione diretta dei pasti, all’interno 
del Nuovo Polo dell’Infanzia dopo il suo completamento e collaudo previsto per giugno 2026 per rispondere alle 
esigenze delle varie fasce di età e alle diete speciali, con una maggiore diversificazione dei menù proposti. 

Caccialupi 

2 Partecipare alle Politiche Educative Zonali (PEZ) su infanzia, disabilità, disagio, intercultura ed orientamento. Caccialupi 

3 Realizzare azioni di contrasto alla povertà educativa, al disagio giovanile e all'abbandono scolastico in 
collaborazione con le scuole, la Società della Salute, alla Ausl e al Terzo Settore. 

Caccialupi 

4 Potenziare in tutte le scuole il sostegno educativo ai bambini e ai ragazzi diversamente abili e con bisogni 
educativi speciali, curato da operatori specializzati (psicologi, logopedisti ecc.). 

Caccialupi 

5 Migliorare il servizio di trasporto scolastico, procedendo ad un graduale rinnovamento dei mezzi di trasporto e 
al potenziamento del servizio di accompagnamento sui mezzi per tutte le fasce di età. 

Caccialupi 

6 Incentivare l'utilizzo di piste ciclabili e percorsi pedonali mediante i servizi di Pedibus o Bicibus . Caccialupi 

7 Proseguire il progetto “La scuola in Comune” nel quale amministrazione comunale, associazioni e scuole si 
incontrano con l’obiettivo di conoscere le opportunità formative del territorio.   

Caccialupi 

8 Ampliare la sperimentazione fatta a Galleno, dell’apertura pomeridiana delle scuole in collaborazione con le 
associazioni, per consentire ai ragazzi di praticare sport, attività culturali e frequentare corsi di educazione 
finanziaria, affettività, pronto soccorso, legalità. 

Caccialupi 

9 Rafforzare le esperienze didattiche all’interno della Biblioludoteca “L’albero fatato” per promuovere e Caccialupi 
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sviluppare progetti di avvicinamento alla lettura sin dall’infanzia. 

10 Valorizzare i centri estivi, per i bambini dai tre anni in poi, nell’ambito dei quali far conoscere in allegria il 
territorio in cui viviamo a partire dall’ambiente, dalla cultura e dalle tradizioni.   

Caccialupi 

11 Proseguire la promozione cultura della sicurezza sui luoghi di lavoro, in collaborazione con l’Associazione ANMIL. Caccialupi 

OS_3.B.Promuovere le politiche giovanili 
Amministratore: Consigliere delegato Gianmarco Geloso 

OO_3.B.1.Potenziare i servizi, le iniziative e gli spazi dedicati agli adolescenti e ai giovani 

e sviluppare nuove opportunità di crescita e di conoscenza 

1 Proseguire il progetto “Strade di Volontà -percorsi brevi di volontariato per la comunità" volto all’inserimento di 
adolescenti  in attività socio-educative. 

 
Caccialupi 

2 Potenziare il centro giovani Sottosopra mettendo in atto azioni e risposte sempre più vicine alla popolazione 
giovanile. 

Caccialupi 

3 Valorizzare gli spazi già esistenti di aggregazione giovanile e promuovere la nascita di altri spazi che mettano al 
centro la musica, la fotografia, la pittura, lo sport, il teatro per riflettere su temi di attualità, promuovendo i 
valori del rispetto e dell'uguaglianza. 

Caccialupi 

4 Realizzare progetti che rinnovino il patto generazionale tra i nostri cittadini più giovani e quelli più anziani, come 
il progetto “Nonno raccontami” sperimentato con gli ospiti della RSA “Le Vele”. 

Caccialupi 

5 Promuovere i servizi offerti dalla rete InformaGiovani del Valdarno coordinata dal Comune di Fucecchio, 
sull’orientamento universitario e lavorativo, sul Servizio Civile, sulle esperienze all’estero, sul tempo libero e 
l'associazionismo.   

Caccialupi 

6 Assicurare la partecipazione dei giovani alle opportunità offerte dall'Europa in ambito di studio, formazione, 
lavoro e volontariato, sviluppando  i servizi di informazione e di orientamento su queste tematiche e valutando 
la possibilità di aderire a progetti specifici (es. rete Eurodesk). 

Caccialupi 

7 Promuovere e rafforzare i servizi erogati dall’Agenzia per lo Sviluppo dell’EmpoleseValdelsa (ASEV), di modo che 
siano sempre più adeguati alle aspirazioni dei nostri giovani, per quanto attiene all’acquisizione di nuove 
competenze e all’inserimento nel mondo del lavoro. 

Caccialupi 

OS_3.C.Curare la parità di genere 
Amministratore: Sabrina Mazzei 

OO_3.C.1.Contrastare ogni forma di violenza e discriminazione fondata su genere, origine etnica, età, fisico e disabilità 

1 Assicurare l’attenzione ai temi della parità di genere nell’ambito dei nuovi strumenti di pianificazione territoriale 
evidenziando indirizzi per promuovere nel tempo azioni trasversali per ripensare la città tenendo in 
considerazione le esigenze delle donne sui temi specifici come l’accessibilità, una più ampia dislocazione dei 
servizi sul territorio, l’ottimizzazione dei tempi di vita e dei tempi di spostamento, nuovi percorsi ciclabili e 
pedonali etc.. 

Pollina 

2 Favorire la realizzazione di progetti di educazione all’affettività e alla sessualità in tutti gli ordini di scuola in 
collaborazione con la AUSL, la SDS e il terzo settore. 

Caccialupi 

3 Proseguire la promozione di attività a sostegno delle competenze genitoriali e a progetti specifici nelle scuole, 
che diffondano presso le ragazze ed i ragazzi – in famiglia e in classe – i valori di una cultura di genere, di 
destrutturazione degli stereotipi e di contrasto ai fenomeni di hate speech, bullismo, cyberbullismo e body-
shaming. 

Caccialupi 

4 Proseguire la collaborazione con le associazioni di volontariato, di categoria, centri antiviolenza del territorio e 
il Comitato Unico di garanzia dell’Ente (CUG) per diffondere i valori di una società inclusiva, attenta ai più deboli 
e capace di valorizzare le differenze. 

Indirizzo 

5 Proseguire l’adesione alla Rete italiana delle Regioni, Province Autonome ed Enti Locali RE.A.DY., impegnati per 
prevenire, contrastare e superare le discriminazioni per orientamento sessuale e identità di genere, disabilità, 
origine etnica, orientamento religioso ed età. 

Caccialupi 
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OS_3.D.Sostenere il lavoro, l’economia locale e promuovere le eccellenze del territorio 
Amministratore: Marco Padovani e Consigliere delegato Lorenzo Favilli (Infiorata) 

OO_3.D.1.Sostenere la tutela dei lavoratori e potenziare le iniziative a sostegno del lavoro 

1 Assicurare, la tutela del c.d. lavoro povero, prevedendo, come fatto sin qui, che gli affidatari degli appalti 
comunali adottino corrette politiche salariali e rispettino il c.d. salario minimo. (monitoraggio) 

Trasversale 

2 Promozione di un tavolo sulla legalità presso l’Unione dei Comuni Empolese-Valdelsa per implementare azioni 
contro lo sfruttamento lavorativo. 

Indirizzo 

3 Promuovere il confronto aperto su salute e sicurezza con Comuni, Città Metropolitana e servizi ispettivi, perché 
si investano maggiori risorse nei servizi di prevenzione e nella lotta agli infortuni sul lavoro. 

indirizzo 

4 Ospitare e interagire con il Servizio Territoriale di Arti (Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego) di Fucecchio e 
Cerreto Guidi, nell’ambito della convenzione in essere, per assicurare a cittadine, cittadini e imprese servizi 
qualificati. 

Caccialupi 

5 Realizzare un Festival della Formazione e del Lavoro per connettere domanda e offerta lavorativa. mettendo 
nello stesso luogo imprese, attività artigianali, commerciali e attività di servizi e le rispettive associazioni di 
categoria con i cittadini, soprattutto con i giovani che attualmente non studiano e non lavorano (i c.d. neet). 

Indirizzo 

OO_3.D.2.Sostenere l’imprenditoria locale e sostenere le realtà commerciali del capoluogo e delle frazioni 

1 Istituire uno sportello unico per le attività produttive tra i comuni del Distretto del Cuoio, nell’ambito del 
progetto Sporvic. 

Pollina 

2 Assicurare la gestione della futura zona industriale tra Fucecchio e Ponte a Cappiano e nuova zona artigianale e 
commerciale, in fase di revisione all’interno dei nuovi strumenti urbanistici. 

Pollina 

3 Proseguire nell’azione politica di canale di trasmissione tra realtà imprenditoriali, sindacati, associazioni di 
categoria e poli d’innovazione e di studio come già avviato nel piano strutturale. 

Pollina 

4 Potenziare la collaborazione fra Scuola, Consorzio Toscana Manifatture e PO.TE.CO. per lo sviluppo e la ricerca 

nel settore calzaturiero e conciario e, soprattutto, per la formazione del personale necessario per il settore 

calzaturiero, con competenze specifiche, rivolta sia ai giovani in cerca di lavoro che ai cittadini disoccupati. 

Indirizzo 

5 Collaborare con le Università toscane (Firenze, Pisa, Siena) e le Scuole di eccellenza (Normale Superiore e 
Sant’Anna), per rendere al passo con i tempi il tessuto produttivo locale, puntando sull’innovazione e l’economia 
“circolare”, proiettandolo sempre più nel futuro per essere competitivo con i mercati esteri. 

Indirizzo 
 

6 Potenziare il monitoraggio della situazione economica della città, mediante l’istituzione di un tavolo 

permanente tra associazioni di categoria, amministrazione e sindacati. 

Indirizzo 

7 Proseguire ed ampliare alle frazioni il progetto con Confesercenti per lo studio del tessuto economico cittadino 
e per invertire la tendenza della chiusura e della desertificazione commerciale dei centri cittadini, anche 
attraverso politiche incentivanti e di detassazione locale. 

Pollina 
Granchi 

8 Proseguire le azioni di miglioramento sul mercato settimanale del capoluogo legate alla logistica della 
disposizione degli esercenti e al sistema di raccolta dei rifiuti prodotti, miglioramento dei mercati delle frazioni 
per far sì che siano sempre più centro di aggregazione e convivialità. 

Pollina 

9 Potenziare la collaborazione con il Centro Commerciale Naturale, con un canale diretto con l’Amministrazione 

per condividere obiettivi e azioni di sostegno al commercio al dettaglio dopo gli interventi di rigenerazione 

urbana e all’interno delle norme urbanistiche dei nuovi strumenti di pianificazione. 

Pollina 

10 Censire i locali a destinazione commerciale attualmente non utilizzati per incentivare l’apertura di nuove attività, 

individuando risorse per i locatari, che consentano di ridurre i costi degli affitti. 

Pollina 
Granchi 

11 Creazione di un logo e di un albo delle attività storiche presenti sul nostro territorio anche attraverso 
l’apposizione di targhe QRcod  e realizzare una galleria commerciale online dei prodotti fucecchiesi. 

Pollina 
Malucchi 
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OO_3.D.3.Realizzare azioni di marketing territoriale 

1 Promuovere le eccellenze prodotte localmente, nell’ambito delle filiere artigianale e agricola, incrementando 

gli eventi dedicati, come mercatini e fiere, già organizzati sul territorio comunale. 

Pollina 

2 Assicurare un calendario di eventi annuali in grado di svolgere una funzione attrattiva sia per la clientela delle 

nostre attività che per le strutture ricettive presenti sul nostro territorio. 

Pollina 
Cacccialupi 

3 Promuovere Fucecchio quale “Città dell’Infiorata”, istituire di una Mostra-Mercato dei Fiori in Piazza Montanelli 
e potenziare la promozione dell’attività dell’Infiorata fucecchiese 

Caccialupi 

4 Promuovere la green economy collegata con lo sviluppo del turismo tramite le aziende agrituristiche presenti 
sul territorio. 

Pollina 

5 Sostenere iniziative per la realizzazione di agricamping, percorsi trekking, ippovie, percorsi avventura sul 
territorio comunale. 

Pollina 

6 Supportare la crescita delle strutture ricettive presenti sul territorio, attraverso la promozione di una rete di 
ospitalità diffusa, che favorisca la crescita dell’offerta ricettiva. 

Pollina 

 

4.Un Territorio di cui prendersi cura 
OS_4.A.Assicurare uno sviluppo sostenibile del territorio 

Amministratore: Alberto Cafaro 

OO.4.A.1.Predisporre i nuovi strumenti di governo del territorio 

1 Completare l’iter di approvazione del Piano Strutturale intercomunale, del Piano Operativo e del Regolamento 
Edilizio anche attraverso il suo aggiornamento per l’attuazione degli obiettivi indicati dall’amministrazione, 
funzionali alla tutela e allo sviluppo della comunità e delle risorse del territorio. 

Pollina 

2 Assicurare l’aggiornamento del Sistema Informativo Territoriale Pollina 

3 Attivazione e sviluppo dello sportello digitale per la presentazione delle pratiche edilizie. Pollina 

OS_4.B.Rivitalizzare il centro storico 
Amministratore: Emiliano Lazzeretti 

OO.4.B.1.Sviluppare strumenti di pianificazione e  iniziative per animare il centro storico 

1 Predisporre il nuovo Piano del Centro storico all’interno dei nuovi strumenti urbanistici Pollina 

2 Introdurre incentivi per agevolare il rifacimento delle facciate degli edifici. Pollina 

3 Incentivare l’apertura di nuove attività nel centro storico attraverso misure agevolative in favore dei proprietari 
degli immobili e dei soggetti interessati. 

Pollina 

4 Realizzare misure per il decoro delle vie e delle piazze del centro come già programmate nei progetti PNRR. Pollina 

OS_4.C.Preservare il decoro della città 
Amministratore: Sabrina Mazzei 

OO.4.C.1.Promuovere iniziative di sensibilizzazione e assicurare la pulizia della città 

1 Collaborare con il gestore del servizio rifiuti Alia per rafforzare i controlli sull’abbandono dei rifiuti, anche 
attraverso l’uso delle telecamere e la collaborazione con la PM, il Corpo forestale dello Stato e altri enti e 
associazioni) e per semplificare il sistema di segnalazioni. 

Indirizzo 
  

2 Continuare nella pulizia dei rifiuti in collaborazione con il gestore del servizio rifiuti Alia dopo lo sfalcio delle 
banchine stradali di tutte le strade comunali e provinciali che attraversano il nostro territorio. 

Pollina 

 

3 Organizzare iniziative ed eventi di sensibilizzazione sul tema del decoro urbano, con interventi concreti sul 
territorio che coinvolgono scuole e cittadini. 

Pollina 
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OS_4.D.Promuovere la sicurezza urbana 
Amministratore: Marco Padovani 

OO.4.D.1.Sostenere iniziative per la sicurezza della città attraverso l’Unione dei Comuni ed i vari soggetti coinvolti 

1 Organizzazione territoriale del comando di Polizia municipale, funzione delegata all’Unione dei Comuni, per il 
solo territorio di Fucecchio. Il comando territoriale di Fucecchio avrà pertanto una operatività del 100% per 
controllo e presidio del territorio. Gli uffici centrali che comprendono i servizi amministrativi generali, la centrale 
operativa, l'ufficio contenzioso, la gestione dei sinistri stradali e dei verbali resteranno in capo agli uffici 
amministrativi dell'Unione dei comuni del Circondario Empolese-Valdelsa. Il comando della polizia municipale 
per il territorio di Fucecchio vedrà un aumento del numero di agenti in servizio operativo nelle strade di 
Fucecchio.   

Indirizzo 

2 Mantenere il servizio con una pattuglia della Polizia Municipale sul nostro territorio durante le festività. Indirizzo 

3 Accrescere il servizio di presidio e controllo dei centri abitati, con il servizio di Polizia Municipale e in 
collaborazione con l’Associazione Nazionale Carabinieri e con le agenzie di vigilanza private, tramite accordi con 
la Prefettura per i progetti “Mille occhi sulla città”. 

Indirizzo 

4 Verifica dell'attuazione della permuta dei locali del palazzo Landini Marchiani per la realizzazione della Tenenza, 
tra Agenzia del Demanio e Comune, in accordo con l’Arma dei Carabinieri. 

Pollina 

5 Implementazione di sanzioni amministrative per coloro che compromettono la sicurezza stradale e la viabilità, 
per disincentivare l’acquisto di stupefacenti, al fine di garantire un maggiore rispetto delle norme e una 
maggiore sicurezza per tutti gli utenti della strada. 

Indirizzo 

OO.4.D.2. Perseverare nelle azioni tese al contrasto di tutti i fenomeni di illegalità su tutto il territorio. 

1 Effettuare una ricognizione dei sistemi di videosorveglianza attivi sul territorio, per il potenziamento delle 
telecamere nelle aree con maggiori criticità dal punto di vista della sicurezza urbana. 

Segretario 

2 Implementare il sistema di videosorveglianza in rete con gli altri comuni legati a progetti individuati nei Comitati 
per l'ordine pubblico e della sicurezza della Prefettura. 

Segretario 

3 Sollecitare, come già in questi anni, le Prefetture delle quattro Province interessate (Firenze, Pisa, Lucca, Pistoia), 
le Forze dell’Ordine, i proprietari e il gestore dei servizi di raccolta e smaltimento rifiuti per intervenire in maniera 
tempestiva all’interno della Riserva naturale delle Cerbaie, installare inoltre una torre-faro presso via 
Montebono, con strumenti di monitoraggio contro il fenomeno dello spaccio e il rischio di incendi. 

Pollina 

4 Promuovere incontri periodici sia con la Polizia municipale che con i Carabinieri per informare la cittadinanza 
sulle modalità di collaborazione con le Forze dell’Ordine, segnalando le criticità esistenti in modo costruttivo, 
con particolare riguardo alle truffe ai danni dei concittadini più deboli. 

Indirizzo 

5 Proseguire nella lotta ad ogni forma di dipendenza e ludopatia, con progetti specifici rivolti alle scuole; in tal 
senso, sarà essenziale la collaborazione con il Ser.D., con le Forze dell’Ordine, con personale sanitario, psicologi, 
con esercenti e realtà associative locali. 

indirizzo 

OO.4.D.3. Rafforzare il sistema di Protezione Civile 

1 Organizzare esercitazioni e corsi di formazione per la gestione delle emergenze e la protezione civile nel centro 

e nelle frazioni, coinvolgendo attivamente i residenti e le associazioni locali. 

Pollina 

2 Rafforzamento del legame fra il sistema di Protezione Civile dell’Unione dei Comuni e quello locale, affinando le 

procedure operative del Piano di Protezione Civile con la partecipazione attiva delle associazioni di volontariato 

coinvolte, la Polizia Municipale e il corpo del V.V.F. e migliorando la dotazione strumentale e fisica del Centro 

Operativo Comunale (C.O.C.). 

Pollina 
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OS_4.E.Manutenere e realizzare infrastrutture e opere pubbliche 
Amministratore: Emma Donnini (Nuove Opere) – Sabrina Mazzei (Manutenzioni e Aree a Verde) 

 

OO.4.E.1.Realizzare i collegamenti infrastrutturali in collaborazione con gli enti sovracomunali competenti 

1 Completare i lavori di adeguamento e messa in sicurezza tratto SRT436 dalla località San Pierino all’intersezione 
con la Via Marconi di San Miniato con annessa pista ciclopedonale. 

Pollina 

2 Completare la progettazione di una viabilità alternativa alla Via Arginale fra Via Dante e Viale Gramsci. 

3 Collaborare con la Città Metropolitana per sollecitarne l’intervento necessario al completamento della 
rotatoria in località Le Vedute. 

4 Realizzare i lavori di messa in sicurezza dell’incrocio tra via delle Pinete e la Provinciale Romana Lucchese SP15. 

5 Sollecitare la Regione Toscana al finanziamento e alla progettazione del tratto della nuova SR436 che va dall'area 

di fronte al Cimitero del capoluogo fino al confine con la provincia di Pistoia (Loc. Pazzera). 

6 Collaborare con Regione Toscana e il Comune di San Miniato per individuare soluzioni finalizzate al 
decongestionamento dell’uscita della Strada di Grande Comunicazione FI-PI-LI a San Miniato. 

Indirizzo 

OO_4.E.2.Potenziare gli interventi di messa in sicurezza idraulica 

1 

Collaborare con il Consorzio di Bonifica per l’ampliamento della cassa di laminazione presso il rio di Fucecchio, 
messa in sicurezza degli argini e realizzazione della cassa di laminazione presso il rio Vallebuia a Botteghe e 
adeguamento della cassa di laminazione della zona industriale, ancora a Botteghe, lungo la SR 436. 

Pollina 

2 Realizzazione con finanziamento regionale di interventi di messa in sicurezza idraulica della zona c.d. Corsini. Pollina 

3 
Realizzazione con finanziamento regionale di interventi di riduzione del rischio idraulico sul rio Macone a San 
Pierino. 

Pollina 

4 
Interventi di protezione idraulica contro le piene del fiume Arno da eseguirsi, con finanziamento statale, per la 
costruzione della cassa di laminazione di Scaletta. 

Pollina 

OO_4.E.3.Realizzare interventi di edilizia scolastica 

1 
Completare il Nuovo Polo dell'Infanzia costituto dal nuovo nido, la nuova mensa e scuola dell’infanzia con 
collaudo complessivo entro giugno 2026. 

Pollina 

2 Completare i lavori alla scuola dell’infanzia “La Casetta nel Bosco” in località Vedute. Pollina 

3 

Manutenere tutti gli edifici scolastici del territorio, con un monitoraggio da realizzarsi periodicamente, durante 
le interruzioni delle attività didattiche, con particolare attenzione alla verifica continua dei parametri di 
efficienza energetica e antisismica/antincendio ed alla cura dei giardini di pertinenza. 

Pollina 

OO_4.E.4. Realizzare interventi di impianti sportivi 

1 Completare i lavori di rifacimento della pista di Atletica. Pollina 

2 
Adeguare lo stadio comunale F. Corsini per il miglioramento del fondo del campo da gioco e delle strutture 
accessorie. 

Pollina 

OO_4.E.5.Realizzare interventi di rigenerazione urbana 

1 
Riqualificare gli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (ERP) situati nel centro storico: sette alloggi in via 
Donateschi, uno in Via Machiavelli e due in via Curtatone e Montanara. (PINQUA) 

Pollina 

2 

Recupero dell’ex Palazzo Pretorio, in Piazza Vittorio Veneto: salvaguardandone le storiche Carceri, se ne 
destineranno gli spazi ad alloggi per giovani coppie, all’ampliamento dei laboratori professionali della Scuola 
Checchi (indirizzo "Moda") e a sedi di associazioni locali. 

Pollina 

3 

Realizzare un Parcheggio interrato in via Sbrilli, per liberare Piazza V.Veneto dalle auto in sosta, ridurre il traffico 
veicolare e favorire uno sviluppo del terziario e dei servizi del centro alto della città. La struttura sarà nascosta 
dalla collina e dal parco ed emergerà solo per consentire l'ingresso carrabile a valle e una nuova piazza pedonale. 

Pollina 
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La vigilanza del parcheggio sarà responsabilità del soggetto a cui verrà affidata la gestione. Il progetto sarà 
completato con nuovi collegamenti e impianti di risalita verso il centro. 

OO_4.E.6. Realizzare interventi su strade, piazze e marciapiedi 

1 
Riqualificare Piazza Padre Ceci, Piazza Amendola, slargo Landini Cairoli per rigenerazione degli spazi aperti della 
città storica, ai fini del miglioramento della qualità del decoro urbano e del tessuto sociale. 

Pollina 

2 

Ripavimentare vie e piazze del centro storico per recuperare gli spazi aperti della città storica ai fini del 
miglioramento della qualità del decoro urbano, del tessuto sociale e della riduzione dei fenomeni di 
marginalizzazione: Piazza Vittorio Veneto comprendente inoltre le scale di ingresso alla Chiesa Collegiata di San 
Giovanni Battista, Via del Cassero, che collega Piazza Vittorio Veneto all’auditorium, e quindi Parco Corsini oltre 
a Via Sbrilli, Via Porta Raimonda, una porzione di Piazza la Vergine, nello specifico, lo spazio antistante la Chiesa 
della Vergine, un ampliamento della porzione di marciapiede tra via Trieste e via Pacchi, lo slargo tra Via Franco 
Bracci e Via Castruccio Castracani, in corrispondenza dell’antica Porta di Castruccio, le Scarelle di S. Antonio, con 
pavimentazione in cotto e realizzazione di nuova illuminazione pubblica, Piazza Lavagnini, sulla quale si affaccia 
l’Ospedale. 

Pollina 

3 
Ristrutturazione e messa in sicurezza di percorsi esistenti nel centro storico e realizzazione di nuovo 
collegamento dai giardini dietro Palazzo Pretorio a Via Soldaini e Poggio Alberighi. 

Pollina 

4 

Riqualificazione dei marciapiedi comunali, sia del capoluogo che delle frazioni, dissestati dell'usura del tempo e 
pericolosi per l'incolumità pubblica, seguendo le proposte dei cittadini e le criticità già individuate, con 
particolare attenzione all'abbattimento delle barriere architettoniche. 

Pollina 

5 
Riqualificazione delle strade comunali del capoluogo e delle frazioni, ove necessario, con la realizzazione del 
nuovo tappeto di usura, oltre ai risanamenti e alla segnaletica orizzontale e verticale. 

Pollina 

6 
Allargamento di Via Banti e Via del Ronzinello, per potenziare il collegamento con le scuole, le zone residenziali 
e le aree produttive e conseguente rotatoria su via di Fucecchiello. 

Pollina 

7 Allargamento di tratti di via Ramoni. Pollina 

8 

Interventi sulla viabilità delle frazioni alte: messa in sicurezza dell’incrocio tra via delle Pinete e via Provinciale 
Romana Lucchese SP15; ripristino delle banchine stradali usurate dal traffico viario e dal tempo; rinnovamento 
di Via di Rimedio con l'installazione di sistemi di videosorveglianza e la realizzazione di un sentiero "area 30" in 
connessione con l’area dell’ex Opera Pia; messa in sicurezza di Via Porto di Cavallaia con la ristrutturazione del 
ponte sul Canale Usciana. 

Pollina 

9 

Potenziare la sicurezza stradale attraverso il posizionamento di rilevatori di velocità, semafori a chiamata per 
attraversamenti ciclo-pedonali, dissuasori e sistemi di rallentamento, con particolare attenzione alle strade del 
centro cittadino e frazioni in corrispondenza di luoghi vissuti dalla popolazione quali scuole, aree verdi, servizi 
al cittadino e attività commerciali.   

Pollina 

OO_4.E.7.Realizzare interventi su aree a verde 

1 Riqualificare e potenziare la manutenzione dei parchi comunali dove creare - se non presenti - aree attrezzate e 
protette per bambini e bambine, ragazzi e ragazze, facendoli tornare a essere punti di aggregazione sicura, di 
divertimento e di sport per tutti i cittadini. 

Pollina 

2 Recupero e valorizzazione del parco e del giardino storico del complesso Corsini nel centro storico di Fucecchio. Pollina 

3 Riqualificazione del giardino Tommaso Cardini, già Bombicci, che diventerà uno dei luoghi privilegiati d’accesso 
al Centro Commerciale Naturale. 

Pollina 

4 Creare un’area verde attrezzata per ciascun quartiere del capoluogo e ciascuna frazione. Ogni area verde sarà 
dedicata ad una finalità specifica (per giocare, per praticare ginnastica dolce o yoga e così via), dovrà essere 
sicura e protetta da recinzioni o sistemi vegetativi e la loro manutenzione sarà curata congiuntamente 
dall’Amministrazione comunale e dalle associazioni o dalle contrade con cui sarà stipulata apposita convenzione. 

Pollina 

5 Ampliare la pratica di adozione delle aree verdi e delle rotatorie, attraverso accordi di sponsorship. Pollina 

6 Pianificare insieme agli enti preposti - Regione e Consorzio di Bonifica del Basso Valdarno - i tagli selettivi della 
vegetazione sulle sponde arginali dell’Arno. 

Pollina 
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OO_4.E.8.Garantire la manutenzione e l’ampliamento delle piste ciclabili 

1 Garantire la manutenzione delle piste ciclabili esistenti. Pollina 

2 Costruire una pista ciclabile per collegare il capoluogo alla Stazione FFSS di San Miniato-Fucecchio come 
programmato nel progetto della ciclopista dell’Arno II lotto in corso di realizzazione e come evidenziato nel 
capitolo infrastrutture per il tratto di rifacimento SRT. 

Pollina 

3 Costruire una pista ciclabile per collegare il capoluogo a Cerreto Guidi, nell’ambito del progetto relativo alla 
Ciclopista dell’Arno. 

Pollina 

OS_4.F.Promuovere l’ecosostenibilità e la tutela dell’ambiente e degli animali 
Amministratore: Sabrina Mazzei 

OO_4.F.1.Implementare iniziative e azioni volte alla salvaguardia dell’ambiente ed al coinvolgimento dei cittadini  

1 Assumere, laddove necessario per risolvere problematiche legate al servizio, una funzione di intermediazione 
fra esercenti e associazioni di categoria e il gestore del servizio dei rifiuti. 

Indirizzo 

2 Rinnovare l’impegno all’interno del Comitato Promotore EMAS (EcoManagement and Audit Scheme) del 
distretto conciario per incentivare le migliori pratiche in tema di responsabilità ambientale e per rafforzare la 
promozione della qualità ambientale del prodotto locale, con l’ambizione di esportare uno schema nazionale 
per la qualificazione ambientale legato al "made in Italy" distrettuale.   

Pollina 

3 Implementazione del verde urbano anche attraverso i bandi regionali e nazionali di riforestazione urbana e 
progettazione di verde architettonico. 

Indirizzo 

4 Attivare Comunità Energetiche Rinnovabili (CER), associazioni, attività commerciali e produttive e istituzioni, con 
lo scopo di produrre, scambiare e consumare energia da fonti rinnovabili. I cittadini così coinvolti si sentiranno 
sempre più parte di una comunità attenta e consapevole della crisi climatica in atto e della necessità di ricorrere 
alle energie rinnovabili. 

Pollina 

5 Continuare a lavorare per l’efficientamento energetico degli edifici e dell’illuminazione pubblica, da attuarsi 
anche grazie alla partecipazione a bandi di finanziamento specifici. 

Pollina 

6 Intensificare i laboratori con le scuole e le campagne di sensibilizzazione in collaborazione anche con i gestori di 
servizi come Alia e Acque per approfondire i comportamenti corretti e virtuosi. 

Pollina 

7 Continuare ad organizzare capillarmente giornate di pulizia e sensibilizzazione ambientale, che coinvolgano 
attivamente le cittadine e i cittadini. 

Pollina 

8 Collaborare con il gestore dei rifiuti affinché pianifichi gli interventi di sfalcio solo a seguito della pulizia delle 
banchine e delle aree a verde per minimizzare le microplastiche. 

Pollina 

9 Collaborare con le società di distribuzione dell’energia elettrica perché nei prossimi anni Fucecchio sia dotata di 
un numero sempre maggiore di colonnine per il caricamento delle auto elettriche. 

Pollina 

OO_4.G.2.Realizzare iniziative a tutela degli animali 

1 Continuare a sostenere le associazioni che si occupano di contrastare il randagismo canino, la tutela delle colonie 
feline, gli abbandoni e le attività di recupero e reimmissione in natura della fauna selvatica. 

Pollina 

2 Proseguire la diffusione della cultura del rapporto con gli animali, la promozione dell’adozione di animali 
abbandonati organizzando iniziative in collaborazione con scuole e associazioni.   

Pollina 

3 Istituzione di progetti specifici di controllo e verifica in collaborazione con la Polizia Municipale (dalla verifica del 
microchip al controllo su raccolta delle deiezioni, modalità di detenzione degli animali e rispetto del 
Regolamento di tutela degli animali). 

Pollina 
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5.Fucecchio straordinaria 
OS_5.A.Promuovere la Cultura e preservare la Memoria Storica 

Amministratore: Alberto Cafaro 

OO_5.A.1.Valorizzare il patrimonio culturale, organizzando iniziative ed eventi, incrementando la promozione e creando una 
grande rete che leghi i soggetti, gli spazi ed i luoghi della cultura con al centro il Museo civico 

1 Organizzare gli Stati Generali della Cultura per siglare un “Patto per la Cultura” con istituzioni culturali, 
associazioni, contrade e stakeholders dei settori culturale e turistico. 

Indirizzo 

2 Istituzione delle Case della Cultura, una rete di luoghi e spazi importanti per la storia della Comunità fucecchiese. 
Si realizzeranno innanzitutto un censimento e una selezione dei luoghi e dei monumenti più rappresentativi di 
Fucecchio, che diventeranno “Case della Cultura”, in cui si organizzeranno iniziative in collaborazione con le 
parrocchie, con le associazioni locali e con i cittadini. 

Caccialupi 

3 Valorizzare il Parco Corsini con i suoi annessi - dal Museo al Palazzo delle arti, dalla Tinaia alla Limonaia - 
rendendolo il cuore pulsante della produzione culturale e delle contaminazioni artistiche, mediante 
l’organizzazione di mostre, eventi e laboratori in collaborazione con le associazioni e le realtà del settore 
culturale. Il Museo dovrà essere un luogo sempre più accessibile e inclusivo, dove si promuoveranno diversità e 
sostenibilità, anche attraverso nuovi strumenti di comunicazione e promozione, fruibili da tutti i pubblici 
potenziali, così da portarne a compimento la vocazione, che per l'intera Comunità fucecchiese si declina in 
cultura e memoria storica, senso di appartenenza, partecipazione, socialità. 

Indirizzo 

4 Aderire ai progetti di alternanza scuola-lavoro finalizzati al coinvolgimento dei ragazzi nella valorizzazione del 
patrimonio culturale. 

Caccialupi 

5 Potenziare i progetti di avvicinamento e promozione alla lettura, in collaborazione con scuole e associazioni, 
anche attraverso la creazione di una “Biblioteca diffusa” (es. Punti di prestito esterni) 

Caccialupi 

6 Aderire alle più promettenti iniziative musicali delle principali istituzioni dell’area metropolitana, per garantire 
anche a Fucecchio la presenza di una ricca stagione musicale. 

Caccialupi 

7 Promuovere iniziative culturali e organizzare programmi di avvicinamento al teatro, alla drammaturgia e alla 
cinematografia. 

Caccialupi 

8 Collaborare con la Fondazione Montanelli Bassi per organizzare eventi formativi e occasioni legate al 
giornalismo, che proiettino la città sul panorama culturale ed editoriale nazionale. 

Caccialupi 

9 Rinnovare il sostegno agli editori e alle associazioni culturali presenti sul territorio, che negli anni hanno 
organizzato occasioni sociali e corsi formativi. 

Caccialupi 

10 Operare in collaborazione con l’Unità pastorale fucecchiese e con i Centri studi diocesani per restituire 
l’importanza storica delle grandi figure religiose venerate a Fucecchio: San Candido, San Pietro Igneo e San 
Teofilo da Corte. 

Caccialupi 

11 Valorizzare il Premio “Leone Rampante” attraverso convegni, dibattiti che facciano conoscere ai fucecchiesi i 
cittadini già insigniti di questo titolo onorifico. 

Caccialupi 

12 Valorizzare le  competenze delle maestranze delle contrade del Palio in relazione alla realizzazione degli abiti 
storici e delle rappresentazioni sceniche del corteo. Evidenziare su canali nazionali la centralità della 
manifestazione del “Premio Cardini”, assegnato alla Contrada artefice della migliore Sfilata. 

Caccialupi 
Malucchi 

13 Sostenere e promuovere i grandi eventi che, negli anni, hanno animato il Comune: da Salamarzana a Natalia, 
dalle performance di Elan Frantoio e della Scuola internazionale di Teatro a manifestazioni culturali, teatrali, 
cinematografiche, musicali.   

Caccialupi 
Malucchi 

OO_5_A.2.Sostenere la memoria avvicinando i ragazzi ai valori della libertà, del rispetto e dell’uguaglianza 

1 Preservare la memoria storica nelle attività di formazione e crescita delle giovani generazioni, attraverso 
iniziative ed eventi come quelli organizzati nell’ambito di ESTATE44, che utilizzino linguaggi nuovi Coinvolgere i 
giovani nelle iniziative dedicate alla Memoria, in collaborazione con ANED, ANPI e #FucecchioèLibera. 

Caccialupi 

2 Sostenere la partecipazione al “Viaggio della Memoria” ai campi di sterminio, di concerto con gli altri Comuni 
dell’Empolese Valdelsa e con l’Associazione Aned. 

Caccialupi 

3 Continuare a collaborare con i Comuni vittime degli eccidi nazifascisti. indirizzo 
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OS_5.B.Promuovere e sostenere il Palio 
Amministratore: Emma Donnini e Consigliere delegato Daniele Cei 

OO_5.B.1. Migliorare l’organizzazione delle attività a sostegno del Palio e assicurare il benessere dei cavalli 

1 Tenere alta l’attenzione su tutto quanto concerne la salute e il benessere dei cavalli, i protocolli sanitari, le 
normative antidoping, la sicurezza per il pubblico spettacolo. 

indirizzo 

2 Collaborare con il CdA del Palio e le singole Contrade per individuare, laddove non ancora disponibili, sedi stabili 
e stalle. 

Pollina 

3 Attualizzare e rendere compatibile con le norme per gli enti del Terzo settore, lo Statuto del Palio, lo strumento 
normativo che individua e regolamenta la manifestazione, in modo da poter partecipare a bandi specifici per il 
reperimento di risorse finanziarie, tenuto conto della garanzia economica e documentale che il Comune mette 
a disposizione a protezione dell’intera manifestazione. 

Segretario 

4 Strutturare all’interno del Comune  un Ufficio Palio per razionalizzare acquisti, servizi, comunicazione e 
promozione.   

Trasversale 

OO_5.B.2. Valorizzare il Palio, potenziando le iniziative di promozione e rafforzando 

la collaborazione con altre città che gestiscono manifestazioni consimili (Consigliere delegato Cei) 

1 In collaborazione con le altre manifestazioni con equidi, creare una fondazione che le tuteli, le promuova e le 
rappresenti ai tavoli di discussione a livello ministeriale e regionale, per migliorare le regole sul benessere 
animale e per reperire risorse finanziarie. 

Indirizzo 

2 Rafforzare i rapporti esistenti con i Palii d'Italia per contribuire alla promozione della Manifestazione. Indirizzo 

3 Potenziare le iniziative di promozione della manifestazione, ampliandone la diffusione sui canali nazionali, anche 
grazie alla collaborazione con altre manifestazioni consimili di altre realtà. 

Caccialupi 
Malucchi 

OS_5.C.Promuovere il Turismo 
Amministratore: Alberto Cafaro e Consigliere delegato Daniele Cei (Cammini storici) 

OO_5.C.1.Realizzare interventi di promozione del territorio in collaborazione con i vari soggetti coinvolti e promuovere il turismo 
ambientale e rurale  

1 Collaborare per la promozione delle attività di Pro Loco Fucecchio, dell’ufficio turistico e dell’associazione 
Fucecchio Turismo, per il reperimento di bandi, la gestione dei rapporti con le strutture ricettive, il supporto 
nell'organizzazione e nel reperimento di fondi per organizzare eventi. 

Caccialupi 
Pollina 

Malucchi 
 

2 Collaborare con Regione Toscana e Toscana Promozione Turistica per sollecitare la creazione di pacchetti turistici 
legati al Palio e agli eventi e ai luoghi più rappresentativi del nostro territorio, da parte degli operatori turistici. 

Indirizzo 

3 Rafforzare il ruolo di Fucecchio all’interno dell’Ambito Turistico Empolese Valdelsa e Montalbano consolidando 
la relazione con Toscana Promozione Turistica, finalizzato ad azioni differenziate: dalla formazione e 
aggiornamento degli operatori del settore su marketing territoriale, comunicazione e digitale fino alla possibile 
partecipazione di Fucecchio a fiere di turismo, educational tour, incontri BtoB per promuovere il territorio e la 
sua offerta. 

Indirizzo 

4 Promuovere il turismo ambientale, in collaborazione con stakeholders del settore turistico, promuovendo 
programmi e pacchetti turistici che prevedano escursioni che abbiano una ricaduta stabile sul tessuto 
agrituristico locale. 

Indirizzo 

5 Promuovere il turismo rurale nelle frazioni, che valorizzi le risorse naturali, culturali e gastronomiche del 
territorio collinare. 

Indirizzo 

6 Recuperare la strada rurale che si snoda dalla Via della Cascinaccia fino alla Via Madonna della Querce, con 
l'intento di creare un percorso pedonale e di turismo lento. 

Pollina 

OO_5.C.2.Promuovere e garantire la salvaguardia dei cammini storici 

1 Valorizzare i “Cammini” storici sul nostro territorio (vie Francigena, Romea Strata, Medicea), legati al turismo 
dolce - al trekking, in bici e a cavallo, implementando una programmazione periodica di visite guidate, che 
prevedano la sosta presso strutture ricettive, agrituristiche, di agri-campeggi e aree destinate al glamping poste 
lungo gli itinerari. 

Indirizzo 
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2 Potenziare il cicloturismo in particolare legato alla Romea Strata e alla Francigena, ma anche ad un percorso 
della Memoria nel Padule di Fucecchio, attraverso la produzione di mappe escursionistiche e di percorsi 
geolocalizzati digitali. 

Caccialupi 
Pollina 

3 Creare pacchetti e promozioni di accoglienza per i Pellegrini della Francigena definendo prezzi concordati per il 
pernottamento e speciali sconti per pellegrini in bar e alimentari. 

Indirizzo 

OS_5.D.Valorizzare le aree naturali 
Amministratore: Consigliera delegata Raffaella Castaldo 

OO_5.D.1. Realizzare interventi volti a promuovere e tutelare i pregi ambientali delle Cerbaie e del Padule 

1 Ripristino e manutenzione della rete dei sentieri e ippovie della ex Opera Pia e, in particolare, nei boschi delle 
Cerbaie, per garantire alla cittadinanza la possibilità di godere di una mobilità dolce e di riappropriarsi del 
territorio. Implementare azioni a difesa dell’habitat della pianta carnivora Drosera Rotundifolia. 

Pollina 

2 Promuovere attività di educazione ambientale, in collaborazione con professionisti qualificati, da rivolgere agli 
istituti scolastici e alla cittadinanza. 

Caccialupi 

3 Rendere gli spazi intorno alla Villa della ex Opera Pia Landini Marchiani luogo baricentrico per la fruizione delle 
Cerbaie, da cui potranno partire escursioni e dove si potranno organizzare attività ricreative e didattiche per i 
bambini e i ragazzi. 

Pollina 
 

4 Promuovere un Patto per il Padule, che coinvolga i Comuni rivieraschi, Regione Toscana e le associazioni 
gravitanti sul Padule, dal mondo ambientalista a quello della caccia, per rilanciare a livello nazionale questo 
luogo. 

Pollina 

5 Partecipare a bandi regionali, nazionali ed europei, per realizzare strutture per l’accoglienza, le attività didattiche 
e l’osservazione della flora e della fauna del Padule, per realizzare percorsi pedonali e ciclabili attrezzati nell’area 
del Padule ma anche sentieri attrezzati che consentano ai visitatori di passeggiare dalle colline delle Cerbaie sino 
al cratere palustre. 

Pollina 

6 Sostenere l'organizzazione da parte di associazioni/tour operator di visite guidate con guide esperte della zona 
per offrire una visione approfondita della storia, della natura e della cultura del Padule. 

Caccialupi 

7 Valorizzare il camminamento naturale sugli argini del Canale Maestro e dell’Usciana, intervenendo - secondo la 
necessità - sui ciglionamenti e sulle scarpate, laddove necessario, e realizzando punti di salita con il ricorso a 
elementi naturali e compatibili con il paesaggio. 

Pollina 

8 Implementare programmi di educazione ambientale nelle scuole locali per sensibilizzare i giovani 
sull'importanza della biodiversità e della conservazione delle aree umide. 

Pollina 
Caccialupi 
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Obiettivi operativi delle societa  partecipate 

Preliminarmente, è opportuno evidenziare che solo tre delle otto società attualmente partecipate in via 

diretta dal Comune di Fucecchio possono propriamente qualificarsi come società in house (Art. 2, co. 1, 

lett. o, D.Lgs. n. 175/2016, meglio noto come TUSP) sulle quali, pertanto, questa Amministrazione esercita, 

autonomamente ovvero congiuntamente ad altri Enti soci, un controllo analogo a quello esercitato sui 

propri servizi, esercitando altresì un'influenza determinante sia sugli obiettivi strategici che sulle decisioni 

significative delle medesime società. 

Trattasi, per l'esattezza, delle società Fucecchio Servizi S.r.l. (gestore - per conto di questa 

Amministrazione comunale - dei servizi pubblici locali di farmacia comunale, refezione e trasporto 

scolastici), Aquatempra S.s.d. a r.l. (gestore - anche per conto di questa Amministrazione comunale - 

dell'impianto natatorio intercomunale di Fucecchio e Santa Croce sull'Arno) e Publicasa S.p.A. (gestore - 

per conto di questa Amministrazione comunale, in quanto Ente locale associato al L.O.D.E. Empolese 

Valdelsa - di alloggi in parte di proprietà dello stesso Comune di Fucecchio). 

Le tre anzidette società in house risultano quindi incluse, ai fini del principio contabile applicato 

concernente il Bilancio consolidato di cui all’Allegato n. 4/4 al D.Lgs. n. 118/2011, recante “Disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e 

dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, nel cd. “Gruppo 

Amministrazione Pubblica” (GAP) dell’area di consolidamento del Comune di Fucecchio quale ente locale 

capogruppo, giusta ricognizione effettuata, da ultimo, mediante Deliberazione della Giunta Comunale n. 

161 del 30/05/2024 per l'individuazione del perimetro di consolidamento funzionale alla redazione del 

Bilancio consolidato per l'anno 2023, successivamente approvato mediante Deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 51 del 30/09/2024 e nell'ambito del quale, peraltro, figura anche il Consorzio per la 

realizzazione di strutture e servizi avanzati per l'impresa, quale ente strumentale pluripartecipato dai 

Comuni di Fucecchio, Santa Croce sull’Arno, San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Maria a Monte e 

Montopoli in Val d’Arno. 

Relativamente alla generalità delle società partecipate dal Comune di Fucecchio, si proseguirà a rafforzare 

il raccordo con le stesse, il flusso delle informazioni e le procedure di controllo di competenza dell’Ente. 

OBIETTIVI GENERALI PER TUTTE LE SOCIETA’ 

 Mantenimento dell’equilibrio economico, in modo tale da non determinare effetti pregiudizievoli per 

gli equilibri finanziari del Comune; 

 Rispetto del sistema dei controlli previsto dal vigente Regolamento comunale, anche tramite l’utilizzo 

condiviso di check– list e altri strumenti di verifica condivisa; 

 Rispetto degli obblighi in materia di prevenzione della corruzione, di trasparenza e di trattamento dei 

dati personali, secondo quanto disposto dalla vigente normativa; 

 Rispetto delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016 Testo Unico sulle società a partecipazione 

pubblica. 
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OBIETTIVI SPECIFICI 

FUCECCHIO SERVIZI SRL 

Gli obiettivi operativi per il triennio 2025-2027 sono: 

 Implementazione dei sistemi compliance con gestionale dedicato per area scuola; 

 Avvio sistema trasformazione pagamento mensa da sistema pre-pagato ad altro sistema più 

efficiente per la gestione societaria; 

 Sviluppo del riallineamento gestione entrate ed uscite con cadenza trimestrale area Mensa; 

 Sviluppo ruolo e formazione Commissari mensa(con progettazione e calendarizzazione 

incontri)  per la creazione di un sistema partecipato e condiviso; 

 Monitoraggio ed attuazione per esecuzione Deliberazione della Giunta Comunale n. 259 del 

29.09.2022; 

 Incremento sviluppo servizi in telemedicina; 

 Farm@rete: allargamento aree di intervento tra la società ed il gruppo Farm@rete per migliore 

efficientamento della società con condivisione di aree comuni quali: compliance, premialità 

trasformazione da contratto rete oggetto a rete soggetto; 

 Contratti decentrati: avvii e realizzazione dei rinnovi dei contratti decentrati area farmacia e 

trasporto scolastico; 

 Avviso e creazione di un ufficio interno alla società per il controllo di gestione al fine di monitorare 

il contenimento dei costi societari. 

ACQUATEMPRA SSDRL 

Nelle more di eventuali future variazioni, per l’anno 2025 si confermano i seguenti obiettivi operativi già 

assegnati per l’anno 2024 e di seguito elencati: 

 Miglioramento e ottimizzazione dell’impiego del personale dipendente e degli altri fattori produttivi 

fra i diversi impianti gestiti dalla società, con l’obiettivo di ottenere recuperi di efficienza; 

 Rafforzare la struttura amministrativo-contabile della società e implementare un nuovo assetto 

contabile con un nuovo software, anche in relazione alla necessità di agevolare l’attività di controllo 

analogo a cui è tenuta l’Amministrazione comunale; 

 Dare attuazione alle previsioni contenute nel contratto di servizio; 

 Effettuare gli interventi di manutenzione dei beni di proprietà comunale autorizzati; 

 Completare, nell’ambito del sito internet della società, la possibilità per gli utenti di effettuare 

iscrizioni e pagamenti on line, garantendo livelli di sicurezza informatica adeguati. 

PUBLICASA SPA 

 Mantenere il bilancio societario in attivo assicurando il rispetto dei livelli gestionali previsti dal 

Contratto di Servizio stipulato tra i Comuni soci afferenti al L.O.D.E. Empolese Valdelsa e Publicasa; 



 

COMUNE DI FUCECCHIO |  
 

50 Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025-2027  

 Incrementare il patrimonio di alloggi di E.R.P. attraverso il reperimento di finanziamenti Europei, 

Statali, Regionali, Comunali, per la realizzazione di nuove costruzioni e recupero di patrimonio da 

destinare ad alloggi; 

 Incrementare la valorizzazione del patrimonio di E.R.P. attraverso il reperimento di finanziamenti 

Europei, Statali, Regionali, Comunali e privati al fine di manutenere, efficientare dal punto di vista 

energetico e migliorare sismicamente gli edifici in gestione; 

 Ripristinare gli alloggi sfitti con gli standard approvati dal L.O.D.E. Empolese Valdelsa, in modo da 

mettere a disposizione più appartamenti, nel minor tempo possibile ai fini dell’assegnazione agli 

aventi diritto, attraverso il reperimento di finanziamenti Europei, Statali, Regionali, Comunali, utilizzo 

del Canone di Concessione erogato ai comuni, fondi propri di Publicasa; 

 Eseguire una ricognizione di aree ed edifici pubblici disponibili per la realizzazione di interventi di 

edilizia sociale, al fine di predisporre i piani di fattibilità necessari alla partecipazione a eventuali bandi 

di finanziamento; 

 Attuazione dei progetti finanziati con i fondi PNRR d’interesse per il territorio del Comune di 

Fucecchio, la cui attuazione è in corso ed avrà durata fino al 31 Marzo 2026.  
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Comune di Fucecchio 

Nota di aggiornamento DUP 2025-2027 

Allegato A - Analisi finanziaria generale 

 

Evoluzione delle entrate (accertato) 

 

Entrate 

(in euro) 

RENDICONTO  

2019 

RENDICONTO 

2020 

RENDICONTO  

2021 

RENDICONTO 

2022 

RENDICONTO 

2023 

Utilizzo FPV di parte corrente 174.865,05 247.600,82 291.314,78 185.644,27 229.715,06 

Utilizzo FPV di parte capitale 3.581.372,52 3.825.846,19 2.062.322,36 1.636.848,28 6.006.295,95 

Avanzo di amministrazione applicato 857.646,72 920.746,15 2.270.315,08 1.996.447,86 1.993.498,80 

Titolo 1 – Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 14.582.732,48 14.517.506,22 14.918.184,68 15.598.148,72 10.413.754,16 

Titolo 2 – Trasferimenti correnti 1.472.232,04 2.785.950,27 1.699.132,85 1.517.243,88 1.661.358,25 

Titolo 3 – Entrate extratributarie 2.356.186,94 1.934.688,31 2.353.846,11 2.422.286,53 2.438.650,84 

Titolo 4 – Entrate in conto capitale 2.862.191,60 2.065.355,53 1.748.183,93 2.831.906,81 5.523.431,80 

Titolo 5 – Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 860.402,08 1.395.663,28 4.394.057,88 1.306.770,92 

Titolo 6 – Accensione di prestiti 332.860,00 614.000,00 909.192,19 4.000.000,00 448.577,11 

Titolo 7 – Anticipazione da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 25.887.227,35 27.772.095,57 27.648.155,26 34.582.584,23 30.022.052,89 
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Evoluzione delle spese (impegnato)  

 

Spese 

(in euro) 

RENDICONTO 

2019 

RENDICONTO 

2020 

RENDICONTO  

2021 

RENDICONTO 

2022 

RENDICONTO 

2023 

Titolo 1 – Spese correnti 15.132.444,43 15.575.826,90 17.247.726,84 17.324.624,51 13.168.538,78 

Titolo 2 – Spese in conto capitale 3.172.600,77 4.554.625,40 2.925.733,24 2.078.774,72 4.714.521,59 

Titolo 3 – Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 844.904,08 1.376.281,78 4.392.002,87 986.121,09 

Titolo 4 – Rimborso di prestiti 1.291.518,13 799.927,47 1.025.235,64 1.050.655,38 1.014.217,57 

Titolo 5 – Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 19.596.563,33 21.775.283,85 22.574.977,50 24.846.057,48 19.883.399,03 

Partite di giro (accertato/impegnato) 

Servizi c/terzi 

(in euro) 

RENDICONTO 

2019 

RENDICONTO 

2020 

RENDICONTO  

2021 

RENDICONTO 

2022 

RENDICONTO 

2023 

Titolo 9 – Entrate per conto di terzi e partite di giro 2.241.785,28 2.362.865,75 3.279.548,84 2.396.788,20 2.506.910,06 

Titolo 7 – Spese per conto di terzi e partite di giro 2.241.785,28 2.362.865,75 3.279.548,84 2.396.788,20 2.506.910,06 

Analisi delle entrate 

Entrate correnti (anno 2024) 

Titolo Previsione iniziale Previsione assestata 

Accertato (alla data di 

aggiornamento del DUP 
12.11.2024) 

% 

Riscosso (alla data di 

aggiornamento del DUP 
12.11.2024) 

% 

Residuo (alla data di 

aggiornamento del DUP 
12.11.2024) 

Entrate tributarie 10.587.715,00 10.651.824,41 7.645.603,19 71,78 7.362.593,57 69,12 283.009,62 
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Entrate da trasferimenti 1.633.837,00 2.002.080,01 1.214.291,18 60,65 677.344,81 33,83 536.946,37 

Entrate extratributarie 2.364.433,74 2.658.630,15 1.868.144,08 70,27 1.372.812,19 51,64 495.331,89 

TOTALE 14.585.985,74 15.312.534,57 10.728.038,45 70,06 9.412.750,57 61,47 1.315.287,88 

Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e successivo 

MISSIONE PROGRAMMA IMPEGNI 2024 (alla data 
di aggiornamento del 

DUP 12.11.2024) 

IMPEGNI 2025 (alla data 
di aggiornamento del 

DUP 12.11.2024) 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

1 - Organi istituzionali 0,00 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

2 - Segreteria generale 0,00 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

3 - Gestione economica, finanziaria, 

programmazione e provveditorato 

0,00 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

4 - Gestione delle entrate tributarie 

e servizi fiscali 

0,00 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

5 - Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali 

1.959.728,07 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

6 - Ufficio tecnico 140.829,12 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

7 - Elezioni e consultazioni popolari - 

Anagrafe e stato civile 

0,00 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

8 - Statistica e sistemi informativi 281.169,57 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

10 - Risorse umane 5.063,00 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione 

11 - Altri servizi generali 109.651,96 0,00 
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2 - Giustizia 1 - Uffici giudiziari 0,00 0,00 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 2 - Sistema integrato di sicurezza 

urbana 

42.481,35 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 5.158.850,52 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 

universitaria 

78.659,25 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 723.128,49 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 0,00 0,00 

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 

attività culturali 

1 - Valorizzazione dei beni di 

interesse storico 

443.891,87 0,00 

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 

attività culturali 

2 - Attività culturali e interventi 

diversi nel settore culturale 

34.727,11 0,00 

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 

libero 

1 - Sport e tempo libero 567.473,86 0,00 

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 

libero 

2 - Giovani 0,00 0,00 

7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del 

turismo 

0,00 0,00 

8 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa 

1 - Urbanistica e assetto del 
territorio 

0,00 0,00 

8 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa 

2 - Edilizia residenziale pubblica e 
locale e piani di edilizia economico-

popolare 

503.929,38 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente 

1 - Difesa del suolo 109.965,00 0,00 
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9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

2 - Tutela, valorizzazione e recupero 

ambientale 

83.232,14 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

3 - Rifiuti 16.323,60 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

4 - Servizio idrico integrato 0,00 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

5 - Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e 

forestazione 

15.000,00 10.000,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

6 - Tutela e valorizzazione delle 

risorse idriche 

0,00 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

8 - Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento 

0,00 0,00 

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 2 - Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 13.414.268,92 0,00 

11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00 

11 - Soccorso civile 2 - Interventi a seguito di calamità 

naturali 

0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

1 - Interventi per l'infanzia e i minori 

e per asili nido 

836.051,26 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

2 - Interventi per la disabilità 0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia 

4 - Interventi per soggetti a rischio di 
esclusione sociale 

0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia 

8 - Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia 

9 - Servizio necroscopico e 
cimiteriale 

10.000,00 0,00 
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13 - Tutela della salute 7 - Ulteriori spese in materia 

sanitaria 

0,00 0,00 

14 - Sviluppo economico e 

competitività 

1 - Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00 

14 - Sviluppo economico e 

competitività 

2 - Commercio - reti distributive - 

tutela dei consumatori 

75.000,00 0,00 

14 - Sviluppo economico e 

competitività 

4 - Reti e altri servizi di pubblica 

utilità 

0,00 0,00 

15 - Politiche per il lavoro e la 

formazione professionale 

1 - Servizi per lo sviluppo del 

mercato del lavoro 

0,00 0,00 

16 - Agricoltura, politiche 

agroalimentari e pesca 

2 - Caccia e pesca 0,00 0,00 

19 - Relazioni internazionali 1 - Relazioni internazionali e 

Cooperazione allo sviluppo 

0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilità 0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri fondi 0,00 0,00 

50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento 

mutui e prestiti obbligazionari 

0,00 0,00 

99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi e Partite di 

giro 

0,00 0,00 

 TOTALE 24.609.424,47 10.000,00 
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E il relativo riepilogo per missione: 

Missione Impegni 2024 (alla data di 

aggiornamento del DUP 

12.11.2024) 

Impegni 2025 (alla data di 

aggiornamento del DUP 

12.11.2024) 

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 2.496.441,72 0,00 

2 - Giustizia 0,00 0,00 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 42.481,35 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 5.960.638,26 0,00 

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 478.618,98 0,00 

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 567.473,86 0,00 

7 - Turismo 0,00 0,00 

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 503.929,38 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 224.520,74 10.000,00 

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 13.414.268,92 0,00 

11 - Soccorso civile 0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  846.051,26 0,00 

13 - Tutela della salute 0,00 0,00 
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14 - Sviluppo economico e competitività 75.000,00 0,00 

15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 

16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 

19 - Relazioni internazionali 0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 

50 - Debito pubblico 0,00 0,00 

99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00 

TOTALE 24.609.424,47 10.000,00 

 

Analisi della spesa – parte corrente 

Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e successivo 

 

Missione Programma Impegni 2024 (alla 

data di 

aggiornamento del 

DUP 12.11.2024) 

Impegni 2025 (alla 

data di 

aggiornamento del 

DUP 12.11.2024) 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

1 - Organi istituzionali 340.482,69 76.162,68 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

2 - Segreteria generale 450.804,32 0,00 
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1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

3 - Gestione economica, finanziaria, 

programmazione e provveditorato 

376.258,54 125.368,87 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

4 - Gestione delle entrate tributarie e 

servizi fiscali 

610.905,23 17.486,63 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

5 - Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali 

37.837,30 0,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

6 - Ufficio tecnico 694.710,73 13.549,17 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

7 - Elezioni e consultazioni popolari - 

Anagrafe e stato civile 

352.591,97 2.250,00 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

8 - Statistica e sistemi informativi 215.198,77 8.853,77 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

10 - Risorse umane 518.902,14 58.657,03 

1 - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione 

11 - Altri servizi generali 715.634,48 145.500,38 

2 - Giustizia 1 - Uffici giudiziari 31.776,75 0,00 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 713.650,00 0,00 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 2 - Sistema integrato di sicurezza urbana 8.540,00 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 127.301,30 54.568,90 

4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 
universitaria 

302.936,06 135.128,16 

4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 1.572.728,90 426.243,03 

4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 187.761,08 0,00 
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5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 

attività culturali 

1 - Valorizzazione dei beni di interesse 

storico 

0,00 0,00 

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 

attività culturali 

2 - Attività culturali e interventi diversi 

nel settore culturale 

583.390,84 215.120,95 

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 

libero 

1 - Sport e tempo libero 264.912,77 195.286,64 

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 

libero 

2 - Giovani 250.719,21 208.175,82 

7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del turismo 20.060,12 6.000,00 

8 - Assetto del territorio ed edilizia 

abitativa 

1 - Urbanistica e assetto del territorio 190.723,00 0,00 

8 - Assetto del territorio ed edilizia 

abitativa 

2 - Edilizia residenziale pubblica e locale 

e piani di edilizia economico-popolare 

709,88 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

1 - Difesa del suolo 0,00 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

2 - Tutela, valorizzazione e recupero 

ambientale 

310.629,20 27.862,60 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

3 - Rifiuti 40.907,00 27.385,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

4 - Servizio idrico integrato 1.735,00 400,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente 

5 - Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e forestazione 

2.500,00 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente 

6 - Tutela e valorizzazione delle risorse 
idriche 

0,00 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente 

8 - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento 

0,00 0,00 

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 2 - Trasporto pubblico locale 146.214,38 946,99 
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10 - Trasporti e diritto alla mobilità 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 1.172.570,09 0,00 

11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 78.592,09 0,00 

11 - Soccorso civile 2 - Interventi a seguito di calamità 

naturali 

10.153,47 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

1 - Interventi per l'infanzia e i minori e 

per asili nido 

1.056.193,28 665.073,32 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

2 - Interventi per la disabilità 63.603,22 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

4 - Interventi per soggetti a rischio di 

esclusione sociale 

1.432.451,51 11.750,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

8 - Cooperazione e associazionismo 17.745,15 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

9 - Servizio necroscopico e cimiteriale 297.454,02 4.000,00 

13 - Tutela della salute 7 - Ulteriori spese in materia sanitaria 49.736,89 22.316,35 

14 - Sviluppo economico e competitività 1 - Industria PMI e Artigianato 1.317,13 0,00 

14 - Sviluppo economico e competitività 2 - Commercio - reti distributive - tutela 

dei consumatori 

0,00 0,00 

14 - Sviluppo economico e competitività 4 - Reti e altri servizi di pubblica utilità 108.310,05 0,00 

15 - Politiche per il lavoro e la 
formazione professionale 

1 - Servizi per lo sviluppo del mercato 
del lavoro 

11.442,77 3.537,39 

16 - Agricoltura, politiche agroalimentari 
e pesca 

2 - Caccia e pesca 0,00 0,00 

19 - Relazioni internazionali 1 - Relazioni internazionali e 
Cooperazione allo sviluppo 

7.000,00 0,00 
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20 - Fondi e accantonamenti 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilità 0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri fondi 0,00 0,00 

50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari 

0,00 0,00 

99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi e Partite di 

giro 

0,00 0,00 

 TOTALE 13.377.091,33 2.451.623,68 

 

 

E il relativo riepilogo per missione: 

Missione Impegni 2024 (alla data di 

aggiornamento del DUP 
12.11.2024) 

Impegni 2025 (alla data di 

aggiornamento del DUP 
12.11.2024) 

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 4.313.326,17 447.828,53 

2 - Giustizia 31.776,75 0,00 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 722.190,00 0,00 

4 - Istruzione e diritto allo studio 2.190.727,34 615.940,09 

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 583.390,84 215.120,95 

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 515.631,98 403.462,46 
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7 - Turismo 20.060,12 6.000,00 

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 191.432,88 0,00 

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 355.771,20 55.647,60 

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 1.318.784,47 946,99 

11 - Soccorso civile 88.745,56 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  2.867.447,18 680.823,32 

13 - Tutela della salute 49.736,89 22.316,35 

14 - Sviluppo economico e competitività 109.627,18 0,00 

15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 11.442,77 3.537,39 

16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca  0,00 0,00 

19 - Relazioni internazionali 7.000,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 

50 - Debito pubblico 0,00 0,00 

99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00 

TOTALE 13.377.091,33 2.451.623,68 
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Obiettivi finanziari per missione e programma 

Parte corrente per missione e programma 

Missione Programma Previsioni definitive 

eser.precedente 

2025 2026 2027 

   Previsioni Di cui Fondo 
pluriennale vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 
pluriennale vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 
pluriennale vincolato 

1 1 388.206,65 331.312,69 0,00 333.109,69 0,00 333.109,69 0,00 

1 2 468.884,46 437.490,00 0,00 437.490,00 0,00 437.490,00 0,00 

1 3 427.815,85 417.752,68 0,00 387.119,68 0,00 386.810,92 0,00 

1 4 657.756,78 341.260,00 0,00 341.260,00 0,00 341.260,00 0,00 

1 5 41.022,00 37.672,00 0,00 37.672,00 0,00 37.672,00 0,00 

1 6 761.697,31 691.370,00 0,00 676.370,00 0,00 676.370,00 0,00 

1 7 366.076,19 451.609,00 0,00 394.754,00 0,00 394.754,00 0,00 

1 8 242.083,68 209.312,00 0,00 260.413,00 0,00 260.413,00 0,00 

1 10 653.859,83 455.397,00 0,00 434.687,00 0,00 434.687,00 0,00 

1 11 864.680,15 767.887,22 0,00 741.696,47 0,00 737.952,32 0,00 
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2 1 31.776,75 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00 

3 1 742.763,23 752.401,00 0,00 752.401,00 0,00 752.401,00 0,00 

3 2 8.540,00 8.540,00 0,00 8.540,00 0,00 8.540,00 0,00 

4 1 141.195,98 150.559,00 0,00 147.530,00 0,00 144.609,00 0,00 

4 2 439.045,00 423.205,00 0,00 419.380,00 0,00 418.997,00 0,00 

4 6 1.865.497,41 1.671.305,00 0,00 1.645.379,46 0,00 1.648.010,15 0,00 

4 7 279.105,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 2 691.670,90 538.470,00 0,00 518.566,00 0,00 529.816,00 0,00 

6 1 267.779,52 314.884,00 0,00 320.811,00 0,00 337.731,20 0,00 

6 2 264.668,51 258.361,00 0,00 241.473,00 0,00 241.473,00 0,00 

7 1 48.060,12 12.560,12 0,00 9.560,12 0,00 9.560,12 0,00 

8 1 211.314,18 201.513,00 0,00 201.513,00 0,00 201.513,00 0,00 

8 2 710,00 228,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 

9 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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9 2 356.658,21 350.905,00 0,00 352.423,00 0,00 352.423,00 0,00 

9 3 77.501,95 53.337,00 0,00 53.337,00 0,00 53.337,00 0,00 

9 4 9.735,00 9.735,00 0,00 9.735,00 0,00 9.735,00 0,00 

9 5 4.500,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 

9 6 6.038,30 6.038,00 0,00 6.038,00 0,00 6.038,00 0,00 

9 8 0,00 2.810,00 0,00 2.810,00 0,00 2.810,00 0,00 

10 2 187.578,48 183.549,25 0,00 179.900,54 0,00 180.747,00 0,00 

10 5 1.463.075,12 1.433.828,67 0,00 1.440.166,67 0,00 1.430.468,67 0,00 

11 1 78.750,00 26.283,00 0,00 26.283,00 0,00 26.283,00 0,00 

11 2 10.153,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

12 1 1.397.676,69 1.377.740,58 0,00 1.333.994,51 0,00 1.187.327,84 0,00 

12 2 176.153,67 118.690,00 0,00 118.690,00 0,00 118.690,00 0,00 

12 4 1.440.964,92 1.444.820,81 0,00 1.443.820,81 0,00 1.443.820,81 0,00 

12 8 28.000,00 20.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 

12 9 318.589,49 293.163,00 0,00 290.113,00 0,00 290.065,00 0,00 
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13 7 56.237,00 48.147,00 0,00 30.537,00 0,00 30.537,00 0,00 

14 1 8.764,00 6.200,00 0,00 6.200,00 0,00 6.200,00 0,00 

14 2 26.425,00 225,00 0,00 225,00 0,00 225,00 0,00 

14 4 111.610,05 99.934,00 0,00 99.934,00 0,00 99.934,00 0,00 

15 1 12.133,00 15.633,00 0,00 16.386,00 0,00 11.836,00 0,00 

16 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

19 1 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 1 22.516,10 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 

20 2 851.606,17 834.153,42 0,00 836.078,24 0,00 836.078,24 0,00 

20 3 96.873,97 102.113,00 0,00 102.113,00 0,00 102.113,00 0,00 

50 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 TOTALE 16.612.750,73 14.986.670,44 0,00 14.754.792,19 0,00 14.618.113,96 0,00 
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Parte corrente per missione 

 

Missione Descrizione Previsioni 

definitive 

eser.precedente 

2025 2026 2027 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale 

vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale 

vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale 

vincolato 

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 4.872.082,90 4.141.062,59 0,00 4.044.571,84 0,00 4.040.518,93 0,00 

2 Giustizia 31.776,75 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00 

3 Ordine pubblico e sicurezza 751.303,23 760.941,00 0,00 760.941,00 0,00 760.941,00 0,00 

4 Istruzione e diritto allo studio 2.724.844,03 2.245.069,00 0,00 2.212.289,46 0,00 2.211.616,15 0,00 

5 Tutela e valorizzazione dei beni e attività 

culturali 

691.670,90 538.470,00 0,00 518.566,00 0,00 529.816,00 0,00 

6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 532.448,03 573.245,00 0,00 562.284,00 0,00 579.204,20 0,00 

7 Turismo 48.060,12 12.560,12 0,00 9.560,12 0,00 9.560,12 0,00 

8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 212.024,18 201.741,00 0,00 201.519,00 0,00 201.513,00 0,00 

9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente 

454.433,46 427.325,00 0,00 428.843,00 0,00 428.843,00 0,00 

10 Trasporti e diritto alla mobilità  1.650.653,60 1.617.377,92 0,00 1.620.067,21 0,00 1.611.215,67 0,00 

11 Soccorso civile 88.903,47 26.283,00 0,00 26.283,00 0,00 26.283,00 0,00 

12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 3.361.384,77 3.254.414,39 0,00 3.196.618,32 0,00 3.049.903,65 0,00 
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13 Tutela della salute 56.237,00 48.147,00 0,00 30.537,00 0,00 30.537,00 0,00 

14 Sviluppo economico e competitività 146.799,05 106.359,00 0,00 106.359,00 0,00 106.359,00 0,00 

15 Politiche per il lavoro e la formazione 

professionale 

12.133,00 15.633,00 0,00 16.386,00 0,00 11.836,00 0,00 

16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

19 Relazioni internazionali 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 Fondi e accantonamenti 970.996,24 986.266,42 0,00 988.191,24 0,00 988.191,24 0,00 

50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 TOTALE 16.612.750,73 14.986.670,44 0,00 14.754.792,19 0,00 14.618.113,96 0,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

~ 20 ~ 
20 

   

Parte capitale per missione e programma 

 

 Missione Programma Previsioni definitive 

eser.precedente 

2025 2026 2027 

 Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale vincolato 

 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 4 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 5 2.028.703,67 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 

 1 6 179.329,12 30.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 

 1 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 8 454.169,40 75.855,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 10 5.063,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1 11 280.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 2 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 3 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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 3 2 42.604,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 4 1 5.678.393,22 0,00 0,00 525.000,00 0,00 25.000,00 0,00 

 4 2 78.660,29 370.000,00 0,00 35.000,00 0,00 535.000,00 0,00 

 4 6 723.128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 4 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 5 1 443.891,87 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 5 2 38.877,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 6 1 814.137,58 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 

 6 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 7 1 3.750,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 8 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 8 2 503.929,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 9 1 129.965,00 265.000,00 0,00 35.000,00 0,00 635.000,00 0,00 

 9 2 172.954,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 9 3 33.273,60 50.100,00 0,00 50.100,00 0,00 50.100,00 0,00 
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 9 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 9 5 20.859,87 15.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 

 9 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 9 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 10 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 10 5 14.162.739,78 1.563.497,00 0,00 726.140,00 0,00 353.547,00 0,00 

 11 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 11 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 1 838.551,36 50.162,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 9 10.000,00 21.241,00 0,00 21.241,00 0,00 21.241,00 0,00 

 13 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 14 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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 14 2 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 14 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 15 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 16 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 50 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 99 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  TOTALE 26.739.913,52 2.593.856,22 0,00 1.827.481,00 0,00 1.649.888,00 0,00 

 

Parte capitale per missione 

Missione Descrizione Previsioni 

definitive 

eser.precedente 

2025 2026 2027 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale 

vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale 

vincolato 

Previsioni Di cui Fondo 

pluriennale 

vincolato 

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 2.969.197,19 105.855,76 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 
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2 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3 Ordine pubblico e sicurezza 42.604,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4 Istruzione e diritto allo studio 6.480.182,00 370.000,00 0,00 560.000,00 0,00 560.000,00 0,00 

5 Tutela e valorizzazione dei beni e attività 

culturali 

482.768,98 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 814.137,58 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 

7 Turismo 3.750,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 503.929,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 

dell'ambiente 

357.053,25 330.100,00 0,00 90.100,00 0,00 685.100,00 0,00 

10 Trasporti e diritto alla mobilità  14.162.739,78 1.563.497,00 0,00 726.140,00 0,00 353.547,00 0,00 

11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 848.551,36 71.403,46 0,00 21.241,00 0,00 21.241,00 0,00 

13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14 Sviluppo economico e competitività 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15 Politiche per il lavoro e la formazione 
professionale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



 

 

~ 25 ~ 
25 

   

19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 TOTALE 26.739.913,52 2.593.856,22 0,00 1.827.481,00 0,00 1.649.888,00 0,00 

 



COMUNE DI FUCECCHIO ALLEGATO B - PROSPETTO INTERVENTI PNRR NOTA DI AGGIORNAMENTO DUP 2025-2027

CODIFICA 
BILANCIO DESCRIZIONE CAPITOLO

 TOTALE 
QUADRO 

ECONOMICO* 

DENOMONAZIONE PROGETTO
CUP

CODICE E 
DESCRIZIONE 

MISSIONE

CODICE E 
DESCRIZIONE 
COMPONENTE

CODICE E 
DESCRIZIONE 

LINEA DI 
INTERVENTO=INV

ESTIMENTO

IMPEGNATO 
2022

IMPEGNATO 
2023

ASSESTATO 
2024 ASSESTATO 2025 IMPEGNATO 2024 IMPEGNATO 2025 ECONOMIE

04012.02.2718004

PNRR.NEXTGEU -  ISTRUZIONE E RICERCA. 
IMPIEGO CONTRIBUTO DA MIUR. 
COMPONENTE 1. BLOCCO 1.1: 
SOSTITUZ.EDILIZIA ADEGUAM.SISMICO 
SCUOLA GRILLO PARLANTE VIA FOSCOLO

4,730,000.00          
SOSTITUZIONE EDILIZIA SCUOLA 

DELL'INFANZIA "IL GRILLO 
PARLANTE" VIA FOSCOLO

G35E22000000006 4 – ISTRUZIONE E 
RICERCA

1 - 
POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA 
FORMATIVA DEI 

SERVIZI DI 
ISTRUZIONE: DAGLI 

ASILI NIDO 
ALL’UNIVERSITÀ

1.1 - PIANO PER 
ASILI NIDO E 

SCUOLE 
DELLINFANZIA E 

SERVIZI DI 
EDUCAZIONE E 
CURA PER LA 

PRIMA INFANZIA

0.00 311,633.68             4,418,366.32          0 4,418,366.32                   0

05012.02.2937004

PNRR.NEXTGEU -  GIARDINI STORICI: 
IMPIEGO CONTRIBUTO RECUPERO E 
VALORIZZAZIONE DEL PARCO E GIARDINO 
STORICO DEL COMPLESSO CORSINI NEL 
CAPOLUOGO

600,000.00             
RECUPERO E VALORIZZAZIONE 

GIARDINO STORICO COMPLESSO 
CORSINI

G33D22000350006

1 – 
DIGITALIZZAZIONE, 

INNOVAZIONE, 
COMPETITIVITÀ, 

CULTURA E 
TURISMO

3 – TURISMO E 
CULTURA 4.0

2.3 - PROGRAMMI 
PER VALORIZZARE 

L’IDENTITÀ DEI 
LUOGHI: PARCHI E 
GIARDINI STORICI

19,760.79 207,518.30             372,720.91             0 372,720.91                       0

10052.02.3931004

PNRR.NEXTGEU -  INTERVENTI 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA - FIN 
CONTRIBUTO L 160/2019 ART 1 COMMA 29. 
CUP G32E22000410006. M2 - C.4 - I 2.2

130,000.00             

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO ai 
sensi dell'art. 1 comma 29 della L, 

27.12.2019 n. 160: Impianti di 
illuminazione pubblica nella frazione di 

San Pierino

G32E22000410006
2 - Rivoluzione verde 

e transizione 
ecologica

4 - Tutela del 
territorio e della 
risorsa idrica

2.2-Interventi per la 
resilienza, la 
valorizzazione del 
territorio e l'efficienza 
energetica dei 
comuni

30.00 113,350.92             -                           0 16619.08

04062.02.0093005

PNRR.NEXTGEU - ISTRUZIONE E RICERCA. 
IMPIEGO CONTRIB MIUR COMPONENTE 1. 
BLOCCO 1.2: COSTRUZIONE MENSA 
SCOLASTICA POLO INFANZIA VIA FOSCOLO - 
FIN AVANZO VINC TRASF

PREDISPOSIZIONE NUOVI SPAZI DA 
ADIBIRE AL SERVIZIO DI MENSA 

SCOLASTICA – MENSA
G34E22000050006 4 – ISTRUZIONE E 

RICERCA

1 - 
POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA 
FORMATIVA DEI 

SERVIZI DI 
ISTRUZIONE: DAGLI 

ASILI NIDO 
ALL’UNIVERSITÀ

1.2 - PIANO DI 
ESTENSIONE DEL 
TEMPO PIENO E 

MENSE

0.00 -                           70,000.00               0 70,000.00                         0

04062.02.0093004

PNRR.NEXTGEU - ISTRUZIONE E RICERCA. 
IMPIEGO CONTRIBUTO DA MIUR. 
COMPONENTE 1. BLOCCO 1.2: 
COSTRUZIONE MENSA SCOLASTICA POLO 
INFANZIA VIA FOSCOLO

PREDISPOSIZIONE NUOVI SPAZI DA 
ADIBIRE AL SERVIZIO DI MENSA 

SCOLASTICA – MENSA
G34E22000050006 4 – ISTRUZIONE E 

RICERCA

1 - 
POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA 
FORMATIVA DEI 

SERVIZI DI 
ISTRUZIONE: DAGLI 

ASILI NIDO 
ALL’UNIVERSITÀ

1.2 - PIANO DI 
ESTENSIONE DEL 
TEMPO PIENO E 

MENSE

0.00 46,871.51               653,128.49             0 653,128.49                       0

04012.02.2703001
PNRR.NEXTGEU -  REALIZZAZIONE SCUOLA 
INFANZIA LE VEDUTE - FIN PERM 
COSTRUZIONE

15,000.00 150000 0 0

04012.02.0113004 PNRR.NEXTGEU -  REALIZZAZIONE SCUOLA 
INFANZIA LE VEDUTE - FIN CONTRIBUTO GSE -                     959.00                     -                           0 -                                    0

04012.02.0113005
PNRR.NEXTGEU -  REALIZZAZIONE SCUOLA 
INFANZIA LE VEDUTE - FIN AVANZO 
VINCOLATO ONERI

71,998.35           -                           -                           0 0

04012.02.0327005

PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE DI NUOVA 
SCUOLA DELL'INFANZIA IN LOCALITA' LE 
VEDUTE DI FUCECCHIO - FIN AVANZO 
DISPONIBILE - CUP G39H17000050001. M.4 - 
COMP.1 - INV.3.3

181,675.08             0 -                                    

04012.02.0334004

PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE DI NUOVA 
SCUOLA DELL'INFANZIA IN LOCALITA' LE 
VEDUTE DI FUCECCHIO - FIN CONTRIBUTO 
REGIONALE EVENTO 02112023. CUP 
G39H17000050001. M.4 - COMP.1 - INV.3.3

27,542.65               0 -                                    

04012.02.0327009

PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE DI NUOVA 
SCUOLA DELL'INFANZIA IN LOCALITA' LE 
VEDUTE DI FUCECCHIO - FIN ALIENAZIONE 
PARTECIPAZIONI - CUP G39H17000050001. 
M.4 - COMP.1 - INV.3.3

160,324.92             0 -                                    

04012.02.0115004
PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE SCUOLA 
INFANZIA LE VEDUTE - FIN CONTRIBUTI 
MINISTERO 

6,832.33             336,086.88             616,280.79             0 616,280.79                       0

3.3 - Piano di messa 
in sicurezza e 

riqualificazione delle 
scuole

1,566,700.00          
Realizzazione di una nuova scuola 
dell'infanzia in località Le Vedute di 

Fucecchio
G39H17000050001 4 - Istruzione e Ricerca

770,000.00             

1 - Potenziamento 
dell'Offerta dei 

Servizi di Istruzione: 
dagli asili nido alle 

Università
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COMUNE DI FUCECCHIO ALLEGATO B - PROSPETTO INTERVENTI PNRR NOTA DI AGGIORNAMENTO DUP 2025-2027

CODIFICA 
BILANCIO DESCRIZIONE CAPITOLO

 TOTALE 
QUADRO 

ECONOMICO* 

DENOMONAZIONE PROGETTO
CUP

CODICE E 
DESCRIZIONE 

MISSIONE

CODICE E 
DESCRIZIONE 
COMPONENTE

CODICE E 
DESCRIZIONE 

LINEA DI 
INTERVENTO=INV

ESTIMENTO

IMPEGNATO 
2022

IMPEGNATO 
2023

ASSESTATO 
2024 ASSESTATO 2025 IMPEGNATO 2024 IMPEGNATO 2025 ECONOMIE

10052.02.0175004 PNRR.NEXTGEU - IMPIEGO CONTRIBUTO 
MINISTERIALE HOME 3 - SPAZI APERTI

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 3 – 

RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN
SICUREZZA DI PERCORSI ESISTENTI 

NEL CENTRO STORICO E 
REALIZZAZIONE DI NUOVO

COLLEGAMENTO DALL'EX PALAZZO 
PRETORIO A VIA SOLDAINI

G37H21000360005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

2,628.61             1,545.81                  211,825.58             0 211,825.58                       0

10052.02.0175003 PNRR.NEXTGEU - HOME 3 - SPAZI APERTI - 
FIN. ALIENAZIONI

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 3 - 

RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN
SICUREZZA DI PERCORSI ESISTENTI 

NEL CENTRO STORICO E 
REALIZZAZIONE DI NUOVO

COLLEGAMENTO DALL'EX PALAZZO 
PRETORIO A VIA SOLDAINI

G37H21000360005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 - 
INFRASTRUTTURE 

SOCIALI,
FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

-                     12,042.10               87,957.90               0 87,957.90                         0

01052.02.0174004
PNRR.NEXTGEU - IMPIEGO CONTRIBUTO 
HOME 1 - RIQUALIFICAZIONE EX CARCERI - 
FIN CONTRIBUTI

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 1 – 

RISTRUTTURAZIONE E RESTAURO 
EX PALAZZO PRETORIO IN PIAZZA 

VITTORIO VENETO

G35F21000050005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

0 97,663.96 1,702,336.04 0 1,702,336.04 0

01052.02.0174001 PNRR.NEXTGEU - HOME 1 - 
RIQUALIFICAZIONE EX CARCERI - FIN ONERI

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 1 – 

RISTRUTTURAZIONE E RESTAURO 
EX PALAZZO PRETORIO IN PIAZZA 

VITTORIO VENETO

G35F21000050005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

0 0.00 100,000.00 0 100,000.00 0

10052.02.0197004
PNRR.NEXTGEU -  RIGENERAZIONE URBANA 
LOTTO 1 - FUCECCHIO ALTA - FIN 
CONTRIBUTI

3,355,000.00          

Fucecchio, rigenerazione e recupero 
degli spazi aperti della città storica, ai 
fini del migliaramento delle qualità del 

decoro urbano, del tessuto sociale, della 
riduzione dei fenomeni di 

marginalizzazione e delle emissioni di 
CO 2

G33D21002360001 5 - Inclusione e 
coesione

2- Infrastrutture 
sociali, famiglie, 
comunità e terzo 
settore

2.1-Investimenti in 
progetti di 
rigenerazione urbana 
volti a ridurre 
situazioni di 
emarginazione e 
degrado sociale

14,703.64           82,510.62           3,257,785.74      0 3,257,785.74             0

10052.02.0198004
PNRR.NEXTGEU - RIGENERAZIONE URBANA 
LOTTO 2 - PIAZZA AMENDOLA E SLARGO 
LANDINI CAIROLI - FIN CONTRIBUTI

1,661,000.00          

Fucecchio, rigenerazione e recupero 
degli spazi aperti della città storica, ai 
fini del migliaramento delle qualità del 

decoro urbano, del tessuto sociale, della 
riduzione dei fenomeni di 

marginalizzazione e delle emissioni di 
CO 2 - lotto 2 PIAZZA AMENDOLA E 

SLARGO LANDINI CAIROLI

G35F21000360001 5 - Inclusione e 
coesione

2- Infrastrutture 
sociali, famiglie, 
comunità e terzo 
settore

2.1-Investimenti in 
progetti di 
rigenerazione urbana 
volti a ridurre 
situazioni di 
emarginazione e 
degrado sociale

36,570.37           818,349.08             806,080.55             0 806,080.55                       0

10052.02.0199004
PNRR.NEXTGEU - RIGENERAZIONE URBANA 
LOTTO 3 - PIAZZA PADRE CECI - FIN 
CONTRIBUTI

209,000.00             

Fucecchio, rigenerazione e recupero 
degli spazi aperti della città storica, ai 
fini del migliaramento delle qualità del 

decoro urbano, del tessuto sociale, della 
riduzione dei fenomeni di 

marginalizzazione e delle emissioni di 
CO 2 - lotto 3 RIQUALIFICAZIONE 
URBANA E PAESAGGISTICA DEL 

CENTRO STORICO - PIAZZA PADRE 
CECI

G33D21002380001 5 - Inclusione e 
coesione

2- Infrastrutture 
sociali, famiglie, 
comunità e terzo 
settore

2.1-Investimenti in 
progetti di 
rigenerazione urbana 
volti a ridurre 
situazioni di 
emarginazione e 
degrado sociale

0.00 12,639.15 196,360.85 0 196,360.85 0

10052.02.0101005

INTERVENTI EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO ILLUMINAZIONE PUBBLICA 
CONTRIBUTO L 160/2019 ART 1 COMMA 29 - 
FIN AVANZO VINCOLATO DA TRASFERIMENTI 
(PNRR)

32,688.43               

RELAMPING IMPIANTI 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA VIALE 

BUOZZI, INTERVENTI DI 
EFFICIENTAMENTO

G39J22012080001

 2 - RIVOLUZIONE 
VERDE E 

TRANSIZIONE 
ECOLOGICA 

4 - TUTELA DEL 
TERRITORIO E 
DELLA RISORSA 
IDRICA

2.2 - INTERVENTI 
PER LA 

RESILIENZA, LA 
VALORIZZAZIONE 

DEL TERRITORIO E 
L'EFFICIENZA 

ENERGETICA DEI 
COMUNI

31,769.03 527.23 527.23 392.17

01082.02.0229004

PNRR.NEXTGEU -  MITD - CED MISURA 1.4.3 
ADOZIONE PIATTAFORMA PAGO PA. CUP 
G31F23000130006. M.1-C.1-I.1.4.3 
ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLA 
PIATTAFORMA PAGO PA E APP IO

80,124.00               ADOZIONE PIATTAFORMA PAGO PA G31F23000130006

1 – 
DIGITALIZZAZIONE, 

INNOVAZIONE, 
COMPETITIVITÀ, 

CULTURA E 
TURISMO

1 - Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

1.4.3 ADOZIONE 
PIATTAFORMA 
PAGO

-                           80,124.00               0 32,563.22                         0

1,900,000.00          

316,000.00             
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COMUNE DI FUCECCHIO ALLEGATO B - PROSPETTO INTERVENTI PNRR NOTA DI AGGIORNAMENTO DUP 2025-2027

CODIFICA 
BILANCIO DESCRIZIONE CAPITOLO

 TOTALE 
QUADRO 

ECONOMICO* 

DENOMONAZIONE PROGETTO
CUP

CODICE E 
DESCRIZIONE 

MISSIONE

CODICE E 
DESCRIZIONE 
COMPONENTE

CODICE E 
DESCRIZIONE 

LINEA DI 
INTERVENTO=INV

ESTIMENTO

IMPEGNATO 
2022

IMPEGNATO 
2023

ASSESTATO 
2024 ASSESTATO 2025 IMPEGNATO 2024 IMPEGNATO 2025 ECONOMIE

01082.02.0237004

IMPIEGO PNRR.NEXTGEU - MITD - CED 
MISURA 1.4.3 ADOZIONE APP IO. M.1-C.1-
I.1.4.3 ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLA 
PIATTAFORMA PAGO PA E APP IO

18,200.00               ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLA 
PIATTAFORMA PAGO PA E APP IO G31F22004960006

1 – 
DIGITALIZZAZIONE, 

INNOVAZIONE, 
COMPETITIVITÀ, 

CULTURA E 
TURISMO

1 - Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

1.4.3 ADOZIONE 
PIATTAFORMA 
PAGO

-                           18,200.00               0 8,595.00                           0

08022.02.0172004
PNRR.NEXTGEU -  IMPIEGO CONTRIBUTI 
PER RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI HOME 2 - 
FIN. CONTRIBUTI MIN

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 2 - ERP CENTRO 

STORICO, VIA CURTATONE, VIA 
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI. 

FUCECCHIO

G33D21001060005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

-                           270,000.00             0 270,000.00                       0

08022.02.0172005

PNRR.NEXTGEU -RIQUAL. ALLOGGI E AREE 
CENTRO STORICO RESIDENZA, SERVIZI 
INNOV E COLLEGAM FUNZIONALI E PED 
HOME 2 -ERP- CUPG33D21001060005 - M.5 - 
COMP.2 -INV. 2.3 - FIN AVANZO VINC TRASF

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 2 - ERP CENTRO 

STORICO, VIA CURTATONE, VIA 
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI. 

FUCECCHIO

G33D21001060005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

-                           30,000.00               0 30,000.00                         0

08022.02.0173004

PNRR.NEXTGEU -RIQUAL. ALLOGGI E AREE 
CENTRO STORICO RESIDENZA SERV. INNOV. 
E COLLEG. FUNZION.E PEDONALI- HOME 2 -
ERP-  CUPG33D21001060005 - M.5 COMP.2-
INV.2.3 FIN CONTO TERMICO

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 2 - ERP CENTRO 

STORICO, VIA CURTATONE, VIA 
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI. 

FUCECCHIO

G33D21001060005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

-                           30,000.00               0 30,000.00                         0

08022.02.0238005
PNRR.NEXTGEU - HOME 2 - 
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI - FIN. AVANZO 
VINCOLATO DA TRASFERIMENTI

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 2 - ERP CENTRO 

STORICO, VIA CURTATONE, VIA 
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI. 

FUCECCHIO

G33D21001060005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

-                           119,000.00             0 119,000.00                       0

08022.02.0239005

PNRR.NEXTGEU -RIQUAL. ALLOGGI E AREE 
CENTRO STORICO RESIDENZA, SERVIZI 
INNOV E COLLEG FUNZIONALI E PED - HOME 
2 - ERP-  CUPG33D21001060005 - M.5.- 
COMP.2 -INV. 2.3 - FIN AVANZO DESTINATO

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 2 - ERP CENTRO 

STORICO, VIA CURTATONE, VIA 
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI. 

FUCECCHIO

G33D21001060005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

34,456.62               54,929.38               0 54,929.38                         0

08022.02.0172003 PNRR.NEXTGEU - RIQUALIFICAZIONE 
ALLOGGI HOME 2 - FIN. ALIENAZIONI

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED 
AREE DEL CENTRO STORICO PER 
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 

COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 
PEDONALI – HOME 2 - ERP CENTRO 

STORICO, VIA CURTATONE, VIA 
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI. 

FUCECCHIO

G33D21001060005 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE

2 – 
INFRASTRUTTURE 
SOCIALI, FAMIGLIE, 

COMUNITÀ E 
TERZO SETTORE

2.3 – PROGRAMMA 
INNOVATIVO DELLA 

QUALITÀ 
DELL’ABITARE

10,614.00 0 0 0 0

01112.02.2516004

PNRR.NEXTGEU - MITD - MISURA 1.4.1 
ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 
PUBBLICI. CUP G31F2200610006. M.1-C.1-
I.1.4.1  CITIZEN EXPERIENCE 
MIGLIORAMENTO  QUALITA E USABILITA DEI 
SERVIZI PUBBLICI

280,932.00             ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI 
SERVIZI PUBBLICI G31F22000610006

1 – 
DIGITALIZZAZIONE, 

INNOVAZIONE, 
COMPETITIVITÀ, 

CULTURA E 
TURISMO

1 - Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

1.4.1  CITIZEN 
EXPERIENCE 

MIGLIORAMENTO  
QUALITA E 

USABILITA DEI 
SERVIZI PUBBLICI

0.00 0 280,932.00             0 109,651.96                       0

12012.02.3790004

PNRR.NEXTGEU -  ISTRUZIONE E RICERCA. 
IMPIEGO CONTRIBUTO DA MIUR. 
COMPONENTE 1. BLOCCO 1.1: 
AMPLIAMENTO ASILO NIDO LA GABBIANELLA 
VIA FOSCOLO

1,100,000.00          AMPLIAMENTO ASILO NIDO LA 
GABBIANELLA G34E22000060006 4 – ISTRUZIONE E 

RICERCA

1 - 
POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA 
FORMATIVA DEI 

SERVIZI DI 
ISTRUZIONE: DAGLI 

ASILI NIDO 
ALL’UNIVERSITÀ

1.1 - PIANO PER 
ASILI NIDO E 

SCUOLE 
DELLINFANZIA E 

SERVIZI DI 
EDUCAZIONE E 
CURA PER LA 

PRIMA INFANZIA

0.00 278,948.64             821,051.36             0 821,051.36                       0

01082.02.2653004 PNRR.NEXTGEU - MITD - CED MISURA 1.2 
ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI 252,118.00             Abilitazione al CLOUD per le PA Locali G31C22000480006

1 - Digitalizzazione, 
innovazione, 

competitività e cultura

1 - Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

1.2 Strutture di 
supporto alla 
trasformazione delle 
PA locali

0.00 -                           252,118.00             0 177,998.95                       0

549,000.00             
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COMUNE DI FUCECCHIO ALLEGATO B - PROSPETTO INTERVENTI PNRR NOTA DI AGGIORNAMENTO DUP 2025-2027

CODIFICA 
BILANCIO DESCRIZIONE CAPITOLO

 TOTALE 
QUADRO 

ECONOMICO* 

DENOMONAZIONE PROGETTO
CUP

CODICE E 
DESCRIZIONE 

MISSIONE

CODICE E 
DESCRIZIONE 
COMPONENTE

CODICE E 
DESCRIZIONE 

LINEA DI 
INTERVENTO=INV

ESTIMENTO

IMPEGNATO 
2022

IMPEGNATO 
2023

ASSESTATO 
2024 ASSESTATO 2025 IMPEGNATO 2024 IMPEGNATO 2025 ECONOMIE

10052.02.3932004

PNRR.NEXTGEU -  INTERVENTI 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA - FIN 
CONTRIBUTO L 160/2019 ART 1 COMMA 29. 
ANNO 2023

130,000.00             

INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO DEGLI IMPIANTI DI 
ILLUMINAZIONE DI ALCUNE ZONE 

COMUNALI

G32E23000100006

 2 - RIVOLUZIONE 
VERDE E 

TRANSIZIONE 
ECOLOGICA 

4 - TUTELA DEL 
TERRITORIO E 
DELLA RISORSA 
IDRICA

2.2 - INTERVENTI 
PER LA 

RESILIENZA, LA 
VALORIZZAZIONE 

DEL TERRITORIO E 
L'EFFICIENZA 

ENERGETICA DEI 
COMUNI

0.00 30.00                       129,970.00             0 129,970.00                       0

10052.02.3933004 

PNRR.NEXTGEU -  INTERVENTI 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA - FIN 
CONTRIBUTO L 160/2019 ART 1 COMMA 29. 
ANNO 2024

130,000.00             
EFFICIENTAMENTO IMPIANTI DI 
PUBBLICA ILLUMINAZIONE SU 
ALCUNE STRADE COMUNALI

 2 - RIVOLUZIONE 
VERDE E 

TRANSIZIONE 
ECOLOGICA 

4 - TUTELA DEL 
TERRITORIO E 
DELLA RISORSA 
IDRICA

2.2 - INTERVENTI 
PER LA 

RESILIENZA, LA 
VALORIZZAZIONE 

DEL TERRITORIO E 
L'EFFICIENZA 

ENERGETICA DEI 
COMUNI

0.00 0.00 130,000.00             0 130,000.00                       0

01082.02.0266004

IMPIEGO PNRR.NEXTGEU - MITD - MISURA 
1.3.1. PIATTAFORMA DIGITALE NAZIONALE 
DATI COMUNI - CUP G51F22010480006 - M1 - 
C1 - I.1.3 DATI ED INTEROPERABILITA'

30,515.00               PIATTAFORMA DIGITALE NAZIONALE 
DATI COMUNI G51F22010480006

 M1 - 
Digitalizzazione, 
innovazione, 
competitività, cultura 
e turismo 

M1C1 - 
Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

I.1.3 DATI E 
INTEROPERABILITA' 0.00 0.00 30,515.00               0 18,800.00                         0

06021.03.0268000 IMPIEGO PNRR.NEXTGEU - M1 C1 MISURA 
1.7.2 CENTRI DI FACILITAZIONE DIGITALE 30,000.00               CENTRI DI FACILITAZIONE DIGITALE G39I23000910002

 M1 - 
Digitalizzazione, 

innovazione, 
competitività, cultura 

e turismo 

M1C1 - 
Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

1.7.2 CENTRI DI 
FACILITAZIONE 

DIGITALE
0.00 -                           12,000.00               18,000.00                         12,000.00                         18,000.00                         0

01082.02.0335004

IMPIEGO PNRR.NEXTGEU - MITD - CED - 
MISURA 1.4.5 PIATTAFORMA NOTIFICHE 
DIGITALI/SEND CUP G31F22005220006 M1-C1-
I 1.4 SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE

59,966.00               PIATTAFORMA NOTIFICHE DIFITALI G31F22005220006

 M1 - 
Digitalizzazione, 

innovazione, 
competitività, cultura 

e turismo 

M1C1 - 
Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

1.4 SERVIZI E 
CITTADINANZA 

DIGITALE
0.00 -                           -                           59,966.00                         -                                    -                                    0

40200.01.0144000

PNRR.NEXTGEU - MITD - CED - CUP 
G31F24000390006 M1-C1-I 2.2.SUB 
INVESTIMENTO 2.2.3 DIGITALIZZAZIONE 
PROCEDURE SUAP & SUE

15,889.76               DIGITALIZZAZIONE DELLE 
PROCEDURE SUAP & SUE G31F24000390006

 M1 - 
Digitalizzazione, 

innovazione, 
competitività, cultura 

e turismo 

M1C1 - 
Digitalizzazione, 
innovazione e 
sicurezza nella PA

2.2. SUB-
INVESTIMENTO 

2.2.3
0.00 -                           -                           15,889.76                         -                                    -                                    0

totale complessivo quadri economici 17,947,133.19             178,138.09 2,386,375.30 15,271,752.79 93,855.76 14,437,930.27 18,000.00 17,011.25
totale impegnato al 13.11.2024 17,020,443.66             17,930,121.94
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Comune di Fucecchio 

Documento Unico di Programmazione 2025-2027 

Allegato C – Programmazioni settoriali 

Programma dei lavori pubblici 

Il programma dei lavori pubblici per il triennio 2025-2027 (delibera GC n.271 del 8/10/24) viene approvato, con 

separata deliberazione, contestualmente alla presente Nota di Aggiornamento al DUP e ad essa allegato (All.C1). 

Programma degli incarichi di collaborazione autonoma 

Non sono emerse necessità di affidare incarichi di collaborazione autonoma per il triennio 2025-2027. 

Piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari 

Il Piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari per il triennio 2025-2027 (delibera GC n.285 del 24/10/24) 

viene approvato, con separata deliberazione, contestualmente alla presente Nota di Aggiornamento al DUP e ad 

essa allegato (All.C2). 

Programma degli acquisti di beni e servizi  

Il Programma degli acquisti di beni e servizi per il triennio 2025-2027 (delibera GC n.306 del 14/11/2024) viene 

approvato, con separata deliberazione, contestualmente alla presente Nota di Aggiornamento al DUP e ad essa 

allegato (All.C3). 

Piano dei fabbisogno di personale 

Il Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2025-2027 (delibera GC n.322 del 21/11/2024) viene approvato, 

con separata deliberazione, contestualmente alla presente Nota di Aggiornamento al DUP e ad essa allegato 

(All.C4). 

Piano per l’informatica 

Il Piano per l’informatica per il triennio 2025-2027 (Agenda Digitale) viene approvato unitamente alla presente Nota 

di Aggiornamento (Allegato C5). 

 

 



SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI
FUCECCHIO

Arco temporale di validità del programma

TIPOLOGIE RISORSE
Secondo anno

Importo Totale (2)

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge

stanziamenti di bilancio

risorse derivanti da trasferimento di immobili

altra tipologia

totale

risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati

Terzo annoPrimo anno

1,053,047.00 1,272,593.00 1,100,000.00 3,425,640.00

0.00 0.000.00 0.00

666,903.00 0.00 0.00 666,903.00

407,457.00164,407.00243,050.00 0.00

0.000.00 0.00 0.00

0.000.00 0.00 0.00

1,437,000.001,963,000.00 1,100,000.00 4,500,000.00

Il referente del programma

POLLINA PAOLA

Note:
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda D. Dette
informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma

Disponibilità finanziaria (1)

0.00 0.00
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990,
n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 0.000.00

0.00

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale è calcolato come somma  delle tre annualità

             Nota di Aggiornamento DUP 2025-2027 - Sub Allegato C1 - Piano OOPP



ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI
FUCECCHIO

CUP (1) Descrizione dell'opera

Ambito di
interesse
dell'opera

(Tabella B.2)

Anno ultimo
quadro

economico
approvato

Importo
complessivo

lavori (2)

Percentuale
avanzamento

lavori (3)

Causa per la
quale l'opera è

incompiuta
(Tabella B.3)

L'opera è
attualmente

 fruibile
parzialmente

dalla
 collettività?

Possibile utilizzo
ridimensionato

dell'Opera

Destinazione
d'uso

(Tabella B.5)

Cessione a titolo di
corrispettivo per la

realizzazione di altra
opera pubblica ai sensi

dell’articolo 191 del
Codice (4)

Parte di
infrastruttura di

rete

Vendita
ovvero

demolizione
(4)

Determinazioni
dell'amministrazione

(Tabella B.1)

Stato di
realizzazione
ex comma 2

art.1 DM
42/2013

(Tabella B.4)

Importo
complessivo

dell'intervento
(2)

Oneri
necessari per
l'ultimazione

dei lavori

Importo ultimo
SAL

Oneri per la
rinaturalizzazione,
riqualificazione ed

eventuale bonifica del
sito in caso di
demolizione

0.00 0.00 0.00 0.00

POLLINA PAOLA(1)  Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l'opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003.
(2)  Importo riferito all'ultimo quadro economico approvato.
(3)  Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all'ultimo progetto approvato.
(4)  In caso di cessione a titolo di corrispettivo o di vendita l'immobile deve essere riportato nell'elenco di cui alla scheda C ; in caso di demolizione l'intervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D.

Note:

a) è stata dichiarata l'insussistenza dell'interesse pubblico al completamento ed alla fruibilità dell'opera
b) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi
c) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi
d) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi

Tabella B.1

a) nazionale
b) regionale

Tabella B.2

Tabella B.3
a) mancanza di fondi
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l'esigenza di una variante progettuale
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell'impresa appaltatrice, risoluzione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore

Tabella B.4
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013)
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 c2, lettera b), DM 42/2013)
c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l'opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo  come accertato nel corso delle operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013)

Tabella B.5
a) prevista in progetto
b) diversa da quella prevista in progetto

Il referente del programma



SCHEDA C: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI
FUCECCHIO

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI

Codice univoco
immobile (1)

Riferimento CUP Opera
Incompiuta (3)

Reg Prov

Localizzazione -
CODICE NUTS

Già incluso in programma di
dismissione di cui art.27 DL
201/2011, convertito dalla L.

214/2011
(Tabella C.3)

Tipo disponibilità se immobile
derivante da Opera Incompiuta di
cui si è dichiarata l'insussistenza

dell'interesse
(Tabella C.4)

Primo anno Terzo anno Totale

Valore Stimato (4)

Riferimento CUI
intervento (2) Descrizione immobile

Secondo
annoCom

Trasferimento immobile a titolo
corrispettivo ex art.202 comma 1
lett.a) e all.I.5 art.3 comma 4 del

codice (Tabella C.1)

Concessi in diritto di godimento, a
titolo di contributo (Tabella C.2)

Codice Istat

Annualità
successive

(1) Codice obbligatorio: "I" + numero immobile = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'immobile è stato inserito + progressivo di 5 cifre
(2) Codice CUI dell'intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dell'immobile è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione o cessione di opera incompiuta non connessa alla realizzazione di un intervento
(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP
(4) Ammontare con il quale l’immobile contribuirà a finanziare l’intervento, ovvero il valore dell'immobile da trasferire (qualora parziale, quello relativo alla quota parte oggetto di cessione o trasferimento) o il valore del titolo di godimento oggetto di cessione.

Note:

Il referente del programma

POLLINA PAOLA

0.00 0.00 0.00 0.00

Tabella C.2

Tabella C.4

Tabella C.3

1. no
2. parziale
3. totale

1. no
2. si, come valorizzazione
3. si, come alienazione

1. cessione della titolarità dell’opera ad altro ente pubblico
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica
3. vendita al mercato privato
4. disponibilità come fonte di finanziamento per la realizzazione di un intervento ai sensi

Tabella C.1

1. no
2. si, cessione
3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale
e tecnicamente connessa all'opera da affidare in concessione

0.00



SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI
FUCECCHIO

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Codice Unico Intervento - CUI (1) Codice CUP (3)

Reg Prov

Localizzazione -
codice NUTS

Descrizione
dell'intervento

Livello di
priorità  (7)

(Tabella D.3)
Importo

complessivo
(9)

Scadenza temporale
ultima per l'utilizzo

dell'eventuale
finanziamento
derivante da

contrazione di mutuo

Com

Tipologia
Settore e

sottosettore
intervento

Codice Istat

Annualità nella
quale si prevede di

dare avvio alla
procedura di
affidamento

Responsabile Unico del
Progetto (4)

Lotto
funzionale (5)

Secondo anno Terzo annoPrimo anno
Costi su
annualità

successive Tipologia
(Tabella D.4)

Intervento
aggiunto o variato

a seguito di
modifica

programma (12)
(Tabella D.5)

STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

Apporto di capitale privato (11)

Lavoro
complesso

(6)

Importo

Valore degli eventuali
immobili di cui alla
scheda C collegati
all'intervento (10)

Cod. Int.
Amm.ne (2)

L01252100480202200004 G39J22000630006 009 019
07 - Manutenzione

straordinaria

ADEGUAMENTO
ANTINCENDIO SCUOLE

PASCOLI
1No

05.08 - Sociali e scolastiche
0482025 MANETTI GABRIELE No 0.00185,000.00 0.000.00 0.00185,000.00 0.00

L01252100480202200005 G34E22000020006 009 019
07 - Manutenzione

straordinaria

ADEGUAMENTO
ANTINCENDIO SCUOLA

CARDUCCI
1No

05.08 - Sociali e scolastiche
0482025 MANETTI GABRIELE No 0.00185,000.00 0.000.00 0.00185,000.00 0.00

L01252100480202000014 009 019
01 - Nuova

realizzazione

Realizzazione viabilità
alternativa Via arginale fra

Via Dante e Viale Gramsci -
1° Lotto

2No 01.01 - Stradali0482025 POLLINA PAOLA Si 0.001,363,000.00 0.000.00 9666,903.001,363,000.00 0.00

L01252100480202200009 G37H22000390006 009 019
07 - Manutenzione

straordinaria

MESSA IN SICUREZZA DI
RILEVATO STRADALE IN

FRANA VIA DELLE
FORNACI

1No 02.05 - Difesa del suolo0482025 POLLINA PAOLA No 600,000.00230,000.00 0.000.00 0.00830,000.00 0.00

L01252100480202300001 G32J22000040002 009 017
01 - Nuova

realizzazione

COMPLETAMENTO NUOVA
SCUOLA DELL'INFANZIA

LOC LE VEDUTE
3No

05.08 - Sociali e scolastiche
0482026 POLLINA PAOLA No 0.000.00 0.00500,000.00 0.00500,000.00 0.00

L01252100480202100002 009 019
01 - Nuova

realizzazione

Realizzazione viabilità
alternativa Via arginale fra

Via Dante e Viale Gramsci -
2° Lotto

3No 01.01 - Stradali0482026 POLLINA PAOLA Si 0.000.00 0.00537,000.00 0.00537,000.00 0.00

L01252100480202400001 009 019
07 - Manutenzione

straordinaria

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IMPIANTI

SPORTIVI
2No

05.12 - Sport, spettacolo e
tempo libero

0482026 POLLINA PAOLA No 0.000.00 0.00400,000.00 0.00400,000.00 0.00

L01252100480202400002 009 019
07 - Manutenzione

straordinaria

LAVORI DI
MIGLIORAMENTO SISMICO

SCUOLA CARDUCCI
2No 11.70 - Scuola e istruzione0482027 POLLINA PAOLA No 500,000.000.00 0.000.00 0.00500,000.00 0.00

(1) Codice intervento = "L" + cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre

(2) Numero interno liberamente indicato dall'amministrazione in base a proprio sistema di codifica

(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5 dell'allegato I.5 al codice)

(4) Nome e cognome del responsabile unico del progetto

(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art.3 comma 1 lettera s) all’allegato I.1 al codice

(6) Indica se lavoro complesso secondo la definizione di cui all'art.2 comma 1 lettera d) dell’allegato I.1 al codice

(7) Indica il livello di priorità di cui al comma 10 dell'articolo 3 comma 10 dell'allegato I.5 al codice

(8) Ai sensi dell'articolo 4 comma 6 dell'allegato I.5 al codice, in caso di demolizione di opera incompiuta l'importo comprende gli oneri per lo smantellamento dell'opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito

(9) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 3, comma 6 dell'allegato I.5 al codice, ivi incluse le spese eventualmente già sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualità

Note:

Il referente del programma

POLLINA PAOLA

4,500,000.00 0.001,437,000.00 0.00 666,903.001,100,000.001,963,000.00

Tabella D.2

Tabella D.4

Tabella D.5
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b) allegato I.5 al codice
2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c) allegato I.5 al codice
3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d) allegato I.5 al codice
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e)  allegato I.5 al codice
5. modifica ex art.5 comma 11 allegato I.5 al codice

Tabella D.3

Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica)

1. priorità massima
2. priorità media
3. priorità minima

1. finanza di progetto
2. concessione di costruzione e gestione
3. sponsorizzazione
4. società partecipate o di scopo
5. locazione finananziaria
6. contratto di disponibilità
9. altro

Tabella D.1

Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento



SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI
FUCECCHIO

INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

Codice Unico Intervento
- CUI

Descrizione
dell'intervento Importo annualità Livello di priorità (*)

(Tabella D.3)
Conformità
Urbanistica

Verifica vincoli
ambientali

codice AUSA denominazione

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI
INTENDE DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

CUP Responsabile Unico del
Progetto (*)

Livello di progettazione
(Tabella E.2)Importo intervento Finalità

(Tabella E.1)

Intervento aggiunto o
variato a seguito di

modifica programma (*) (Tabella
D.5)

L01252100480202200004 ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLE PASCOLI

185,000.00 1 Si Si 4MANETTI GABRIELEG39J22000630006 185,000.00 ADN

L01252100480202200005 ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLA CARDUCCI

185,000.00 1 Si Si 4MANETTI GABRIELEG34E22000020006 185,000.00 ADN

L01252100480202000014
Realizzazione viabilità alternativa
Via arginale fra Via Dante e Viale

Gramsci - 1° Lotto
1,363,000.00 2 0000244532 Unione dei Comuni Circondario Empolese ValdelsaPOLLINA PAOLA 1,363,000.00

L01252100480202200009
MESSA IN SICUREZZA DI

RILEVATO STRADALE IN FRANA
VIA DELLE FORNACI

830,000.00 1 0000244532 Unione dei Comuni Circondario Empolese ValdelsaPOLLINA PAOLAG37H22000390006 230,000.00

Il referente del programma

POLLINA PAOLA

1. Documento di fattibilità delle alternative progettuali
5. Documento di indirizzo della progettazione

Tabella E.1
ADN  - Adeguamento normativo
AMB  - Qualità ambientale
COP  - Completamento Opera Incompiuta
CPA  - Conservazione del patrimonio
MIS  - Miglioramento e incremento di servizio
URB  - Qualità urbana
VAB  - Valorizzazione beni vincolati
DEM  - Demolizione Opera Incompiuta
DEOP - Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili

(*) Si rimanda alle note corrispondenti della scheda D

Tabella E.2



SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI
FUCECCHIO

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico
Intervento -

CUI
Descrizione dell'intervento Livello di priorità

Motivo per il quale
l'intervento non è

riproposto (1)
CUP Importo intervento

Il referente del programma

POLLINA PAOLA
(1) breve descrizione dei motivi

Note



ALLEGATO “A”

COMUNE   DI   FUCECCHIO
(Città Metropolitana di Firenze)

Settore n. 3 – Assetto del Territorio e Lavori Pubblici
Servizio Patrimonio

OGGETTO:  PIANO PER L’ALIENAZIONE E LA VALORIZZAZIONE DEI BENI
IMMOBILI  DEL COMUNE DI FUCECCHIO 2025-2027. 

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 102 del 27.12.2023, è stato approvato il Piano
delle Alienazioni e delle Valorizzazioni Immobiliari per il triennio 2024-2026; 

Nel programma delle alienazioni relativo al triennio 2025-2027 si propone di confermare i lotti del
precedente programma.

Questo Servizio,  in  previsione della redazione del  nuovo Piano riferito al  triennio 2025-2027
come rappresentato nella scheda di sintesi in allegato (avente ad oggetto Allegato B” -  “PIANO
DELLE ALIENAZIONI E VALIRIZZAZIONI IMMOBILIARI 2025-2027),  ha adeguato le stime dei lotti
in base agli attuali  valori dell'Osservatorio del Mercato Immobiliare per i fabbricati e in base ai
Valori Agricoli Medi per i terreni. 

L’elenco dei beni oggetto di valorizzazione,  come rappresentato nella scheda  di sintesi  in
allegato  (  avente  ad  oggetto  Allegato  “C”  -“PIANO  DELLE  ALIENAZIONI  E  VALIRIZZAZIONI
IMMOBILIARI  2025-2027), è stato revisionato ed aggiornato in base alle
convenzioni/locazioni/concessioni che il Comune ha stipulato, distinguendo i terreni dai fabbricati.

Si allegano:
 elenco degli immobili da alienare, composto da n. 27 lotti (Allegato “B”);
 elenco degli immobili valorizzati (allegato “C”).

Fucecchio, Ottobre 2024

   LA RESPONSABILE    
     DEL SETTORE 3 

     Arch. Paola Pollina

Nota di Aggiornamento DUP 2025-2027 - Sub Allegato C2



ALLEGATO “B”

PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI 2025-2027 

LOTTO IMMOBILE CONSISTENZA RAPPRESENTAZIONE CATASTALE NOTE VALORE DI STIMA

1 mq. 127,00 terreno € 19.000,00 X

2 mq. 28,00 Foglio 58 prospiciente particella 45 terrazza € 2.700,00 X

3 Immobile ex macelli pubblici posto in Via Sotto la Valle mq. 2.090,00 costituisce Piano Attuativo PA04 € 344.000,00 X

4 € 160.000,00 X

5 mq. 1.450,00 € 79.000,00 X

6 € 68.500,00 X

7 € 372.000,00 X

8 mq. 11.780,00 terreno € 18.000,00 X

9 mq. 14.610,00 terreno € 23.000,00 X

10 mq. 1.649,00 terreno € 5.400,00 X

11 mq. 6,00 circa € 980,00 X

12 Terreno Via Sotto le Vigne mq. 600,00 terreno € 29.000,00 X

13 Terreni posti in Via della Querciola e in Via Ragazzi del '99 terreno € 9.800,00 X

14 mq. 14.150,00 terreno € 26.000,00 X

15 area adibita a parcheggio tra Via Lombardia e Via Campania mq. 1.570,00 parcheggio € 36.000,00 X *

16 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 13,00 posto auto € 4.700,00 X

17 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 13,00 posto auto € 4.700,00 X

18 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 13,00 posto auto € 4.700,00 X

19 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 13,00 posto auto € 4.700,00 X

20 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 22,00 posto auto € 8.000,00 X

21 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 22,00 posto auto € 8.000,00 X

22 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 16,00 posto auto € 5.800,00 X

23 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 18,00 posto auto € 6.500,00 X

24 mq. 170.415,00 terreno € 160.000,00 X

25 mq. 500,00 terreno € 26.000,00 X

26 mq. 275,00 terreno € 19.000,00 X

27 mq. 162,00 Foglio 64 Particella 1244 terreno € 4.000,00 X

TOTALE € 1.449.480,00 € 400.000,00 € 250.000,00 € 250.000,00

NOTE

* SALVO ULTERIORI VERIFICHE URBANISTICHE

Ottobre 2024

AGGIUDICAZION
E/ALIENAZIONE

PREVISIONE 
2025

PREVISIONE 
2026

PREVISIONE 
2027

costituisce 
variante 

agli 
strumenti 
urbanistici 
in vigore

Appezzamento di terreno classificato come area B1 dal R.U.C. 
 - posto nei pressi del parco attrezzato tra Via M. Buonarroti e 

Via L. da Vinci

Foglio 57 Particella 1517 per
Porzione

Porzione di sede stradale, costituita da terrazza su terrapieno 
accessorio di abitazione posta in Via

della Fontina del Centro Storico

Foglio 56
Particelle: 171 e 187 sub. 1

e 187 sub. 2

Immobile costituito da fabbricato rurale e terreno annesso 
posto in Località Cinelli
Podere Pannocchino

SUL edificio mq. 280,00 circa
terreni mq. 40.760,00 circa

Foglio 20
Particelle: 152-153-154-155 fabbricato da deruralizzare

Appezzamento di terreno edificabile posto in Via U. Foscolo 
del Capoluogo

Foglio 57
Particella 1.253

costituisce porzione del
Piano Attuativo PA30

Immobile costituito da fabbricati rurali con terreno annesso 
posto in Via Ramoni
Podere Lupacchino II

SUL edificio ed accessorio
mq. 210,00

circa
terreni mq.4.510,00 circa

Foglio 43
Particelle: 612 per porzione-614 - 580

fabbricato da deruralizzare e 
ricollocare

Terreni da frazionare

Immobile costituito da fabbricati rurali con terreno annesso 
posto in Via Ramoni
Podere Lupacchino

SUL edificio, fienile e tettoia mq. 
853,00 circa

terreni mq. 97.010,00 circa

Foglio 43
Particelle: 573-118  114-

115-117-620-119

fabbricato da deruralizzare 
Terreni da frazionare

Appezzamento di terreno agricolo posto in Via Casabianca
Fraz.ne Massarella

Foglio 29
Particella 144

Appezzamento di terreno agricolo posto in Via Romana- 
Lucchese

Loc.tà Poggio di Taccino

Foglio 39
Particelle: 70-71-260

Appezzamento di terreno posto in Via della Fontina del Centro 
Storico

Foglio 58
Particelle 28-1040

Porzione di locale di sgombero posto in Via Manzoni del 
Centro Storico

Foglio 61
Particella 107 sub. 503

catastalmente è
rappresentato come corte della 

particella 107, di fatto 
costituisce porzione di locale di 
sgombero della particella 104 

del foglio 61

Foglio 56 Particella 768 per
Porzione

da cedere: mq. 285,00 da 
alienare:mq. 291,00

Foglio 50  
Particella 1255 (da cedere) 
Particella 1256 (da cedere) 
Particella 1136 (da alienare) 
Particella 1248  (da alienare)

terreno posto in Via Ramoni Fraz.ne Torre Foglio 44
Particelle: 33-124

Foglio 49
Particella 568
Particella 572
Particella 573
Particella 576

Foglio 61
Particella 338

Sub. 573

Foglio 61
Particella 338

Sub. 574

Foglio 61
Particella 338

Sub. 575

Foglio 61
Particella 338

Sub. 576

Foglio 61
Particella 338

Sub. 588

Foglio 61
Particella 338

Sub. 589

Foglio 61
Particella 338

Sub. 590

Foglio 61
Particella 338

Sub. 591

Terreno agricoli posti in Via di Rimedio Fraz.ne Torre

Foglio 34 Particelle 5 – 8 – 9 – 10 – 11 – 
363 per porzione

Foglio 35 Particelle 113 – 114 – 116 – 454 
– 455 – 456 - 488 

Appezzamento di terreno posto in Via delle Colmate Fraz.ne 
Botteghe

Foglio 51 
Particella 807 per porzione

Appezzamento di terreno posto tra Via Magellano e la
 S.P. 11 Foglio 50

Particella 1172

Appezzamento di terreno posto in Via Sanminiatese (interno) 
Fraz.ne San Pierino

AL MOMENTO DELLA PREDISPOSIZIONE DELLE PROCEDURE DI ALIENAZIONE SARANNO POS-
SIBILI EVENTUALI ED ULTERIORI SUDDIVISIONE IN LOTTI.

LA RESPONSABILE DEL 
SETTORE 3 

Arch. Paola Pollina

Nota di Aggiornamento DUP 2025-2027 - Sub Allegato C2



ALLEGATO "C"

PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI 2024/2026 

TERRENI

n. denominazione localizzazione mappa particella qualità classe

1

Bosco di Gremigna Via di Rimedio 28 49 202.040 bosco misto 2 187,82 31,30

Podere Le Forre Via di Rimedio

33 30 11.170 seminativo arborato 3 40,38 28,84
33 83 79.740 bosco misto 1 123,55 24,71
33 84 42.210 seminativo arborato 3 152,6 109,00
33 85 157.190 bosco misto 1 243,55 48,71
33 88 12.480 bosco ceduo 1 19,34 3,87
33 187 95.050 bosco ceduo 1 147,27 29,45
33 192 1.400 uliveto 2 3,98 5,06
33 194 13.300 seminativo arborato 4 27,48 20,61
33 245 3.130 seminativo arborato 4 6,47 4,85

Podere La Menchina Via di Rimedio

33 9 16.630 seminativo 2 98,77 64,42
33 10 58.700 bosco ceduo 2 48,51 9,09
33 11 22.800 seminativo arborato 5 23,55 17,66
33 13 8.120 uliveto 3 12,58 16,77
33 14 20.960 bosco ceduo 1 32,47 6,49
33 15 19.330 bosco misto 1 29,95 5,99
33 24 700 seminativo 3 2,53 2,17

Podere Fucecchiello Strada Vicinale del Crocicchio 34 37 29.020 bosco ceduo 1 44,96 8,99

Podere Birra Via di Rimedio
34

363 55.528 bosco misto 2 51,62 8,6
5 10.520 seminativo 4 21,73 19,02
8 10.170 seminativo 3 36,77 31,51
9 38.410 seminativo arborato 4 79,35 59,51
10 9.350 bosco ceduo 2 7,73 1,45
11 6.620 seminativo 2 39,32 25,64

35 116 15.960 bosco misto 2 14,84 2,47

Podere La Maniera Via di Montebono 40

17 17.520 seminativo arborato 3 63,34 45,24
18 10.180 bosco ceduo 1 15,77 3,15
20 20.910 bosco ceduo 2 17,28 3,24

221 6.300 seminativo arborato 3 22,78 16,27

Via Val di Nievole 41

71 28.650 bosco misto 1 44,39 8,88
72 9.370 seminativo 2 55,65 36,29
73 3.930 bosco misto 1 6,09 1,22
74 3.960 bosco ceduo 1 6,14 1,23
75 17.580 seminativo arborato 3 63,56 45,4
78 9.130 seminativo 2 54,23 35,36
79 880 prato 3 0,77 0,45
80 3.820 uliveto vigneto 1 20,72 18.74
81 700 bosco misto 1 1,08 0,22
84 7.050 uliveto vigneto 1 38,23 34,59
85 13.290 uliveto vigneto 2 48,05 51,48
86 5.030 seminativo 3 18,18 15,59
87 21.270 3 76,90 54,93
239 9.600 uliveto vigneto 2 34,71 37,18
240 1.560 uliveto vigneto 1 8,46 7,65
241 2.500 3 9,04 6,46
282 2.790 2 16,57 8,65

2 Podere Le Colmate Via delle Colmate 51

2 60.310 prato 1 191,25 124,59
3 40.720 2 175,62 126,18
6 15.300 2 65,99 47,41
7 41.570 2 179,29 128,81

1023 16.125 2 69,55 49,97
1035 9.576 1 54,27 37,09
1037 46.891 2 202,24 145,3

3 Benvenuti Renzo Via del Puntone 49

70 16.150 seminativo 2 81,74 62,56
71 20.530 seminativo 2 103,91 79,52
72 3.690 seminativo 2 18,68 14,29
77 45.920 seminativo 2 232,41 177,87
396 6.320 2 31,99 19,58
534 8.950 3 24,5 23,11
602 21.834 2 110,51 67,66
605 5.380 2 27,23 16,67

4 area a verde Via Pistoiese 52

390 5.485 2 31,93 17,00

391 2.670 2 15,54 8,27

concessionario
Locatario

superficie 
(mq.)

R. D. 
(€)

R.A.
(€)

Consorzio 
Forestale delle 

Cerbaie

Podere Fattoria
(Villa Landini 
Marchiani)

seminativo arborato

seminativo arborato

seminativo arborato

Cooperativa 
Sinergic@

seminativo arborato

seminativo arborato

seminativo arborato

seminativo arborato

seminativo arborato

seminativo arborato

Terreni in
 Via del Puntone seminativo arborato

seminativo arborato
seminativo arborato
seminativo arborato

Associazione 
Botteghe Green

seminativo arborato

seminativo arborato

Nota di Aggiornamento DUP 2025-2027 - Sub Allegato C2



5 area a verde Via del Colle 52

270 40 2 0,23 0,12
272 150 2 0,87 0,46
247 1.670 2 9,72 5,17
295 1.210 2 7,04 3,75

6 area a verde Via N. Bonaparte 58 1028 6.515 2 38,69 20,19

Ottobre 2024

Associazione Con-
trada Le Botteghe

seminativo arborato
seminativo arborato
seminativo arborato
seminativo arborato

Associazione Con-
trada Ferruzza Aps seminativo arborato

LA RESPONSABILE DEL SETTORE 3  
Arch. Paola Pollina



ALLEGATO "C"

PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI 2025/2027 - Elenco Beni oggetto di Valorizzazione

FABBRICATI

n. concessionario/locatario denominazione localizzazione mappa particella sub. categoria classe consistenza superficie catastale

1 Azienda USL Toscana Centro Ambulatori medici Via Porto di Cavallaia 22 89 500 A/10 2 4,5 vani 84,00 mq. 1.324,71

2 Via della Colonna 23 1052 D/6 4.046,00

3 29 706 D/6 5.500,00

4 43 607 D/6 7.310,00

5 Ostello Viale C. Colombo 48
114 B/1 U 655,00 mc. 347,00 mq. 2.029,67
115 500

6 Ponte Mediceo Viale C. Colombo 48

115 501 B/1 U 661,00 mc. 260,00 mq. 2.048,27
116 501
115 502 B/1 U 311,00 mc. 146,00 mq. 963,71
116 1 C/6 1 48,00 mq. 74,37

7 Via D. Fortini 49 894 D/6 4.326,5

8 ASD Le Botteghe Via delle Colmate 51 1007 D/6 5.436,00

9 ex-scuola Via Pistoiese 52 186 B/5 3 933,00 mc. 269,00 mq. 1.927,42

10 55 1126 in carico al N.C.T.

11  abitazione Via Pistoiese 56
12 2 A/4 1 7 vani 310,91
44
196

12 palestra e palestra geodetica Via della Repubblica 57
1510 2 D/6 6.810,00
1510 3 D/6 1.230,00

13 A.C. Fucecchio 57 1536 D/6 12.776,78

14 Ex - Frantoio 58 962 1 B/4 1 1.285,00 mc. 351,00 mq. 1.990,94

15 ex-Limonaia 58
296 1 B/7 U 106,00 mc. 246,35
296 500 C/1 7 131,00 mq. 143,00 mq. 4.181,13

16 Impresa Fondelli Martina Ristorante 58 958 C/1 3 170,00 mq. 313,00 mq. 2.958,78

17 Contrada Porta Raimonda chiostro Piazza La Vergine 59 81 504 B/1 U 1.651,00 mc. 337,  00 mq. 5.116,02
18 Contrada Porta Raimonda magazzino Piazza La Vergine 59 80 C/2 1 29,00 mq. 58,00 mq. 41,94

19 Palestra 59 1634 2 B/5 2 12.240,00 mc. 2.619,00 mq. 21.492,83

20 Palazzetto dello Sport 60 1033 F/6

rendita 
(€)

U.S. Calcio Galleno
Impianto Sportivo 

Fraz.ne Galleno
Polisportiva Massarella 

Dilettantistica
Impianto Sportivo 
Fraz.ne Massarella

Via delle Cerbaie

Amatori Calcio Ferruzza A.S.D.
Impianto Sportivo

Fraz.ne Torre Via di Burello

Granducale Contrada Cappiano

Granducale Contrada Cappiano

A.S.D. Ponte a Cappiano F.C. Impianto Sportivo 
Fraz.ne Ponte a Cappiano

Impianto Sportivo 
Fraz.ne Botteghe

ARCI Botteghe
Contrada Botteghe

Società 
Fucecchio Servizi s.r.l.

Deposito 
Scuola-bus Via di Burello

Sig.ra I.I.

G.S. Folgore Fucecchio 
Pallacanestro A.S.D.

Stadio Comunale
"F. Corsini" Viale B. Buozzi

Oblivium Jazz Contest 
Fucecchio

Piazza La Vergine
Piazza V.Veneto

Lemon s.r.l. Piazza La Vergine
Piazza V.Veneto

Piazza la Vergine
Piazza V. Veneto

G.S. Folgore Fucecchio 
Pallacanestro A.S.D.

Via U. Giordano
Via C. Monteverdi

G.S. Folgore Fucecchio 
Pallacanestro A.S.D. Via di Fucecchiello
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21 60 1020 D/6 12.990,96

22 Campi da Calcetto 60 1036 in carico al N.C.T.

23 Cinema-teatro Piazza Montanelli 61 206 509 D/3 15.860,00

24 A.S.D. Pallavolo Fucecchio palestra Viale A. Gramsci 61

417

da effettuare variazione catastale
418 1
418 2
418 3

25 Sig.ra N.M.A.  abitazione Via Curtatone 61 89 502 A/3 1 2,5 vani 46,00 mq. 142,03
26 * Tenenza Carabinieri Via Carlo Landini Marchiani 61 11 500 B/4 4 5.910,00 mc. 1.473,00 mq. 15.566,53

27 fondi commerciali Via Donateschi 61
107 506 C/2 3 59,00 mq. 68,00 mq. 118,84
107 508 C/1 3 171,00 mq. 198,00 mq. 2.976,19

28 Sig. B.A. abitazione Via Donateschi 61 107 511 A/2 3 5,5 vani 112,00 mq. 468,68
29 Sig. Q.A. abitazione Via Donateschi 61 107 513 A/2 3 3 vani 91,00 mq. 255,65
30 Sig. S.P. abitazione Via Donateschi 61 107 515 A/2 3 4,5 vani 98,00 mq. 383,47

31 Contrada Porta Bernarda magazzino 61 1096 C/2 2 51,00 mq. 68,00 mq. 86,92

32 Acquatempra Piscina comunale Via delle Confina 62 681 D/6 3.196,00

33 A.S. Junior Tennis School Campi da Tennis 64 1437 2 D/6 7.118,00

34 A.S.D. Sampierinese Calcio Campi da calcio 64 1437 3 D/6 6.356,00

35 Bocciodromo 64 1436 in corso di accampionamento

36 ASL Toscana Centro Centro diurno per disabili Via Cavasonno 65 435 B/2 U 1.277,00 mc. 392,00 mq. 3.802,15

Ottobre 2024

A.C. Giovani Fucecchio 2000 
Dilettantistica Campo Soprtivo Via di Fucecchiello

A.C.A. s.rl. Via del Ronzinello

Associazione Culturale Teatrino 
dei Fondi

Movimento Schalom e
Terra Madre s.c.r.l.

Giardini T. Cardini
(Giardini Bombicci)

Via Mazzone 
Via delle Camelie

Via Mazzone 
Via delle Camelie

A.S. Bocciodromo 
San Pierino

Via Mazzone 
Via delle Camelie

* - immobili in corso di 
ristrutturazione

LA RESPONSABILE DEL SETTORE 3  
Arch. Paola Pollina
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C O M U N E  D I  F U C E C C H I O  

( C i t t à  M e t r o p o l i t a n a  d i  F i r e n z e )  
 

S e t t o r e  2 - E c o n o m i c o  F i n a n z i a r i o ,  G e s t i o n e  
E n t r a t e  e  R i s o r s e  U m a n e -  

 

 
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE (P.T.F.P.) 2025 – 2026 - 2027 DEL 

COMUNE DI FUCECCHIO 
 

RELAZIONE 
 

Premessa 
 
In merito al quadro normativo attualmente vigente in materia di programmazione e modifica del 

PTFP si ricorda che sono intervenute le seguenti rilevanti novità riguardo al “Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione – PIAO” e alle procedure di reclutamento del personale per mobilità 

volontaria e concorsi, le quali sono già state evidenziate nel PTFP 2024-2026 approvata con Delibera 

di G.C. 336 del 15.11.2023 e modificata con Deliberazione G.C. n.12/2024, Deliberazione di G.C. n. 

169/2024 e Deliberazione di G.C. n. 187/2024, ma che si riportano di seguito per completezza 

dell’atto. 

L’art. 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, 

n. 113, ai commi 1,5 e 6 stabilisce che: 

“1. Per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e migliorare la qualità dei 

servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e 

reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, 

con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, entro il 31 

gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attività e organizzazione, di seguito denominato 

Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 

2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

(…) 5. Entro il 31 marzo 2022, con uno o più decreti del Presidente della Repubblica, adottati ai sensi 

dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, previa intesa in sede di Conferenza 

unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sono 

individuati e abrogati gli adempimenti relativi ai piani assorbiti da quello di cui al presente articolo; 
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6. Entro il medesimo termine di cui al comma 5, con decreto del Ministro per la pubblica 

amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di 

Conferenza unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, 

è adottato un Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1. Nel 

Piano tipo sono definite modalità semplificate per l'adozione del Piano di cui al comma 1 da parte 

delle amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti; (…)”; 

-in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, è stato pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale n. 151, il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022, recante “Regolamento 

recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività 

e organizzazione”, (art.6 comma 5 D. Lgs.80/21); 

-sempre in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, è stato pubblicato il Decreto 

del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (art.6 comma 6 D. Lgs.80/21); 

 

Riguardo al PIAO si precisa che: 

-il PIAO 2024-2026 del Comune di Fucecchio è stato adottato con Deliberazione di Giunta Comunale 

n. 21 del 26.01.2024 e si intende aggiornato in occasione dell’aggiornamento dei singoli documenti 

programmatori che lo compongono, tra cui il PTFP stesso; 

-il suddetto PIAO è un atto ricognitivo ed assorbente al suo interno di una serie di documenti 

programmatici dell’Ente tra i quali il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2024-2026, che 

per il Comune di Fucecchio, come sopra menzionato, è stato adottato con Delibera di G.C. 336 del 

15.11.2023 e modificata con Deliberazione G.C. n.12/2024, Deliberazione di G.C. n. 169/2024 e 

Deliberazione di G.C. n. 187/2024 

-come descritto nelle Linee di indirizzo per l’individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da 

parte delle Amministrazioni Pubbliche, firmate dal Ministro dell’Economia delle Finanze il 22.07.2022 

e  adottate ai sensi dell’art. 6-ter D.lgs. 165/2001, il PTFP è confluito nel PIAO quale strumento unico 

di coordinamento che mette in correlazione la programmazione dei fabbisogni di risorse umane, 

espressa in termini di profili professionali e competenze, la programmazione strategica dell’ente e 

le strategie di valorizzazione del capitale umano. 

 

RILEVATO CHE: 
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 - il sopra citato Decreto del Presidente della Repubblica n.81/22 stabilisce all’art.1, comma 1, per i 

comuni con più di 50 dipendenti, la soppressione di una serie di documenti programmatici in quanto 

assorbiti dallo stesso PIAO tra i quali il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale dell’Ente di 

riferimento; 

-il medesimo decreto all’art. 1, comma 2, che per le Amministrazioni tenute alla redazione del PIAO, 

tutti i richiami ai vari piano assorbiti nello stesso PIAO citati al comma 1 del medesimo articolo sono 

da intendersi come riferiti alla corrispondente sezione del PIAO; 

-il citato decreto ministeriale concernente la definizione del contenuto del PIAO stabilisce che: 

il PIAO è suddiviso nelle Sezioni: 

 1.scheda anagrafica dell’Amministrazione,  

 2.Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione,  

 3. Organizzazione e Capitale Umano,  

 4.Monitoraggio; 

-sono esclusi dal PIAO gli adempimenti di carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui 

all’articolo 6, comma 2, lettere da a) a g), del D.L80/22; 

-il PIAO è adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano tipo, ha durata triennale e viene 

aggiornato annualmente entro la predetta data. Il Piano è predisposto esclusivamente in formato 

digitale ed è pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione; 

-in ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per l’approvazione dei bilanci 

di previsione, il termine di adozione del PIAO, è differito di trenta giorni successivi a quello di 

approvazione dei bilanci. 

 

Si ricorda altresì che relativamente al Documento Unico di Programmazione (DUP) al punto 8.1 

dell’allegato 4.1 al D. Lgs. n. 118/2011, è inserita anche l’analisi della disponibilità e gestione delle 

risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell'ente in tutte le sue articolazioni ed 

alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa. Parimenti il successivo punto 8.2 lett. j) 

prescrive espressamente, nella redazione della sezione operativa, l’indicazione della 

programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale ed annuale. 

 

Si ricorda inoltre che il Piano di azioni positive del Comune di Fucecchio dell’annualità 2024, di cui 

all’art. 48, comma 1, del D.lgs. 11 aprile 2006, n. 198, è anch’esso assorbito nel PIAO dell’Ente sopra 
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richiamato. A tal proposito si ricorda che l’adozione di tale piano costituisce una delle condizioni per 

poter effettuare assunzioni nell’Ente (rif. Deliberazione Corte dei Conti Veneto n.548/2018).  

Si dà atto inoltre che il PIAO dell’annualità 2025 sarà adottato, come previsto dalla normativa, nei 

30 giorni successivi all’adozione del Bilancio 2025-2027 e che non saranno perfezionate assunzioni 

di personale fino a quando tale atto non sarà adottato. 

 

Con riferimento alle procedure di reclutamento del personale per mobilità volontaria e concorsi si 

precisa che il Decreto Legge n.36 del 30 aprile 2022, come convertito dalla Legge n.79/2022 ha tra 

le altre cose, per quanto qui di interesse, introdotto delle novità sostanziali in termini di 

reclutamento di personale, novellando l’art. 35-ter del D.lgs.165/2001 con la previsione del Portale 

unico del reclutamento. 

Il medesimo decreto ha altresì novellato l’art.35 quater del D.lgs.165/2001 introducendo una 

riforma delle procedure di reclutamento del personale delle Pubbliche Amministrazioni.  

 

La presente relazione illustra il Piano del Fabbisogno del Personale (PTFP) relativo alle annualità 

2025-2026-2027 del Comune di Fucecchio per quanto concerne: 

 il lavoro Flessibile 

 le assunzioni a tempo indeterminato 

 i comandi ex art. 30 comma 2 sexies D.Lgs. 165/2001 

 la spesa di personale: dimostrazione rispetto dei limiti. 

 la rimodulazione della dotazione organica  

 

Sulla base delle premesse sopra indicate il presente documento programmatorio si adatta alla 

struttura del PIAO, in particolare alla Sezione 3 dello stesso denominata “Organizzazione e Capitale 

Umano”, al cui interno è declinata la sottosezione c) “Piano triennale dei fabbisogni di personale” 

contenente i seguenti dettagli che saranno a seguire sviluppati: 

1. Rappresentazione della consistenza di personale al 31/12/dell’anno precedente 

2. Programmazione strategica delle risorse umane 

3. Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse 

4. Strategia di copertura del fabbisogno 

5. Programmazione della formazione 
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PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE 

 

1)Rappresentazione della consistenza di personale al 31/12/dell’anno precedente 

 

Di seguito la rappresentazione della consistenza numerica del personale dipendente a tempo 

indeterminato al 31.12.2023 come previsto dalla normativa. 

Si precisa che con Deliberazione GC n. 73 del 23.03.2023 avente ad oggetto “SISTEMA DI 

CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE E RELATIVA TABELLA DI COMPARAZIONE TRA I VECCHI ED I NUOVI 

PROFILI AI SENSI DEL NUOVO CCNL DEL 16.11.2022 ARTICOLI 12 E 13: APPROVAZIONE” l’Ente ha 

ottemperato all’adozione del Nuovo Sistema di Classificazione del personale dipendente del 

Comune di Fucecchio. 

Si ricorda che con deliberazione GC 101/2022 è stata adottata la nuova macrostruttura dell’Ente con 

la riorganizzazione dei settori e del personale assegnato. 

 

A- Personale al 31 Dicembre 2023 

Da considerare ancora 7 ruoli da sostituire rispetto alla                                                                          
Tabella 1- Totale delle posizioni di personale disponibili 

      

Profilo Professionale Sesso Unità di personale 

Dirigente Femmina 1 

Funzionario ed Elevata Qualificazione Maschio 6 

Funzionario ed Elevata Qualificazione Femmina 18 

Istruttore Maschio 16 

Istruttore Femmina 24 

Operatore Esperto Maschio 11 

Operatore Esperto Femmina 4 

  TOTALE 80 
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Si riporta altresì la tabella A1 aggiornata al 18.11.2024 con la nuova classificazione di cui alla GC 

73/2023 sopra richiamata: 

 

A1- Personale al 18.11.2024 

Da considerare ancora 9 ruoli da sostituire rispetto alla                                                                                       
Tabella 1- Totale delle posizioni di personale disponibili 

      

Profilo Professionale Sesso Unità di personale 

Funzionario ed Elevata Qualificazione Maschio 6 

Funzionario ed Elevata Qualificazione Femmina 17 

Istruttore Maschio 15 

Istruttore Femmina 25 

Operatore Esperto Maschio 11 

Operatore Esperto Femmina 4 

      

  TOTALE 78 

 

Si ricorda che con deliberazione GC n. 250 del 13.12.2017 è stato disposto il trasferimento del 

personale di PM all’Unione dei Comuni del Circondario Empolese Valdelsa dal 01.01.2018 e che con 

deliberazione GC n. 150 e n. 161 /2018 è stato disposto il trasferimento del personale della Funzione 

Sociale. 

 n. 18 unità di personale trasferiti all’Unione per Funzione PM dal 01.01.2018 

 n. 5 unità di personale trasferiti all'Unione per funzione sociale dal 04.07.2018  

Inoltre si dà atto che n. 1 unità di personale del Comune di Fucecchio è in comando al Comune di 

Empoli presso Giudice di Pace. 
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2) Programmazione strategica delle risorse umane 

 

Trend cessazioni 2019-2024 

Di seguito si rappresenta il trend delle cessazioni intervenute nell’ultimo quinquennio 2019-2023, 

suddiviso anche per motivazione della cessazione, e l’andamento delle cessazioni stimate per il 2024 

in quanto il dato è relativo alle cessazioni intervenute alla data di stesura della presente relazione o 

comunque per le quali alla medesima data, la procedura di cessione del contratto di lavoro si sia già 

conclusa. 

B - Unità di personale cessato anno 2019 

  

  

C - Unità di personale cessato anno 2020 

 

 

COLLOCAMENTO A RIPOSO PER LIMITI DI ETÀ

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - ALTRO …

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO …

TOTALE CESSATI

0 2 4 6 8 10 12 14

1

0

0

0

0

1

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

1

0

0

1

0

2

0

1

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

13

Unità di personale cessato anno 2019

Totale cessati Dirigente T.I. Dirigente T.D. art. 110 c. 1 TUEL

P.E. D3 P.E. D1 P.E. C5

P.E. C3 P.E. C2 P.E. C1

P.E. B8 P.E. B7 P.E. B5

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO 
COMPARTO

VINCITORI ALTRO CONCORSO PUBBLICO

TOTALE CESSATI

0 1 2 3 4 5 6

1

0

0

0

0

0

2

0

1

0

0

0

0

1

0

0

0

1

0

0

0

0

0

6

Unità di personale cessato anno 2020

Totale cessati Dirigente T.I. P.E. D5 P.E. C5 P.E. C2 P.E. B8
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D - Unità di personale cessato anno 2021 

 

 

 

E - Unità di personale cessato anno 2022 

 

 

 

 

ALTRE CAUSE

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE

TOTALE CESSATI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0

1

0

0

1

0

2

0

0

2

1

0

0

1

0

0

1

0

1

0

0

0

0

10

Unità di personale cessato anno 2021

Totale cessati Alte specializzazioni in D.O. P.E. D4 P.E. D2 P.E. C2 P.E. C1 P.E. B8 P.E. B4

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO COMPARTO

VINCITORI ALTRO CONCORSO PUBBLICO

TOTALE CESSATI

0 2 4 6 8 10 12

1

0

0

0

0

1

3

0

1

0

0

0

1

0

0

0

0

2

0

0

0

1

0

0

0

1

0

0

0

0

0

11

Unità di personale cessato anno 2022

Totale cessati Segretario P.E. D2 P.E. D1 P.E. C4 P.E. C2 P.E. C1 P.E. B8
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F - Unità di personale cessato anno 2023 

 

 

 

G - Unità di personale cessato anno 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO COMPARTO

VINCITORI ALTRO CONCORSO PUBBLICO

TOTALE CESSATI

0 2 4 6 8 10 12

0

0

5

0

0

1

2

0

0

1

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

0

0

11

Unità di personale cessato anno 2023

Totale cessati P.E. D5 P.E D3 P.E. D2 P.E D1 P.E. C1

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO COMPARTO

VINCITORI ALTRO CONCORSO PUBBLICO

TOTALE CESSATI

0 1 2 3 4 5 6 7 8

0

1

0

0

0

0

0

0

0

4

0

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

1

0

0

0

0

0

8

Unità di personale cessato al 18.11.2024

Totale cessati P.E. D2 P.E D1 P.E. C4 P.E. C2 P.E. C1 P.E. B8 Segretario
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Anno Totale dipendenti T.I. Totale cessati Percentuale cessati

2019 83 13 16,04%

2020 82 6 7,32%

2021 81 10 12,34%

2022 84 11 13,09%

2023 82 11 13,43%

al 18.11.2024 80 8 10,00%

H-Trend cessazioni 2019-2024 al 18.11.2024

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

12,00%

14,00%

16,00%

18,00%

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

2019 2020 2021 2022 2023 al 18.11.2024

Trend cessazioni 2019-2024

Totale dipendenti T.I. Totale cessati Percentuale cessati

 



Comune di Fucecchio – Servizio Personale 

11 

 

 
 

Spesa di personale: dimostrazione rispetto dei limiti.  

Si dà atto di seguito della dimostrazione del rispetto di limiti di spesa per:  

 rispetto del valore soglia di cui alla tab. 1 art. 4 DPCM 17.03.2020 

 limiti di cui all’art. 1 c. 557 L. 296/2006 

 limiti di cui al DL 78/2020; 

 

Capacità assunzionale 

 

SPESA DEL PERSONALE 2025 2026 2027 

P.Fin U. 1.01.00.00.000 
        
3.527.960,67  

         
3.518.788,67  

          
3.518.788,67  

hp fpv da reimputare al 2024       

DL 36/2022 art. 3 c. 4 "sterilizzazione 
spesa per arretrati" 

      

P.Fin U. 1.03.02.12.001       

P.Fin U. 1.03.02.12.002       

P.Fin U. 1.03.02.12.003       

P.Fin U. 1.03.02.12.004 
                
7.200,00  

                 
7.200,00  

                  
7.200,00  

Unione Spesa 

           
984.132,21  

            
984.132,21  

              
984.132,21  

Sterilizzazione PNRR D.L. n. 152/2021, 
come convertito dalla Legge n. 233/2021 

-            
36.365,00  

-             
36.365,00  

-              
36.365,00  

Sterilizzazione segreteria convenzionata 
D.M. 21.10.2020 art.3 c. 2 -G.U. N. 297 
DEL 30.11.2020  

      

 
        
4.482.927,88  

         
4.473.755,88  

          
4.473.755,88  
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  2023 2022 2021 

TITOLO 1  Entrate Tributarie 
     
10.413.754,16  

      
15.598.148,72  

        
14.918.184,68  

TITOLO 2 Trasferimenti correnti 
        
1.661.358,25  

         
1.517.243,88  

          
1.699.132,85  

TITOLO 3 Entrate extratributarie 
        
2.438.650,84  

         
2.422.286,53  

          
2.353.846,11  

Totale 
     
14.513.763,25  

      
19.537.679,13  

        
18.971.163,64  

Media 
     
17.674.202,01      

Fcde assestato 2023 
           
851.249,34      

Media delle entrate al netto del FCDE 
     
16.822.952,67      

    

Rapporto 26,65% 26,59% 26,59% 
 

 

Escludendo la spesa dell’Unione, le percentuali sono rispettivamente del 21,01 (2025), del 20,96 

(2026) e del 20,96 (2027). 

 

L’incremento massimo potenziale rispetto alla spesa di personale da rendiconto 2018 determina un 

valore soglia superiore al dato di cui alla verifica precedente. Gli stanziamenti del bilancio di 

previsione risultano pertanto inferiori. 
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Limiti di cui all’art. 1 c. 557 L. 296/2006 

 

 

 

 
 

 

4.511.187,47

4.338.369,91

4.227.357,94

4.358.971,77 differenza

4.328.927,93 -30.043,84

4.347.109,93 -11.861,84

4.347.109,93 -11.861,84Previsione di spesa 2027

VERIFICA DEL LIMITE DI SPESA DI PERSONALE - 

Art. 1 c. 557 L. 296/06 successive mm. ii. - BILANCIO DI PREVISIONE 2025-

2027
Spesa da consuntivo 2011

Spesa da consuntivo 2012

Spesa da consuntivo 2013

Previsione di spesa 2025

Previsione di spesa 2026

Spesa media 2011-2013

2025 2026 2027

3.527.960,67 3.518.788,67 3.518.788,67

1.121.224,57 1.121.224,57 1.121.224,57

230.839,69 230.193,69 230.193,69

4.880.024,93 4.870.206,93 4.870.206,93

-551.097,00 -523.097,00 -523.097,00

4.328.927,93 4.347.109,93 4.347.109,93

Totale spese personale

(-)Componenti escluse* 

(=)Componenti assoggettate al limite di spesa*

VERIFICA DEL LIMITE DI SPESA DI PERSONALE - 

Art. 1 c. 557 L. 296/06 successive mm. ii. - 

Modello di calcolo della Corte dei Conti

Spese macroaggregato 01

Altre spese 

Irap (macroaggregato 02)
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Vincoli di spesa lavoro flessibile 

 

 

Anno 2025 - assunzioni a tempo determinato o con contratti di lavoro flessibile

Costo comprensivo di oneri e irap

Limite massimo art. 9 c. 28 D. L. 78/2010 = 100% della spesa 2009 552.598,82

Spesa prevista:

Assunzioni a TD Comune 88.547,50

Sterilizzazione assunzioni per PNRR -36.365,00

Assunzioni a TD Unione 30.937,00

Tirocini formativi 7.200,00

Rimborsi personale comunale comandato 13.902,00

Totale spesa 104.221,50

Residuo margine di spesa 448.377,32

Anno 2026 - assunzioni a tempo determinato o con contratti di lavoro flessibile

Costo comprensivo di oneri e irap

Limite massimo art. 9 c. 28 D. L. 78/2010 = 100% della spesa 2009 552.598,82

Spesa prevista:

Assunzioni a TD Comune 106.730,00

Sterilizzazione assunzioni per PNRR -36.365,00

Assunzioni a TD Unione 30.937,00

Tirocini formativi 7.200,00

Rimborsi personale comunale comandato 13.902,00

Totale spesa 122.404,00

Residuo margine di spesa 430.194,82

Anno 2026 - assunzioni a tempo determinato o con contratti di lavoro flessibile

Costo comprensivo di oneri e irap

Limite massimo art. 9 c. 28 D. L. 78/2010 = 100% della spesa 2009 552.598,82

Spesa prevista:

Assunzioni a TD Comune 106.730,00

Sterilizzazione assunzioni per PNRR -36.365,00

Assunzioni a TD Unione 30.937,00

Tirocini formativi 7.200,00

Rimborsi personale comunale comandato 13.902,00

Totale spesa 122.404,00

Residuo margine di spesa 430.194,82
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Mobilità interne 

Ad oggi non sono in programmazione bandi di mobilità interna. 

 

Mobilità esterne 

Dall’approvazione della quarta ed ultima modifica del PTFP 2024-2026 non si sono verificati comandi 

da rilevare nel presente documento. 

 

Comandi ex art. 30 comma 2 sexies D.Lgs. 165/2001 

Dall’approvazione della quarta ed ultima modifica del PTFP 2024-2026 non si sono verificati comandi 

da rilevare nel presente documento. 

 

Per quanto concerne i rapporti con l’Unione dei Comuni del Circondario Empolese Valdelsa si 

conferma di seguito quanto segue: 

 è ceduta ai fini del D.L. 34/2020 la capacità di spesa di € 31.300,00 pari al costo annuale di 

una unità dell’Area degli Istruttori (già soppressa nella dotazione organica del Comune di 

Fucecchio come da deliberazione G.C. 284/2020), mentre, ai fini del rispetto del limite di cui 

al comma 557, la ripartizione della relativa spesa terrà conto della sola quota parte a carico 

del Comune di Fucecchio;  

 ai fini esclusivi del rispetto del limite massimo di cui all’art. 9 c. 28 D.L. 78/2010 il Comune di 

Fucecchio ha ceduto all’Unione lo spessore della spesa di personale di una unità di personale 

dell’Area degli Istruttori per assunzione a tempo determinato per l’importo di euro 30.937 

presso la segreteria dell’Unione stessa o altro servizio che sarà successivamente dalla stessa 

individuato, precisando che il relativo spessore in termini di limite di cui al comma 557 

graverà su tutti gli Enti aderenti all’Unione. 
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3)Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse 

Si ricorda che in seguito alla macro riorganizzazione dell’Ente intervenuta con atto deliberativo di G. 

C. n.101 del 21/04/2022 di approvazione della nuova macrostruttura organizzativa dell’Ente e 

conseguentemente dell’approvazione degli atti di micro organizzazione adottati dai Responsabili di 

Settore, il personale è stato redistribuito tra i 5 nuovi settori tenuto conto di una ottimizzazione del 

lavoro per il raggiungimento degli obiettivi assegnatisi all’Ente. 

 

A seguire gli atti di nomina intervenuti: 

Gli atti di nomina intervenuti da parte del nuovo Sindaco Donnini Emma, sono i seguenti: 

 

Decreto Sindacale n. 8 del 24/07/2024 - CONFERMA INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE DEI 

SETTORI 1 “SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO, GESTIONE DOCUMENTALE E 

SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI”, 2 “ECONOMICO FINANZIARIO, GESTIONE ENTRATE E 

RISORSE UMANE” - VICE SEGRETARIO, SETTORE 3 “ASSETTO DEL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI “, 

SETTORE 4 “SERVIZI ALLE PERSONE”, SETTORE 5 “SERVIZIO CONTRATTI E PARTECIPATE, INFORMATICI, 

COMUNICAZIONE E PROGRAMMAZIONE” A DECORRERE DAL GIORNO 26.07.2024 FINO AL GIORNO 

31.12.2024 

 

Decreto Sindacale n. 9 del 24/07/2024 - DECRETO DI NOMINA DEL SEGRETARIO DEL COMUNE DI 

FUCECCHIO COME SOGGETTO SOSTITUTO TITOLATO ALLA SOTTOSCRIZIONE DEGLI ORDINATIVI DI 

INCASSO E DEI MANDATI DI PAGAMENTO NEL CASO DI ASSENZA DEL TITOLARE EFFETTIVO DOTT.SSA 

AGNESE GRANCHI 

 

Decreto Sindacale n. 19 del 30/09/2024 - CONFERIMENTO DI INCARICO AD INTERIM DELLA 

DIREZIONE DELLA MACRO-AREA DEL SETTORE N. 1 “SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E 

CONTENZIOSO, GESTIONE DOCUMENTALE E SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI” ALLA P.O.  

APICALE DEL SETTORE 5, DOTT. FABIO MALUCCHI FINO AL 31.12.2024 
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DOTAZIONE ORGANICA 

Di seguito si riporta per gli anni 2025-2026-2027 la dotazione organica nella sua consistenza 

numerica. 

 

Categoria 2025 2026 2027 

OPERATORI ESPERTI 16 16 16 

ISTRUTTORI 55 55 55 

ISTRUTTORI art 90 1 1 1 

FUNZIONARI ED EQ 39 39 39 

Totale 111 111 111 

 

 

 

 

Si precisa che, con riferimento al Settore 3 – Funzionari EQ – sono ricompresi 2 figure a TD (di cui n. 1 a 

valere sul PNRR). 

 

 

SETTORE / Categoria Istruttori Funzionari EQ

Ufficio Staff del Sindaco 1
1 - SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E 

CONTENZIOSO, GESTIONE DOCUMENTALE E 

SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI
9 3

2 - ECONOMICO FINANZIARIO, GESTIONE ENTRATE E RISORSE UMANE 8 4

3 - ASSETTO DEL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 14 13

4 - SERVIZI ALLE PERSONE 5 5

5 - SERVIZIO CONTRATTI E PARTECIPATE, 

INFORMATICI, COMUNICAZIONE E 

PROGRAMMAZIONE
6 5

Polizia Municipale - Unione 13 5

Sociale - Unione 0 4

56 39
TOTALE GENERALE 111

2

11

1

ANNI 2025-2026-2027 nuova dotazione organica rideterminata per settori 

1

0

1

16

Operatori Esperti

I – Totale delle posizioni di personale disponibili 

 



18 
 

 

 
A seguire si riporta la dotazione organica rimodulata con la presente variazione del PTFP 2025-2027. 

ANNO 2025    

 Limite di spesa personale art. 1 c. 557 L 296/06 - media 2011-2013              4.358.971,77  

 Spesa di personale art 1 c. 557 L 296/06 - previsione 2025              4.328.927,93  

 di cui:    

costo dotazione organica Linee guida PTPF  
2.588.173,98  

 

costo attuazione PTFP - assunzioni tempo indeterminato 
 14.261,91 

                               

costo attuazione PTFP -lavoro somministrato                                -   

costo attuazione PTFP - assunzioni tempo determinato (compreso 
art.90/ art. 110 c.1/CFL)  

 12573.36 
 

costo attuazione PTFP - tirocini                     7.200,00  

costo attuazione PTFP - comandi in entrata    

  

  

 ANNO 2026    

 Limite di spesa personale art. 1 c. 557 L 296/06 - media 2011-2013              4.358.971,77  

 Spesa di personale art 1 c. 557 L 296/06 - previsione 2026              4.347.109,93  

 di cui:    

costo dotazione organica Linee guida PTPF  
2.611.349,59  

 

costo attuazione PTPF - assunzioni tempo indeterminato                                -    

costo attuazione PTPF -lavoro somministrato                                -    

costo attuazione PTPF - assunzioni tempo determinato (compreso 
art.90/ art. 110 c.1/CFL)    

costo attuazione PTPF - tirocini  7.200,00    

costo attuazione PTPF - comandi in entrata    

  

  

 ANNO 2027    

 Limite di spesa personale art. 1 c. 557 L 296/06 - media 2011-2013              4.358.971,77  

 Spesa di personale art 1 c. 557 L 296/06 - previsione 2026              4.347.109,93  

 di cui:    

 costo dotazione organica Linee guida PTPF   2.611.349,59  

 costo attuazione PTPF - assunzioni tempo indeterminato                                -    

 costo attuazione PTPF -lavoro somministrato                                -    

 costo attuazione PTPF - assunzioni tempo determinato (compreso 
art.90/ art. 110 c.1/CFL)    

 costo attuazione PTPF - tirocini  7.200    

costo attuazione PTPF - comandi in entrata    
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4)Strategie di copertura del fabbisogno 

Lavoro Flessibile 

Rispetto a quanto disposto nell’ultima modifica del PTFP 2024-2026 si dà atto di quanto realizzato e 

di ciò che viene programmato in questo nuovo periodo. 

 

Per quanto concerne il rispetto del limite (all’art. 60 c. 3 CCNL 16.11.2022) di contratti a tempo 

determinato attivabili nell’ente nell’anno 2025, si dà atto dell’ampio rispetto dello stesso in quanto 

a fronte di n. 16 contratti attivabili per l’anno 2025, risulta: n. 1 attivato nel 2024 e n.1 è in 

programma di attivazione nella seconda metà del 2025. Considerata l’esclusione dal calcolo del 

contratto a t.d. relativo al PNRR (anch’esso attivato nel 2024), con un margine quindi di n. 14 

contratti ancora attivabili nell’anno. 

 

Si dà atto che per l’annualità 2025 sono stanziate risorse pari ad € 7.200 che permettono l’attivazione 

di tirocini presso vari servizi dell’Ente.  

 

Assunzioni a tempo indeterminato  

Si richiama quanto indicato nella quarta modifica del PTFP 2024-2026 e si dà atto che, ad oggi, nel 

corso del 2025 è prevista l’assunzione di n.1 Istruttore Tecnico al Settore 3 – Servizio Edilizia. 

Il posto in oggetto, si è reso vacante a fa data dal giorno 31/10/2024 per dimissioni del dipendente 

Capuano Gennaro, risultato idoneo ad un concorso pubblico e convocato per l’assunzione presso 

l’Ente che ha bandito la richiamata procedura di selezione. 

L’assunzione della nuova figura tecnica, potrà essere attuata al termine del periodo di conservazione 

del posto, ovvero dal giorno 01/05/2025. 

 

5)Programmazione della formazione 

Rispetto alla formazione dell’Ente nell’anno 2024 alla data di stesura della presente relazione, si 

rileva che i dipendenti hanno partecipato a corsi di formazione per le seguenti aree tematiche: 

 finanza contabilità e tributi; 

 innovazione digitale; 

 patrimonio, investimenti e finanziamenti; 
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 personale; 

 urbanistica, edilizia; 

 CCNL; 

 Etica e codici di comportamento dei dipendenti pubblici. 

 

Rispetto alla formazione trasversale dell’Ente ad oggi intervenuta, si rileva che l’ente nel 2024 ha 

continuato il percorso formativo avviato nel 2023 relativo al progetto "Syllabus - Competenze digitali 

per la PA", inoltre, è stato effettuato un percorso completo di formazione in materia di 

Anticorruzione. 

 

Nell'ambito dell'affidamento del servizio DPO al Comune di Fucecchio è stata effettuata nel 2023 la 

seguente formazione per Responsabili ed incaricati del trattamento in merito a: 

 Principi in materia di privacy 

 Organigramma dei soggetti in ambito privacy 

 Il dato personale 

 L’informativa agli interessati 

 Il registro dei trattamenti 

 La valutazione d’impatto (D.P.I.A.) 

 Le misure tecniche e organizzative e misure minime di sicurezza AGID 

 

Nell’ambito del D. Lgs. 81/2008 in materia di sicurezza, anche nel 2024 e con prosecuzione annuale, 

sono stati effettuati i corsi di formazione obbligatoria, previsti sui seguenti argomenti: 

 MICROCLIMA ED ILLUMINAZIONE 

 STESS LAVORO-CORRELATO  

 AMBIENTI DI LAVORO 

 VIDEOTERMINALI 

 SEGNALETICA 

 MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI 

 ELEMENTI DI RISCHIO ELETTRICO 

 RISCHI INFORTUNI 

 DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE 
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In merito alla formazione specialistica, anche per gli anni 2025,2026,2027, verranno valutati ed 

attivati percorsi formativi su richiesta dei Responsabili di Settore, che effettueranno le loro 

valutazioni in base alle esigenze formative di aggiornamento del personale dipendente ad esso 

assegnato. 

 

Si dà atto che per la formazione annualità 2025-2026-2027 sono stati stanziati euro 17.730,00 per 

ciascun anno. 

 

La presente proposta di PTFP 2025-2027 interviene su proposta del Comitato di Direzione come 

previsto dall’art. 8 c. 2 del “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi” approvato con 

Deliberazione GC n. 101 del 24.10.2024, tenendo conto della programmazione complessiva dell’Ente 

e delle indicazioni contenute nel Documento Unico di programmazione, nel rispetto dei vincoli di 

spesa e dei vincoli assunzionali imposti dalla normativa vigente e contenuti nei documenti di 

bilancio. 

 

Si precisa che sono stati acquisite le dichiarazioni rese dai Responsabile di Settore della non 

eccedenza di personale (art. 33 D. Lgs. 165/2001). 

 

Si precisa che la presente proposta confluisce nella Nota di aggiornamento del DUP 2025-2027 di 

prossima approvazione in C.C. e nel redigendo PIAO 2025-2027 del Comune di Fucecchio (nella 

Sezione 3: Organizzazione e Capitale Umano – 3.3 PTFP). 

 

Fucecchio, 20.11.2024 

 

La Responsabile del Servizio Personale 

Dott.ssa Miriam Moroni 

 

 

La Responsabile del Settore 2 

Dott.ssa Agnese Granchi 
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Premessa 

In linea con il Codice di Amministrazione Digitale (CAD) e le indicazioni contenute nel Piano per 

l’Informatica dell'Agenzia per l'Italia Digitale (Piano Agid) e del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR), il Comune di Fucecchio ha intrapreso un processo di digitalizzazione che proseguirà nel corso del 

triennio 2025-2027, per rendere più efficienti i servizi comunali e garantire ai cittadini i diritti di cittadinanza 

digitale. 

In particolare, si evidenzia l’articolo 64 del CAD che riassume l’obiettivo finale del percorso di transizione 

digitale intrapreso (comma 1 quater), ossia le Pubbliche Amministrazioni “rendono fruibili tutti i loro servizi 

anche in modalità digitale […]» e, al comma successivo dispone che “La violazione dell’art. 64, comma 3 

bis (utilizzo esclusivo di  SPID/CIE/CNS come strumenti di identificazione) e delle disposizioni di cui al presente 

articolo, costituisce mancato raggiungimento di uno specifico risultato e di un rilevante obiettivo da parte 

dei dirigenti responsabili delle strutture competenti e comporta la riduzione, non inferiore al 30 per cento 

della retribuzione di risultato e del trattamento accessorio collegato alla performance individuale dei 

dirigenti competenti, oltre al divieto di attribuire premi o incentivi nell’ambito delle medesime strutture.”, 

oltre a quanto previsto all’art. 18 bis dello stesso CAD sempre in tema di “Violazione degli obblighi di 

transizione al digitale”. 

Tutti i settori dell’Ente sono responsabili e coinvolti trasversalmente nel processo di digitalizzazione e 

dematerializzazione dell’Ente, con il coordinamento del Segretario Generale, nella sua veste di 

Responsabile per la transizione al digitale (RTD) ed il supporto dell’Ufficio per la transizione al digitale, istituito 

con delibera della Giunta comunale n.228 del 17.11.2020. 

Entro la scadenza del 28 febbraio 2021, il Comune di Fucecchio ha aderito alle piattaforme nazionali dei 

pagamenti on line PagoPa, al sistema di identità digitale SPID e all’AppIo. La migrazione delle anagrafi 

locali in ANPR - Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente, era già stata traguardata alla fine del 

2019. 

Nel novembre 2021 si è attivato uno specifico intervento di formazione e affiancamento per assicurare al 

personale dell’ente un supporto specialistico in questo complesso percorso di trasformazione digitale, 

proseguito nelle successive annualità. 

Nel contempo si sono completati gli interventi di informatizzazione descritti nelle specifiche sezioni del 

presente Piano e sono stati richiesti i finanziamenti previsti per i Comuni nell'ambito delle misure di 

digitalizzazione PNRR, dettagliati nella sezione “Risorse finanziarie”. 

Il presente Piano per l’Informatica (di seguito denominato “Piano”) integra la Nota di Aggiornamento al 

DUP 2025-2027, fissando gli obiettivi operativi dell’Ente per il triennio 2025-2027, lo stato dell’arte e le 

principali azioni previste per garantire il completamento del percorso di digitalizzazione intrapreso. Le 

attività specifiche saranno dettagliate con il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027, 

da approvarsi entro il 31 gennaio 2025. 

 

 

 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2005-03-07;82
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/pianotriennaleinformaticapa2021-2023.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/pianotriennaleinformaticapa2021-2023.pdf
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/PNRR.pdf
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/PNRR.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/guida_riepilogo_diritti_cittadinanza_digitale_03-2022-acc.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/guida_riepilogo_diritti_cittadinanza_digitale_03-2022-acc.pdf
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Principi guida 
 

Le attività descritte dal presente Piano sono concepite nel rispetto dei principi delineati dal P.N.R.R. e dal 

Piano Triennale, ovvero: 

• digital & mobile first (digitale e mobile come prima opzione): le pubbliche amministrazioni devono 

realizzare servizi primariamente digitali;  

• digital identity only (accesso esclusivo mediante identità digitale): le pubbliche amministrazioni 

devono adottare in via esclusiva sistemi di identità digitale definiti dalla normativa;  

• cloud first (cloud come prima opzione): le pubbliche amministrazioni, in fase di definizione di un 

nuovo progetto e di sviluppo di nuovi servizi, adottano primariamente il paradigma cloud, tenendo 

conto della necessità di prevenire il rischio di lock-in;  

• servizi inclusivi e accessibili: le pubbliche amministrazioni devono progettare servizi pubblici digitali 

che siano inclusivi e che vengano incontro alle diverse esigenze delle persone e dei singoli territori;   

• dati pubblici un bene comune: il patrimonio informativo della pubblica amministrazione è un bene 

fondamentale per lo sviluppo del Paese e deve essere valorizzato e reso disponibile ai cittadini e alle 

imprese, in forma aperta e interoperabile;  

• interoperabile by design: i servizi pubblici devono essere progettati in modo da funzionare in 

modalità integrata e senza interruzioni in tutto il mercato unico esponendo le opportune API; 

• sicurezza e privacy by design: i servizi digitali devono essere progettati ed erogati in modo sicuro e 

garantire la protezione dei dati personali;  

• user-centric, data driven e agile: le amministrazioni sviluppano i servizi digitali, prevedendo modalità 

agili di miglioramento continuo, partendo dall’esperienza dell'utente e basandosi sulla continua 

misurazione di prestazioni e utilizzo;  

• once only: le pubbliche amministrazioni devono evitare di chiedere ai cittadini e alle imprese 

informazioni già fornite;  

• transfrontaliero by design (concepito come transfrontaliero): le pubbliche amministrazioni devono 

rendere disponibili a livello transfrontaliero i servizi pubblici digitali rilevanti;  

• codice aperto: le pubbliche amministrazioni devono prediligere l’utilizzo di software con codice 

aperto e, nel caso di software sviluppato per loro conto, deve essere reso disponibile il codice 

sorgente. 
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Obiettivi operativi  
Gli obiettivi operativi e gli interventi previsti nelle Linee di Mandato e nel presente documento allegato al 

Documento Unico di Programmazione, sono inquadrati nell’ambito dell’obiettivo strategico 1.B – 

“Assicurare un comune trasparente, professionale, accessibile e partecipato.” 

Ottimizzare l’accesso ai servizi comunali, agli atti, ai dati ed alle informazioni dell’Ente, rappresenta lo scopo 

che fa da cornice all’intera gamma di azioni da realizzare nell’arco di tempo previsto dal PNRR per 

traguardare la digitalizzazione della Pubblica Amministrazione, ossia entro il 2026. 

 

1.DEMATERIALIZZAZIONE DEL FLUSSO DOCUMENTALE 

Digitalizzare progressivamente l’intero ciclo documentale e
favorire la dematerializzazione degli archivi, dando priorità alle
pratiche edilizie.

2.SERVIZI ON LINE

Rendere progressivamente tutti i servizi fruibili anche on line -
istanze, notifiche, appuntamenti, segnalazioni, completando 
l’intervento PNRR in corso “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino 
nei servizi digitali” e proseguendo mediante una 
programmazione annuale degli ulteriori servizi da digitalizzare.

3.CLOUD
Completare la migrazione dei servizi in cloud, avviata con il 
progetto PNRR in corso “Misura 1.2 Cloud”.

4.COMPETENZE DIGITALI
Proseguire le iniziative di facilitazione digitale e di formazione per 
rafforzare le competenze digitali dei cittadini, a partire dalle 
attività svolte dallo sportello dedicato attivato presso 
l'InformaGiovani, in collaborazione con l’Urp.

5.SICUREZZA INFORMATICA

Incrementare i livelli di sicurezza informatica, anche mediante 
l’adesione al protocollo Anci per la cybersicurezza promosso 
dalla Regione Toscana.

6.AREE WI-FI
Incrementare le aree di accesso pubblico al servizio wi-fi, 
mediante l’adesione alla convenzione Wi-Fi Italia.
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Obiettivo n.1 - Dematerializzazione del flusso 

documentale 
Digitalizzare progressivamente l’intero ciclo documentale e favorire la 

dematerializzazione degli archivi, dando priorità alle pratiche edilizie. 

Le Linee guida Agid sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti informatici, 

forniscono una cornice unica di regolamentazione per le regole tecniche e le circolari in materia, 

in coerenza con le discipline dei Beni culturali. Il processo documentale, descritto dalle Linee 

guida, è idealmente diviso in cinque fasi: 1.formazione dei documenti in formato digitale, 

2.protocollazione, 3.fascicolazione digitale, 4.trasmissione dei documenti digitali, 5.conservazione 

digitale. 

Stato dell'arte 
SOFTWARE GESTIONE 

DOCUMENTALE 

 

Sicraweb della Ditta Maggioli spa. 

 

 

CONSERVATORI 

 

Regione Toscana e ditta Maggioli Spa (ordinativi di pagamento) 

 

 
RESPONSABILE 

GESTIONE 

DOCUMENTALE 

Daniele Pinetini  

 
RESPONSABILE DELLA 

CONSERVAZIONE 
Segretario Generale 

 

MANUALI DI GESTIONE 

DOCUMENTALE E DI 

CONSERVAZIONE 

 

Approvati con Delibera di Giunta n. 255 del 29/09/2022 e modificati con 

determina dirigenziale n. 737 del 18/11/2022 (relativamente agli allegati 1 e 2). 

FORMAZIONE novembre 2021-giugno 2022 con il supporto di uno specialista, oltre ad un 

formazione generale sul tema, è stato fatto un focus sui seguenti procedimenti: 

ordinanze, autorizzazioni e permessi ZTL/APU, cessione fabbricato, contrassegno 

invalidi, certificato idoneità alloggi, agevolazione Tari, accesso civico e 

documentale, concessione patrocini, contributi per eventi e manifestazioni, 

autorizzazione scarico acque reflue, autorizzazione attività rumorose e gestione 

opere pubbliche. 

 

 
Principali azioni 2025-2027 

Proseguire il monitoraggio costante della fascicolazione ed intervenire tempestivamente sulle cause che 

la ostacolano assicurando l’adesione al sistema da parte di tutti i servizi mediante l’assegnazione di 

obiettivi individuali. 

 

Individuare ulteriori procedimenti per completare l’analisi e verificare le carenze rispetto a quanto 

previsto dalle linee guida e dalla normativa. Realizzazione di “modelli virtuosi” per dare piena 
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applicazione al Manuale di Gestione documentale e alle Linee guida AGID. 
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Obiettivo n.2 - Servizi on line 
Rendere progressivamente tutti i servizi fruibili anche on line - istanze, 

notifiche, appuntamenti, segnalazioni, completando l’intervento PNRR in 

corso “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi digitali” e 

proseguendo mediante una programmazione annuale degli ulteriori servizi 

da digitalizzare. 

L’art. 41 comma 2 del CAD prevede che il cittadino possa “esercitare in via telematica i diritti di cui 

all’articolo 10 della Legge 7/8/1990 n. 241”. Ciò implica che ogni fascicolo, generato da una istanza 

presentata da un cittadino, sia accessibile dall’interessato in modalità digitale. Tale diritto per il cittadino è 

ribadito all’art. 3 del CAD (diritto alla partecipazione al procedimento). Di conseguenza l’Amministrazione 

dovrà operare affinché i fascicoli (ambiente gestionale) siano accessibili ai cittadini attraverso il sito 

istituzionale (ambiente web) utilizzando come modalità di identificazione SPID/CIE. 

Dal punto di vista interno all’ente, la complessità di questo percorso è legata, oltre ai vincoli di 

interoperabilità tra gli applicativi e di integrazione con le varie piattaforme nazionali, anche alla 

reingegnerizzazione dei processi interni in una logica di efficienza e attenzione all'utente finale, per 

garantire la massima semplicità di accesso. 

 

Stato dell'arte 

SITO WEB Nuovo sito web www.comune.fucecchio.fi.it finanziato con fondi PNRR attivo dal 

5/6/2024, unitamente al nuovo sito web Scoprire Fucecchio per la promozione turistica 

del territorio (misura PNRR 1.4.1.). 

SERVIZI ON LINE Nel 2024 sono stati attivati i seguenti servizi: Domanda agevolazione Taric, Segnalazioni 

disservizi, Appuntamenti on line, Accesso semplice e generalizzato, Accesso agli atti . In 

fase di attivazione: Contrassegno invalidi e Autorizzazione Ztl (misura PNRR 1.4.1.). 

PAGOPA Nel 2024 si è concluso l’intervento finanziato con fondi PNRR  con cui si sono attivati 

tutti i pagamenti sulla piattaforma PagoPa. 

SPID Adesione effettuata nel 2021.  

RILASCIO 

CREDENZIALI SPID 

Convenzione del 2021 con Regione Toscana per il rilascio di Spid, mediante la società 

Lepida, con cui sono stati attivati due sportelli: presso l'Urp e presso l'Informagiovani 

APPIO Adesione effettuata nel 2021 e completata con il progetto PNRR dedicato. 

SEND Richiesto ed ottenuto un finanziamento PNRR per l’attivazione delle notifiche digitali 

tramite la piattaforma nazionale PND-SEND. 

ANPR Subentro avvenuto alla fine del 2019 in collaborazione con la softwarehouse Gpi. Da 

15 novembre 2021, sono disponibili gratuitamente una serie di certificati on line 

scaricabili dal sito www.anpr.interno.it  

Principali azioni 2025-2027 

Completare entro aprile 2025, la misura PNRR 1.4.1 relativa all’attivazione del sito web e di uno sportello 

digitale per la presentazione delle domande on line con i servizi on line sopra indicati ed implementare 

progressivamente tutti i servizi on line offerti ai cittadini identificandosi con SPID e CIE. Per il 2025 individuare 

con il PIAO i servizi ulteriori da attivare nel triennio. Si prevede inoltre l’implementazione e la diffusione dei 

servizi di comunicazione tramite AppIo (es comunicazione ai cittadini della scadenza della carta 

d’identità) 

Attuare la misura PNRR 1.4.5 per la digitalizzazione delle notifiche degli atti attraverso la piattaforma SEND 

Adesione allo Stato Civile digitale (ANSC) mediante richiesta di finanziamento PNRR presentata al 

Dipartimento Trasformazione Digitale, in attesa di ammissione e assegnazione. 

http://www.comune.fucecchio.fi.it/
http://www.anpr.interno.it/
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Obiettivo n.3 - Cloud 
Completare la migrazione dei servizi in cloud, avviata con il progetto PNRR in 

corso “Misura 1.2 Cloud”. 

Secondo quanto previsto dal Piano Agid, il Data Center del Comune di Fucecchio rientra tra quelli definiti 

“di Gruppo B”, ovvero “Data center che non garantiscono requisiti minimi di affidabilità e sicurezza dal 

punto di vista infrastrutturale e/o organizzativo, o non garantiscono la continuità dei servizi.” 

Conseguentemente, il Piano Agid prevede che “le PA non possono effettuare spese o investimenti in 

materia di data center. 

Stato dell’arte 

Nel 2020 si è avviato un piano di migrazione per la dismissione dei server di proprietà, come previsto dalla 

normativa, e alcuni applicativi sono stati trasferiti sui server di fornitori qualificati, garantendo un utilizzo in 

cloud, che ha permesso di garantire la continuità del lavoro agile dei dipendenti attivato con 

l’emergenza sanitaria.Sono attualmente in cloud i seguenti applicativi:-VBG per la gestione delle pratiche 

edilizie; Suite Tributi comunali; Piattaforma Sicraweb all’interno della quale sono presenti gli applicativi per 

la gestione degli atti amministrativi, del protocollo, delle notifiche e amministrazione trasparente, della 

contabilità finanziaria, della gestione del personale; Piattaforma Simael per la gestione dei servizi 

scolastici. 

 Nel 2024: Migrata al Cloud la piattaforma Ascotplus per la gestione dei servizi demografici.  

  

Principali azioni 2025-2027 

Completare l’aggiornamento in sicurezza al Cloud certificato della suite Sicraweb e della suite Ascotplus 

nell’ambito del progetto finanziato con fondi PNRR (Misura 1.2 cloud). 

Definire un piano dettagliato di migrazione al Cloud delle cartelle e dei sistemi residuali presenti sui server 

del Comune. 
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Obiettivo n.4 - Competenze digitali 
Proseguire le iniziative di facilitazione digitale e di formazione per rafforzare le competenze 

digitali dei cittadini, a partire dalle attività svolte dallo sportello dedicato attivato presso 

l'InformaGiovani, in collaborazione con l’Urp. 

E’ essenziale a tal fine rafforzare le competenze digitali dei cittadini e dei dipendenti per assicurare un 

utilizzo consapevole e sicuro dei servizi da parte dei cittadini e degli strumenti informatici impiegati da parte 

del personale comunale. 

 
Ambito Stato dell'arte 

COMPETENZE 

DIGITALI DEI 

CITTADINI 

PUNTO DIGITALE 

FACILE  

 Richiesto ed ottenuto il finanziamento regionale per l’attivazione di un Punto di 

facilitazione digitale  
 Attivato a gennaio 2024 il Punto Digitale Facile presso l’Informagiovani, per 

l’alfabetizzazione digitale dei cittadini attraverso l’attività di facilitazione allo 

sportello Informagiovani e Urp, attraverso iniziative di formazione e informazione e 

campagne di comunicazione periodiche. 

 

COMPETENZE 

DIGITALI DEI 

DIPENDENTI 

 Novembre 2021-giugno 2022 con il supporto di uno specialista, formazione generale 

sulla transizione digitale 

 Aderito al progetto Syllabus Competenze Digitali per la PA  

 Nel 2023 completata la formazione Syllabus per tutto il personale, proseguita nel 

2024 con una specifica formazione sulla sicurezza informatica 

 

 

SERVIZIO CIVILE 

DIGITALE 

 

 Avviato il Servizio Civile Digitale con n.2 volontari presso l’Urp e n.2 volontari  presso 

l’Informagiovani. 

 
Principali azioni 2025-2027 

Proseguire le attività di facilitazione digitale con il Punto Digitale Facile, secondo quanto previsto dal 

progetto regionale con cui l’intervento è stato finanziato. 

Pianificare e realizzare iniziative di formazione e informazione e campagne di comunicazione 

periodiche. 

 

  

https://www.competenzedigitali.gov.it/home-page.html
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Obiettivo n.5 – Sicurezza informatica 
Incrementare i livelli di sicurezza informatica, anche mediante l’adesione al protocollo Anci per la 

cybersicurezza promosso dalla Regione Toscana. 

E’ essenziale assicurare la continuità dei servizi e l’integrità dei dati dell’ente, mediante l’ottimizzazione delle 

procedure informatiche e l’adeguamento delle infrastrutture, utilizzando le risorse dei fondi PNRR e dei 

relativi residui che si libereranno una volta completati i progetti, trattandosi di finanziamenti Lump Sum. I 

bandi per la transizione al digitale applicano infatti tale sistema detto Lump Sum: l’erogazione dei fondi 

avviene per obiettivi e non attraverso la rendicontazione della spesa. Ad integrazione della verifica del 

raggiungimento del risultato, il Comune nella richiesta di erogazione del contributo attesta il rispetto delle 

disposizioni del PNRR, inclusa la regolare esecuzione da parte del RUP. Se i fondi sono eccedenti, il Comune 

può utilizzarle unicamente per ulteriori interventi informatici, al momento in cui si renderanno disponibili. 

Stato dell’arte 

Gli uffici comunali sono dislocati in sei sedi: il palazzo comunale e cinque sedi remote collegate tra loro 

tramite ponti radio. La rete comunale a sua volta fa parte della rete dell’Unione dei Comuni Circondario 

Empolese Valdelsa; tutti i Comuni dell’Unione sono collegati tra loro tramite ponti radio, con banda 

garantita di almeno 50Mb, e conferiscono tutti all'unico punto di accesso verso la Rete Internet realizzato 

presso la sede dell'Unione che instrada il traffico su connettività SPC RTRT di tipo Gbe 300 fornita da 

Telecom in adesione all’accordo quadro RTRT3. Il controllo della connessione ad internet avviene tramite 

Router Firewall Fortigate. Per garantire la continuità dei servizi è attiva una linea di backup VDSL Tim. 

 Nel 2023: Realizzati alcuni interventi di rafforzamento delle infrastrutture per garantire la continuità dei 

servizi e la sicurezza informatica dell’ente. In particolare, si è introdotta una seconda linea di connettività 

internet che si attiva quando la linea principale non funziona e si è installato un nuovo sistema Fortigate 

che include una serie di funzionalità di sicurezza come firewall, sistemi di prevenzione delle intrusioni, filtri 

web e protezione da malware e spam.Si è inoltre rafforzato il supporto in materia di sicurezza informatica 

delle ditte esterne a cui sono affidati i servizi di assistenza sistemistica e di manutenzione della rete 

wireless, per potenziare il monitoraggio dei sistemi informatici ed i tempi d’intervento in caso di 

malfunzionamenti. 

Acquistato nuovo server per il sistema di videosorveglianza, previa richiesta di autorizzazione ad Agid. 

 Nel 2024: Attivato un nuovo servizio di assistenza e manutenzione del sistema Fortigate. 

  

 Principali azioni 2025-2027 

Dare attuazione alla misura PNRR 2.2.3 Suap per l’adeguamento del back office. 

 

Completare il passaggio da Sicraweb a Evo per la gestione degli atti, della contabilità, del personale e 

dei messi, così come il passaggio a Ascotplus, nell’ambito della misura PNRR 1.2 cloud. 

 

Sostituire l’attuale centralino telefonico del palazzo comunale e delle scuole 

 

Installare un nuovo sistema multimediale audio-video nella sala consiliare 

 

Ottimizzare la rete wireless comunale e del sistema di videosorveglianza 

 

Adesione al protocollo Anci per la cybersicurezza promosso dalla Regione Toscana. 
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Obiettivo n.6 – Aree Wi-Fi 

Incrementare le aree di accesso pubblico al servizio wi-fi, mediante l’adesione alla convenzione 
Wi-Fi Italia. 
Stato dell’arte 

Le aree wi-fi del Comune di Fucecchio erano state individuate nel 2015 sul percorso della Via 

Francigena, nell’ambito di un progetto finanziato con fondi regionali, che si è interrotto con la 

disattivazione dei vari punti a suo tempo creati. Le aree wi-fi pubbliche sono attualmente all’interno 

della Biblioteca, dell’Informagiovani e della Sala del Consiglio nel Palazzo Comunale. 

 

Principali azioni 2025-2027 

Individuazione delle aree e adesione alla convenzione Wi-Fi Italia,  il progetto del Ministero delle 

Imprese e del Made in Italy che ha come obiettivo permettere a tutti i cittadini di connettersi, 

gratuitamente e in modo semplice tramite l’App dedicata, a una rete wifi libera e diffusa su tutto il 

territorio nazionale. 

 

Open Data 

Il capo V del CAD (Dati delle Pubbliche Amministrazioni, identità digitali, istanze e servizi on line) agli artt. 50 

(Disponibilità dei dati delle Pubbliche Amministrazioni), 50 ter (Piattaforma digitale nazionale dati), 50 quater 

(Disponibilità dei dati generati nella fornitura di servizi in concessione), 51 (Sicurezza e disponibilità dei dati, 

dei sistemi e delle infrastrutture delle pubbliche amministrazioni), 52 (Accesso telematico e riutilizzo dei dati), 

delinea la strategia nazionale in materia di riutilizzo e di valorizzazione dei dati generati e/o in possesso delle 

Pubbliche Amministrazioni. 

Anche le PA Locali sono tenute a delineare proprie politiche ed attività per la valorizzazione e la messa a 

disposizione di altre PA e di soggetti pubblici e privati dei dati in proprio possesso. Tali prescrizioni sono 

confermate anche nel P.N.R.R.  

Definizione di dati aperti: comunemente chiamati Open data, abilitano il riutilizzo dei dati da parte di 

chiunque e per qualunque scopo, anche commerciale, purché non vi siano particolari restrizioni (ad es. 

segreto di stato, segreto statistico, vincoli di protezione dei dati personali come definiti dal Garante della 

privacy).  

Il Comune di Fucecchio non ha finora realizzato attività specifiche a tale riguardo. Si intende lavorare in 

collaborazione con la Regione Toscana, che dispone della piattaforma regionale OpenToscana, ma al 

momento non ci sono risorse umane sufficienti per programmare attività in questo ambito, che potrà essere 

oggetto dei futuri Piani. 

 

 

 

 

 

 

http://dati.toscana.it/
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Risorse finanziarie 

Sono stati richiesti ed ottenuti i seguenti finanziamenti PNRR per la trasformazione digitale dell'ente: 
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Appendice 
Normativa di riferimento 

Il Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) all’art. 64 bis (Accesso telematico ai servizi per la Pubblica 

Amministrazione) al comma 1 quater prevede che «I soggetti di cui all’articolo 2 comma 2 lettera a) 

rendono fruibili tutti i loro servizi anche in modalità digitale, al fine di attuare il presente articolo avviano i 

relativi progetti di trasformazione digitale entro il 28 febbraio 2021» e, al comma 1 quinquies, che «La 

violazione dell’art. 64, comma 3 bis (utilizzo esclusivo di  SPID/CIE/CNS come strumenti di identificazione) e 

delle disposizioni di cui al presente articolo, costituisce mancato raggiungimento di uno specifico risultato e 

di un rilevante obiettivo da parte dei dirigenti responsabili delle strutture competenti e comporta la 

riduzione, non inferiore al 30 per cento della retribuzione di risultato e del trattamento accessorio collegato 

alla performance individuale dei dirigenti competenti, oltre al divieto di attribuire premi o incentivi 

nell’ambito delle medesime strutture.”  

Si segnalano in particolare gli artt. 3 e 3 bis (diritto all’uso delle tecnologie/Identità digitale e Domicilio 

digitale), l’art. 5 (effettuazione di pagamenti con modalità informatiche), gli artt. 5-bis, 6, 6-bis, 6 ter, 6 

quater (domicilio digitale del cittadino/comunicazioni tra imprese e Pubbliche Amministrazioni/INI PEC), art. 

8 (alfabetizzazione informatica dei cittadini) art. 12 (utilizzo di strumenti informatici nell’attività 

lavorativa/lavoro agile) art. 13 (formazione informatica dei dipendenti pubblici) art. 17 (nomina del 

Responsabile per la transizione al digitale e ricorso al Difensore civico digitale), il Capo III «Formazione,  

conservazione e accessibilità dei documenti e fascicoli informatici», art. 41 (diritto per il cittadino di 

partecipare al procedimento che lo riguardi utilizzando strumenti digitali), art. 50 (Disponibilità dei dati delle 

Pubbliche Amministrazioni) art. 53 (siti internet delle Pubbliche Amministrazioni), art. 62 (ANPR) art. 64 

(Accesso ai servizi in rete utilizzando SPID/CIE/CNS), art. 64 bis (accesso telematico ai servizi della Pubblica 

Amministrazione/IO Italia) art. 66 (Carta di Identità Elettronica).  

Con D.L. n. 77/2021, convertito in Legge 108/2021, è stato introdotto l’articolo 18 bis del CAD, relativo alle 

“Violazione degli obblighi di transizione al digitale”, che attribuisce all’Agid il potere di irrogare sanzione 

amministrativa pecuniaria da euro 10.000 a euro 100.000, nei casi violazione specificatamente previsti. 

L’AGID ha adottato: 

 il Piano Triennale per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione 2024/2026, come previsto dall’articolo 

art. 14 bis (comma 2 lettera b) del CAD D. Lgs 82/2005; 

 in data 11 settembre 2020, le “Linee guida sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti 

informatici” che avranno “piena applicabilità” dal 1gennaio 2022; 

 in data 15 settembre 2021, le “Linee guida dell’indice nazionale dei domicili digitali delle persone 

fisiche, dei professionisti e degli altri enti di diritto privato non tenuti all’iscrizione in albi, elenchi o registri 

professionali o nel registro delle imprese”; 

 con determinazione n.437/2019, le Linee guida AGID “sull’accessibilità degli strumenti informatici; 

 con determinazione n. 547/2021, le “Linee guida tecnologie e standard per la sicurezza 

dell’interoperabilità tramite API dei sistemi informatici” e le “Linee guida sull’interoperabilità tecnica 

delle P.A.”. 

Il Dipartimento per la trasformazione digitale della Presidenza del Consiglio dei Ministri e l’Agenzia per la 

cybersicurezza nazionale hanno pubblicato nel mese di settembre 2021 il documento strategico “Strategia 

Cloud Italia”. 

Il Decreto Legislativo 9 giugno 2021 n.80 (convertito in Legge e pubblicato in GU 8 agosto 2021) ha previsto 

che le pubbliche amministrazioni, entro il 31 gennaio 2022 debbano adottare il Piano Integrato di attività e 

organizzazione (PIAO), contenente, tra l’altro, “l’elenco delle procedure da semplificare e reingegnerizzare 

ogni anno, anche mediante il ricorso alla tecnologia e sulla base della consultazione degli utenti, nonché la 

pianificazione delle attività inclusa la graduale misurazione dei tempi effettivi di completamento delle 

procedure effettuata attraverso strumenti automatizzati.” 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

Il PNRR ha sostanzialmente riconfermato e consolidato quanto previsto dal CAD e tradotto in obiettivi 

operativi dal Piano Agid, dedicando un’intera missione al tema della digitalizzazione. Si tratta della 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2005-03-07;82
https://www.agid.gov.it/it/agenzia/piano-triennale
https://innovazione.gov.it/dipartimento/
https://innovazione.gov.it/dipartimento/focus/strategia-cloud-italia/
https://innovazione.gov.it/dipartimento/focus/strategia-cloud-italia/
https://www.agendadigitale.eu/cittadinanza-digitale/decreto-sul-reclutamento-pa-rischi-e-opportunita-di-una-riforma-tanto-attesa/
https://www.agendadigitale.eu/cittadinanza-digitale/decreto-sul-reclutamento-pa-rischi-e-opportunita-di-una-riforma-tanto-attesa/
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“Missione 1”: Digitalizzazione, innovazione, competitività cultura e turismo e dell’obiettivo M1C1: 

Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella Pubblica Amministrazione.  

 

 

PA Digitale 2026 è la piattaforma per richiedere i fondi del PNRR dedicati alla transizione digitale delle PA e 

serve anche per il monitoraggio e la rendicontazione dei progetti finanziati. 

 

La Responsabile dell’U.O. Servizi Informatici, comunicazione e programmazione 

Dott.ssa Stefania Mattonai 

https://padigitale2026.gov.it/
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