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Introduzione

Il 31 luglio 2019 si & insediata I'attuale amministrazione e, con delibera del Consiglio n.50 del 30/9/2019, sono
state approvate le linee programmatiche di mandato 2019-2024, ossia le principali scelte che caratterizzano il
programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato.

Ogni anno, con I'approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP), gli obiettivi strategici ed operativi
dell’Ente derivanti da dette linee di mandato, vengono adeguati al contesto in cui opera I'Ente.

Il DUP fornisce infatti una serie di informazioni fondamentali di contesto sulla citta, sul territorio, sulla struttura e
le risorse dell’Ente ed offre una visione d’insieme delle politiche e degli indirizzi strategici del Comune e del loro
rapporto con le strategie nazionali e regionali.

La visione strategica e operativa offerta dal DUP, a partire dall’anno in corso, viene integrata dal Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO), un nuovo strumento di programmazione di cui si dira piu approfonditamente
nella sezione “Analisi del contesto”.

Il principio contabile della programmazione (Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011) individua il DUP come presupposto
necessario di tutti gli altri strumenti di programmazione degli Enti locali, e prevede che lo stesso sia composto da
due sezioni: la sezione strategica (SeS), con orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato
amministrativo residuo; e la sezione operativa (Se0), con orizzonte temporale pari a quello del bilancio di
previsione triennale.

Con la presente Nota di aggiornamento, viene adeguata la parte finanziaria, coerentemente alle previsioni finali
del Bilancio 2023-2025 e, alla luce delle risorse finanziarie stanziate, sono adeguati gli obiettivi operativi e la
programmazione settoriale.
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Analisi del contesto

In questa sezione viene sinteticamente tracciato lo scenario economico entro cui si opera, sulla base dei
documenti di finanza pubblica ad oggi disponibili.

E’ scontato ma opportuno premettere che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) resta il perno
fondamentale della programmazione .

Ai fini dell'applicazione del PNRR, I'amministrazione comunale di Fucecchio ha inteso svolgere un ruolo proattivo
integrando gli obiettivi in esso contenuti con la programmazione comunale a partire dal DUP del triennio in
corso 2022-2024. In questo documento, gli interventi PNRR sono opportunamente evidenziati ed aggiornati ad
oggi, nell’Allegato B — Prospetto interventi PNRR.

La corretta programmazione ed il costante monitoraggio di tali interventi saranno la principale sfida di questa
Amministrazione e degli Enti Locali in genere, quali enti attuatori, per assicurare la realizzazione degli obiettivi e
I’erogazione dei finanziamenti.

Sara dunque su questi punti, programmazione e monitoraggio, che gli Enti Locali sono chiamati a rafforzarsi.

A questo proposito, in attuazione degli obiettivi fissati dallo stesso PNRR, & stato introdotto un nuovo strumento
di programmazione, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), a seguito del "decreto reclutamento"
(DL 80/2021, convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113), e di un travagliato percorso normativo di attuazione
conclusosi con il DM 24 giugno 2022, che ne ha definito i contenuti.

I PIAO ha il compito di accorpare le diverse informazioni e programmazioni attualmente racchiuse in documenti
separati e apparentemente scollegati: il piano delle performance, il piano della prevenzione della corruzione e
della trasparenza, il piano dei fabbisogni di personale contenente anche la programmazione della formazione, il
piano per il lavoro agile, la programmazione dei fabbisogni formativi ed il piano delle azioni positive.

In sede di prima applicazione, avendo gia precedentemente adottato i singoli piani assorbiti, la Giunta comunale
ha approvato il PIAO 2022-2024 con deliberazione n.197 del 14/7/2022,( consultabile sul sito web istituzionale
nella sezione "Il Comune - Atti e Regolamenti - Atti di programmazione, controllo e rendicontazione - Documenti

di_programmazione fondamentali - Piano Integrato di

Attivita e Organizzazione (PIAQ)) in una visione di

transizione dall’attuale alla nuova programmazione, con DL :
I’obiettivo principale di fornire, in modo organico, una “M‘

visione  d’insieme  sui  principali  strumenti  di P ;%@[1
. . ) . . . in
programmazione operativa al fine di coordinare le diverse

azioni contenute nei singoli Piani assorbiti.
L'accorpamento in un unico documento comportera una

visione unitaria e sinergica dei processi di

programmazione, gestione e controllo che RIPARTIZIONE DEIFOND] RIPRESA E RESILIENZA

TOTALE

dovra costituire la linea guida su cui basare
I'azione amministrativa dei prossimi anni.
E quindi necessario impostare fin da subito

un approccio alla programmazione nel

quale gli obiettivi di outcome di cui alla

sezione strategica del DUP vengono
specificati, in una logica di corrispondenza
alle missioni e ai programmi del bilancio di previsione, negli obiettivi operativi dell’ente e successivamente nei
capitoli assegnati ai responsabili di settore attraverso il PEG. Per assicurare che la dimensione strategica-
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finanziaria-tecnica sia perfettamente coerente, tutto cido dovra trovare la sua traduzione altrettanto coerente
nella pianificazione organizzativa integrata che sottende al PIAO.

Per gli Enti Locali, il PIAO rappresenta un’importante sfida di revisione del processo di pianificazione, con
I’obiettivo di assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai
cittadini e alle imprese, reingegnerizzando e semplificando i processi, e garantire la corretta pianificazione ed un
costante monitoraggio delle azioni di performance, tra le quali spiccano attualmente gli interventi PNRR.

Tutto il percorso ha come fine ultimo il perseguimento degli obiettivi di valore pubblico e di performance in
termini di migliori servizi alla collettivita.

Per Valore Pubblico in senso stretto, le Linee Guida del Dipartimento della Funzione Pubblica intendono: il livello
complessivo di BENESSERE economico, sociale, ma anche ambientale e/o sanitario, dei cittadini, delle imprese e
degli altri stakeholders creato da un’amministrazione pubblica (o co-creato da una filiera di PA e organizzazioni
private e no profit), rispetto ad un certo livello di partenza. Un ente crea Valore Pubblico in senso ampio quando,
coinvolgendo e motivando dirigenti e dipendenti, cura la salute delle risorse e migliora le performance di
efficienza e di efficacia in modo funzionale al miglioramento della risposta ai fabbisogni dei cittadini. La creazione
e la protezione del Valore Pubblico si sostengono programmando azioni di miglioramento della salute
organizzativa (adeguando I'organizzazione alle strategie pianificate e innovando le metodologie di Lavoro Agile) e
della salute professionale (reclutando profili adeguati e formando competenze utili alle strategie pianificate).

In quest'ottica devono leggersi i quattro indirizzi strategici, i programmi e gli obiettivi strategici ed operativi
corrispondenti.

Obiettivi individuati dal governo nazionale

Il contesto macroeconomico nel quale si verra ad operare nel 2023 e fortemente condizionato dagli eventi
manifestatosi tra la fine del 2021 e l'inizio del 2022: alla crisi sanitaria dovuta alla pandemia Covid-19, si &
sovrapposto il conflitto tra Ucraina e Russia. L’attacco bellico dell’Ucraina da parte della Russia, avvenuto a
febbraio, ha aumentato l'incertezza ed accentuato fortemente le tensioni nei mercati delle materie prime,
comportando una serie di ripercussioni su piu fronti. Agli eventi bellici & conseguita un’ulteriore impennata dei
prezzi dell’energia, degli alimentari, dei metalli e di altre materie prime. Per far fronte a tali emergenze, il
Governo, nel corso del 2022, ha adottato provvedimenti d’urgenza con i quali ha inteso sostenere i settori
dell’economia piu colpiti, contrastando il repentino aumento dei prezzi dei prodotti energetici con misure di
contenimento dei costi per gli utenti di gas ed energia elettrica oltre che a beneficio del settore dell’autotrasporto
con il contenimento del costo dei carburanti. Il Consiglio dei Ministri, su proposta del Presidente Giorgia Meloni e
del Ministro dell’economia e delle finanze Giancarlo Giorgetti, in data 4 novembre ha approvato la Nota di
aggiornamento del Documento di economia e finanza 2022 (Nadef), che rivede e integra le previsioni
macroeconomiche e tendenziali di finanza pubblica approvate dal Governo Draghi lo scorso 28 settembre,
elaborando anche lo scenario programmatico per il triennio 2023-2025. Il Governo ha ritenuto opportuno
predisporre immediatamente una nuova versione della NADEF, in quanto il quadro economico risulta mutato
rispetto a fine settembre, onde consentire al nuovo Parlamento di analizzare e dibattere un quadro economico e
di finanza pubblica integrato e comprensivo di un nuovo scenario programmatico, nonché di approvare una
risoluzione su di esso e sui saldi di bilancio proposti. Il documento destina per il 2023 circa 21 miliardi di euro alle
misure di contrasto all’laumento dei costi energetici, da cui deriva anche I'impennata dell’inflazione. A queste
risorse si aggiungono circa 9 miliardi derivanti dal cosiddetto extragettito del 2022. La previsione di crescita del
PIL e al rialzo per il 2022 passando dal 3,3 per cento a 3,7 per cento. Per il 2023, di contro, si prospetta una
perdita di slancio dell’attivita, con la crescita del PIL rivista al ribasso allo 0,3 per cento, dallo 0,6 per cento. Le
previsioni per il biennio 2024-2025 sono invece rimaste invariate all’1,8 per cento e all’1,5 per cento. Per il 2022 il
piu alto tasso di crescita del PIL nominale riflette interamente il miglioramento della componente reale, mentre
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nel 2023 é sintesi di una revisione al rialzo della crescita del deflatore del PIL pil marcata dell’abbassamento del
PIL reale. Nel dettaglio, il miglioramento della previsione per il 2022 scaturisce da una performance dell’attivita
nel terzo trimestre piu vivace rispetto a quanto prefigurato nella NADEF di settembre. D’altro canto, le valutazioni
interne pil aggiornate prospettano una variazione negativa del PIL per l'ultimo trimestre dell’anno, che
risulterebbe da un arretramento congiunturale del valore aggiunto dell'industria e da un rallentamento della
crescita dei servizi. Ciononostante, la dinamica dell’attivita nella seconda parte dell’anno eserciterebbe un effetto
trascinamento non trascurabile sul 2023, pari allo 0,3 per cento, superiore di 0,2 punti percentuali rispetto alla
previsione di settembre. Nel nuovo scenario tendenziale, si conferma I'attesa di un’ulteriore flessione
congiunturale dell’attivita nel primo trimestre del 2023, determinata prevalentemente dall'indebolimento dei
consumi delle famiglie, anche considerato il fatto che lo scenario tendenziale a legislazione vigente sconta il venir
meno delle misure di calmierazione del costo dell’energia per imprese e famiglie. A partire dal secondo trimestre
dell’anno prossimo si prevede una ripresa della crescita congiunturale del PIL, sostenuta dalla discesa del prezzo
del gas naturale e, successivamente, da un rallentamento dell’inflazione, nonché dal miglioramento delle
prospettive dell’economia globale e dalla spinta fornita dagli investimenti del Piano di Ripresa e Resilienza (PNRR).
Va precisato che il profilo di ripresa prefigurato a partire dal secondo trimestre del 2023 € comunque moderato, e
riflette valutazioni di carattere prudenziale alla luce dei tanti fattori di incertezza di ordine energetico e
geopolitico, in primis il livello medio del prezzo del gas anche come riflesso delle temperature e dei consumi
durante I'inverno. Il ridimensionamento della crescita del PIL nel 2023 rispetto alla NADEF di settembre, paria 0,3
punti percentuali € coerente con i cambiamenti intervenuti nelle principali variabili esogene della previsione.
L'impennata dell’inflazione a cui si & recentemente assistito, insieme all’aggiornamento delle variabili esogene, ha
portato a rivedere al rialzo anche il deflatore del PIL, con il risultato che i livelli di PIL nominale previsti per il 2022
e per i prossimi anni sono piu elevati rispetto alla previsione di settembre, con ricadute positive sulle proiezioni di
finanza pubblica. Nel 2022 e 2023 si prevede che il rapporto deficit/PIL a legislazione vigente sia pari,
rispettivamente, al 5,1 per cento e al 3,4 per cento. Nel biennio successivo, il rapporto deficit/PIL & previsto
scendere al 3,6 per cento nel 2024 (3,5 per cento nella NADEF di settembre) e al 3,3 per cento nel 2025 (3,2 per
cento nella NADEF di settembre). Le previsioni del conto della Pubblica Amministrazione scontano, in primo
luogo, 'accelerazione dell’inflazione registrata in settembre e ottobre e la conseguente revisione al rialzo delle
previsioni per gli anni a venire, che impattano sulla spesa per prestazioni sociali e sul servizio del debito
indicizzato all’inflazione. Inoltre, i tassi di interesse attesi utilizzati per le previsioni sono stati rivisti al rialzo in
conseguenza dell’evoluzione del contesto di mercato di quest’ultimo mese, anche a seguito delle piu recenti
decisioni di politica monetaria della BCE. Di conseguenza, la previsione della spesa per interessi sale di circa 2
miliardi nel 2022, 3,6 miliardi nel 2023, 2,6 miliardi nel 2024 e 4,7 miliardi nel 2025 in confronto alla NADEF di
settembre. Per effetto di tali incrementi e del nuovo livello del PIL nominale atteso, anch’esso pil alto rispetto
alle previsioni di settembre, il profilo degli interessi passivi in rapporto al PIL registra solo modesti incrementi, che
oscillano tra 0,1 e 0,2 punti percentuali. L'incidenza degli interessi passivi sul PIL & ora attesa salire al 4,1 per
cento nel 2022, rimanere costante nel 2023, scendere al 3,9 per cento nel 2024 e collocarsi al 4,0 per cento nel
2025. Al di la della revisione al rialzo della spesa per interessi, gli andamenti di finanza pubblica continuano a
mostrarsi positivi, per effetto della crescita delle entrate tributarie che compensera le revisioni in aumento alla
spesa primaria. Negli anni 2023-2025, il saldo primario risultera quindi lievemente migliore rispetto a settembre.
In particolare, si prevede un avanzo primario di 0,7 per cento del PIL nel 2023 (0,5 per cento previsto in
settembre), 0,2 per cento nel 2024 e dello 0,8 per cento nel 2025 (0,7 per cento previsto in settembre). Il
miglioramento delle previsioni del saldo primario rispetto a quelle di settembre compensa, interamente nel 2023
e parzialmente nel 2025, il peggioramento della spesa per interessi, limitando dunque la revisione al rialzo delle
previsioni sul deficit. Dal lato della spesa primaria, la previsione della spesa pensionistica € incrementata di circa
0,6 miliardi nel 2023 e di circa 7,1 miliardi nel 2024 rispetto allo scenario a legislazione vigente della NADEF di
settembre. Tali maggiori oneri sono sostanzialmente correlati alle diverse ipotesi di indicizzazione delle pensioni a
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seguito della revisione del profilo previsionale del tasso di inflazione. Gli incrementi della spesa nominale per
pensioni rispetto alle previsioni di settembre sono pari a circa 5,6 miliardi in termini strutturali nel 2025.
L'incremento nel 2025 ¢ pari a circa 6 miliardi per il complesso della spesa per prestazioni sociali in denaro. Dal
lato delle entrate, la dinamica del gettito tributario risulta rafforzata rispetto agli andamenti previsti in settembre,
grazie alla maggiore crescita nominale attesa per le principali grandezze macroeconomiche. Nel 2023, le imposte
indirette sono previste crescere ad un tasso superiore di oltre un punto percentuale rispetto alle previsioni di
settembre (+10,4 per cento a fronte del +9,2 per cento in settembre), mentre nel biennio successivo si conferma
una crescita media del +2,7 per cento. Per le imposte dirette si prevede una maggiore dinamicita nel biennio
2024-2025, in cui tale tipologia di gettito e attesa crescere in media a un tasso del +3,1 per cento (+2,7 per cento
in settembre). L'aggiornamento delle previsioni considera, tra I'altro, la nuova previsione di crescita degli importi
pensionistici, aggiornata per tenere conto della rivalutazione legata all'inflazione prevista con il nuovo quadro
macroeconomico. L’incertezza sull’andamento dei prezzi dell’energia, nonostante questi siano recentemente
diminuiti, resta a livelli assai elevati in quanto vi e il rischio di una nuova impennata durante i mesi invernali.
Inoltre, I'approvvigionamento di gas dell’ltalia si basa principalmente su flussi di importazione soggetti a rischi di
varia natura nell’attuale contesto geopolitico. In tale quadro, I'obiettivo prioritario del Governo e quello di
limitare quanto pil possibile I'impatto del caro energia sui bilanci delle famiglie, specialmente quelle piu fragili,
nonché di garantire la sopravvivenza e la competitivita delle imprese italiane sia a livello globale sia nel contesto
europeo. Si & reso necessario prorogare ulteriormente nel corso del 2022 le misure riguardanti la riduzione delle
aliquote di accisa sui prodotti energetici utilizzati come carburanti, inclusi i gas di petrolio liquefatti, I'esenzione
dall’accisa per il gas naturale per autotrazione e la riduzione al 5 per cento dell'aliquota IVA per le forniture di gas
naturale impiegato in autotrazione, previste da precedenti provvedimenti intrapresi nel 2022. Tali interventi sono
stati disposti con il decreto ministeriale del 19 ottobre 2022 per il periodo 1-3 novembre 2022 (con effetti pari a
circa 93 milioni nel 2022) e con il D.L. n. 153/2022 per il periodo 4-18 novembre 2022 (con oneri pari a circa 465
milioni nel 2022 e a 21 milioni nel 2024). Queste proroghe non comportano un peggioramento del deficit della PA
in quanto i relativi effetti finanziari sono compensati mediante I'utilizzo delle maggiori entrate dell’lVA, derivanti
dalle variazioni del prezzo internazionale del petrolio greggio registrate nel periodo 1° settembre-13 ottobre
2022, nonché tramite la riduzione e la razionalizzazione di fondi e spese del bilancio dello Stato. Per effetto di
questi interventi, I'importo lordo delle misure di contrasto al caro energia adottate sin qui nel 2022 é ora
quantificabile in circa 57,6 miliardi (3,0 per cento del PIL), inclusivi dei 3,8 miliardi originariamente stanziati con la
legge di bilancio per il 2022. Le misure temporanee mirate alle famiglie e alle imprese pilu vulnerabili agli aumenti
dei prezzi dell'energia (cd. misure targeted) rappresentano circa il 46,1 per cento di questo ammontare. La
dimensione del pacchetto rimane ferma a circa 402 milioni nel 2023, mentre la stima sale lievemente, da 207
milioni a 228 milioni, per il 2024 Il Governo, sentita la Commissione europea, ha richiesto al Parlamento
I"autorizzazione al ricorso all'indebitamento nell’anno 2022 per I'utilizzo del margine di 9,1 miliardi di euro, quale
differenza tra 'andamento tendenziale (5,1 per cento) e quello programmatico (confermato al 5,6 per cento) da
destinare al finanziamento di interventi di contrasto agli effetti negativi dell'incremento dei prezzi dei prodotti
energetici su famiglie, imprese ed enti, nonché altre misure inerenti al settore dell’energia. | livelli massimi del
saldo netto da finanziare del bilancio dello Stato, in termini di competenza e di cassa, saranno conseguentemente
rideterminati in considerazione degli effetti delle misure che saranno adottate. Inoltre, il Governo chiede, rispetto
al precedente quadro programmatico fissato nel DEF 2022 e confermato con le successive Relazioni al
Parlamento, I'autorizzazione alla revisione degli obiettivi programmatici di indebitamento netto per un importo in
termini percentuali di PIL pari a 0,6 per cento nel 2023, 0,4 per cento nel 2024 e 0,2 per cento del 2025. Il livello
programmatico di indebitamento netto in rapporto al PIL € pari a 5,6 per cento nel 2022, 4,5 per cento nel 2023,
3,7 per cento nel 2024 e 3 per cento nel 2025, corrispondenti in termini strutturali al 6,1 per cento nel 2022, al 4,8
per cento nel 2023, al 4,2 per cento nel 2024 ed al 3,6 per cento nel 2025.

(Fonte Presidenza Consiglio dei Ministri- NADEF 2023 e Relazione al Parlamento)
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Obiettivi individuati dalla programmazione regionale

Nella prima parte del 2022 l'attivita economica in Toscana ha registrato una rilevante crescita, sebbene nella
seconda parte dell’anno ha subito un forte rallentamento, dovuto al consistente aumento dei costi energetici,
ascrivibile allo scoppio del conflitto in Ucraina, e al persistere delle strozzature sulle catene di
approvvigionamento. Nei primi tre trimestri del 2022 ['attivita industriale & risultata ancora in espansione, pur
mostrando segnali di indebolimento. Il fatturato & aumentato, soprattutto per le imprese di maggiori dimensioni,
e nel primo semestre anche la produzione industriale ha proseguito a salire, recuperando i livelli precedenti la
pandemia. L'espansione della domanda ha continuato a incidere favorevolmente sul commercio estero: le
esportazioni toscane, che gia nel 2021 erano ritornate sui livelli pre-crisi, sono aumentate, sebbene a un ritmo
inferiore rispetto all'anno precedente e alla media del Paese. Dopo il recupero dello scorso anno, l'attivita di
investimento e stata nuovamente condizionata dall'incertezza, con un ridimensionamento dei piani formulati a
inizio periodo per le imprese con maggiore incidenza dei costi energetici. Nonostante le criticita connesse con la
disponibilita e il rincaro dei materiali, nella prima parte dell'anno I'attivita del settore edile ha continuato a
crescere, ancora sostenuta dalle politiche di agevolazione fiscale per il recupero del patrimonio abitativo, di cui
hanno beneficiato soprattutto le piccole imprese. Sono altresi aumentati gli investimenti in opere pubbliche ed &
proseguita la crescita delle compravendite immobiliari. Col venir meno delle restrizioni alla mobilita e agli eventi
sociali, I'attivita nel terziario & stata sospinta dall'incremento dei consumi, con un diffuso aumento delle vendite,
in prospettiva condizionate soprattutto dalla repentina spinta inflazionistica. Nel comparto turistico, tra i settori
piu colpiti dalle misure di contenimento, si & registrato un deciso aumento delle presenze, che permangono
tuttavia ancora al di sotto di quelle pre-pandemia. Il proseguimento della crescita nella prima parte dell'anno si e
riflesso sulla situazione economico-finanziaria del settore produttivo: nonostante la maggiore incidenza dei costi,
la redditivita si € mantenuta favorevole e la liquidita & rimasta elevata. Nonostante si siano registrati livelli di
crescita positivi nella prima parte dell’anno, per la seconda parte si rileva invece un deciso rallentamento che ha
condizionato prodotto riflessi sulla manovra di finanza regionale. E’ cid che si evince dal Documento di Economia
e Finanza Regionale (DEFR) 2023 approvato con deliberazione 75 del 8 settembre 2022 dal Consiglio Regionale
della Toscana. Difatti, la manovra di finanza regionale per il 2023 risente fortemente del contesto emergenziale
legato agli effetti della pandemia che continua a protrarsi, del quadro macroeconomico caratterizzato
dall'incremento dei costi energetici, del rialzo dei tassi di interesse e dell’laumento generalizzato dei prezzi delle
materie prime. In base all’attuale quadro normativo nazionale e al contenuto del DEF statale, non si prevede un
ulteriore irrigidimento dei vincoli di finanza pubblica a carico delle Regioni a statuto ordinario. Pertanto viene
confermato I'impegno richiesto alle regioni a realizzare un target di spesa aggiuntivo per investimenti diretti e
indiretti nei seguenti ambiti di intervento:

e Opere pubbliche di messa in sicurezza degli edifici del territorio, compreso I'adeguamento ed il miglioramento
sismico degli immobili;

¢ Prevenzione del rischio idrogeologico e tutela ambientale;

e Interventi nel settore della viabilita e dei trasporti;

¢ Interventi di edilizia sanitaria e di edilizia pubblica residenziale;

e Interventi in favore delle imprese, ivi comprese la ricerca e I'innovazione.

Sul fronte degli investimenti, indispensabili per la ripresa economica, sociale e per I'assetto del territorio, il
bilancio regionale assicura la prosecuzione dei programmi, anche mediante una politica di indebitamento
prudente ma che, allo stesso tempo, garantisce una provvista finanziaria costante nel triennio. Per il resto, le
aspettative sono interamente concentrate sull’accessibilita della regione alle risorse PNRR e degli altri strumenti
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di finanziamento comunitari e statali. Relativamente ai Progetti regionali, si richiama la “Nota di aggiornamento al
documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2022” approvata con deliberazione n. 34 del 1 giugno 2022
con la quale é stata aggiornata la sezione programmatoria del DEFR 2022. Le risorse destinate per il 2023-2025 ai
29 progetti ammontano a circa 4.182,72 milioni. Gli importi sono calcolati al netto delle re imputazioni derivanti
dal riaccertamento dei residui e trovano copertura nel bilancio di previsione 2022-2024 per le annualita 2023 e
2024, mentre I'annualita 2025 consiste in una proiezione dell’anno 2024. Oltre alle risorse finanziarie disponibili in
bilancio, i Progetti regionali potranno contare sulle risorse della politica di coesione di provenienza comunitaria e
nazionale, relativamente al nuovo ciclo di programmazione 2021/2027. Per quanto riguarda il Fondo Sviluppo e
Coesione (FSC), il DEFR prevede per il ciclo 2021/2027 una dotazione di 73,5 miliardi di euro di cui 50 miliardi di
euro stanziati nella legge di bilancio 2021(L. 178/2020) e 23,5 miliardi stanziati con nella legge di bilancio 2022(L.
234/2021).Tali risorse hanno avuto riduzioni e impieghi da norme di legge ed, ai sensi dell’art. 1 comma 178
lettera d) della L.178/2020, assegnazione in anticipazione alle Regioni ed alcuni Ministeri. Per la politica di
investimento regionale sara fondamentale il contributo che potra derivare dal Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) per il quale sono previsti a livello nazionale oltre 191,5 miliardi; risorse che lo Stato ha deciso di
integrare attraverso il Piano Nazionale Complementare (PNC) di 30,6 miliardi. A questi importi si aggiungono i 13
miliardi di risorse rese disponibili dal REACT-EU per gli anni 2021-2023. Dal punto di vista delle entrate, vi sono
entrate tributarie collegate all’'andamento dell’economia e che pertanto potrebbero registrare una riduzione di
gettito. Difatti, poiché la maggior parte delle entrate regionali libere ha natura tributaria e, almeno per quanto
riguarda alcuni dei principali tributi, e strettamente connessa alla produzione di reddito e ricchezza da parte del
sistema produttivo, le difficolta nelle quali si trovano ad operare le attivita economiche della regione a seguito
dell’laumento dei costi di approvvigionamento e delle sanzioni comminate alla Russia, potrebbe avere
ripercussioni sulla loro capacita di produrre e generare reddito e quindi, conseguentemente, sulle risorse a
disposizione della Regione Toscana. Le entrate regionali, con riferimento alla sola competenza pura, attese per il
triennio 2023- 2025 sono pari, in ciascun esercizio a 10.029,23 milioni di euro, di cui 7.250,00 milioni costituiscono
il finanziamento del Fondo Sanitario Regionale. Ne consegue che le risorse disponibili per le spese di
funzionamento e per le politiche regionali, diverse dalla sanita, si riducono, al netto dell’accantonamento al Fondo
Crediti di Dubbia Esigibilita, a 2,34 milioni di euro nel 2023, a 2,01 miliardi nel 2024 e a 2,03 miliardi nel 2025. Nel
triennio 2023-2025 i trasferimenti correnti sono complessivamente stimati in oltre 140,96 milioni di euro nel
2023, mentre si riducono a quasi 105 milioni negli anni successivi. Per quanto riguarda i trasferimenti da
amministrazioni pubbliche sono attesi 129,62 milioni di euro nel 2023, e circa 103,43 milioni negli anni successivi.
Tra i trasferimenti correnti di provenienza statale sono comprese anche risorse destinate a finanziare gli interventi
del PNRR ed in particolare la missione 6 “Salute” sia per quanto riguarda la componente “1” (Reti di prossimita,
strutture e telemedicina per I'assistenza sanitaria territoriale) che la componente “2” (Innovazione, ricerca e
digitalizzazione del Servizio Sanitario) che mettono a disposizione della Regione Toscana 2,15 milioni di euro. Le
entrate extratributarie nel triennio 2023-2025 sono state quantificate, per il 2023, in 78,90 milioni di euro, mentre
per gli esercizi successivi si 13 attestano su circa 71 milioni. Le entrate in conto capitale sono stimate pari a circa
574,25 milioni,nel 2023, mentre risultano essere pari a circa 300 milioni negli esercizi successivi. La maggior parte
di queste entrate & costituita dai “contributi agli investimenti” che ne costituiscono oltre il 99% (572,34 milioni di
euro). Il contesto generale di incertezza induce particolare prudenza nella gestione del bilancio e impone alle
regioni di sollecitare I'attenzione dello Stato affinché riproponga degli strumenti che consentano di garantire
I’equilibrio complessivo del bilancio e la gestione dei servizi essenziali affidati alla competenza delle regioni.
(Fonte: Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR) 2023)

| documenti di finanza pubblica sono disponibili sul sito del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze, alla pagina
https://www.mef.gov.it/documenti-pubblicazioni/doc-finanza-pubblica/index.html e sul sito della Regione

Toscana, alla pagina  https://www.regione.toscana.it/-/nota-di-aggiornamento-al-defr-2022-pubblicata-I-
integrazione.
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Gli obiettivi di sviluppo dell'Agenda 2030

L’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile € un programma d’azione per le persone, il pianeta e la prosperita
sottoscritto nel settembre 2015 dai governi dei 193 Paesi membri dellONU. Essa ingloba 17 Obiettivi per lo
Sviluppo Sostenibile — Sustainable Development Goals, SDGs — in un grande programma d’azione per un totale di
169 ‘target’ o traguardi. L’avvio ufficiale degli Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile ha coinciso con I'inizio del 2016,
guidando il mondo sulla strada da percorrere nell’arco dei prossimi 15 anni: i Paesi, infatti, si sono impegnati a
raggiungerli entro il 2030. Gli Obiettivi per lo Sviluppo danno seguito ai risultati degli Obiettivi di Sviluppo del
Millennio (Millennium Development Goals) che li hanno preceduti, e rappresentano obiettivi comuni su un
insieme di questioni importanti per lo sviluppo: la lotta alla poverta, I'eliminazione della fame e il contrasto al
cambiamento climatico, per citarne solo alcuni. ‘Obiettivi comuni’ significa che essi riguardano tutti i Paesi e tutti
gli individui: nessuno ne e escluso, né deve essere lasciato indietro lungo il cammino necessario per portare il
mondo sulla strada della sostenibilita. L’Agenda ONU 2030 rappresenta un necessario framework di riferimento
per la pianificazione e programmazione territoriale attraverso la condivisione di obiettivi e indicatori comuni, in
grado di guidare la programmazione, supportare la definizione di obiettivi gestionali e di azioni specifiche dei
singoli enti e consentire un monitoraggio, un confronto e una rendicontazione “di territorio”.
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Gli obiettivi di sviluppo sono evidentemente correlati alle 6 Missioni del PNRR, che utilizzano i fondi europei di
Next Generation EU:

a) Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura
b) Missione 2 - Rivoluzione verde e transizione ecologica
c) Missione 3 - Infrastrutture per una mobilita sostenibile

d) Missione 4 - Istruzione e ricerca
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e) Missione 5 - Inclusione e coesione

f) Missione 6 — Salute

%, Politiche UE, PNRR e SDGs
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Realizzare gli obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite - Un approccio globale Guida agli Stati membri — linee guida per i piani di ripresa e resilienza

PNRR - Aree di intervento per il Comune di Fucecchio

I 13 luglio 2021 il PNRR dell'ltalia & stato definitivamente approvato con Decisione di esecuzione del Consiglio UE
ed dopo un mese la Commissione europea, a seguito della valutazione positiva del PNRR, ha erogato all'ltalia 24,9
miliardi a titolo di prefinanziamento (di cui 8,957 miliardi a fondo perduto e per 15,937 miliardi di prestiti), pari al
13% dell'importo totale stanziato a favore del Paesel . Il Piano si inserisce all'interno del programma Next
Generation EU (NGEU), il pacchetto da 750 miliardi di euro concordato dall’Unione Europea in risposta alla crisi
pandemica. Il Piano italiano prevede investimenti pari a 191,5 miliardi di euro, finanziati attraverso il Dispositivo
per la Ripresa e la Resilienza, lo strumento chiave del NGEU. Ulteriori 30,6 miliardi sono parte di un Fondo
complementare, finanziato attraverso lo scostamento pluriennale di bilancio approvato nel Consiglio dei ministri
del 15 aprile. Il totale degli investimenti previsti & pertanto di 222,1 miliardi di euro. Il Piano include inoltre un
corposo pacchetto di riforme, che toccano, tra gli altri, gli ambiti della pubblica amministrazione, della giustizia,
della semplificazione normativa e della concorrenza. Si tratta di un intervento epocale, che intende riparare i
danni economici e sociali della crisi pandemica, contribuire a risolvere le debolezze strutturali dell’economia
italiana, e accompagnare il Paese su un percorso di transizione ecologica e ambientale.

Nel complesso, il 27 per cento del Piano e dedicato alla digitalizzazione, il 40 per cento agli investimenti per il
contrasto al cambiamento climatico, e piu del 10 per cento alla coesione sociale. Il Piano si organizza lungo sei
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missioni. La prima missione, “Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura”, stanzia complessivamente
49,2 miliardi — di cui 40,7 miliardi dal Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza e 8,5 miliardi dal Fondo. | suoi
obiettivi sono promuovere la trasformazione digitale del Paese, sostenere I'innovazione del sistema produttivo, e
investire in due settori chiave per I'ltalia, turismo e cultura. Fonte: https://temi.camera.it/leg18/temi/piano-

nazionale-di-ripresa-e-resilienza.html

Il Comune di Fucecchio ha partecipato a bandi finanziati con fondi del PNRR e i finanziamenti ottenuti sono
riepilogati nell’Allegato B — Prospetto interventi PNRR.

SEZIONE STRATEGICA - SES

La SeS rispecchia nei contenuti le linee programmatiche di mandato con gli adeguamenti opportuni fatti in sede di

Nota di Aggiornamento del DUP e individua gli indirizzi strategici dell’Ente, ossia le principali scelte che
caratterizzano il programma dell’Amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo in coerenza
con il quadro normativo di riferimento, nonché con le linee di indirizzo della programmazione regionale,
compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti:

e analisi del contesto territoriale, demografico ed economico;

e analisi dell’assetto dell’Ente.

Infine, nella SeS sono indicati gli strumenti attraverso i quali I'Ente programma, monitora e rendiconta il proprio
operato nel corso del mandato in maniera sistematica e trasparente, per informare i cittadini del livello di
realizzazione dei programmi e dei risultati conseguiti.
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Territorio

Fucecchio € un Comune di 22.832 abitanti della Citta Metropolitana di Firenze, nel Valdarno inferiore. Al confine
tra le Province di Firenze, Pisa, Lucca e Pistoia e vicino all'area umida del Padule di Fucecchio, ha un territorio di
circa 65 km?, dista circa 45 chilometri da Firenze e 38 da Pisa, confina a nord con i Comuni di Chiesina Uzzanese e
di Ponte Buggianese, a est con i Comuni di Larciano e Cerreto Guidi, a sud con il Comune di San Miniato e a ovest
con i Comuni di Santa Croce sull'Arno, di Castelfranco di Sotto e di Altopascio.

Superficie Territorio | Altitudine | Densita __________ Zona T

65,13 Km? Min 12 m Max 95 m 351,8 Ab./Km?

Il territorio € caratterizzato da una porzione pianeggiante, posta all’estremita meridionale, afferente alla Pianura
dell’Arno e quella posta all’estremita settentrionale del territorio confinante con i Comuni di Altopascio e Chiesina
Uzzanese, una porzione collinare, caratterizzata dall’ambito delle Cerbaie e la zona sud orientale, caratterizzata
dall’ambito di Montellori, con sommita sui 100 m s.I.m., e infine una porzione di area depressa, che afferisce al
Padule di Fucecchio, la piu grande palude interna italiana che si estende per circa 1.800 ettari tra la provincia di
Firenze e di Pistoia.

Superficie Km? 65,13 Superficie Urbana Km? 7,25
Laghi 1 Fiumi e Torrenti 16
Strade Provinciali Km 29,50 Strade Comunali Km 120
Strade Vicinali Km 115 Strade Urbane Km 7

La posizione strategica al confine tra le Province di Firenze, Pisa e Pistoia, ha determinato per Fucecchio, da un
lato un legame politico-amministrativo con il Circondario Empolese Valdelsa (dal 01.01.2013 divenuto Unione dei
Comuni Circondario Empolese-Valdelsa), dall’altro I'appartenenza al Distretto Industriale del Cuoio del Valdarno
Inferiore.

Immersa nel cuore delle due citate grandi aree naturali del Padule e le Cerbaie, Fucecchio presenta un patrimonio
storico importante ed un’area industriale attiva e competitiva.

Nel territorio comunale, oltre al Capoluogo, insistono centri e nuclei abitati, le cui denominazioni sono
storicamente riconosciute dalla collettivita. In alcuni casi la loro nascita & stata favorita dalla vicinanza alle vie di
maggior traffico. Secondo I'ISTAT, il centro abitato & individuabile dalla seguente definizione : “La localita abitata
caratterizzata dalla presenza di case contigue o vicine con interposte strade, piazze e simili, o comunque brevi
soluzioni di continuita, caratterizzato dall'esistenza di servizi o esercizi pubblici costituenti la condizione di una
forma autonoma di vita sociale”. Le localita identificate nel Comune di Fucecchio come centri abitati sono:
Querce, Pinete, Massarella, Torre, Galleno, S.Pierino e Botteghe. Sempre secondo I'ISTAT, il nucleo abitato e
individuabile dalla seguente definizione : “La localita abitata caratterizzata dalla presenza di case contigue o vicine
con almeno cinque famiglie e con interposte strade, sentieri, spiazzi, aie, piccoli orti, piccoli incolti e simili, purché
I'intervallo tra casa e casa non superi i 30 metri e sia in ogni modo inferiore a quello intercorrente tra il nucleo
stesso e la pil vicina delle case sparse e purché sia priva del luogo di raccolta che caratterizza il centro abitato”. Le
localita individuate nel Comune di Fucecchio come nuclei abitati sono: Balzello, Biagioni, Caino, Casini, Cinelli,
Cioni, Gelsa, Le Corti, Le Vedute, Luigioni, Niccoletti, Poggio Pieracci, Porto dei Pescatori, Salto alle Vecchie,
Tacchio, Taccino, Urbano, Ventignano, Palagina, Fornino, Lucchesi, Gazzarrini, S.Bartolomeo, Dreoli, Macone,
Frattino e Giovacchini.
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Popolazione

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Residenti a inizio anno 23.731 23.618 23.403 23.275 23.080 23.072 22.915
Nati 166 188 188 170 150 153 153
Morti 238 236 255 254 236 301 282
Saldo naturale -72 -48 -67 -84 -86 -148 -129
Immigrati 982 871 944 861 975 599 802
Emigrati 1023 1.038 1.005 970 899 207 760
Saldo migratorio -41 -167 -61 -109 +76 +392 +42
Incremento/decremento -113 -215 -128 -193 -10 +244 -87
Residenti a fine anno 23.618 23.403 23.275 23.080 23.072 22.915 22.832

La popolazione residente a Fucecchio & di 22.832 abitanti registrati al 31 Dicembre 2021, di cui 11.192 maschi e
11.640 femmine.

Popolazione per fasce d’eta 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
. 1.492 1.425 1.367 1.302 1213 1.170 1.131
Da 0 a 6 anni
6,32% 6,09% 5,87% 5,6% 5,3% 5,1% 4,95%
Da7a14 . 1.787 1.818 1.838 1.847 1.841 1.803 1.737
afazdanni 7,57% 7,77% | 7,89% 8,0% 8,0% 7,9% 7,61%
. 3.343 3.278 3.305 3.295 3.323 3.287 3.323
Da 15 a 29 anni
14,15% 14,01% 14,19% 14,3% 14,4% 14,3% 14,55%
. 12.009 11.809 11.686 11.504 11.494 11.429 11.422
Da 30 a 65 anni
50,85% 50,46% 50,20% 49,8% 49,8% 49,9% 50,03%
) 4.987 5.073 5.079 5.132 5.201 5.226 5.219
Oltre 65 anni
21,12% 21,68% 21,82% 22,2% 22,5% 22,8% 22,86%
Totale 23.618 23.403 23.275 23.080 23.072 22.915 22.832

A Fucecchio risiedono 3.888 cittadini stranieri, che costituiscono il 17,03% della popolazione. Le nazionalita
presenti sono 69. La nazionalita maggiormente rappresentata & quella cinese (1.840 abitanti), seguita da quella
albanese (659 abitanti), marocchina (334 abitanti), senegalese (241 abitanti) e rumena (206 abitanti).

m 23.618 23.403 23.275 23.080 23.072 22.915 22.832

n. abitanti stranieri di

cui: 4.304 4.115 4.089 4.020 4.044 3.910 3.888
m 2.166 2.071 2.045 2.021 2.011 1.936 1.925
m 2.138 2.044 2.044 1.999 2.033 1.974 1.963

% sulla popolazione 18,22% 17,58% 17,57% 17,42% 17,53% 17,06% 17,03%
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IRPEF: numero di contribuenti e reddito imponibile per Comune (valori assoluti)
Dichiarazione dei Dichiarazione dei Dichiarazione dei
Comune redditi 2018 (anno redditi 2019 (anno redditi 2020 (anno
d'imposta 2017) d'imposta 2018) d'imposta 2019)
Contribuenti 16.581 16.727 16.729
.Contrll'au'entl al reddito 16.034 16.241 16.144
imponibile
Totale reddito imponibile
. 322.871 333.699 339.962
Fucecchio | (espresso in migliaia di euro)
Reddito imponibile medio
calcolato sul numero di - 20.137 20.547 21.058
contribuenti con reddito diverso
da0

Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio Regionale di Statistica" su dati del Ministero dell’Economia e delle Finanze -
Dipartimento delle Finanze

Comunicazioni di avviamento pervenute ai Servizi per I'lmpiego per Comune dell'unita produttiva e genere
(Centro per I'lmpiego di Empoli)
2018 2019 2020 2021
Comunicazioni di avviamento
Comune
F M Tot. F M Tot. F M Tot. F M Tot.
Fucecchio 1.450 | 1.310 | 2.760 | 1.619 | 1.291 | 2.910 | 1.187 927 2.114 | 1.432 | 1.154 | 2.586
Iscritti allo stato di disoccupazione dai Servizi per I'lmpiego per Comune di residenza e genere
(Centro per I'lmpiego di Empoli)
2018 2019 2020 2021
Iscritti
Comune
F M Tot. F M Tot. F M Tot. F M Tot.
Fucecchio 2.076 | 1.485 | 3.561 | 2.082 | 1.538 | 3.620 | 2.093 | 1.564 | 3.657 | 2.085 | 1.517 | 3.602

Fonte: Regione Toscana — “Osservatorio Regionale Mercato del Lavoro”, elaborazioni su dati del Sistema Informativo Regionale del Lavoro

(SIL)
Stime delle forze di lavoro per Sistema Locale del Lavoro (SLL) *
SLL 2017 2018 2019
Occupati 45,5 45,6 45,7
In cerca di occupazione 4,4 3,7 3,4
Forze di lavoro 49,9 49,4 49,0
Valori assoluti medi i i 3
ia uti m N'on forze: di I'a‘voro in eta 386 391 394
annui (in migliaia) di 15 anni e piu
San Miniato Pf)‘polazmne di 15 annio 885 885 885
piu
Popolazione totale 103,1 102,9 102,8
Tasso di attivita 56,4 55,8 55,4
Tassi percentuali . .
annui Tasso di occupazione 51,4 51,6 51,6
Tasso di disoccupazione 8,8 7,5 6,8

* | Sistemi Locali del Lavoro (SLL) rappresentano una griglia territoriale i cui confini, indipendentemente dall’articolazione amministrativa
del territorio, sono definiti utilizzando i flussi degli spostamenti giornalieri casa/lavoro (pendolarismo) rilevati in occasione dei Censimenti
generali della popolazione e delle abitazioni. Il Sistema Locale del Lavoro denominato “San Miniato” ricomprende i territori dei sequenti sei

Comuni: San Miniato, Santa Croce sull’Arno, Castelfranco di Sotto, Santa Maria a Monte, Montopoli Val d’Arno e Fucecchio.

Fonte: dati Istat
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Economia

Il territorio & caratterizzato dalla prevalenza di aziende del settore industriale - conciario e calzaturiero - e del

settore terziario, con elevata presenza di piccole imprese (inferiori a 50 dipendenti).

Un contributo notevolissimo al comparto conciario nazionale arriva proprio dalla Toscana e in particolare dal

Distretto Industriale di Santa Croce sull’Arno dove sul territorio di 5 Comuni (Castelfranco di Sotto, Fucecchio,

Montopoli in Val d’Arno, San Miniato e Santa Croce sull’Arno) si concentra la quasi totalita dell’industria conciaria

toscana. L'emergenza Covid € andata a complicare una fase gia delicata per il settore. Infatti il 2019 era stato un

anno gia caratterizzato da cali diffusi e generalizzati per I'industria conciaria italiana.

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021

Imprese | Addetti | Imprese | Addetti | Imprese | Addetti | Imprese | Addetti | Imprese | Addetti
Agricoltura 161 100 160 116 160 110 157 117 156 118
Industria 1.063 4.082 1.043 4.120 1.013 4.248 1.032 4.233 1.002 4.116
Servizi 1.563 2.706 1.589 2.805 1.594 2.813 1.578 2.763 1.561 2.733
Imprese
non 10 20 11 31 11 26 8 22 9 49
classificate
TOTALE 2.797 6.908 2.803 7.072 2.778 7.197 2.775 7.135 2.728 7.016

Fonte: CCIAA di Firenze — Ufficio Statistica e Studi

Al fini di una pil estesa valutazione dei fattori di maggiore rilievo che concorrono allo sviluppo dell’economia

locale, si riportano a seguire alcuni dati statistici, anche nel loro andamento storico, relativi alle strutture ricettive

e ai flussi turistici registrati entro il territorio comunale, tratti dalla piattaforma on-line “Banca dati Turismo” della

Regione Toscana.

Strutture ricettive — Anno 2021
Comune Classificazione macro delle Classificazione micro delle Esercizi Letti Camere
tipologie ricettive tipologie ricettive esistenti (valori medi) (valori medi) (valori medi)
Alberghi a 3 stelle 1 47 25
Esercizi Alberghieri Residen.ze turistiche 1 18 8
alberghiere
Alberghi a 4 stelle 1 54 27
Alloggi agrituristici 8 92 44
Affittacamere 4 30 14
Fucecchio Alloggi privati 9 46 17
Bed & Breakfast impr. 1 4 2
Esercizi Extralberghieri Bed & Breakfast non impr. 2 12 5
‘(I::(s::nez:ppartamentl per 8 53 27
Ostelli per la gioventu 1 15 4
TOTALE (valori medi) 36 371 173

Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio Regionale di Statistica" su dati Istat
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Movimenti di dettaglio dei clienti — Anno 2021
. . Classificazione macro delle L.
Comune Area di provenienza X .. . Arrivi Presenze
tipologie ricettive
Itali Esercizi Alberghieri 74 218
alia
Esercizi Extralberghieri 863 3.142
. . . Esercizi Alberghieri 2 12
Altri Paesi Europei — —
Esercizi Extralberghieri 142 831
o Esercizi Alberghieri 0 0
Paesi Africani -~ T
Esercizi Extralberghieri 3 7
Fucecchio . Esercizi Alberghieri 0 0
Paesi Asiatici - o
Esercizi Extralberghieri 14 38
Esercizi Alberghieri 0 0
Paesi delle Americhe — g —
Esercizi Extralberghieri 31 73
) Esercizi Alberghieri 39 291
Unione Europea - .
Esercizi Extralberghieri 758 4.779
TOTALE 1.926 9.391

Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio Regionale di Statistica" su dati Istat

Strutture ricettive — Andamento storico relativo agli anni 2017-2021:

W 2017 ~ Arrivi
2020 ~ Presenze

20,000
19,060
18,000
17,000
16,000
15,000
14,000
13,000
12,000
11,000
10,000 ~
9,000
8,000
7,000
5,000
5,000~
4,000
2,000 =
2,000

1,000 —

2017 ~ Presenze W 2018 ~ Arrivi

B 2021~ Arrivi

ITA.~ Fucecchio

2021 ~ Presenze

2018 ~ Presenze M 2019 ~ Arrivi

STR ~ Fucecchio

2019 ~ Presenze M 2020 ~ Arrivi

Andamento nel corso del quinquennio 2017-2021 dei dati statistici relativi agli arrivi e alle presenze dei clienti italiani e stranieri presso le

strutture ricettive operanti sul territorio comunale. Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio Regionale di Statistica" su dati
Istat.
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Movimenti di dettaglio dei clienti — Andamento storico relativo agli anni 2017-2021:

M 2017 ~ Esercizi (valon medi) 2017 ~ Letti {valori medi) B 2017 ~ Camere (valor medi) 2018 ~ Esercizi (valori medi)

W 2018 ~ Letti (valori medi) 2018 ~ Camere (valori medi) M 2019 ~ Esercizi (valori medi) [ 2019 ~ Letti (valori medi)

M 2019 ~ Camere {valori medi) | 2020 ~ Esercizi (valori medi) M 2020~ Letti (valori medi) W 2020 ~ Camere {valori madi)

I 2021 ~ Esercizi (valor medi) 2021 ~ Letti (valori medi) B 2021 ~ Camere (valori medi)
400
380 o
380 o
340+
320+
300 ~
280 o
280
240+
220+
200~
180
180
140
120
100 o

80

60 -

40+

'] L

Fucecchio

Andamento nel corso del quinquennio 2017-2021 dei dati statistici relativi al numero medio di strutture ricettive operanti sul territorio
comunale, nonché di camere e letti da queste messi a disposizione dei clienti. Fonte: Regione Toscana, elaborazioni a cura dell’"Ufficio
Regionale di Statistica" su dati Istat.
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Assetto del Comune

Gli organi di governo del Comune sono il Consiglio, la Giunta ed il Sindaco. Il Consiglio ed il Sindaco sono eletti
direttamente dai cittadini e restano in carica per cinque anni. Le funzioni di questi organi sono regolate dalla
legge, dallo Statuto comunale e, per quanto riguarda il Consiglio, anche da un regolamento comunale che ne
disciplina il funzionamento. Agli organi di governo é affidata la definizione degli obiettivi strategici e degli indirizzi,
mentre i dirigenti ed i responsabili dei servizi provvedono all’attuazione dei programmi politici ed alla gestione
operativa di natura tecnica, amministrativa e finanziaria, compresa l'adozione degli atti che impegnano
I’Amministrazione verso I'esterno.

Funzioni e servizi sono attribuiti alla struttura amministrativa con atti di organizzazione, mentre gli obiettivi e le
corrispondenti risorse sono assegnati ai dirigenti con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), con cui annualmente
sono definite le azioni per attuare le Linee Programmatiche approvate dal Consiglio all'inizio del mandato e
aggiornate annualmente con il Documento Unico di Programmazione.

Consiglio comunale

Consiglieri di maggioranza: Consiglieri di minoranza:
Marco Padovani - Presidente Fabrizia Morelli — Vicepresidente
Alberto Cafaro Marco Cordone
Rossella Costante Leonardo Pilastri
Sabrina Mazzei Gianmarco Porciani
Lorenzo Toni Sabrina Ramello
Francesco Bonfantoni Simone Testai

Raffaella Castaldo
Antonella Gorgerino
Irene Pagliaro

Federica Banti

ﬂmmissione Consiliare “Programmazione e Controllo, Innovazione, Affari Generali, Bilancio e Tribuh
Lorenzo Toni, Raffaella Castaldo, Antonella Gorgerino, Irene Pagliaro,
Marco Cordone, Sabrina Ramello, Fabrizia Morelli

Commissione Consiliare “Politiche sociali, Lavoro, Scuola, Cultura e Sport”
Rossella Costante, Antonella Gorgerino, Sabrina Mazzei, Federica Banti,

Marco Cordone, Simone Testai, Fabrizia Morelli

Commissione Consiliare “Lavori pubblici, Urbanistica, Edilizia e Commercio”
Alberto Cafaro, Raffaella Castaldo, Irene Pagliaro, Lorenzo Toni,

\ Leonardo Pilastri, Simone Testai, Fabrizia Morelli /
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Francesco Bonfantoni CONSIGLIERE COMUNALE INCARICATO
Territorio delle Cerbaie
Antonella Gorgerino CONSIGLIERE COMUNALE INCARICATO

Gemellaggi, Specifici ambiti della Cooperazione Internazionale, Incontro tra le
Comunita straniere, Infiorata

Sabrina Mazzei CONSIGLIERE COMUNALE INCARICATO
Pari opportunita
Irene Pagliaro CONSIGLIERE COMUNALE INCARICATO

Centro storico

Giunta comunale

Alessio Spinelli Fabio Gargani

SINDACO
sindaco@comune.fucecchio.fi.it
Attuazione del programma
Rapporti istituzionali
Urbanistica

Edilizia

Lavori pubblici

Manutenzione e decoro urbano

Emma Donnini

VICESINDACO
e.donnini@comune.fucecchio.fi.it
Educazione e Scuola

Politiche giovanili

Formazione

Sviluppo e Politiche del lavoro

Daniele Cei

ASSESSORE
d.cei@comune.fucecchio.fi.it
Comunicazione

Innovazione tecnologica e sistemi informativi

Cultura

Turismo

Palio e tradizioni popolari
Organizzazione eventi istituzionali
Valorizzazione della memoria storica

ASSESSORE
f.gargani@comune.fucecchio.fi.it
Bilancio e Tributi

Personale e benessere organizzativo
Mobilita e trasporto pubblico locale
Polizia municipale

Protezione civile

Sport

Emiliano Lazzeretti

ASSESSORE
e.lazzeretti@comune.fucecchio.fi.it
Welfare e Sanita

Associazionismo e volontariato
Accoglienza e integrazione
Cooperazione internazionale
Educazione alla pace

Valentina Russoniello

ASSESSORE
v.russoniello@comune.fucecchio.fi.it
Marketing territoriale

Attivita produttive

Commercio

Agricoltura

Caccia e pesca

Tutela dell’'ambiente
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Organizzazione e capitale umano

La struttura organizzativa dell’ente, I'organizzazione del lavoro agile, i fabbisogni di personale costituiscono
sottosezioni della Sezione 3-Organizzazione e capitale umano del PIAO, , consultabile sul sito web istituzionale
nella sezione "Il Comune - Atti e Regolamenti - Atti di programmazione, controllo e rendicontazione - Documenti

di programmazione fondamentali - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ)

ORGANIGRAMMA
. Ufficio Staff
Giunta Comunale Sindaco del Sindaco
UFFICI TRASVERSALI
Settore 1 - SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO,
GESTIONE DOCUMENTALE E SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI e  Programmazione strategica e gestionale;
Segretario | | | o  Trasparenza, privacy e anticorruzione sistema

e Servizi demografici; Generale dei controlli interni;
e Servizio supporto agli organi istituzionali; e Ufficio per la transizione al digitale;
e Servizio affari legali e contenzioso e gestione documentale. e Sportello per le associazioni.

Settore 2 - Posizione Organizzativa
ECONOMICO FINANZIARIO, GESTIONE
ENTRATE E RISORSE UMANE

Settore 4 - Posizione
Organizzativa
SERVIZI ALLE PERSONE

Settore 5 - Posizione Organizzativa
SERVIZIO CONTRATTI E
PARTECIPATE, INFORMATICI,
COMUNICAZIONE E

Settore 3 - Dirigenza
ASSETTO DEL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

[ I

e Servizio SUAP e eventi;

P.O. Posizione Organizzativa
e Servizio edilizia pubblica,

GESTIONE LAVORI PUBBLICI

e Servizio economico finanziario; progettazione e direzione ¢ Servizio politiche educative e Servizio contratti e partecipate;
e Servizio Gestione entrate; lavori (opere maggiori); T e scuola; e Servizio comunicazione
e Servizio gestione risorse umane, ®  Servizio patrimonio . o . e Politiche giovanil; istituzionale e politica;
relazioni sindacali e organizzazione pubblico e storico- . GeSfl?ﬂe arrfrvlnlstratlva e Servizio biblioteca, archivio «  Servizio Informatici,
dell'Ente; culturale; lavori pubblici; storico, museo, cultura e comunicazione e

e  Servizio Economato. e Servizio ambiente ed e Servizio verde e passi turismo; programmazione.
ecologia; carrabili; e Supporto alla funzione
e Servizio edilizia privata, e Servizio viabilita e sociale.
SUE e abusivismo; segnaletica;
e Servizio urbanistica, e Servizio cimiteri e
assetto del territorio, occupazioni suolo
piani attuativi; pubblico;
e Servizio vincoli, SIT e e Servizio manutenzione e
VINCA. logistica.
SELEZIONE E ASSUNZIONE 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Assunzioni con procedure
. 0 2 4 5 4 5
selettive
Assunzioni Temporanee 3 0 1 12 12 14
Tirocini 15 25 16 16 5
Mobilita interna 0 1 0 2
Cessazioni 3 6 1 12 5 10
ORGANIZZAZIONE
Personale dipendente a tempo
. . 107 105 83 80 79 80
indeterminato
Personale dipendente a tempo
. 4 4 6 7 7 5
determinato
FORMAZIONE
Giornate di formazione
, 79 55 65 100 103 50
nell'anno
Spesa formazione (impegnato) €18.572,00 €11.663,00 €19.199,00 € 14.607,00 €13.440,00 €18.334,00
BENESSERE ORGANIZZATIVO
Tasso di infortuni 7,15% 2,79% 1,13% 0,01% 5,06% 2,35%
Indagini benessere organizzativo 1 0 0 0 2 2
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Spesa per il personale:

Limiti di spesa e incidenza 2017 2018 2019 2020 2021

Importo limite di spesa (art. 1, c. 557
e 562 della L. 296/2006) 4.358.971,77 4.358.971,77 4.358.971,77 4.358.971,77 4.358.971,77

Importo spesa di personale calcolata

ai sensidell’art. 1, c. 557 e 562 della L. 4,058.947,75 4,112.700,93 4.031.458,49 4.044.661,90 3.982.350,02
296/2006
Rispetto del limite di spesa Sl Sl Sl Sl Sl
Incidenza delle sPese di personale 27.12% 27.44% 26,64 2597 23,08
sulle spese correnti
Indicatori
2017 2018 2019 2020 2021
Spesa personale/Abitanti 182,57 195,28 174,73 176,49 174,48
Abitanti/Dipendenti 216,37 260,91 271,44 263,40 268,50

Patrimonio immobiliare comunale

Il patrimonio pubblico & costituito dal complesso di beni e rapporti giuridici, attivi e passivi, di pertinenza di
ciascun ente (Art. 230 T.U.E.L.). Da un punto di vista soggettivo il patrimonio, dunque, riguarda i diversi enti
pubblici proprietari, mentre sotto I'aspetto oggettivo il patrimonio & composto sia da immobili di varia tipologia e
qualita che da titoli, azioni, concessioni e via dicendo.

Dalla lettura del codice civile, invece, i beni pubblici si possono distinguere in:

e Beni demaniali (Artt. 822 e 824 Codice Civile) che hanno nella loro natura la destinazione all’'uso pubblico.
Si tratta di beni res extra commercium;

e Beni patrimoniali (Art. 826 Codice Civile) soggetti alle norme dettate a tutela della proprieta, pur restando
soggetti al regime giuridico degli enti pubblici. Possono essere oggetto di scambio. | beni patrimoniali si
possono inoltre distinguere in disponibili e indisponibili.

Il Patrimonio immobiliare di un ente locale e I'insieme dei beni immobili che vengono utilizzati, consumati e
trasformati per I'erogazione dei servizi e per il soddisfacimento dei bisogni della collettivita. L'inventario degli enti

locali costituisce la base:

e per la determinazione della consistenza patrimoniale dell’Ente mediante il monitoraggio delle variazioni
attive e passive della consistenza patrimoniale (redazione del conto del patrimonio);
e per una valutazione dei costi di gestione e dei redditi degli stessi.

Le informazioni desumibili dall’inventario coniugate con altre informazioni, ricavabili dalla gestione finanziaria ed
economica, possono fornire dati atti ad influire sull’eventuale gestione dei beni, nonché monitorare e controllare
se la destinazione degli stessi sia conforme alle finalita assegnate dalla legge e dagli organi deliberativi.
L'inventario deve essere costantemente aggiornato e chiuso al termine dell’esercizio finanziario conciliando, per
le immobilizzazioni materiali, il dato fisico con quello contabile. In particolare, I'inventariazione comprende

diverse fasi, cosi distinte:

e |dentificazione dei beni di proprieta dell’ente e ricerca dei documenti comprovanti la proprieta;
e (lassificazione;
e Descrizione (quantita, la qualita e la qualifica degli elementi patrimoniali);
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e Valutazione del bene.

L'aggiornamento degli inventari, secondo il dettato normativo (Art. 230, co. 7 T.U.E.L), deve avvenire
obbligatoriamente annualmente. La gestione del patrimonio dell’ente é evidenziata dallo Stato Patrimoniale che
riassume la consistenza del patrimonio al termine dell’esercizio, rappresentando, dunque, i risultati della gestione
patrimoniale nel rispetto del principio contabile generale n. 17 e dei principi applicati della contabilita economico-
patrimoniale, di cui agli Allegati n. 1 e n. 4/3 del D.lgs n. 118/2011 (Art. 230, co. 1 T.U.E.L.). Gli enti locali
includono nello stato patrimoniale i beni del demanio, con specifica distinzione, ferme restando le caratteristiche
proprie, in relazione alle disposizioni del Codice Civile (Art. 230, co. 3 T.U.E.L.).

Alla data del 31 Dicembre 2021, in base allo Stato Patrimoniale di cui al Rendiconto di gestione dell’anno 2021
approvato mediante Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 27/05/2022, la consistenza del patrimonio
immobiliare comunale risulta essere la seguente:

Consistenza del patrimonio immobiliare comunale al 31/12/2021

Beni demaniali Terreni €1.130.520,82
Stato patrimoniale Immobilizazioni Fabbricati €5.505.179,86
ELE) Altre immobilizzazioni materiali Terreni €12.544.083,94
Fabbricati €27.643.120,67

Stato patrimoniale Riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali

Patrimonio netto

€73.813.424,99
(passivo) indisponibili e per i beni culturali !

Il dettaglio dei beni di cui consta il patrimonio immobiliare comunale e liberamente consultabile e periodicamente
aggiornato attraverso la sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet istituzionale dell’ente e, in

particolare, accedendo alla sotto-sezione “Beni immobili e gestione patrimonio - Patrimonio immobiliare”.

L’Amministrazione comunale intende aggiornare il Regolamento per |'alienazione degli immobili comunali al fine
di dotarsi di nuovi strumenti operativi che rendano piu efficaci le operazioni di vendita.

CONCESSIONI IMPIANTI SPORTIVI

Mediante Deliberazione n. 332 del 02/12/2022, tenuto conto del disposto dell'Art.10-ter del D.L. n. 73/2021
(convertito dalla L. n. 106/2021), come modificato dal D.L. n. 228/2021 (convertito dalla L. n. 15/2022), la Giunta
comunale, sulla scorta della propria precedente Deliberazione n. 163 del 16/09/2021 e allo scopo di garantire la
continuita della gestione delle strutture sportive affidate in concessione, ha espresso l'indirizzo politico di
prorogare, di diritto, fino al 31/12/2025 le convenzioni in essere aventi ad oggetto gli otto impianti sportivi
comunali di seguito riportati, prolungando al contempo alla medesima scadenza il termine di definizione e
conclusione delle relative procedure di affidamento, e precisamente:

e Campo sportivo "Mediceo" di Ponte a Cappiano, costituito da campo di calcio, campo sussidiario, tribuna,
locale spogliatoio, servizi ed annessi, spazi verdi circostanti;

e Campo sportivo frazione Galleno, costituito da campo di calcio, campo sussidiario, locale spogliatoio,
tribune, servizi, spazi verdi circostanti;

e Campo sportivo frazione Massarella, costituito da campo di calcio, locale spogliatoio e spazi verdi
circostanti;

e Campo sportivo frazione Torre, costituito da campo di calcio, locale spogliato e spazi verdi circostanti;

e Campo sportivo frazione San Pierino, costituito da campo di calcio, campo sussidiario, spogliatoi, servizi,
spazi verdi circostanti;

e Campi da tennis di San Pierino;

e Bocciodromo di San Pierino, costituito da un bocciodromo, con servizi e spazi verdi circostanti;
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e Palestra dell'lstituto Checchi.

Al 31/12/2021, il numero di impianti sportivi di proprieta comunale ammonta a 15 strutture per le quali sono
state accordate 11 concessioni e che risultano utilizzate da un totale di 45 societa per complessive 5.600 ore
annue. Trattasi, per I'esattezza, dei seguenti impianti sportivi:

e N. 2 palestre Comunali e 1 palazzetto gestiti da GS Folgore sino al 16/06/2026;

e Campo sportivo frazione Botteghe gestito da Asd A.C. Vallebuia sino al 31/08/2023;

e Campo sportivo frazione Torre gestito da A.s.d. Amatori Calcio Ferruzza sino al 31/12/2025;

e Campo sportivo frazione Galleno gestito da U.s.d. Calcio Galleno sino al 31/12/2025;

e Campo sportivo frazione Massarella gestito da Polisportiva Massarella Dilettantistica sino al 31/12/25;
e Campo sportivo “Mediceo” gestito da A.s.d. Ponte a Cappiano Football Club sino al 31/12/2025;
e Campo sportivo frazione S.Pierino gestito da A.s.d. Sanpierinese Calcio sino al 31/12/2025;

e Stadio “Corsini” gestito da Ac Fucecchio sino al 31/08/2023;

e Campo sportivo “Galli” gestito da Ac Giovani Fucecchio 2000 sino al 31/08/2023;

e Palestra dell’Istituto Checchi gestita da A.s.d. Pallavolo Fucecchio sino al 31/12/2025;

e Bocciodromo gestito da A.s. Bocciodromo San Pierino sino al 31/12/2025;

e Campi da tennis di San Pierino gestiti da A.s.d. Junior Tennis School sino al 31/12/2025;

e Piscina intercomunale gestita da Acquatempra sino al 30/06/2023.

STRUTTURE SCOLASTICHE NUMERO ISCRITTI
Asilo Nido comunale “La Gabbianella” 1 27
Asili Nido convenzionati 4 58
Scuole dell’Infanzia 6 492
Scuole Primarie 6 1.033
Scuola Media 1 584
Scuola Superiore 1 1.031
Mensa Scolastica 13 1.499
RETI TIPO Km
Pubblica Illuminazione Km 100,00
Pubblica Illuminazione Punti Luce 3.960,00
Rete Gas Km 120,00
Acquedotto Km 105,00
Rete Fognaria Bianca 5,00
Rete Fognaria Nera 15,00
Rete Fognaria Mista 59,00
AREE PUBBLICHE NUMERO Km?
Aree Verdi - Parchi — Giardini 100 0,42
Parchi attrezzati 20 0,10
Parco Corsini 1 0,04
Verde di arredo 4 0,00
Verde Urbano 35 0,05
Verde di servizio 20 0,03
Verde di pertinenza di Piazze e Strada 17 0,20
Percorsi naturalistici e sentieri Attrezzati 17 0,04
Verde marginale 0 0,20

PATRIMONIO EX OPERA PIA LANDINI-MARCHIANI

Il Comune - a seguito dell'estinzione dell'Opera Pia Landini-Marchiani, avvenuto ai sensi della Legge n. 6872/1890
- e divenuto titolare di determinati immobili e terreni (con atto Rep. n. 9936 del 29.02.2000 e atto di rettifica Rep.
14287 del 22.10.2018). Tale complesso immobiliare & costituito da 13 poderi, con casa colonica, per complessivi
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230 ettari circa concentrati per lo piu nell'area collinare delle Cerbaie. Delle proprieta fanno parte anche estese
zone boschive con ricca vegetazione comprendente anche specie rare di flora selvatica.

Modalita di gestione dei servizi

L'Amministrazione comunale eroga un significativo numero di servizi pubblici anche con modalita differenti
rispetto alla gestione diretta, quali:

e Appalti e concessioni esterne, privilegiando le economie di scala e I'economicita realizzabile a mezzo
delle gestioni private;

e Unione dei Comuni, gestioni in forma associata, convenzioni e accordi con altri enti per il
raggiungimento di finalita comuni ad un territorio piu vasto;

e Organismi gestionali esterni: societa in house, enti pubblici vigilati, societa partecipate, enti di diritto
privato controllati, enti del terzo settore, associazioni senza scopo di lucro.

Unione dei Comuni Empolese-Valdelsa

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 28.09.2012, sono state trasferite all'Unione dei Comuni del
Circondario Empolese — Valdelsa, a partire dal 31.12.2012, le seguenti funzioni:

A. SERVIZI SOCIALI

B. POLITICHE ABITATIVE - La gestione del patrimonio di edilizia residenziale sociale di proprieta dei
Comuni e affidata a Publicasa Spa, mentre I"'Unione Empolese - Valdelsa si occupa di contributi per
I'abbattimento delle barriere architettoniche, contributi affitto, emergenza abitativa e sportello casa.

C. POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE
D. D.STATISTICA

Con Deliberazione n. 30 del 21.07.2020 della Giunta dell’'Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa
recante “Disposizioni atti di avvalimento PM fino al 31.12.2020”, é stata disposta, con effetti a decorrere dal 31
Dicembre 2020, la definitiva cessazione dell’esercizio delle funzioni amministrative sino ad allora attribuite ai
Comandi Territoriali della Polizia Municipale in regime di avvalimento.

Gestioni in forma associata e convenzioni

DESCRIZIONE ENTI COINVOLTI ENTE CAPOFILA ‘

Gestione associata delle funzioni in
materia di vincolo idrogeologico e tenuta Comuni Unione Circondario del’Empolese Valdelsa

. . . , Uni dei C i
del catasto dei boschi percorsi dagli nione e Lomuni

incendi
Gestione associata delle funzioni in S . . , . . .
PR Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa Unione dei Comuni
materia di turismo
Gestione associata dell’ufficio unico S . . . . .
o . . . Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa Unione dei Comuni
accorpato del Giudice di Pace di Empoli
Gestione associata della formazione del R . . . . .
Comuni Unione Circondario dell’lEmpolese Valdelsa Unione dei Comuni

personale dipendente.
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DESCRIZIONE

Gestione associata dei servizi informativi
ed informatici

Convenzione per la gestione della rete dei
servizi Informagiovani

Centrale unica di committenza (CUC)

Convenzione per la gestione del T.P.L. —
Trasporto Pubblico Locale Extraurbano

Convenzione per lavori di estensione di
rete fognaria

Manutenzione delle fosse e delle banchine
stradali di competenza comunale

Convenzione per inserimenti lavorativi
terapeutico riabilitativi e socioassistenziali

ENTI COINVOLTI

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa

- Comune di Castelfranco di Sotto

- Comune di Fucecchio

- Comune di Montopoli in Val d’Arno
- Comune di Santa Croce sull’Arno

Comuni Unione Circondario dell’Empolese Valdelsa

- Provincia di Pisa

- Comune di Fucecchio

- Comuni della Provincia di Pisa:

Bientina, Buti, Calci, Calcinaia, Casciana Terme Lari,
Cascina, Castelnuovo di Val di Cecina, Chianni,
Crespina Lorenzana, Fauglia, Lajatico, Montecatini Val
di Cecina, Montopoli in Val d’Arno, Orciano Pisano,
Palaia, Peccioli, Pisa, Pomarance, Ponsacco,
Pontedera, Santa Maria a Monte, San Giuliano Terme,
San Miniato, Santa Croce sull’Arno, Terricciola,
Vicopisano, Vecchiano, Volterra

- Comuni della Provincia di Lucca:

Pietrasanta, Massarosa

- A.T.O. 2 Basso Valdarno

- Acque S.p.A.

- Comune di Fucecchio

- Consorzio di bonifica 4 Basso Valdarno

- Comune di Fucecchio

- Azienda U.S.L. n. 11 di Empoli
- Comune di Fucecchio

ENTE CAPOFILA

Unione dei Comuni

Comune di
Castelfranco di Sotto

Unione dei Comuni

Provincia di Pisa

Comune di Fucecchio

Comune di Fucecchio

Azienda USL n. 11 di
Empoli
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Societa partecipate

Gli organismi societari in cui il Comune di Fucecchio & presente sono elencati nella rappresentazione grafica di
seguito riportata e nelle schede delle singole societa partecipate o controllate direttamente. Il mantenimento
delle partecipazioni del Comune & oggetto di verifica annuale, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n.175/2016,
conseguente ad un piano di razionalizzazione approvato dal Consiglio con deliberazione n.24/2015 ed una
revisione straordinaria approvata con deliberazione consiliare n.41/2017. Con delibera del Consiglio n.84 del
28.12.2020, & stata approvata l'ultima revisione periodica delle partecipazioni prevista dalla normativa.

Aquatempra S.c.s.d.a.r.l.
Capitale Sociale: € 27.272,70
Quota: 16,666%

PO.TE.CO. S5.c.r.l
Capitale Sociale: € 35.000,00

Consorzio Aguamo S.p.A.
Capitale Sociale: € 800.000,00
Quota: 1,030%

Publicasa S.p.A.
Capitale Sociale: € 1.300.000,00

Quota: 13,210%

iy
S

Quota: 4,493%

¢ %
in' LV
4 &
i e
CTT Nord S.r.l. U Publiservizi S.p.A.
Capitale Sociale: € 41.507.3453,00 Comune di Fucecchio Capitale Sociale: € 31.621.353,72
Quota: 1,603% Quota: 8,382%
CPT Pisa S.p.A. Soietd Par et ECREDIT AGRICOLE ex mmsms.p.n.j

Capitale Sociale: € 16.800.00,00 Capitale Sociale: € 979.283.340,00 .

Quota; 2,21% Quota: 0,00000214442%
e T e e e e - S - .- -5l T e
FPartecipazion’ sooetarie -
dizmesse i
ASEV S.p.A. - Fucecchio Servizi S.r.l.
Societa Controliate
Capitale Sociale: € 250.000,00 Capitale Sociale: € 109.000,00

Quota: 8,102% Quota: 100%

In questo quadro generale rientra la Fucecchio Servizi, societa totalmente partecipata del Comune di Fucecchio,
che gestisce nell'interesse del socio i servizi pubblici di refezione scolastica, trasporto scolastico, nonché di

farmacia comunale.
Troviamo inoltre la partecipazione nella holding Publiservizi, attraverso la quale il Comune di Fucecchio e
rappresentato nelle seguenti societa:

e Acque Spa, che gestisce il servizio idrico;

e Toscana energia per la distribuzione del gas sino al completamento delle procedure di gara per
I’'affidamento del servizio nell’ambito territoriale minimo individuato dal Ministero sviluppo economico;

e Alia Spa societa individuata dall’ATO tramite gara per la gestione del servizio di igiene urbana nel ciclo

completo dei rifiuti.
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Sono presenti anche Aquatempra, alla quale & affidata la gestione della piscina intercomunale, e Publicasa, a cui &
affidata la gestione del patrimonio di Edilizia Residenziale Pubblica.

Per disciplinare le modalita di monitoraggio delle partecipate, con delibera del Consiglio comunale n.16 del 27
marzo 2019, e stato approvato il Regolamento sul controllo delle partecipate e delle societa in house.

Nel corso del biennio 2021-2021, si sono attivate le modalita operative per dare attuazione a detto regolamento
ed ai controlli previsti e per mettere a regime piu efficaci flussi informativi tra 'amministrazione comunale e le
partecipate.

L'obiettivo per il triennio 2023-2025, in linea con quanto gia avviato nell’lanno 2021, e quello di rafforzare
ulteriormente il raccordo con le societa partecipate, il flusso delle informazioni, le procedure di controllo di
competenza dell’ente, gli indicatori e la loro misurazione e comunicazione.

In relazione a ciascuna partecipazione, si riportano le principali informazioni societarie e la situazione economica
cosi come risultante dagli ultimi bilanci approvati, nonché gli obiettivi strategici per il triennio 2023-2025, ove
definiti. A seguire vengono riportati, laddove pervenuti dalle medesime societa partecipate, i dati relativi allo
stato di attuazione del corrente esercizio.

| dati sono presenti nella sezione "Amministrazione trasparente"/Enti controllati del sito internet del Comune e

nei siti delle societa stesse, indicati nelle relative schede riportate di seguito.

FUCECCHIO SERVIZI S.r.l. ‘

Forma Giuridica Societa a Responsabilita Limitata Capitale Sociale €109.000,00
Codice Fiscale / 05637880484 R.E.A F1 562910
Partita IVA T
Data Costituzione  19/04/2006 Durata Impegno 31/12/2030
. . 0571-268404 (Mensa)
Sede Legale - Telefono
g Piazza Amendola 17 — Fucecchio 0571-261373 (Farmacia)
Indirizzo Email / i izi io.fi.i .
fucecch!o.ser\{lz.lo@co.mune.fucecchlo.fl.lt Sito Web www.comune.fucecchio. fi.it
PEC fucecchioservizi@pec.it

. L'attivita principale € quella di mensa scolastica svolta presso I'unita locale in Via Foscolo, Snc,
Oggetto Sociale

Fucecchio
Attivita svolta Gestione dei servizi pubblici di refezione scolastica, trasporto scolastico e della farmacia comunale.
Quota capitale 109.000,00
Percentuale 100%

BILANCIO

Risultati di esercizio al netto delle
imposte (valori arrotondati)

€4.795,89 €13.287,15 € 13.382,00 € 88.590,00 € 74.011,00

INCARICHI DI AMMINISTRATORE DI NOMINA PUBBLICA DELLA SOCIETA

Organo amministrativo Soggetto nominato Trattamento Economico Annuo Lordo

Amministratore Unico Avv. Lorenzo Calucci € 10.380,00

Mediante Deliberazione della Giunta Comunale n. 252 del 09.12.2021 sono stati individuati e assegnati a tale
societa in house i seguenti 9 obiettivi operativi per 'anno 2022 in relazione ai quali & da ultimo pervenuta
comunicazione da parte dell’organo amministrativo circa lo stato di attuazione parimenti riportato a seguire, e
precisamente:
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e Realizzazione gara mensa scolastica per tre anni: obiettivo parzialmente raggiunto in quanto la gara &
stata effettuata di un anno per allineare gara mensa con gara sporzionamento ed accompagnhamento
scolastico;

e Anticipazione attivazione servizio mensa e pre scuola: obiettivo raggiunto l'apertura servizio mensa e
stato anticipato di una settimana rispetto ai precedenti anni con un miglior servizio per le famiglie;

e Creazione nuova modaulistica iscrizione mensa e trasporto scolastico: obiettivo raggiunto con la creazione
di una modulistica piu chiara;

e Mantenimento dei costi area spesa bilancio sezione promiscuo: obiettivo parzialmente raggiunto un
piccolo scostamento di € 4.000,00 per un aumento dei costi professionali, un aumento dei costi dei
canoni passivi e delle sopravvenienze passive;

e Mantenimento dei costi societa: obiettivo parzialmente raggiunto; c'e un leggero aumento dei costi del
personale;

e Recupero credito mensa trasporto scolastico attivita giudiziaria: obiettivo raggiunto con un aumento del
recupero crediti grazie alla creazione di un ufficio interno del recupero legale;

e Sviluppo area progettazione nuovi servizi farmacia: obiettivo raggiunto con la creazione di una borsa
studio per studenti universitari;

e Nuove progettualita progetto farm@rete: obiettivo parzialmente raggiunto in quanto i Sindaci hanno
dato l'autorizzazione alla trasformazione del contratto di rete da oggetto in osggetto solo a fine anno
2022;

e Analisi e presentazione progetti nel sistema PNRR: obiettivo raggiunto con la presentazione di un
progetto di farmacia rurale che ha ottenuto un contributo di € 45.000,00 dal fondo PNRR.

Obiettivi operativi 2023:

e Implementazione dei sistemi compliance con gestionale dedicato per area scuola;

e Avvio Gara per assunzione un'unita a tempo determinato amministrativa e per sostituzione di autista
dimissionario;

e Sviluppo del riallineamento gestione entrate ed uscite con cadenza trimestrale;

e Monitoraggio ed attuazione per esecuzione Deliberazione della Giunta Comunale n. 259 del 29.09.2022;

e Gara unica triennale sporzionamento e mensa;

e Incremento sviluppo servizi in telemedicina;

e Creazione del progetto sviluppo farmacia domicilio;

e Sviluppo piano di comunicazione societario;

e Farm@rete: trasformazione da contratto rete oggetto a rete soggetto.

Dati relativi alla farmacia comunale

2018 2019 2020 2021
N. giorni di lavoro 307 312 311 310
N. clienti 69.297 70.585 64.443 65.853
Utile € 256.362,96 €279.346,95 €271.060,69 € 341.265,85

Dati relativi al servizio di mensa scolastica

2018 2019 2020 2021
N. utenti (alunni) 1.594 1.576 1.538 1.499
:s.eunt:iz:icon agevolazioni tariffarie (riduzioni ed 530 535 471 479
N. pasti totale (per alunni e insegnanti) 184.241 183.261 95.370 141.089
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N. pas.tl c‘on agevolazioni tariffarie (riduzioni ed 66.796 66.091 33264 49472
esenzioni)
Dati relativi al servizio di trasporto scolastico
2018 2019 2020 2021
N. utenti 755 728 606 631
N. ute.ntl.con agevolazioni tariffarie (riduzioni ed 379 378 261 311
esenzioni)

AQUATEMPRA S.5.D. a R.L. |

Societa Sportiva Dilettantistica

Forma Giuridica . Capitale Sociale €27.272,70
a Responsabilita Limitata

Codice Fiscale / Partita IVA 02711230546 R.E.A. FI 577498

Data Costituzione 05/06/2009 Durata Impegno 31/12/2050

Sede Legale Via delle Olimpiadi 92 — Empoli  Telefono / Fax 0571-590464

info@aquatempra.it

Indirizzo Email / PEC Sito Web www.aquatempra.it

aquatempra@pec.it

Oggetto Sociale Gestione piscine

Gestione della piscina intercomunale dei Comuni di Fucecchio e Santa Croce S/Arno, oltre che
di impianti di proprieta degli altri enti soci
Quota capitale 16,666%

BILANCIO

Attivita svolta

Risultati di esercizio al netto delle

€0,00 €0,00 €0,00 €11.023,00 €26.350,00

imposte (valori arrotondati)

Con Deliberazione n. 98 del 30.12.2019, il Consiglio comunale di Fucecchio e con Deliberazione n. 65, adottata in
pari data, dal Consiglio Comunale di Santa Croce, sulla base di quanto previsto dall’art. 192 del D.Lgs 50/2016, &
stata affidata alla Societa Sportiva Dilettantistica a r.l. Aquatempra - societa “in house” ai sensi dell’art. 16 del
decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 - la gestione della piscina intercomunale di proprieta dei due Comuni
per il periodo 2020-2021, con facolta di proroga di un ulteriore anno e quindi fino al 31.12.2022, ipotesi
quest'ultima che si e in concreto realizzata mediante la Deliberazione della Giunta Comunale n. 274 del
23.12.2021 del Comune di Fucecchio, in qualita di Ente capofila, motivata con riferimento all'esigenza di garantire
la continuita operativa del servizio sino al 31.12.2022.

A tale ultimo proposito, con Deliberazione n. 35 del 13.02.2020, la Giunta comunale di Fucecchio ha approvato lo
schema di contratto di servizio per la gestione della Piscina intercomunale formalizzato in data 04.03.2020 (rep. n.
14.464/2020), dando atto che la spesa relativa alla quota parte del corrispettivo annuale per la gestione del
servizio sul Bilancio 2022 sarebbe stata pari ad € 57.165,20 (IVA compresa).

Onde fare fronte al crescente andamento in perdita di tale societa che si registra a partire dall’anno 2020 -
innescato dalla contrazione degli introiti correlata all’emergenza epidemiologica da COVID-19 e aggravato
dall'incremento dei costi energetici correlato al conflitto bellico russo-ucraino - e quindi allo scopo di neutralizzare
in via preventiva il consistente risultato economico in disavanzo che si stimava sarebbero maturate al 31
Dicembre 2022, e stata nuovamente attivata, in continuita con quanto accaduto nel corso del precedente biennio
2020-2021, la procedura di negoziazione dei corrispettivi prevista e disciplinata dal predetto contratto di servizio.
Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 182 del 23.06.2022 e stato pertanto riconosciuto, in favore della
Societa Sportiva Dilettantistica a r.l. Aquatempra, un incremento di corrispettivo per I'anno 2022 pari ad €
116.317,64 (IVA compresa), importo quest’ultimo che risulta accantonato nel risultato di amministrazione 2021
"Fondo accantonamento spese potenziali periodo emergenziale", giusta Deliberazione del Consiglio Comunale n.
23 del 27.05.2022.
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Allo scopo di consentire I'anticipata riapertura dell'impianto natatorio intercomunale a partire dal 27.9.2022, o
comunque il prima possibile entra il termine dell’anno 2022, garantendo altresi alla Societa concessionaria le
risorse necessarie a salvaguardare I'equilibrio economico-finanziario della gestione, & stato, con Deliberazione
della Giunta Comunale n. 251 del 15.09.2022, riconosciuto dal Comune di Fucecchio, ai sensi dell'art.14 del
contratto di servizio stipulato con Aquatempra S.s.d.a.r.l. in data 04.03.2020 (rep 14.464/2020), un ulteriore
incremento del corrispettivo per I'anno 2022 pari ad euro 84.060,82 IVA compresa, sulla scorta delle
comunicazione del gestore stesso di cui alle note prot. n.31060/2022 e n.32326/2022, con precisazione che tale
importo & accantonato nel risultato di amministrazione 2021 "avanzo disponibile", come da Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 23 del 27.05.2022.

Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 362 del 28.12.2022 é stata da ultimo disposta, al fine di assicurare la
continuita della gestione della piscina intercomunale e cosi garantire un servizio pubblico di primario interesse
per la collettivita, anche in nome e per conto del Comune di Santa Croce sull'Arno in qualita di Ente capofila, la
proroga di ulteriori sei mesi (fino quindi al 30.06.2023) del predetto contratto di servizio in essere con il gestore
Aquatempra S.s.d.a.r.l., altrimenti in scadenza il 31.12.2022.

Obiettivi operativi 2023-2025 (invariati rispetto al DUP precedente):

e Attuazione delle modifiche organizzative deliberate dal Consiglio di Amministrazione nel corso del 2020;

e Miglioramento e ottimizzazione dell'impiego del personale dipendente e degli altri fattori produttivi fra i
diversi impianti gestiti dalla societa, con I'obiettivo di ottenere recuperi di efficienza;

e Rafforzare la struttura amministrativo-contabile della societa e implementare un nuovo assetto contabile con
un nuovo software, anche in relazione alla necessita di agevolare I'attivita di controllo analogo a cui & tenuta
I’Amministrazione comunale;

e Dare attuazione alle previsioni contenute nel contratto di servizio;

e Effettuare gli interventi di manutenzione dei beni di proprieta comunale autorizzati;

e Avviare la realizzazione di un nuovo sito internet che preveda la possibilita per gli utenti di effettuare iscrizioni
e pagamenti on line, garantendo livelli di sicurezza informatica adeguati.

Mediante la Relazione sulla gestione 2021 posta a corredo del Bilancio abbreviato d'esercizio al 31/12/2021
(acquisito via PEC, in forma di proposta, al prot. n. 10772 del 31/03/2022) la societa Aquatempra SSD a rl ha dato
atto delle attivita svolte riconducibili anche ai suindicati obiettivi operativi pluriennali i quali - allo stato attuale e
nelle more dell’eventuale prosecuzione del rapporto contrattuale attualmente in essere - devono ritenersi
invariati per I'annualita 2023.

CONSORZIO AQUARNO S.p.A. ‘

Forma Giuridica Societa per Azioni Capitale Sociale € 800.000,00

Codice Fiscale / Partita
00857500508 R.E.A. Pl 268385

IVA

Data Costituzione Durata Impegno 31/12/2050

Sede Legale Via del Bosco 283 Telefono / Fax 0571-2953 / 0571-297788
Santa Croce Sull'Arno

Indirizzo Email / PEC info@depuratoreaquarno.it Sito Web www.depuratoreaquarno.it

aquarnospa@pec.it
Trattamento e recupero dei fanghi di depurazione —
Descrizione attivita svolta: Gestione e manutenzione in
Oggetto Sociale concessione dell'impianto di depurazione di Santa Croce
sull’Arno per il trattamento degli scarichi industriali e civili,
la gestione e manutenzione delle reti fognarie industriali e
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la gestione del servizio di trattamento dei rifiuti

Quota capitale 8.240,00
Percentuale 1,030%

BILANCIO

Risultati di esercizio al netto delle

. . . -€1.906,00 €1.491,43 -€682,00 -€41,00 -€108,00
imposte (valori arrotondati)

La perdita 2021, analogamente alla perdita 2020, e stata ripianata da parte della societa controllante Consorzio
Depuratore di Santa Croce sull'’Arno SpA, come previsto dall'Art. 18 dello Statuto Sociale. Pertanto non sono
previsti oneri a carico del Comune di Fucecchio.

In linea con quanto previsto dalla Circolare MEF del 15/02/2018, con il piano di revisione periodica delle
partecipazioni approvato con delibera del Consiglio n.84/2020, si & evidenziato che, attraverso “comportamenti
concludenti”, il Consorzio Aquarno SpA ha generato una prassi consolidata, volta a riconoscere a tutti i soci
pubblici un ruolo anche se non di controllo, comunque rilevante nella governance della societa, capace di
condizionarne la gestione, orientandola al soddisfacimento dei bisogni della collettivita di riferimento, creando i
presupposti per I'esercizio da parte del Comune di Fucecchio, unitamente agli altri Comuni Soci, dei poteri tali da
assicurare la soddisfazione dei bisogni della collettivita, qualificando in tal modo i servizi resi dal Consorzio come
d’interesse generale.

E'in corso una trattativa tra i soci pubblici e privati volta a formalizzare comportamenti concludenti gia in atto.

PO.TE.CO. S.C.R.L.

Societa Generale per la Gestione del Polo Tecnologico Conciario

Forma Giuridica Societa Cor?s.o‘rtl.le ? Capitale Sociale € 35.000,00
Responsabilita Limitata

Codice Fiscale / Partita

R.E.A.
VA 01579410505 Pl 138069
Data Costituzione 08/10/2007 Durata Impegno 31/12/2050
Sede Legale Via San Tommaso 119 Telefono / Fax 0571-471318 / 0571-360078
Santa Croce Sull’Arno
Indirizzo Email / PEC info@polotecnologico.com Sito Web www.polotecnologico.com

polotecnologico@pec.it
Attivita didattica di formazione e ricerca con prove di concia, rifinizione pellami e analisi di

Oggetto Sociale

laboratorio
Attivita svolta Formazione, ricerca e trasferimento tecnologico in campo conciario
Quota capitale 1.572,62
Percentuale 4,493%
BILANCIO
Risultati di esercizio al netto
delle imposte (valori €46.873,00 €180.312,00 | €30.811,00 -€25.159,00 -€63.317,00

arrotondati)

La perdita 2021 é stata ripianata mediante utilizzo della “Riserva straordinaria”. Nell'ottica del perseguimento
delle finalita specificate all'art. 1 c. 2 del Tusp, il numero degli amministratori, se combinato al compenso loro
dovuto, non puo integrare l'ipotesi di cui all'art. 20 c.2 I. b) del Tusp.

Con Deliberazione di Giunta della Regione Toscana n.1496 del 30.11.2020, recante “Approvazione”, & stato
approvato lo schema di Accordo di Programma per il potenziamento del Polo Tecnologico Conciario tra fra
Regione Toscana e Consorzio tra i Comuni di Santa Croce sull’Arno, San Miniato, Fucecchio, Castelfranco di Sotto,
Santa Maria a Monte e Montopoli in Val D’Arno, destinandovi la somma complessiva di € 1.674.941,51 a favore
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del Consorzio tra i Comuni di Santa Croce sull’Arno, San Miniato, Fucecchio, Castelfranco di Sotto, Santa Maria a
Monte e Montopoli in Val D’Arno a titolo di finanziamento regionale.

Mediante nota acquisita al prot. n. 27486 del 04.08.2022, la societa PO.TE.CO. Scrl ha comunicato di mantenere
per 'avvenire le direttrici operative degli anni precedenti, non evidenziandosi elementi di rilievo riconducibili al
Comune di Fucecchio.

PUBLICASA S.p.A.

Forma Giuridica Societa per Azioni Capitale Sociale € 1.300.000,00
Codice Fiscale / Partita
05344250484 R.E.A. FI 540074
IVA
Data Costituzione 22/07/2003 Durata Impegno 31/12/2050
Sede Legale Via Donatello 2 — Empoli Telefono / Fax 0571-79911 / 0571-530186

info@publicasaspa.it
publicasa@pecsicura.it
Oggetto Sociale Gestione e manutenzione immobili dei propri soci

Indirizzo Email / PEC Sito Web www.publicasaspa.it

Gestione del patrimonio di edilizia residenziale sociale di proprieta dei comuni dell’Unione

Attivita It . .
vita svolta Circondario Empolese Valdelsa (L.O.D.E. Empolese Valdelsa)

Quota capitale 171.730,00
Percentuale 13,210%
BILANCIO
Risultati di esercizio al netto
delle imposte (valori € 188.638,84 €9.197,00 € 78.809,00 € 266.954,00 €24.782,00

arrotondati)

E’ datato 30/12/2004 il Contratto di Servizio tra il L.O.D.E. Empolese-Valdelsa, a cui & stata attribuita la funzione
della gestione dell’edilizia sociale, e la societa PUBLICASA SpA per la gestione associata del patrimonio E.R.P.. e, in
particolare per le funzioni di recupero, manutenzione e gestione amministrativa degli immobili E.R.P. che entrano
a far parte a qualsiasi titolo del patrimonio dei Comuni.

L'attuale consistenza del patrimonio E.R.P. di proprieta del Comune di Fucecchio, in gestione alla societa
Pubblicasa S.p.A. & pari a 213 alloggi.

Ciascun Comune Socio puo programmare, in qualsiasi momento, interventi di edilizia residenziale pubblica da
localizzare nel proprio territorio, mettendo a disposizione dell'azienda i contributi necessari.

| ricavi della societa derivano pressocché totalmente dai canoni di locazione ERP e da eventuali introiti per
progettazione su interventi finanziati da Stato, Regione, Comuni singoli o associati.

Con nota acquisita al prot. n. 22122 del 23.06.2022, la societa Publicasa SpA ha prodotto la Relazione
sul’andamento della gestione comunicando che: “vista la situazione contabile al 30/05/2022, la societd sta

operando nel rispetto deqli obiettivi e dei costi di funzionamento e generali fissati dai Soci nel bilancio previsionale

2022. | costi di amministrazione e gestione e la dotazione strumentale, sono adeguati a garantire un efficace
espletamento delle funzioni previste dalla L.R.T. n. 2/2019, dallo Statuto e dai Contratti di affidamento di servizi
tra la Societa ed il LODE Empolese Valdelsa, tenuto conto che le disposizioni legislative e regolamentari, quali il
Regolamento Generale sulla protezione dei dati, G.D.P.R., cosi come la normativa Anticorruzione e Trasparenza
ecc., parificano la Societa alla Pubblica Amministrazione.” .

Con tale nota, la societa Publicasa SpA ha inoltre trasmesso Relazione previsionale per il triennio 2022-2024, ove
viene indicato il perseguimento, entro il triennio 2022-2024, dei seguenti obiettivi strategici e gestionali:
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e Mantenere il bilancio societario in attivo assicurando ai comuni soci il rispetto dei livelli gestionali
previsti dal Contratto di Servizio stipulato tra i Comuni soci afferenti il L.O.D.E. Empolese Valdelsa e
Publicasa Spa.

e Incrementare il patrimonio di alloggi di E.R.P. dei Comuni soci attraverso il reperimento di
finanziamenti Europei, Statali, Regionali, Comunali, per la realizzazione di nuove costruzioni e
recupero di patrimonio da destinare ad alloggi.

e Incrementare la valorizzazione del patrimonio di E.R.P. dei Comuni soci attraverso il reperimento di
finanziamenti Europei, Statali, Regionali, Comunali e privati al fine di manutenere, efficientare dal
punto di vista energetico e migliorare sismicamente gli edifici in gestione.

e Ripristinare gli alloggi sfitti con gli standard approvati dal L.O.D.E. Empolese Valdelsa, in modo da
mettere a disposizione pil appartamenti, nel minor tempo possibile ai fini dell’assegnazione agli
aventi diritto, attraverso il reperimento di finanziamenti Europei, Statali, Regionali, Comunali, utilizzo
del Canone di Concessione erogato ai comuni, fondi propri di Publicasa Spa.

e Eseguire una ricognizione di aree ed edifici pubblici disponibili per la realizzazione di interventi di
edilizia sociale, al fine di predisporre i piani di fattibilita necessari alla partecipazione a eventuali

bandi di finanziamento.
e Proseguire gli interventi specifici avviati, come indicato nel seguente prospetto riepilogativo

. . Stato di
Intervento Finanziamento Importo .
attuazione
L.R. 29.06.2011 n° 25 art. 22 -
Via Cairoli !nterventl speciali dl' recu'perp e o -
incremento del patrimonio di edilizia Lavori in corso.
P.zza salvo Nuova residenziale pubblica in aree ad alta Stato di
d'Acquisto - 16 alloggi . e p- . € 1.500.000,00
costruzione criticita abitativa - Protocollo di Intesa avanzamento
Area . . . .
e tra la Regione Toscana, Comuni dell lavori 60%
Edificabile L .
Empolese Valdelsa associati in ambito
L.O.D.E. e Publicasa s.p.a.
Piano di
) . . fattibilita - in
Efficientamento Co-finanziamento di € 75.000 fase di
Via Sbrilli 24 6 alloggi . P.I.N.QU.A (Programma Innovativo € 150.000,00 )
Energetico . s AL affidamento
Nazionale per la Qualita dell'Abitare) .
progettazione
esecutiva
Piano di
) . . fattibilita - in
Via Soldaini Efficientamento Co-finanziamento di €12.500 fase di
1 alloggi . P.I.N.QU.A (Programma Innovativo € 25.000,00 .
12 Energetico . s AL affidamento
Nazionale per la Qualita dell'Abitare) .
progettazione
esecutiva
Piano di
Piazza XX Efficientamento Co-finanziamento di €87.500 ::zzt;:lta -n
Settembre 7 alloggi . P.I.N.QU.A (Programma Innovativo € 175.000,00 .
Energetico . s AL affidamento
25/27 Nazionale per la Qualita dell'Abitare) .
progettazione
esecutiva
Piano di
) . . fattibilita - in
Efficientamento Co-finanziamento di €87.500 fase di
via Pacchi 7 7 alloggi P.I.N.QU.A (Programma Innovativo € 175.000,00

INTERVENTI EDILIZI AL 30/06/2021 — FUCECCHIO

Energetico

Nazionale per la Qualita dell'Abitare)

affidamento
progettazione
esecutiva
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PUBLISERVIZI S.p.A.

Con atto notarile del 24.02.2017, Repertorio 22525/9626, & avvenuta la fusione per incorporazione di ASM SpA,
Publiambiente SpA e CIS Srl in Quadrifoglio SpA che ha assunto la denominazione di ALIA SPA.

Forma Giuridica Societa per Azioni Capitale Sociale €31.621.353,72
Codice Fiscale / Partita
03958370482 R.E.A. F1468120
IVA
Data Costituzione 18/04/1995 Durata Impegno 31/12/2100
Sede Legale Via Garigliano 1 — Empoli Telefono / Fax 0571-9901 / 0571-990600

info@publiservizi.it
info@pec.publiservizi.it
Assunzione e gestione partecipazioni in altre societa, di holding operative, non nei confronti del
pubblico

Holding dei Comuni per la gestione delle partecipazioni in societa che svolgono attivita di
interesse generale

Indirizzo Email / PEC Sito Web www.publiservizi.it

Oggetto Sociale

Attivita svolta

Quota capitale 2.650.550,45
Percentuale 8,382%
Azioni possedute 512.679
BILANCIO
Risultati di esercizio al
netto delle imposte €8.043.473,00 n.d. €15.404.338,00 | €11.408.061,00 | €21.121.909,00

(valori arrotondati)

Premesso che la societa Publiservizi S.p.A. & titolare, in quanto a sua volta socia, di una quota di partecipazione al
capitale sociale di Alia Servizi Ambientali S.p.A. composta da 12.520.250 azioni ordinarie di categoria B, sulla
scorta della Deliberazione della Giunta Comunale n. 267 del 30.09.2022 e previo esperimento della consultazione
pubblica prescritta dall’art. 5, comma 2, ultimo periodo del D.Lgs n. 175/2016 (TUSSP), con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 54 del 17.10.2022 é stata approvata una complessa operazione, denominata “Operazione
MultiUtility”, nell'ambito della quale si prefigura, tra l'altro, la fusione per incorporazione delle socie Publiservizi
S.p.A., Consiag S.p.A. e Acqua Toscana S.p.A. (quali societa incorporande) nella partecipata Alia Servizi Ambientali
S.p.A. (quale societa incorporante), cio nell’ottica di intraprendere un progetto comune di sviluppo, avente come
obiettivo principale la condivisione di linee strategiche di crescita volte — attraverso la valorizzazione delle singole
societa di settore, dei loro brand e del loro attuale presidio territoriale — all’attivazione di sinergie commerciali,
industriali ed operative, tramite un’aggregazione industriale e societaria che si concreta nella costituzione di una
holding di servizi pubblici locali per |la gestione delle partecipazioni societarie in multiutility.

In particolare, tale progetto di aggregazione — da realizzarsi nel quadro della pilt ampia “Operazione MultiUtility”
—si articola nelle seguenti fasi:

a) la fusione per incorporazione delle societa incorporande Publiservizi S.p.A., Consiag S.p.A. e Acqua
Toscana S.p.A., da cui risultera la creazione di un unico polo (multi-utility) per la gestione dei servizi locali
nella Regione Toscana; e

b) il conferimento nella societa incorporante Alia Servizi Ambientali S.p.A. delle seguenti partecipazioni:

e n.30.134.618 azioni rappresentative del 20,6% del capitale sociale di Toscana Energia S.p.A., detenute
dal Comune di Firenze; nonché

e n. 1.150.321 azioni rappresentative del 3,9% del capitale sociale di Publiacqua S.p.A., detenute dal
Comune di Pistoia, o, nell’eventualita di esercizio della prelazione da parte degli altri soci, I'equivalente
monetario di tale 3,9%.

Gli specifici obiettivi che si intendono perseguire sono i seguenti:
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e con riguardo agli utenti dei servizi erogati: una diversa e migliore gestione delle aziende delle utilities tale

da provocare un miglioramento della qualita dei servizi stessi, contestualmente ad una riduzione delle
relative tariffe;
e con riferimento alla sostenibilita ambientale: accelerazione della transizione ecologica della Regione

Toscana verso processi di economia circolare, per una maggiore efficienza nell’utilizzo delle risorse e nella
tutela della salute, anche e soprattutto mediante maggiori investimenti in impianti e tecnologie funzionali
a tal fine; riduzione del 30% delle emissioni di gas climalteranti da parte delle aziende entro il 2030, anche
tramite I'adozione di nuovi processi produttivi, I'utilizzo di mezzi e materiali a minore impatto ambientale,
il recupero di risorse, I'incremento delle energie rinnovabili nei consumi energetici;

e relativamente al settore economico: un incremento degli investimenti da realizzare per il tramite di

aziende locali, un aumento dell’occupazione sia sul piano quantitativo che qualitativo e I'attrazione di
nuovi investitori;
e rispetto alla proprieta locale e non locale delle aziende delle utilities: rafforzamento del ruolo degli attori

pubblici locali nella partecipazione azionaria cosi da consentire il perseguimento di maggiori interessi

legati al territorio servito, nell’ottica di quanto declinato ai punti che precedono.

Forma Giuridica Societa a Responsabilita Limitata ~ Capitale Sociale €41.507.349,00

Codice Fiscale / Partita IVA 01954820971 R.E.A. Pl 178090

Data Costituzione 22/10/2012 Durata Impegno 31/12/2030

Sede Legale Via Archimede Bellatalla 1-Pisa  Telefono / Fax 050-884111 / 050-884284

info@cttnord.it

Indirizzo Email / PEC o Sito Web www.cttnord.it
cttnordsrl@legalmail.it

Oggetto Sociale Gestione e progettazione trasporto pubblico locale

Quota capitale 665.466,23

Percentuale 1,603%

RISULTATI DI BILANCIO

Risultati di esercizio al
netto delle imposte € 1.064.076,00 €3.309.426,00 €2.223.018,00 €621.413,00 € 159.483,00
(valori arrotondati)

A seguito dell’aggiudicazione definitiva dell’apposita gara regionale, a decorrere dal 01/12/2021 la societa CTT
Nord Srl di fatto non esercita piu alcun servizio di TPL (Trasporto Pubblico Locale) essendo subentrata la societa
Autolinee Toscane Spa come gestore unico al quale sono stati pertanto trasferiti i beni strumentali e la totalita del
personale. Il venir meno della gestione del servizio di TPL determina in primo luogo il mancato rispetto del
principio di “stretta inerenza” della partecipazione societaria alle finalita istituzionali del Comune di Fucecchio,
oltre al mancato svolgimento di attivita ricomprese nell’elenco di cui all’Art 4, c. 2 del D.lgs n. 175/2016 (TUSP).
Non permangono, pertanto, le condizioni necessarie per il mantenimento della predetta partecipazione della
quale, mediante Deliberazione del Consiglio Comunale n. 66 del 30/12/2022 recante “Revisione periodica delle
partecipazioni ex art. 20, d.lgs.19 agosto 2016 n. 175, come modificato dal decreto legislativo 16 giugno 2017, n.
100 - Approvazione”, & stata da ultimo disposta la dismissione mediante alienazione a titolo oneroso, cio
costituendo I'unico intervento di razionalizzazione previsto con riguardo alle partecipazioni societarie comunali
detenute al 31/12/2021.
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CPT S.r.l. (Compagnia Pisana Trasporti)

PARTECIPAZIONE DISMESSA

Forma Giuridica Societa per Azioni Capitale Sociale € 16.800.000,00
Codice Fiscale / Partita IVA 01024770503 R.E.A.

Data Costituzione Durata Impegno 31/12/2050
Indirizzo Email / PEC Sito Web www.pisa.cttnord.it
Oggetto Sociale Gestione e progettazione trasporto pubblico locale

Quota capitale

2,219
Percentuale 21%

BILANCIO

Risultati di esercizio al netto delle €1.302.031,00

-€87.780,00 | -€59.682,00 | -€1.959.694,00 | -€2.532,00

imposte (valori arrotondati)

Come preannunciato dal Liquidatore mediante nota PEC acquisita al prot. n. 3652 del 06/02/2021, la societa CPT
Srl in liquidazione - sulla scorta dell'approvazione del Bilancio finale di liquidazione al 21/12/2020 da parte
dell'Assemblea dei Soci riunitasi in data 30.12.2020 - e stata cancellata dal Registro Imprese della CCIAA di Pisa in
data 03/06/2021 previa redazione, da parte del medesimo Liquidatore, del Verbale delle operazioni di chiusura
della societa stessa, acquisito via PEC al prot. n. 15324 del 28/05/2021 unitamente al correlato Piano di riparto
pro-quota tra i singoli soci, sulla base del capitale sociale sottoscritto, sia del residuo saldo attivo di conto
corrente (pari a 74.130,73 €) sia del credito tributario vantato nei confronti dell'Agenzia delle Entrate (pari a
98.805,00 €) e cosi per complessivi, quanto alla quota di spettanza del Comune di Fucecchio, 21.569,04 €.

CREDIT AGRICOLE ITALIA S.p.A. (ex CARISMI S.p.A.)
PARTECIPAZIONE DISMESSA

Forma Giuridica Societa per Azioni Capitale Sociale €979.283.340,00

Codice Fiscale / Partita IVA 01217600509 R.E.A. P1 108087

Data Costituzione 13/04/1992 Durata Impegno 31/12/2100

Sede Legale \I\//'I?n'i\;t':wembre 45— san Telefono / Fax 0571-4041 / 0571-404310

info@carismi.it
legale@pec.carismi.it
Raccolta del risparmio ed esercizio del credito nelle loro varie forme (compresi il credito
agrario ed artigiano)

Indirizzo Email / PEC Sito Web www.carismi.it

Oggetto Sociale

Quota capitale
Percentuale 0,00000214442%

BILANCIO

Risultati di esercizio

al netto delle
imposte (valori
arrotondati)

-€166.666.018,00 n.d. €303.000.000,00 €168.206.243,00 -€71.836.243,00

In attuazione della Deliberazione del Consiglio Comunale n. 121 del 29.12.2021, recante “REVISIONE PERIODICA
DELLE PARTECIPAZIONI EX ART. 20, D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175, COME MODIFICATO DAL DECRETO
LEGISLATIVO 16 GIUGNO 2017, N. 100 — APPROVAZIONE.”, il Comune di Fucecchio ha provveduto, comunque nel
rispetto di quanto prescritto dall'art. 24 comma 5 del D.Igs n. 175/2016 (TUSP), ad alienare la propria quota di
partecipazione detenuta in Crédit Agricole Italia SpA (corrispondente a complessive 21 azioni) aderendo ad
offerta di acquisto formulata, per un prezzo pari a € 5.51 per azione, dalla Fondazione Cassa di Risparmio di San
Miniato e acquisita al prot. n. 36761 del 02/12/2021. Tale procedura di cessione a titolo oneroso & stata
perfezionata nel 2022.
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ASEV S.p.A
Agenzia per lo Sviluppo dell’Empolese Valdelsa

Forma Giuridica Societa per Azioni Capitale Sociale € 250.000,00

Codice Fiscale / Partita IVA 05181410480 R.E.A. F1 526891

Data Costituzione 20/12/2001 Durata Impegno 31/12/2050

Sede Legale Via delle Fiascaie 12 —Empoli  Telefono / Fax 0571-76650 / 0571-725041

Indirizzo Email / PEC |nfo@asev._|t Sito Web WWWw.asev.it
asev@pec.it -

Oggetto Sociale Progettazione organizzazione, gestione dei corsi di formazione e orientamento professionale

Attivita svolta Formazione professionale e attivita di sostegno alla struttura produttiva dell'area Empolese
Valdelsa

Quota capitale 20.255,00

Percentuale 8,102%

BILANCIO
Risultati di esercizio al netto
delle imposte (valori -€51.830,00 - €34.665,00 -€ 73.214,00 -€157.167,00 €294.814,00

arrotondati)

Obiettivi strategici 2023-2025:

Sulla scorta della Deliberazione della Giunta Comunale n. 245 del 08.09.2022 e previo esperimento della
consultazione pubblica prescritta dall’art. 5, comma 2, ultimo periodo del D.Lgs n. 175/2016 (TUSSP), con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 50 del 06.10.2022 e stato approvato lo schema di Statuto per la
trasformazione di A.S.E.V. Societa per Azioni (S.p.A.) in Societa consortile per Azioni (S.c.p.A.) cio determinando,
tra 'altro, una mutata natura giuridica non lucrativa e comportando una piu ampia possibilita di partecipazione ai
bandi pubblici, di accedere a finanziamenti, a contributi e a risorse finanziarie utilizzabili per lo svolgimento dei
servizi a favore della collettivita, necessari per il perseguimento delle finalita istituzionali dei soci pubblici, in
particolare alla luce delle recenti difficolta riscontrate dalla societa nella partecipazione ai bandi pubblici che,
sempre pil spesso, tendono a premiare organismi aventi scopi mutualistici o consortili, vietando talvolta la
partecipazione a quelli che perseguono lo scopo di lucro.

La finalizzazione di tale operazione di trasformazione — funzionale, in ultima analisi, al migliore perseguimento
delle finalita pubbliche dei soci di maggioranza — e stata demandata alla definitiva approvazione da parte
dell’Assemblea dei Soci, percio risultando di prossimo perfezionamento.

Obiettivi generali per tutti gli organismi partecipati:

Restano validi e invariati i seguenti obiettivi generali:

e Mantenimento dell’equilibrio economico, in modo tale da non determinare effetti pregiudizievoli per gli
equilibri finanziari del Comune;

e Assolvimento degli obblighi in materia di prevenzione della corruzione, di trasparenza e di trattamento
dei dati personali, secondo quanto disposto dalla vigente normativa;

e Per le societa soggette a controllo ai sensi del citato regolamento dei controlli interni, trasmissione di
tutte le informazioni necessarie per |'esercizio del controllo;

e Applicazione delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016 Testo Unico sulle societa a partecipazione
pubblica.
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Programmazione, controllo e rendicontazione

Partendo dai diversi livelli del processo di pianificazione (pianificazione strategica, programmazione operativa,
programmazione esecutiva) e possibile individuare i documenti fondamentali che, a preventivo, definiscono la
programmazione dell’Ente.

Presentate dal Sindaco al Consiglio ad inizio

Linee
programmatiche

del mandato elettivo

Schema approvato dalla Giunta entro il 31

Documento Unico di

PR THER B DU Luglio di ciascun anno

Approvato dalla Giunta

Piano Esecutivo di Gestione - PEG entro 20 gg dall’approvazione del bilancio

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione Dal 2023 - Approvato dalla Giunta
PIAO entro 30 gg dall’approvazione del bilancio

Abbiamo evidenziato in premessa la sfida che gli obiettivi PNRR pongono agli Enti Locali in termini di
rafforzamento del processo di programmazione, monitoraggio e rendicontazione.

Si evidenziano qui gli strumenti principali con cui ad oggi il processo di programmazione viene monitorato ed i
risultati raggiunti sono rendicontati, ma questi aspetti saranno oggetto di miglioramento mediante direttive
integrative da parte del Segretario Generale, per assicurare il costante monitoraggio degli obiettivi PNRR, come
evidenziato in premessa, nella sezione “Analisi del contesto”:

e Linee programmatiche e DUP: - Stato di attuazione dei programmi infrannuale, - Rendiconto sulla
Gestione annuale - Relazione di mandato al termine dello stesso;
e Piano della Performance: - Report infrannuale e -Relazione della Performance annuale;

Per tutti i documenti sopra indicati, al termine del percorso di validazione ed approvazione, & prevista la
pubblicazione, sia sul sito internet istituzionale dell’Ente (sezione dedicata “Atti di programmazione,

rendicontazione e controllo”, oltre che in “Amministrazione Trasparente” > “Performance” e “Bilanci”), al fine di

favorire la massima trasparenza e conoscibilita di obiettivi e risultati dell’Amministrazione.
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Indirizzi, programmi e obiettivi strategici

Con il programma di mandato, sono stati previsti quattro indirizzi strategici:

2.1l lavoro motore di sviluppo
3.Ambiente e citta da vivere
4.Progettare e verificare con i cittadini

Per ogni indirizzo sono definiti i programmi (es. Educazione e scuola), finalizzati al raggiungimento agli obiettivi
strategici, a cui sono associati gli obiettivi operativi (Allegato A), ossia gli interventi specifici da realizzare che
saranno pianificati a livello esecutivo con il Piano Esecutivo di Gestione, con cui la Giunta assegna ai dirigenti le
azioni specifiche per garantire I'attuazione degli obiettivi DUP.

Ogni anno, con il DUP, gli obiettivi possono essere aggiornati e adeguati ai cambiamenti del contesto esterno ed
interno, che risultano evidenziate in rosso nelle sezioni dedicate ad essi, come “VARIAZIONI” per segnalare le
modifiche apportate.

1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO
A.EDUCAZIONE E SCUOLA

1.A.1.Rafforzare il coordinamento territoriale delle politiche educative tra i vari ordini di scuola e tra i
vari enti competenti.

1.A.2.Garantire un alto livello qualitativo dei servizi a sostegno delle famiglie.

1.A.3.Educare ragazzi e famiglie alla conoscenza e alla salvaguardia del territorio comunale ed ai valori
sociali condivisi.

1.A.4.Promuovere un nuovo indirizzo liceale con particolare attenzione all’arte, alla multimedialita e
al giornalismo.

B.EDILIZIA SCOLASTICA

1.B.1.Miglioramento di tutte le scuole, sia sotto il profilo della loro fruibilita, delle manutenzioni
straordinarie e dell'adeguamento alla normativa vigente in materia di sicurezza ed efficientamento
energetico.

C.CULTURA

1.C.1.Promuovere la cultura e la memoria storica attraverso la valorizzazione del patrimonio culturale,
il sostegno alle associazioni operanti sul territorio e la realizzazione di eventi.

D.PALIO

1.D.1.Valorizzazione della manifestazione del Palio delle Contrade e realizzazione di infrastrutture ad
essa funzionali.

E.POLITICHE GIOVANILI

1.E.1.Migliorare le politiche giovanili attraverso il loro coordinamento a livello sovracomunale e
I'organizzazione di iniziative anche nel periodo estivo.

1.E.2.Rafforzare l'interazione tra i giovani, il Comune e le scuole attraverso iniziative di ascolto e
sensibilizzazione e avvicinamento alla storia, alla cultura ed alla vita associativa della citta.

F.PROTEZIONE SOCIALE — Unione dei Comuni

COMUNE DI FUCECCHIO |



Nota di Aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2023-2025

1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

1.F.1.Assicurare la protezione sociale, I'autonomia individuale e I'eliminazione delle condizioni di
disagio, migliorando il presidio della funzione sociale trasferita all'Unione dei Comuni empolese
valdelsa, fra I'altro ottimizzando i flussi informativi e la partecipazione nella fase di programmazione

G.POLITICHE ABITATIVE

1.G.1.Favorire una maggiore integrazione tra servizi sociali e politiche abitative

H.PARI OPPORTUNITA'

1.H.1.Promuovere iniziative per la prevenzione dei fenomeni di discriminazione e di violenza di genere
e per I'educazione ad una societa civile e libera.

I.ASSOCIAZIONISMO

1.1.1.Promuovere e sostenere i cittadini che, singolarmente o in forma associata, vogliono contribuire
al miglioramento della citta

L.SPORT
1.L.1.Promuovere la salute fisica, sostenendo le societa e le associazioni sportive

1.L.2.Riqualificare gli impianti sportivi migliorandone la struttura, i servizi, la gestione e la fruizione.

INDIRIZZO STRATEGICO: 2.IL LAVORO MOTORE DI SVILUPPO |

A.LE VOCAZIONI DEL NOSTRO TESSUTO ECONOMICO

2.A.1.Valorizzare le vocazioni artigianali e industriali locali

2.A.2.Realizzare azioni di marketing per la promozione del territorio e delle strutture ricettive presenti
B.FORMAZIONE E SVILUPPO

2.B.1.Investire con tutti i portatori d'interesse in una formazione che risponda ai bisogni del mercato
del lavoro

C.TURISMO
2.C.1.Valorizzare le eccellenze e rendere il territorio maggiormente attrattivo

COMUNE DI FUCECCHIO |



Nota di Aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2023-2025

INDIRIZZO STRATEGICO: 3.AMBIENTE E CITTA' DA VIVERE ‘

A.ECOSOSTENIBILITA' E TUTELA DELL'AMBIENTE

3.A.1.Proseguire il programma di efficientamento energetico degli edifici pubblici e della rete di
illuminazione.

3.A.2.Consolidare le iniziative di educazione e sensibilizzazione sulle tematiche ambientali, in
collaborazione con le associazioni e le scuole.

3.A.3.Migliorare la gestione dei rifiuti e sostenere iniziative di prevenzione e tutela ambientale.

B.VERDE PUBBLICO E PISTE CICLABILI

3.B.1.Individuare ed implementare le migliori pratiche di manutenzione e conservazione del verde
pubblico.

3.B.2.Incrementare la mobilita ciclabile urbana ed extraurbana.
C.VALORIZZAZIONE AREE NATURALI

3.C.1.Realizzare interventi volti a promuovere e tutelare i pregi ambientali delle Cerbaie e del Padule
di Fucecchio.

D.PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
3.D.1.Predisporre i nuovi strumenti di governo del territorio e adeguare il Regolamento Edilizio.
E.NUOVE OPERE E MANUTENZIONI

3.E.1.Programmare, progettare e realizzare nuove opere e interventi di manutenzione straordinaria,
con risorse proprie, intercettando finanziamenti regionali, statali ed europei e ricercando partnership
private.

3.E.2.Monitorare, mantenere, curare e migliorare |'efficienza delle strade, degli spazi pubblici e del
patrimonio edilizio

F.SICUREZZA E MONITORAGGIO DEL TERRITORIO

3.F.1.Migliorare la sicurezza ed il decoro degli spazi pubblici con progetti di presidio del territorio in
collaborazione con le Forze dell'Ordine e le associazioni presenti sul territorio.

3.F.2.Promuovere e diffondere la cultura della legalita e del rispetto delle regole.

3.F.3.Migliorare la circolazione veicolare urbana e proseguire le procedure gia avviate su infrattutture
extraurbane con altri enti sovracomunali

3.F.4.Proseguire le procedure avviate per la realizzazione di interventi di sicurezza idraulica.

3.F.5.Attuare la revisione della rete del Trasporto Pubblico Locale (TPL).
G.EMERGENZA COVID (Programma chiuso)
3.G.1.Gestire I'emergenza sanitaria Covid-19
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INDIRIZZO STRATEGICO: 4.PROGETTARE E VERIFICARE CON | CITTADINI

4.A.1.Semplificare I'accesso ai servizi e promuovere maggiori livelli di partecipazione e trasparenza
assicurando l'integrita e la correttezza dell'azione amministrativa.

4.B.1.Misurare e valutare |'efficacia dell'attivita amministrativa rispetto alla capacita di soddisfare i
bisogni dei cittadini, generando valore pubblico.

4.C.1.Finalizzare all'attuazione degli obiettivi strategici I'organizzazione dell'ente e le politiche del
personale

4.C.2.Garantire equita sociale in materia di tariffe e tributi locali.
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SEZIONE OPERATIVA - SEO

La Sezione Operativa del DUP declina, in termini operativi, le scelte strategiche in precedenza
tratteggiate e evidenzia il collegamento alla programmazione settoriale.

Di seguito sono riportati i riferimenti delle programmazioni settoriali che hanno maggior riflesso sugli
equilibri strutturali del bilancio.

Gli obiettivi operativi collegati agli obiettivi strategici indicati nella Sezione strategica, nell’ambito di
ciascun programma e indirizzo strategico, sono riportati nell’allegato A) con il relativo stato di
attuazione.

ANALISI FINANZIARIA GENERALE

Nel contesto strutturale e legislativo proposto, si inserisce la situazione finanziaria dell’ente. L’analisi
strategica, richiede, infatti anche un approfondimento sulla situazione finanziaria del nostro Ente cosi
come determinatasi dalle gestioni degli ultimi anni.

Per le tariffe si rimanda alle seguenti:

. 364 del 28.12.2022 Tariffe Settore 4;

. 368 del 29.12.2022 Tariffe/Concessioni cimiteriali;

. 369 del 29.12.2022 Parcheggi;

. 370 del 30.12.2022 MANOVRA TRIBUTARIA BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025;
e Deliberazione G.C. n. 371 del 30.12.2022 Canone Unico Patrimoniale e Canone Mercatale;

o Deliberazione G.C. n. 2 del 04.01.2023 Tariffe piscina intercomunale;

e Deliberazione G.C. n. 1 del 04.01.2023 Illuminazione votiva;

o Deliberazione G.C.n.6 del 09.01.2023 Tariffe impianti sportivi.

e Deliberazione G.C.
e Deliberazione G.C.
e Deliberazione G.C.
e Deliberazione G.C.

n
n
n
n
n
n

Per le tariffe non oggetto di modifica rispetto a quanto sopra richiamato, restano vigenti quelle assunte in
precedenza.
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Evoluzione delle entrate (accertato)

Entrate RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO
(in euro) 2017 2018 2019 2020 2021
R1 | Utilizzo FPV di parte corrente 350.204,96 252.202,84 174.865,05 247.600,82 291.314,78
R2 | Utilizzo FPV di parte capitale 551.408,09 553.910,39 3.581.372,52 3.825.846,19 2.062.322,36
R3 | Avanzo di amministrazione applicato 845.769,00 2.754.348,47 857.646,72 920.746,15 2.270.315,08
R4 | Titolo 1 - Entrate correnti di natura 14.035.261,79 14.284.247,98 | 14.582.732,48| 14.517.506,22 14.918.184,68
tributaria, contributiva e perequativa
R5 | Titolo 2 - Trasferimenti correnti 776.918,17 1.251.563,75 1.462.232,04 2.770.950,27 1.699.132,85
Ré6 | Titolo 3 - Entrate extratributarie 2.951.714,15 2.176.567,27 2.366.186,94 1.949.688,31 2.353.846,11
R7 | Titolo 4 - Entrate in conto capitale 1.128.393,15 2.230.029,63 2.862.191,60 2.065.355,53 1.748.183,93
R8 | Titolo 5 - Entrate da riduzione di 0,00 22.630,72 0,00 860.402,08 1.395.663,28
attivita finanziarie
R9 |Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 332.860,00 614.000,00 909.192,19
R10 |Titolo 7 - Anticipazione da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
R11 TOTALE 20.639.669,31 23.525.501,05| 25.887.227,35| 27.772.095,57 27.648.155,26

Evoluzione delle spese (impegnato)

Spese RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO
(in euro) 2017 2018 2019 2020 2021
C1 Cc2 c3 C4 Cc5
R1 Titolo 1 - Spese correnti 14.967.344,04 14.987.130,62 15.132.444,43 15.575.826,90 17.247.726,84
R2 | Titolo 2 - Spese in conto capitale 1.206.329,52 1.212.175,26 3.172.600,77 4.554.625,40 2.925.733,24
R3 | Titolo 3 - Spese per incremento di 0,00 0,00 0,00 844.904,08 1.376.281,78
attivita finanziarie
R4 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 1.243.848,09 1.276.213,32 1.291.518,13 799.927,47 1.025.235,64
R5 | Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da istituto tesoriere/cassiere
R6 TOTALE 17.417.521,65 17.475.519,20 19.596.563,33 21.775.283,85 22.574.977,50
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Partite di giro (accertato/impegnato)

Servizi c/terzi RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO
(in euro) 2017 2018 2019 2020 2021
C1 Cc2 Cc3 Cc4 c5
R1 | Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e 2.150.530,81 1.993.095,75 2.241.785,28 2.362.865,75 3.279.548,84
partite di giro
R2 | Titolo 7 - Spese per conto di terzi e 2.150.530,81 1.993.095,75 2.241.785,28 2.362.865,75 3.279.548,84
partite di giro
Analisi delle entrate
Entrate correnti (anno 2022)
Titolo Pr‘e\‘/i§ione Previsione Accertato % Riscosso % Residuo
iniziale assestata
1 (aw} [gied A R CA c7
R1 | Entrate tributarie 15.236.471,00 15.627.385,83 15.628.750,39 | 100,01 12.329.665,64 78,9 3.299.084,75
Entrate da
R2 trasferimenti 1.073.408,00 1.575.808,24 1.359.754,81 86,29 1.054.454,51 66,92 305.300,30
Entrate
R3 extratributarie 2.598.248,00 2.561.835,77 2.405.240,25 93,89 1.969.634,74 76,88 435.605,51
TOTALE 18.908.127,00 19.765.029,84 | 19.393.745,45 | 98,12 15.353.754,89 | 77,68 | 4.039.990,56

Le entrate tributarie classificate al titolo I° sono costituite dalle imposte e dalle tasse.

Tra le entrate derivanti da trasferimenti e contributi correnti da parte dello Stato, delle Regioni di altri
enti del settore pubblico, classificate al titolo 1I°, rivestono particolare rilevanza i trasferimenti erariali,
diretti a finanziare i servizi ritenuti necessari degli enti locali.

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate dai proventi dei servizi pubblici, dai proventi dei beni
patrimoniali, dai proventi finanziari, gli utili da aziende speciali e partecipate e altri proventi. In sostanza

si tratta delle tariffe e altri proventi per la fruizione di beni e per o servizi resi ai cittadini.
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Analisi della spesa - parte investimenti ed opere pubbliche

Impegni di parte capitale assunti nell’esercizio in corso e successivo

MISSIONE PROGRAMMA IMPEGNI ANNO 2022 alla | IMPEGNI 2023 alla data
data di generazione del | di generazione del DUP
DUP
1 - Servizi istituzionali, generali e di 1 - Organi istituzionali 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 2 - Segreteria generale 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di | 3 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00
gestione programmazione e provveditorato
1 - Servizi istituzionali, generali e di | 4 - Gestione delle entrate tributarie 915,00 0,00
gestione e servizi fiscali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 5 - Gestione dei beni demaniali e 1.697.886,73 0,00
gestione patrimoniali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio tecnico 152.438,15 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di | 7 - Elezioni e consultazioni popolari - 0,00 0,00
gestione Anagrafe e stato civile
1 - Servizi istituzionali, generali e di 8 - Statistica e sistemi informativi 28.519,62 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 10 - Risorse umane 10.797,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 11 - Altri servizi generali 8.375,30 0,00
gestione
2 - Giustizia 1 - Uffici giudiziari 0,00 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 2 - Sistema integrato di sicurezza 0,00 0,00
urbana
4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 1.485.272,61 4.300.000,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 620.192,12 0,00
universitaria
4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 20.658,00 700.000,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 0,00 0,00
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 1 - Valorizzazione dei beni di 83.537,68 580.239,21
attivita culturali interesse storico
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 2 - Attivita culturali e interventi 14.900,00 0,00
attivita culturali diversi nel settore culturale
6 - Politiche giovanili, sport e tempo 1 - Sport e tempo libero 29.093,18 224.576,06
libero
6 - Politiche giovanili, sport e tempo 2 - Giovani 0,00 0,00
libero
7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del 0,00 0,00
turismo
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8 - Assetto del territorio ed edilizia 1 - Urbanistica e assetto del 14.647,02 0,00
abitativa territorio
8 - Assetto del territorio ed edilizia 2 - Edilizia residenziale pubblica e 400.000,00 0,00
abitativa locale e piani di edilizia economico-
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 1 - Difesa del suolo 148.308,27 0,00
territorio e dellambiente
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del | 2 - Tutela, valorizzazione e recupero 108.419,31 0,00
territorio e dellambiente ambientale
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 3 - Rifiuti 41.323,60 0,00
territorio e dellambiente
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 4 - Servizio idrico integrato 0,00 0,00
territorio e dellambiente
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 5 - Aree protette, parchi naturali, 32.614,00 0,00
territorio e dellambiente protezione naturalistica e
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 6 - Tutela e valorizzazione delle 0,00 0,00
territorio e dellambiente risorse idriche
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 8 - Qualita dell'aria e riduzione 0,00 0,00
territorio e dellambiente dell'inquinamento
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 2 - Trasporto pubblico locale 269.768,99 0,00
10 - Trasporti e diritto alla mobilita | 5 - Viabilita e infrastrutture stradali 13.948.827,34 632.414,18
11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00
11 - Soccorso civile 2 - Interventi a seguito di calamita 0,00 0,00
naturali
12 - Diritti sociali, politiche sociali e | 1 - Interventi per l'infanzia e i minori 0,00 1.000.000,00
famiglia e per asili nido
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 2 - Interventi per la disabilita 0,00 0,00
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e |4 - Interventi per soggetti a rischio di 61.281,52 0,00
famiglia esclusione sociale
12 - Diritti sociali, politiche sociali e | 8 - Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 9 - Servizio necroscopico e 0,00 0,00
famiglia cimiteriale
13 - Tutela della salute 7 - Ulteriori spese in materia 0,00 0,00
sanitaria
14 - Sviluppo economico e 1 - Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00
competitivita
14 - Sviluppo economico e 2 - Commercio - reti distributive - 0,00 0,00
competitivita tutela dei consumatori
14 - Sviluppo economico e 4 - Reti e altri servizi di pubblica 0,00 0,00
competitivita utilita
15 - Politiche per il lavoro e la 1 - Servizi per lo sviluppo del 0,00 0,00
formazione professionale mercato del lavoro
16 - Agricoltura, politiche 2 - Caccia e pesca 0,00 0,00
agroalimentari e pesca
19 - Relazioni internazionali 1 - Relazioni internazionali e 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo
20 - Fondi e accantonamenti 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00
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20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri fondi 0,00 0,00
50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento 0,00 0,00
mutui e prestiti obbligazionari
60 - Anticipazioni finanziarie 1 - Restituzione anticipazione di 0,00 0,00
tesoreria
99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi e Partite di 0,00 0,00
giro
TOTALE 19.177.775,44 7.437.229,45

E il relativo riepilogo per missione:

Missione IMPEGNI ANNO 2022 alla data IMPEGNI 2023 alla data di
di generazione del DUP generazione del DUP
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 1.898.931,80 0,00
2 - Giustizia 0,00 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 2.126.122,73 5.000.000,00
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 98.437,68 580.239,21
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 29.093,18 224.576,06
7 - Turismo 0,00 0,00
8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 414.647,02 0,00
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 330.665,18 0,00
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 14.218.596,33 632.414,18
11 - Soccorso civile 0,00 0,00
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 61.281,52 1.000.000,00
13 - Tutela della salute 0,00 0,00
14 - Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00
15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00
16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00
19 - Relazioni internazionali 0,00 0,00
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20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00

50 - Debito pubblico 0,00 0,00

60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00

99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00
TOTALE 19.177.775,44 7.437.229,45

Impegni di parte capitale - riepilogo per missione

Analisi della spesa - parte corrente

Il principio contabile applicato della programmazione richiede anche un'analisi delle spese correnti quale
esame strategico relativo agli impieghi e alla sostenibilita economico finanziaria attuale e prospettica.
L'analisi delle spese correnti consente la revisione degli stanziamenti allo scopo di razionalizzare e
contenere la spesa corrente, in sintonia con gli indirizzi programmatici dell/Amministrazione e con i
vincoli di finanza pubblica.

A tal fine si riporta qui di seguito la situazione degli impegni di parte corrente assunti nell’esercizio e in

quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Impegni di parte corrente assunti nell’esercizio in corso e successivo

Missione Programma IMPEGNI ANNO 2022 | IMPEGNI 2023 alla
alla data di data di generazione
generazione del DUP del DUP

1 - Servizi istituzionali, generali e di 1 - Organi istituzionali 309.463,59 82.945,60
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 2 - Segreteria generale 425.784,12 5.955,98
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 3 - Gestione economica, finanziaria, 429.678,41 28.399,38
gestione programmazione e provveditorato

1 - Servizi istituzionali, generali e di 4 - Gestione delle entrate tributarie e 344.860,06 110.125,00
gestione servizi fiscali

1 - Servizi istituzionali, generali e di 5 - Gestione dei beni demaniali e 40.423,30 33.925,30
gestione patrimoniali

1 - Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio tecnico 721.042,36 18.317,50
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 7 - Elezioni e consultazioni popolari - 357.003,46 750,00
gestione Anagrafe e stato civile

1 - Servizi istituzionali, generali e di 8 - Statistica e sistemi informativi 225.595,83 27.895,53
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 10 - Risorse umane 515.463,49 24.015,33
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 11 - Altri servizi generali 727.451,90 176.867,83
gestione
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2 - Giustizia 1 - Uffici giudiziari 32.990,96 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 586.239,34 450,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 2 - Sistema integrato di sicurezza urbana 8.540,00 8.540,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 152.942,26 28.805,60
- Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 409.503,07 63.761,72
universitaria
- Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 1.341.811,55 347.639,66
- Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 0,00 0,00
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 1 - Valorizzazione dei beni di interesse 0,00 0,00
attivita culturali storico
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 2 - Attivita culturali e interventi diversi 514.563,42 197.508,97
attivita culturali nel settore culturale
6 - Politiche giovanili, sport e tempo 1 - Sport e tempo libero 578.551,35 135.739,45
libero
6 - Politiche giovanili, sport e tempo 2 - Giovani 212.964,56 82.614,50
libero
7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del turismo 36.757,88 6.000,00
- Assetto del territorio ed edilizia 1 - Urbanistica e assetto del territorio 231.703,58 1.450,00
abitativa
- Assetto del territorio ed edilizia 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale 0,00 0,00
abitativa e piani di edilizia economico-popolare
- Sviluppo sostenibile e tutela del 1 - Difesa del suolo 0,00 0,00
territorio e dellambiente
- Sviluppo sostenibile e tutela del 2 - Tutela, valorizzazione e recupero 349.423,77 0,00
territorio e dellambiente ambientale
- Sviluppo sostenibile e tutela del 3 - Rifiuti 4.578.457,00 4.952,00
territorio e dell'ambiente
- Sviluppo sostenibile e tutela del 4 - Servizio idrico integrato 1.735,00 0,00
territorio e dellambiente
- Sviluppo sostenibile e tutela del 5 - Aree protette, parchi naturali, 7.441,00 0,00
territorio e dell'ambiente protezione naturalistica e forestazione
- Sviluppo sostenibile e tutela del 6 - Tutela e valorizzazione delle risorse 6.037,30 0,00
territorio e dellambiente idriche
- Sviluppo sostenibile e tutela del 8 - Qualita dell'aria e riduzione 17.000,00 0,00
territorio e dellambiente dell'inquinamento
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 2 - Trasporto pubblico locale 134.377,41 20.642,41
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali 1.564.432,03 31.503,00
11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 9.117,77 0,00
11 - Soccorso civile 2 - Interventi a seguito di calamita 12.993,66 0,00
naturali
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e 935.692,89 495.720,92
famiglia per asili nido
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12 - Diritti sociali, politiche sociali e 2 - Interventi per la disabilita 107.723,18 0,00
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 4 - Interventi per soggetti a rischio di 1.425.434,25 5.004,47
famiglia esclusione sociale
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 8 - Cooperazione e associazionismo 19.414,14 0,00
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 9 - Servizio necroscopico e cimiteriale 281.819,34 4.271,08
famiglia
13 - Tutela della salute 7 - Ulteriori spese in materia sanitaria 55.444,00 0,00
14 - Sviluppo economico e competitivita 1 - Industria PMI e Artigianato 6.323,32 1.928,33
14 - Sviluppo economico e competitivita | 2 - Commercio - reti distributive - tutela 18.165,28 0,00

dei consumatori

14 - Sviluppo economico e competitivita | 4 - Reti e altri servizi di pubblica utilita 110.872,58 12.932,00
15 - Politiche per il lavoro e la 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato 12.602,70 10.181,18
formazione professionale del lavoro
16 - Agricoltura, politiche agroalimentari 2 - Caccia e pesca 0,00 0,00
e pesca
19 - Relazioni internazionali 1 - Relazioni internazionali e 2.283,07 0,00

Cooperazione allo sviluppo

20 - Fondi e accantonamenti 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri fondi 0,00 0,00
50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento mutui 0,00 0,00
e prestiti obbligazionari
60 - Anticipazioni finanziarie 1 - Restituzione anticipazione di 0,00 0,00
tesoreria
99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi e Partite di 0,00 0,00
giro
TOTALE 17.860.124,18 1.968.842,74

E il relativo riepilogo per missione:

Missione IMPEGNI ANNO 2022 alla data IMPEGNI 2023 alla data di
di generazione del DUP generazione del DUP
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 4.096.766,52 509.197,45
2 - Giustizia 32.990,96 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 594.779,34 8.990,00
4 - |Istruzione e diritto allo studio 1.904.256,88 440.206,98
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 514.563,42 197.508,97
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6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 791.515,91 218.353,95
7 - Turismo 36.757,88 6.000,00
8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 231.703,58 1.450,00
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 4.960.094,07 4.952,00
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 1.698.809,44 52.145,41
11 - Soccorso civile 22.111,43 0,00
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 2.770.083,80 504.996,47
13 - Tutela della salute 55.444,00 0,00
14 - Sviluppo economico e competitivita 135.361,18 14.860,33
15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 12.602,70 10.181,18
16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00
19 - Relazioni internazionali 2.283,07 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00
50 - Debito pubblico 0,00 0,00
60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00
99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00
TOTALE 17.860.124,18 1.968.842,74

Obiettivi finanziari per missione e programma

Vengono ora riportati gli stanziamenti previsti per il triennio per ciascuna missione e programma.
Ogni riga riporta il cronoprogramma dell'impegno economico previsto per la realizzazione di ciascuna
missione distinguendo, per ciascun anno, quanto effettivamente sara speso nell'anno e quanto sara

destinato agli anni successivi (Fondo Pluriennale Vincolato).
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Parte corrente per missione e programma

Missione | Programma Previsioni 2023 2024 2025
definitive
eser.precedente

Previsioni | Di cui Previsioni Di cui Previsioni Di cui

FPV FPV FPV

1 1 329.817,68 367.247,00 | 0,00 353.959,00 0,00 353.959,00 0,00
1 2 429.256,48 441.699,00 | 0,00 441.699,00 0,00 441.699,00 0,00
1 3 445.773,21 340.318,68 | 0,00 340.318,68 0,00 340.318,68 0,00
1 4 346.927,27 307.886,00 | 0,00 307.886,00 0,00 307.886,00 0,00
1 5 40.425,00 40.721,30 | 0,00 41.021,49 0,00 41.021,49 0,00
1 6 726.548,20 663.661,00| 0,00 663.661,00 0,00 663.661,00 0,00
1 7 378.408,28 304.559,00 | 0,00 342.759,00 0,00 342.759,00 0,00
1 8 243.997,96 223.912,00| 0,00 223.712,00 0,00 223.712,00 0,00
1 10 524.082,12 457.738,00 | 0,00 432.897,00 0,00 432.897,00 0,00
1 11 733.778,81 732.954,32| 0,00 707.079,32 0,00 731.838,32 0,00
2 1 32.990,96 31.776,00 | 0,00 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00
3 1 586.240,00 436.240,00 | 0,00 436.240,00 0,00 436.240,00 0,00
3 2 8.540,00 8.540,00 0,00 8.540,00 0,00 8.540,00 0,00
4 1 153.011,00 144.751,00 | 0,00 142.086,00 0,00 144.765,00 0,00
4 2 473.713,66 436.466,00 | 0,00 430.682,00 0,00 432.730,00 0,00
4 6 1.341.916,61 1.322{.‘054, 0,00 1.319.404,00 0,00 1.319.404,00 0,00
4 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2 520.975,04 497.673,20 | 0,00 464.188,20 0,00 461.293,15 0,00
6 1 578.680,74 398.257,00 | 0,00 394.607,00 0,00 394.091,00 0,00
6 2 212.964,56 221.913,00 | 0,00 218.413,00 0,00 218.413,00 0,00
7 1 36.757,88 36.726,00 | 0,00 9.726,00 0,00 9.726,00 0,00
8 1 231.703,58 201.513,00 | 0,00 201.513,00 0,00 201.513,00 0,00
8 2 49,00 79,00 0,00 59,00 0,00 30,00 0,00
9 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 2 361.837,92 342.123,00 | 0,00 342.123,00 0,00 342.123,00 0,00
9 3 4.578.457,00 52.337,00 | 0,00 52.337,00 0,00 52.337,00 0,00
9 4 9.768,00 9.735,00 0,00 9.735,00 0,00 9.735,00 0,00
9 5 7.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00
9 6 6.038,00 6.038,00 0,00 6.038,00 0,00 6.038,00 0,00
9 8 17.000,00 2.810,00 0,00 2.810,00 0,00 2.810,00 0,00
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10 2 135.429,41 139.219,00 | 0,00 139.387,00 0,00 139.387,00 0,00
10 5 1.612.329,94 | 1.435.359, | 0,00 | 1.568.422,28 | 0,00 1.628.435,17 0,00
11 1 78.400,77 76.283,00 | 0,00 76.283,00 0,00 76.283,00 0,00
11 2 12.994,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 1 951.439,61 | 997.759,60 | 0,00 981.479,60 0,00 981.479,60 0,00
12 2 108.690,00 | 106.690,00 | 0,00 106.690,00 0,00 106.690,00 0,00
12 4 1.430.478,00 | 1.425.030, | 0,00 | 1.425.030,00 | 0,00 1.425.030,00 0,00
12 8 19.626,12 6.565,00 | 0,00 6.565,00 0,00 6.565,00 0,00
12 9 291.463,93 | 261.103,00| 0,00 251.361,00 0,00 249.533,00 0,00
13 7 55.444,00 42.990,50 | 0,00 30.537,00 0,00 30.537,00 0,00
14 1 6.892,00 6.602,00 | 0,00 6.352,00 0,00 6.200,00 0,00
14 2 18.225,00 5.725,00 | 0,00 225,00 0,00 225,00 0,00
14 4 110.924,48 | 123.366,00| 0,00 110.434,00 0,00 110.434,00 0,00
15 1 12.602,70 14.174,00 | 0,00 13.033,00 0,00 13.033,00 0,00
16 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 1 2.283,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 1 242,20 45.000,00 | 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00
20 2 2.573.558,83 | 851.249,34| 0,00 849.146,43 0,00 845.692,59 0,00
20 3 6.492,00 112.113,00 | 0,00 102.113,00 0,00 102.113,00 0,00
50 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE | 20.784.675,02 13.:::;:.45 0,00 |13.639.828,00 | 0,00 13.720.453,00 0,00

Parte corrente per missione

Missione Descrizione Previsioni 2023 2024 2025

definitive Previsioni Di cui Previsioni Di cui Previsioni Di cui

eser.precedente FPV FPV FPV

1 Servizi istituzionali, 4.199.015,01 3.880.696,30 0,00 3.854.992,49 0,00 3.879.751,49 0,00

generali e di gestione

2 Giustizia 32.990,96 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00 31.776,00 0,00

3 Ordine pubblico e 594.780,00 444.780,00 0,00 444.780,00 0,00 444.780,00 0,00
sicurezza

4 Istruzione e diritto 1.968.641,27 1.906.271,00 0,00 1.892.172,00 0,00 1.896.899,00 0,00
allo studio
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5 Tutela e 520.975,04 497.673,20 0,00 464.188,20 0,00 461.293,15 0,00
valorizzazione dei
6 Politiche giovanili, 791.645,30 620.170,00 0,00 613.020,00 0,00 612.504,00 0,00
sport e tempo libero
7 Turismo 36.757,88 36.726,00 0,00 9.726,00 0,00 9.726,00 0,00
8 Assetto del territorio 231.752,58 201.592,00 0,00 201.572,00 0,00 201.543,00 0,00
ed edilizia abitativa
9 Sviluppo sostenibile e 4.980.600,92 415.543,00 0,00 415.543,00 0,00 415.543,00 0,00
tutela del territorio e
10 Trasporti e diritto alla 1.747.759,35 1.574.578,87 0,00 1.707.809,28 0,00 1.767.822,17 | 0,00
mobilita
11 Soccorso civile 91.394,77 76.283,00 0,00 76.283,00 0,00 76.283,00 0,00
12 Diritti sociali, 2.801.697,66 2.797.147,60 0,00 2.771.125,60 0,00 2.769.297,60 | 0,00
politiche sociali e
13 Tutela della salute 55.444,00 42.990,50 0,00 30.537,00 0,00 30.537,00 0,00
14 Sviluppo economico e 136.041,48 135.693,00 0,00 117.011,00 0,00 116.859,00 0,00
competitivita
15 Politiche per il lavoro 12.602,70 14.174,00 0,00 13.033,00 0,00 13.033,00 0,00
e la formazione
16 Agricoltura, politiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
agroalimentari e
19 Relazioni 2.283,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
internazionali
20 Fondi e 2.580.293,03 1.008.362,34 0,00 996.259,43 0,00 992.805,59 0,00
accantonamenti
50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 Anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
99 Servizi per conto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terzi
TOTALE 20.784.675,02 | 13.684.456,81 | 0,00 | 13.639.828,00 | 0,00 | 13.720.453,00 | 0,00
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Parte capitale per missione e programma

Missione | Programma | Previsioni 2023 2024 2025
definitive - - e - - -
eser.preced Previsioni Di cui FPV Previsioni Di cui FPV Previsioni Di cui FPV
ente
1 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 4 915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 5 1.900.629.0 | 21.200,00 0,00 0.00 0,00 15.000,00 0,00
1 6 167.438,15 | 21.200,00 0,00 0.00 0,00 15.000,00 0,00
1 7 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1 8 164.413,62 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1 10 10.797.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 1 8.388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2 0,00 450.000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
4 1 1.513.065.2 | 4.325.000, 0,00 500.000,00 0,00 25.000.,00 0,00
4 2 670.318,39 |405.000.00 0,00 0.00 0,00 35.000,00 0,00
4 6 30.658,00 |700.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
4 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 1 103.539.42 |730.239.21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 2 14.900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6 1 30.423,94 |1.008.417, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 2 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
7 1 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
8 1 30.000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
8 2 579.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
9 1 219.975.11 | 185.000.00 0.00 1.349.000.00 0.00 635.000.00 0.00
9 2 109.244,02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 3 66.516.00 | 50.100.00 0.00 50.100.00 0.00 50.100.00 0.00
9 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 5 32.614,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
9 6 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
9 8 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10 2 270.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10 5 14.177.309. | 1.034.031, 1.091.18 1.765.829.18 0.00 776.140.00 0.00
11 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 1 0,00 1.000.000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 2 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
12 4 61.287.15 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
12 8 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
12 9 173.296,01 |169.580,00 0,00 0.00 0,00 21.241,00 0,00
13 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 1 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
16 2 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
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19 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20 3 8.843,53 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
50 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
60 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
99 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE |20.343.571|10.099.76 1.091,18 3.664.929,18 0,00 1.572.481,00 0,00
,54 7,98
Parte capitale per missione e programma
Parte capitale per missione
Missione Descrizione Previsioni 2023 2024 2025
definiti
eser.:::éel::;:nte Previsioni Di t.:ui Di Previsioni Di cui | Previsioni Di cui
cui FPV FPV FPV
1 Servizi istituzionali, 2.252.580,81 42.400,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00
generali e di gestione
2 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Ordine pubblico e 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sicurezza
4 Istruzione e diritto allo 2.214.041,60 5.430.000,00 0,00 500.000,00 0,00 60.000,00 0,00
studio
5 Tutela e valorizzazione dei 118.439,42 730.239,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
beni e attivita culturali
6 Politiche giovanili, sport e 30.423,94 1.008.417,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tempo libero
7 Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Assetto del territorio ed 609.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
edilizia abitativa
9 Sviluppo sostenibile e 428.349,13 235.100,00 0,00 1.399.100,00 | 0,00 685.100,00 0,00
tutela del territorio e
10 Trasporti e diritto alla 14.447.309,95 1.034.031,71 1.091,18 | 1.765.829,18 | 0,00 776.140,00 0,00
mobilita
11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Diritti sociali, politiche 234.583,16 1.169.580,00 0,00 0,00 0,00 21.241,00 0,00
sociali e famiglia
13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Sviluppo economico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
competitivita
15 Politiche per il lavoro e la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione professionale
16 Agricoltura, politiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
agroalimentari e pesca
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19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Fondi e accantonamenti 8.843,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 20.343.571,54 | 10.099.767,98 | 1.091,18 | 3.664.929,18 | 0,00 |1.572.481,00| 0,00

Parte capitale per missione

COMUNE DI FUCECCHIO |
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PROGRAMMAZIONI SETTORIALI

Questa sezione & dedicata alle programmazioni settoriali che hanno maggior riflesso sugli equilibri strutturali del
bilancio: Lavori Pubblici, Acquisto beni e servizi, Incarichi di collaborazione autonoma, Fabbisogno di personale,
Alienazione e Valorizzazione immobili comunali ed il Piano per I'Informatica.

Lavori Pubblici

Il programma dei lavori pubblici per il triennio 2023-2025, adottato con deliberazione della Giunta Comunale n.
289 del 20.10.2022, viene approvato dal Consiglio contestualmente alla presente Nota di Aggiornamento al DUP,
con autonoma deliberazione, e allegato alla presente Nota di Aggiornamento.

Programma degli incarichi di collaborazione autonoma

Il programma degli incarichi di collaborazione autonoma per il triennio 2023-2025 ¢ integrato come allegato alla
presente Nota di Aggiornamento al DUP.

Piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari

Il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari per il triennio 2023-2025, adottato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 341 del 07.12.2022, viene approvato dal Consiglio contestualmente alla presente Nota
di Aggiornamento al DUP, con autonoma deliberazione, e allegato alla presente Nota di Aggiornamento.

Piano per I'informatica

Il Piano per linformatica per il triennio 2023-2025, & integrato come allegato alla presente Nota di
Aggiornamento.

Acquisti di beni e servizi

Il programma degli acquisti di beni e servizi per il biennio 2023-2024 viene approvato dal Consiglio
contestualmente alla presente nota di aggiornamento al DUP, con autonoma deliberazione, e allegato alla
presente Nota di Aggiornamento.

Piano del fabbisogno di personale

Il piano del fabbisogno di personale per il triennio 2023-2025, adottato con Deliberazione della Giunta Comunale
n. 5 del 09.01.2023, viene approvato dal Consiglio contestualmente alla presente Nota di Aggiornamento al DUP.

Si precisa inoltre che tale piano sara assorbito dal “Piano integrato di attivita e organizzazione” (PIAO), introdotto
dal Decreto Legge n.80/2021.

COMUNE DI FUCECCHIO |
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PNRR

Si allega il prospetto riepilogativo relativo ai progetti PNRR del Comune di Fucecchio per quanto riguarda le Opere
Pubbliche. Per la parte relativa all’ICT, sara oggetto di variazione in corso d’anno, una volta ultimato il confronto

con il Dipartimento per la Trasformazione Digitale per la verifica puntuale della documentazione e per assicurare
il buon esito dei finanziamenti.

COMUNE DI FUCECCHIO |
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@ Per facilitare la lettura

Con il programma di mandato, sono stati previsti quattro indirizzi strategici:

1. La persona al centro di tutto

2.1l lavoro motore di sviluppo

3.Ambiente e citta da vivere

4.Progettare e verificare con i cittadini

Per ogni indirizzo sono definiti i programmi (es.Educazione e scuola, Cultura, ecc), nell'ambito dei quali
sono fissati gli obiettivi strategici, a cui sono associati gli obiettivi operativi, ossia gli interventi specifici da
realizzare, che sulla base del DUP sono pianificati a livello gestionale con il Piano Esecutivo di Gestione e
con il PIAO approvati dalla Giunta.

Ogni anno, con il DUP, gli obiettivi possono essere aggiornati e adeguati sulla base dei cambiamenti del
contesto esterno ed interno, in relazione ai nuovi fabbisogni dei cittadini.
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INDIRIZZO STRATEGICO 1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

A.EDUCAZIONE E SCUOLA

AMMINISTRATORE: EMMA DONNINI

Responsabile gestionale: Antonella Caccialupi

Obiettivo strategico
1.Rafforzare il coordinamento territoriale delle politiche educative tra i vari ordini di scuola
e tra i vari enti competenti

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.A.1.a - Fucecchio Infanzia: - ampliare il ruolo del coordinatore pedagogico comunale che
permetta un raccordo forte sulla continuita e i passaggi tra tutti gli ordini di scuola; - continuare a
finanziare bonus nido (Sistema integrato di educazione e istruzione 0-6); - ampliare all'interno del
nido comunale dell'offerta con una nuova sezione dai 3 ai 36 mesi.

Il ruolo del coordinatore pedagogico comunale & stato ampliato cosi potenziando la continuita nei
passaggi fra i vari ordini di scuola. E' stato redatto un protocollo operativo per garantire in
particolare la qualita del passaggio fra il nido e la scuola d'infanzia.

E' stata destinata una parte delle risorse del MIUR, relative al Fondo nazionale per il Sistema
Integrato zerosei, al sostegno delle spese degli asili nidi convenzionati per garantire la continuita
dei servizi e sostenere le famiglie in periodo di pandemia. A sostegno delle famiglie, nel 2022 le
risorse sono state impiegate sia per l'abbattimento delle tariffe sui posti pubblici, sia sui posti
privati.

E' previsto per il 2024 un ampliamento dell'offerta del Nido Comunale con una nuova sezione 3-36
mesi grazie ad un finanziamento PNRR.

In corso di analisi I'ampliamento del numero dei posti pubblici attraverso le convenzioni con i nidi
privati.ll Disciplinare del Nido & stato approvato con delibera G.C. n. 44/2022.

1.A.1.b - Partecipare attivamente alle politiche educative zonali sulle principali aree tematiche
quali infanzia, disabilita, disagio, intercultura ed educazione non formale; progettare insieme alla
Regione Toscana politiche di zona garantendo un’alta qualita dei servizi e un attento monitoraggio
degli stessi nell’'unico grande interesse: I'educazione delle bambine e dei bambini.

La partecipazione dell'ente alle conferenze educative zonali consente una programmazione
educativa coordinata a livello di area, a partire dalle principali tematiche quali l'inclusione, il
disagio, l'intercultura, I'educazione non formale. Nell'ambito dei tavoli di lavoro della conferenza
stessa, aperti al confronto con scuole, servizi sociali, ASL e Terzo Settore, sono stati redatti i
protocolli relativi all'inclusione, al disagio e all'intercultura. Gli istituti scolastici fucecchiesi hanno
gia reso operativi tali protocolli. Sono in corso le azioni di monitoraggio delle diverse situazioni
presentate da scuole e servizi.
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Obiettivo strategico
2.Garantire un alto livello qualitativo dei servizi a sostegno delle famiglie

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.A.2.a - Mantenere I'attuale livello qualitativo del sostegno educativo per i bambini e | ragazzi
diversamente abili, attraverso operatori specializzati, al fine di assicurare un'effettiva presa in
carico dei ragazzi e la realizzazione di un progetto educativo complessivo su ciascun allievo con
bisogni speciali.

Si & garantita la continuita del servizio di assistenza specialistica a sostegno dei bambini e ragazzi
diversamente abili, anche durante il periodo di pandemia rimodulando le attivita a domicilio degli
utenti, in stretto raccordo con la scuola.

Si e altresi assicurata la presenza di educatori specializzati all'interno del Centro Giovani Sottosopra
(per i ragazzi 11-17 anni) e dei centri estivi (per i bambini 3-11) per garantire una piena inclusione
anche fuori dal contesto formale scolastico.

1.A.2.b - Continuare il servizio dei centri estivi, durante la sospensione delle attivita didattiche,
per i bambini della fascia d'eta dai 3 ai 12 anni.

E' proseguita I'attivita dei Centri estivi per i bambini della scuola dell'infanzia e della primaria e per
i ragazzi della scuola secondaria, anche durante il periodo di pandemia, che ha garantito una prima
occasione di ritorno alla socializzazione per le famiglie. Nel 2023 I'organizzazione dei Centri estivi
comprendera una sperimentazione in collaborazione con le associazioni del territorio dedicata
all'inclusione di bambini disabili.

1.A.2.c - Migliorare il servizio di produzione pasti per la refezione scolastica, gestito dalla Societa
a totale partecipazione pubblica “Fucecchio servizi”, in sede di nuovo affidamento, mantenendolo
all’interno delle strutture comunali di Fucecchio e ingrandendo i locali destinati alla cucina.

La Fucecchio Servizi Srl durante il periodo pandemico ha garantito il servizio di sporzionamento
mensa, accompagnamento scuolabus, pre e post scuola, rispondendo alle nuove norme sanitarie
anti-covid, evitando la sospensione dei servizi, sostenendo maggiori spese che hanno gravato sul
bilancio comunale.

Nell'ambito della nuova gara per |'affidamento del servizio di refezione, che sara bandita nel 2023,
sara prevista la realizzazione di una nuova cucina, accanto al Polo dell'infanzia Gabbianella-Grillo
Parlante, finanziata con fondi PNRR pari a 700.000 euro, la quale vedra al suo interno un nuovo
refettorio destinato alla scuola dell'infanzia. Tale cucina consentira la gestione di menu differenziati
in base all'eta dei bambini e alle diverse esigenze di ciascuno.

ALCUNI DATI

ASILI NIDO COMUNALE "LA GABBIANELLA" E CONVENZIONATI 2019 | 2020 | 2021
Posti disponibili (nido comunale) 27 27 27
Posti disponibili (nido convenzionati) 58 58 58
Domande totali (nidi comunale e convenzionati 126 | 127 | 153
Iscritti totali (nidi comunale e convenzionati) 85 85 85
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MENSA SCOLSTICA 2019 2020 2021
Utenti (alunni materna ed elementari) 1.576 1.538 1.499
Utenti con agevolazioni tariffarie 535 471 479
Pasti (alunni e insegnanti) 183.261 95.370 141.089
Pasti con agevolazioni tariffarie 66.091 33.264 49.472
SCUOLABUS 2019 2020 2021
Utenti 728 606 631
Utenti con agevolazioni 328 261 311

Obiettivo strategico
3.Educare ragazzi e famiglie alla conoscenza e alla salvaguardia del territorio comunale ed ai
valori sociali condivisi

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.A.3.a - Educare al rispetto dell'ambiente e alla conoscenza del territorio, anche attraverso
l'introduzione del Pedibus o Bicibus incentivando I'utilizzo delle piste ciclabili.

E' programmata per il 2023 la sperimentazione del pedibus e bicibus con la Fucecchio Servizi, che a
causa del Covid non era stata ancora avviata.

1.A.3.b - La Scuola in Comune: consolidare la rete territoriale e le relazioni tra scuola, servizi,
associazioni, imprese e famiglie, al fine di rendere insegnanti, ragazzi e famiglie sempre piu
consapevoli delle opportunita che offre il territorio, sostenere l'educazione dei ragazzi e prevenire
le situazioni di disagio.

A settembre di ogni anno nell'ambito del progetto La scuola in Comune, vengono organizzate al
Parco Corsini giornate dedicate alla presentazione dell'offerta formativa didattica extra-curriculare
a cui partecipano tutte le scuole, i servizi e le associazioni, Sara siglato a breve |'Accordo di
Comunita, finalizzato a valorizzare e consolidare la rete che si & creata nell'ambito dell'iniziativa La
Scuola in Comune.Durante il periodo di emergenza sanitaria le iniziative sono state realizzate
soltanto in parte, alcune in presenza, altre on line (come il progetto Costituzione e altre con
imprese). Dal 2021 sono riprese le attivita.

1.A.3.c - Coltivare fin da bambini la cultura della prevenzione e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, attraverso I'impegno delle associazioni che realizzano annualmente un concorso per tutti
gli ordini di scuole, convegni e giornate a tema.

Con un concorso indetto nelle scuole sul tema della sicurezza sul lavoro, & stata realizzata una
scultura in marmo per ricordare i caduti sul lavoro e per tenere alta I'attenzione sul tema della
sicurezza, in Piazza XX Settembre. Il monumento dedicato e stato inaugurato a ottobre in occasione
della 70° Giornata Nazionale grazie al’ANMIL (Associazione Nazionale fra Lavoratori Mutilati e
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Invalidi del Lavoro). Si & organizzata insieme all'Anmil, la giornata della sicurezza che sara
riproposta anche per I'anno 2023.

1.A.3.d - Promuovere una scuola sempre piu europea e aperta a scambi culturali, cogliendo
l'opportunita dei gemellaggi (é gia in essere un gemellaggio con la citta di Nogent sur Oise ed é
intenzione svilupparne altri). (Consigliere incaricata: Antonella Gorgerino).

L'iniziativa si € interrotta a causa della pandemia.

1.A.3.e - Nell'ambito del progetto di cooperazione internazionale di educazione alla pace “Metti la
pace in movimento”, realizzare un'iniziativa annuale che permetta ad alcuni alunni di poter visitare
i luoghi dove le associazioni svolgono la loro opera di aiuto e sostegno per il diritto alla pace e
all'autodeterminazione dei popoli.

L'iniziativa si € interrotta a causa della pandemia.

1.A.3.f - Creare un Consiglio Comunale delle ragazze e dei ragazzi che promuova momenti di
confronto tra i giovani e gli amministratori, con funzione propositiva.

A maggio 2022, si € insediato il Consiglio Comunale delle ragazze e dei ragazzi, dopo l'approvazione
di apposito regolamento ed una formazione per gli insegnanti, con il coinvolgimento del gruppo
#fucecchioelibera. Un progetto che coinvolge le classi seconde della scuola media e fortemente
voluto dalle insegnanti e dall'amministrazione comunale per sviluppare un percorso di educazione
civica e cittadinanza attiva e consapevole, garantendo |'accesso delle nuove generazioni alla vita
civica e culturale del paese e rendendoli interlocutori diretti degli attori politici.

1.A.3.g - Assicurare le azioni di orientamento alla scelta degli studi e della formazione e sostenere
la scuola nelle attivita di accoglienza, riorientamento e prevenzione della dispersione scolastica.
Sono proseguiti i percorsi di orientamento alla scelta degli studi, garantiti anche durante la
pandemia, in tutte le classi delle scuole medie, in sinergia con la Conferenza dell'istruzione
dell'Empolese-Valdelsa e del Valdano Inferiore. Dal 2021 il progetto si € ampliato coinvolgendo le
classi prime medie con |'obiettivo di favorire la socializzazione e la conoscenza delle regole nel
nuovo ambito scolastico. Il progetto comprende le fiere dell'orientamento con la partecipazione
delle scuole superiori, attive anche durante la pandemia.

Nella scuola superiore sono stati avviati i laboratori di accoglienza e riorientamento per le prime
classi e percorsi di orientamento in uscita per le classi IV e V.

Nel 2021 sono stati realizzati i laboratori "Emozioni in natura" nelle classi di seconda media.Nel
2022 sono stati realizzati i laboratori di prevenzione del disagio nelle scuole superiori sui temi della
partecipazione, dello sport sociale, dell'affettivita e sessualita a cui hanno partecipato otto classi.

1.A.3.h — Attuare il Protocollo zonale sulla prevenzione del disagio socio-relazionale:
coordinamento delle azioni

Il Protocollo, approvato dalla Conferenza per I'Educazione e l'lstruzione Empolese Valdelsa e da
tutte le scuole nel 2021, al quale hanno aderito varie associazioni di Fucecchio, prevede il
coordinamento di tavoli di lavoro locali tra servizi, scuole e associazioni per la messa in rete di
azioni di prevenzione del disagio socio-relazionale.



Comune di Fucecchio
ALLEGATO A - OBIETTIVI OPERATIVI E STATO ATTUAZIONE
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

Nel corso del 2021 e 2022 sono stati effettuati incontri nelle scuole primarie e secondarie e sono in
corso le azioni di monitoraggio delle diverse situazioni presentate da scuole e servizi.

Obiettivo strategico
4.Promuovere un nuovo indirizzo liceale con particolare attenzione all’arte,
alla multimedialita e al giornalismo

1.A.4.a - Promuovere un nuovo indirizzo liceale con particolare attenzione all‘arte, alla
multimedialita e al giornalismo.

Questa iniziativa di promozione di un nuovo indirizzo liceale viene portata avanti in collaborazione
con la Fondazione Montanelli Bassi e I'Istituto Arturo Checchi.

1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

B.EDILIZIA SCOLASTICA

AMMINISTRATORE: ALESSIO SPINELLI, EMMA DONNINI

Responsabile gestionale: Paola Pollina

Obiettivo strategico
1.Miglioramento di tutte le scuole, sia sotto il profilo della loro fruibilita, delle manutenzioni
straordinarie e dell'adeguamento alla normativa vigente in materia di sicurezza ed
efficientamento energetico.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:
1.B.1.a - Prosecuzione del progetto di ampliamento della scuola secondaria di primo grado
“Montanelli Petrarca” con nuova organizzazione interna degli spazi.
Con delibera di giunta n.219/2020 é stato approvato il progetto esecutivo dell'intervento per una
spesa complessiva di € 614.000, finanziata con mutuo. La parte progettuale relativa agli impianti
elettrici e speciali & stata redatta internamente. Prevista l'inaugurazione entro il primo trimestre
del 2023.

1.B.1.b - Prosecuzione del progetto di realizzazione della nuova scuola dell'infanzia “La casetta nel
bosco” in localita Vedute.

Con delibera GC n.226/2020 é stato approvato il progetto esecutivo dell'intervento, che prevede la
demolizione dell'edificio esistente, inadeguato dal punto di vista dimensionale, sismico ed
energetico. |l progetto con un quadro economico pari a € 1.374.700, & finanziato da fondi PNRR ed
e previsto l'avvio del cantiere allinizio del 2023 ed il termine dei lavori a marzo 2026.

1.B.1.c - Miglioramento di tutte le scuole sia dal punto di vista della sismica, dell'antincendio, che
dell'efficientamento energetico, a partire da analisi tecniche gia effettuate. In particolare:
a) Rifacimento del soffitto oltre a migliorie sismiche dell'edificio della scuola primaria “Collodi” di
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Querce
b) Sostituzione degli infissi esterni presenti nella scuola primaria “Carducci” e la centrale termica
per un efficientamento del risparmio energetico
c) Adeguamento dell'impianto antincendio presso la scuola primaria “Fucini” di San Pierino
d) Miglioramento strutturale Scuola dell'Infanzia “Il Grillo Parlante” di Via Foscolo
e) Miglioramento strutturale Scuola dell'Infanzia “Il Girotondo” di Via Trento
| lavori di miglioramento programmati sono stati conclusi e collaudati. In particolare, sono stati
completati i lavori di:
* rifacimento del soffitto oltre a migliorie sismiche dell'edificio della scuola primaria “Collodi”
di Querce (punto a);
» efficientamento energetico della Scuola Carducci per un importo di 324.000 euro con un
finanziamento regionale pari al 79% della spesa complessiva (punto b);
e adeguamento della scuola primaria di San Pierino alla normativa antincendio — importo
totale finanziato dal MIUR di € 47.050 (punto c);
e ristrutturazione finalizzati al miglioramento strutturale della Scuola dell'Infanzia Grillo
Parlante (punto d);
e ristrutturazione finalizzati al miglioramento strutturale della Scuola dell'Infanzia |l
Girotondo (punto e).
Inoltre, nel corso del 2020 sono stati realizzati interventi di manutenzione straordinaria di
tinteggiatura delle balze c/o scuole dell'infanzia Via Ariosto, Via Trento, Vedute, Pinete, Via
Foscolo)/ Primarie Pascoli , Querce, Ponte a Cappiano, Infanzia San Pierino/Elementari Carducci,
San Pierino e Galleno/ Asilo Nido la Gabbianella e Asilo Nido Torre; lavori per la modifica degli
infissi scuola media; lavori di miglioramento strutturale della scuola Grillo Parlante di Via Foscolo;
lavori di miglioramento strutturale della scuola Il Girotondo di Via Trento.
Nel 2021, sono stati affidati i lavori di manutenzione straordinaria per le scuole dell'infanzia e per
le scuole primarie. Nel periodo estivo di chiusura dell'attivita didattica sono stati effettuati
interventi di manutenzione straordinaria su tutti gli edifici scolastici comunali.
Nel corso del 2022 sono stati affidati i lavori di adeguamento alla normativa antincendio scuola
primaria Pascoli e scuola primaria Carducci.l lavori sono stati eseguiti come da cronoprogramma
durante l'estate ed attualmente in fase di collaudo, con un quadro economico di euro 70.000 per
ciascuna delle due scuole, finanziati interamente dal MIUR.

1.B.1.d - Riorganizzazione dei giardini delle scuole dell’infanzia e, in particolare, del polo per
I'infanzia “La gabbianella” e “Il grillo parlante”, pensando a spazi comuni dedicati ad attivita ludico
ecologiche (orto botanico, percorsi naturalistici ambientali, percorsi motori).

Completati i seguenti lavori di rinnovamento delle zone ludiche esterne delle scuole (con altri
lavori interni):

- nuovo giardino della scuola dell’infanzia “ll Girotondo” di via Trento - € 35.000

- nuovo giardino della scuola dell'infanzia “Il Grillo parlante” di Via Foscolo - € 38.000

1.B.1.e - Readlizzazione Polo dell'infanzia Via Foscolo: nuova scuola dell'Infanzia il Grillo Parlante
(fondi PNRR) e ampliamento Nido d'Infanzia La Gabbianella
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Questo progetto e finalizzato alla creazione del primo Polo dell’Infanzia del Comune di Fucecchio
(bambini dai 3 mesi ai 6 anni), in luogo dell’attuale plesso di Via Foscolo con accesso alle strutture
anche da Via Marco Polo, con un parco ed un parcheggio a servizio del nuovo Polo e dell’intera cit-
tadinanza. L'intervento comprende:

* larealizzazione di una nuova scuola dell’Infanzia “Il Grillo Parlante” nell’area attigua e con-
seguente demolizione del vecchio edificio una volta messa in funzione il nuovo impianto;
attualmente il cronoprogramma prevede l'aggiudicazione lavori entro il 31 maggio 2023 ed
il collaudo degli stessi entro giugno 2026. Sono in corso le operazioni di affidamento della
progettazione (finanziamento di euro 4,3 milioni);

* |'ampliamento dell’asilo nido “La Gabbianella”, che portera ad accogliere un’altra sezione e,
quindi, a raddoppiare i posti pubblici attualmente disponibili, mediante un nuovo edificio in
aderenza all’'esistente; attualmente il cronoprogramma prevede I'aggiudicazione lavori en-
tro il 31 maggio 2023 ed il collaudo degli stessi entro 30 giugno 2026 ed ¢ in corso la pro-
gettazione affidata a professionisti esterni (finanziamento PNRR di euro 1 milione) ;

* la realizzazione di nuovi spazi da adibire al servizio mensa scolastica presso il polo dell’in-
fanzia di via Foscolo.Sono in corso le operazioni di affidamento della progettazione. L'avvio
del cantiere € previsto per giugno 2023 ed il termine di conclusione dei lavori per il 31 mar-
z0 2026 (finanziamento di euro 700.000).

1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

C.CULTURA

AMMINISTRATORE: DANIELE CEI

Responsabile gestionale: Antonella Caccialupi

Obiettivo strategico
1.C.1.Promuovere la cultura e la memoria storica attraverso la valorizzazione del patrimonio
culturale, il sostegno alle associazioni operanti sul territorio e la realizzazione di eventi

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.C.1.a - Valorizzare del patrimonio culturale di Fucecchio sviluppando ulteriori percorsi tematici
del Museo civico. Favorire l'utilizzo di Palazzo delle arti come sede espositiva per mostre
temporanee.

Nel 2019 il museo ha contato complessivamente 5.727 visitatori ed ha organizzato 84 visite
didattiche per le scuole, con una graduale crescita delle presenze, che si e interrotta a causa della
pandemia. Il museo ha ripreso regolarmente tutte le proprie attivita solo nel mese di maggio del
2021. Sono stati allestiti comunque nuovi percorsi tematici con supporti multimediali come le Vie
d'Acqua e la sala dedicata alla Casa del Poggio. E' stata anche implementata la presenza sui canali
social con 1176 persone che seguono la pagina Facebook e 434 la pagina Instagram. E' stato
inoltre realizzato, grazie ad un finanziamento ottenuto dalla Fondazione CR Firenze, il nuovo sito
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web del museo che e visibile dal marzo 2022. Palazzo delle arti ha ospitato alcune mostre di
interesse locale nel corso del 2019, I'attivita € ripresa solo nel 2022 per esposizioni curate da
Associazioni culturali locali.

1.C.1.b - Promuovere la lettura e l'uso degli spazi della biblioteca mediante specifici progetti,
anche con il coinvolgimento delle scuole, e tenendo conto dei risultati delle indagini di
soddisfazione degli utenti.

Nel 2019 e stata realizzata un'indagine di qualita sui servizi della biblioteca. In generale, la
Biblioteca & molto frequentata (33.940 presenze nel 2019 e 17.471 prestiti). La maggior parte dei
rispondenti ha dichiarato di frequentare la stessa una volta al mese, ma sono molte le persone che
vi giungono anche settimanalmente. Il 98% dei giudizi € molto piu che positivo. La sezione ragazzi
ha visto una crescita delle presenze, giunte nel 2019 a 6.094 e, nello stesso anno, sono state
realizzate 216 iniziative di animazione e visite guidate per le scuole (contro le 162 del 2018). Nel
corso del 2020 e del 2021 le attivita sono state condizionate dal perdurare della pandemia. Si sono
avuti periodi di totale chiusura al pubblico della sede del servizio, cui si & solo parzialmente potuto
sopperire attivando il prestito a domicilio. La possibilita di ospitare utenti nelle sale & stata
pesantemente ridotta e frenata anche dall'obbligo di green pass per |'accesso al servizio. Nel 2021
sono stati effettuati comunque 13.380 prestiti e si sono avute 18.413 presenze. In sezione ragazzi
le presenze sono state 2.883 e le iniziative cui hanno partecipato le scuole sono state 79. La pagina
Facebook della Biblioteca € seguita da 5.162 persone e quella di Instagram ha 993 follower.
Durante il 2022 sono state riattivate tutte le iniziative di promozione della lettura anche
extrascolastiche e per un pubblico adulto e sono in ripresa tutti i valori degli indicatori attraverso i
quali si effettua annualmente la valutazione del servizio.

Sono stati predisposti nuovi moduli didattici sulla lettura e sull'uso della biblioteca ed e stato
realizzato quest'anno il progetto Gutenberg.

1.C.1.c - Promuovere e sostenere le iniziative del Nuovo Cinema Teatro Pacini per assicurare un
alto livello qualitativo delle attivita teatrali, cinematografiche, formative e culturali, favorendo le
collaborazioni con le associazioni culturali e le scuole.

I Comune ha assicurato il proprio sostegno economico affinche la stagione teatrale, sospesa a
marzo causa covid, fosse di qualita ed ha approvato il progetto del gestore di rassegna teatrale e
cinematografica estiva. Anche nel 2021 la situazione pandemica ha fortemente condizionato le
iniziative del nuovo Cinema Teatro Pacini permettendo di realizzare solo alcune attivita da remoto
(ad esempio i corsi di teatro) alcune attivita per le scuole “Teatrino in giardino” e la rassegna estiva
di cinema e teatro. Da settembre € ripresa I'attivita in sala ed e prevista da novembre la nuova
stagione teatrale, che necessita di sostegno aggiuntivo in relazione alla ridotta capienza di pubblico
per le normative anticontagio. Per il 2023, si prevede di attivare la proroga tecnica dell'affidamento
fino al 31.12.23, e durante I'anno 2023 procedere allo svolgimento della nuova gara di
affidamento.

- Valorizzazione dei Cammini medioevali, delle manifestazioni di rievocazione storica e
delle iniziative che aiutano a diffondere una maggiore conoscenza dell'eta medievale.
Con il contributo economico della Regione Toscana si sono attuate iniziative soprattutto nel 2021
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volte alla valorizzazione e maggior conoscenza della Via Francigena (realizzazione della Free-Press
“The Francigener”, realizzazione della carta del percorso illustrata dalle tavole artistiche di Tosi,
realizzazione della performance e delle sculture del progetto di Land Art “Francigena Soul” di
Antonio Massarutto). Si & partecipato all'iniziativa di valorizzazione della Romea Strata nel 2022
“Pilgrimage Promotion Tour”. Si & aderito alla convenzione relativa alla gestione del percorso della
Via Medicea. E' stato approvato un Protocollo d'intesa che raggruppa vari comuni medievali italiani
ai fini della loro promozione.

1.C.1.e - Sostenere le iniziative della Fondazione Montanelli Bassi in ambito storico e giornalistico
Valutare la realizzazione di un Parco Letterario Diffuso, dedicato ai luoghi e agli scritti di Indro
Montanelli.

Dopo la prima edizione della Summer school di giornalismo internazionale tenuta nel luglio 2019 e
il XXV ciclo degli Incontri di Storia Toscana, a febbraio 2020, le iniziative pubbliche in ambito storico
e giornalistico sono state sospese per la pandemia e non riattivate.

1.C.1.f - Sostenere le associazioni culturali presenti sul territorio e la produzione dell’editoria
locale.

E' stato assicurato il sostegno alle associazioni culturali ed all'editoria locale attraverso Ia
concessione di patrocini, di spazi ed attrezzature e di contributi economici.A sostegno delle
Associazioni si € avviata un'operazione volta ad arrivare alla concessione di alcuni immobili di
proprieta comunale come sede per lo svolgimento di attivita delle associazioni sia a favore dei
propri soci che della cittadinanza.

1.C.1.g - Sostenere e promuovere eventi in ambito culturale, teatrale, musicale

Nel periodo emergenziale e stato possibile realizzare e sostenere solo la Scuola internazionale di
performance e la festa Salmarzana. Nel 2022 sono proseguite queste queste iniziative e nel 2023
saranno promosse le iniziative, compatibilmente alle risorse di bilancio disponibili.

1.C.1.h - Sviluppare iniziative per promuovere la conoscenza e il ricordo dell’Eccidio del Padule di
Fucecchio, e la memoria degli eventi legati alle due guerre mondiali e alla nascita della Repubblica
Ogni anno é stato realizzato un evento commemorativo di particolare rilievo riguardante I'Eccidio,
Si e cercato di potenziare il coinvolgimento delle nuove generazioni in tutte le commemorazioni
storiche facendo intervenire le scuole e i ragazzi dell'associazione Fucecchioélibera . Il comune ha
anche aderito al protocollo d'intesa per la Rete dei comuni toscani teatro di stragi ed eccidi
nazifascisti.
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D.PALIO

Obiettivo strategico
1.D.1.Valorizzazione della manifestazione del Palio delle Contrade e realizzazione di
infrastrutture ad essa funzionali

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.D.1.a - Rinnovare lo Statuto del Palio, incorporando [attuale Regolamento, per una
corresponsabilitd maggiore tra ente locale e associazione che gestisce la manifestazione.
E' stata redatta una bozza dello Statuto.

1.D.1.b - Sostenere I'Associazione del Palio di Fucecchio per favorire aggiornamenti e formazione
continua degli addetti, per favorire le attivita di comunicazione e promozione della manifestazione
e degli eventi collaterali e per favorire la ricerca di bandi pubblici a sostegno della manifestazione.
L'amministrazione ha fornito negli anni un significativo sostegno economico alla manifestazione.
Ha inoltre supportato I'Associazione nella ricerca e presentazione di domande di contributo a enti.

E.POLITICHE GIOVANILI

Obiettivo strategico
1.E.1.Migliorare le politiche giovanili

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.E.1.a - Progettare le politiche giovanili anche con la partecipazione ai tavoli di lavoro zonali ed
interzonali ed in collaborazione con le associazioni, le scuole e gli altri soggetti del territorio.

Si e proseguita la partecipazione ai tavoli organizzati dalla Conferenza Educativa Zonale sui temi di

politiche giovanili, effettuati on line.Avviato un percorso di formazione e di progettazione sui Neet
con il Consorzio Co&So Empoli e i Comuni di Empoli e Montelupo.

11
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1.E.1.b - Sviluppare le attivita educative per ragazzi e famiglie, e iniziative di politiche giovanili
presso il centro giovani Sottosopra anche attraverso la collaborazione con le associazioni, i gruppi
giovanili, le scuole e i servizi sociali.Realizzare percorsi di educazione e sostegno alla genitorialita e
alla comunicazione tra generazioni.

Centro Giovani SOTTOsopra: n. 40 iscritti da settembre a ottobre 2022, con frequenza media
giornaliera di circa n. 25 ragazzi.

Realizzato il Progetto educativo "Calcio liberatutti" in collaborazione con I'Associazione Popoli
Uniti, che coinvolge ragazzi (anche stranieri) e famiglie: concordati i patti educativi e organizzata la
squadra di calcetto Sottosopra con n. 12 ragazzi. E' in corso il torneo.

Realizzati i laboratori presso il Centro con particolare attenzione ai ragazzi diversamente abili: circo,
teatro, musicoterapia, scrittura creativa, ecc. Realizzato lo spettacolo di circo-teatro per le famiglie
con circa 20 ragazzi.

Nel dicembre 2020 & stata realizzata l'iniziativa "A che gioco giochi?" in collaborazione con i soci
coop, le associazioni e le famiglie.

Durante la pandemia le attivita del Sottosopra si sono svolte in parte on line e in parte in presenza,
con particolare attenzione ai ragazzi diversamente abili.

Realizzati i percorsi di educazione alla genitorialita con l'iniziativa "Adolescenti alla riscossa", in
presenza e on line, con possibilita di colloqui individuali con consulenti esperti. Nel 2022 hanno
partecipato alle iniziative 90 genitori.

Il progetto di educazione alla genitorialita e stato realizzato anche durante I'emergenza sanitaria, in
parte in presenza e in parte on line.

1.E.1.c - Sviluppare le attivita dell'InformaGiovani, anche in collaborazione con le agenzie
formative e di lavoro, per il potenziamento e la valorizzazione delle competenze dei ragazzi.
Assicurare il coordinamento delle attivita della Rete InformaGiovani del Valdarno Inferiore con i
Comuni aderenti.

InformaGiovani: approvato l'atto di indirizzo con la modulistica e avviate le iniziative formative in
collaborazione con le agenzie. Rete InformaGiovani: effettuati gli incontri di coordinamento con i
referenti dei Comuni e dell'appalto. Individuate nuove soluzioni per gestione dei servizi. E' in fase
di elaborazione la nuova Convenzione con i Comuni da approvare entro il 31 dicembre.

1.E.1.d - Continuare il servizio dei centri estivi, durante la sospensione delle attivita didattiche, per
iragazzi della fascia d'eta dai 11 ai 17 anni compiuti.

Realizzati i centri estivi del Sottosopra per adolescenti e giovani, anche in collaborazione con
associazioni del territorio. Nel 2022 ai diversi laboratori hanno partecipato 50 ragazzi.

| ragazzi della redazione "Melavevigiadetto" hanno organizzato un laboratorio sulla comunicazione
per gli adolescenti.

1.E.1.e - Sviluppare azioni di politiche giovanili in collaborazione con servizi e associazioni che
garantiscano il coinvolgimento diretto dei ragazzi in progetti e attivita, anche nel periodo estivo.

Fino a tutto I'anno 2019 e stato realizzato il progetto "E...state in Comune". Nel 2020, causa Covid il
progetto non ¢ stato realizzato e i fondi sono stati utilizzati per altre azioni di laboratorio con i
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ragazzi, con una particolare attenzione alle situazioni di fragilita (fisica, psicologica, ecc).

Nel 2022 si e avviato un nuovo progetto dal titolo "STRADE DI VOLONTA' — percorsi brevi di
volontariato per la comunita” mediante il quale sono stati inseriti 25 ragazzi in eta 16-17 anni in
attivita socio-educative. L'iniziativa prosegue nel periodo autunno-inverno con l'inserimento nei
percorsi di ragazzi in particolari situazioni di fragilita socio-relazionale, NEET o altra tipologia.

1.E.1.f - Consolidare il progetto “Carta Giovani- Servizi di qualita per il territorio”, in rete con i
servizi del’Empolese Valdelsa e del Valdarno inferiore.

Effettuato il monitoraggio del progetto che si &€ concluso ed e stato trasferito sulla Conferenza
Zonale Empolese-Valdelsa.

Obiettivo strategico
1.E.2.Rafforzare l'interazione tra i giovani, il Comune e le scuole attraverso iniziative di ascolto e
sensibilizzazione e avvicinamento alla storia, alla cultura ed alla vita associativa della citta

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.E.2.a - Proseguire e consolidare I'esperienza del gruppo giovanile #fucecchioélibera attraverso:
- la partecipazione annuale al Pellegrinaggio organizzato da Aned in collaborazione con i Comuni
dell’Empolese Valdelsa - l'iniziativa “Nonno raccontami” in collaborazione con gli operatori della
RSA “Le Vele” - la creazione di un gruppo ambientale in collaborazione con le scuole — la
realizzazione del progetto “La memoria ci unisce”, rivolta a tutte le scuole di Fucecchio, in
collaborazione con la Biblioteca comunale.

L'esperienza del gruppo giovanile #fucecchioelibera & stata molto attiva, primo e dopo il periodo
della pandemia. | ragazzi del gruppo hanno comunque collaborato con gli operatori e i ragazzi del
centro giovani Sottosopra realizzando I'edizione di ottobre del giornalino mensile
"Melavevigiadetto".| ragazzi hanno inoltre partecipato al progetto di realizzazione del CCRR con la
scuola media.

1.E.2.b - Sviluppare percorsi di cittadinanza attiva e di partecipazione mediante il coinvolgimento
diretto dei ragazzi, anche in progetti e attivita finalizzati al recupero e alla rivitalizzazione delle
aree urbane.

Realizzate le azioni e le iniziative previste dal progetto “Fucecchio Bene Comune", attraverso la
collaborazione tra il Sottosopra, I'lstituto A. Checchi ed altre realta associative del territorio, con i
percorsi di approfondimento informativo su tematiche legate alla cittadinanza attiva, alla
mappatura del territorio ed a laboratori finalizzati ad avvicinare i ragazzi alla cultura della legalita,
del senso civico, dei comportamenti responsabili e, piu in generale, al concetto di cittadinanza,
inteso come appartenenza alla comunita. L'azione & conclusa percheé al momento il progetto non &
stato rifinanziato e I'attivita & prevista nel progetto del PNRR su giardini e parchi storici.

1.E.2.c - Assicurare la comunicazione con e verso i giovani, attraverso lo sviluppo del sito web della
Rete InformaGiovani, i social e altri programmi e strumenti digitali

E' stato realizzato il nuovo sito della Rete InformaGiovani che prevede anche la possibilita di
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richiedere informazioni e appuntamenti con gli operatori. Si prevede lo sviluppo delle sue
potenzialita nel corso dell'anno 2023.

E' stato attivato un servizio di comunicazione su whatsapp e attraverso i social.

E' stata creata la redazione "Melavevigiadetto" formata da 6 ragazzi, che, con il supporto degli
operatori, hanno vinto un premio su bando regionale, realizzato un giornalino mensile e un
podcast. E' in fase di progettazione la realizzazione di una webradio gestita dai ragazzi.

1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

F.PROTEZIONE SOCIALE

Funzione trasferita all'Unione dei Comuni empolese-valdelsa dal 2013
AMMINISTRATORE: EMILIANO LAZZERETTI

Referente gestionale: Antonella Caccialupi

Obiettivo strategico
1.F.1.Assicurare la protezione sociale, I'autonomia individuale e I'eliminazione delle condizioni di
disagio, migliorando il presidio della funzione sociale trasferita all'Unione dei Comuni empolese
valdelsa
La funzione sociale & stata trasferita all'Unione dei Comuni Empolese Valdelsa, e la relativa
gestione alla Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (SDS), la cui presidenza é stata
affidata al Sindaco Alessio Spinelli. Comprende 15 comuni (Capraia e Limite, Castelfiorentino,
Castelfranco di Sotto, Cerreto Guidi, Certaldo, Empoli, Fucecchio, Gambassi Terme, Montaione,
Montelupo Fiorentino, Montespertoli, Montopoli in Val d’Arno, San Miniato, Santa Croce sull’Arno,
Vinci).
L'Amministrazione intende assicurare la protezione sociale, I'autonomia individuale e
I'eliminazione delle condizioni di disagio della popolazione, fra l'altro ottimizzando i flussi
informativi tra Comune di Fucecchio, Unione e Societa della Salute e maggior condivisione delle
scelte nella fase di programmazione.
A tal fine é stato individuato all’interno del comune del personale dedicato che assicuri un costante
collegamento e monitoraggio con le azioni e gli obiettivi individuati dall’'Unione e dalla Societa
della Salute. Trattasi di monitoraggio degli obiettivi e della spesa assegnati all'Unione e all'SDS
mediante step di verifica.
Gli obiettivi generali :

a) Aumentare la capacita di ascolto e informazione rivolta alle fasce deboli della popolazione,
ed in particolare valorizzare, con riferimento ai cittadini stranieri, la presenza del mediatore
culturale.

b) Contrastare i fenomeni di poverta e marginalita, coltivando le esperienze gia consolidate,
come il progetto WIN che favorisce il reinserimento lavorativo, sviluppare ulteriormente il
modello zonale di contrasto alla poverta.

c) Consolidare e promuovere progetti capaci di dare risposta ai bisogni primari dei cittadini
che stanno attraversando un periodo di difficolta economica: centri per la distribuzione di
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d)

cibo, indumenti, mobili.
Porre attenzione alle dipendenze e, in particolare, alla lotta al gioco d’azzardo e collaborare
con il Ser.T., con le forze dell’'ordine e con gli esercenti per combattere questa piaga sociale.

e) Assicurare la cura degli anziani mediante: - la promozione di piti interventi e servizi presso il

domicilio degli anziani non autosufficienti, limitando il pit possibile I'inserimento all’interno
delle strutture sanitarie assistite; - la promozione di spazi di incontro, di aggregazione e di
socializzazione tra i quali il centro di socializzazione, le gite e vacanze anziani, I'attivita fisica
e l'attivita fisica adattata, le iniziative in collaborazione con i sindacati pensionati e le
associazioni presenti sul territorio; - il consolidamento dell’esperienza del progetto
sorveglianza attiva creando un punto di accesso e di ascolto (con un numero telefonico a cui
potersi rivolgere), dando risposta, in collaborazione con le associazioni del territorio, ai
bisogni quotidiani delle persone anziane in particolare quelle sole attraverso: assistenza
telefonica, visite a domicilio, accompagnamento, servizi per lo svolgimento di piccole
commissioni (consegna spesa, accompagnamento dottore, consegna a domicilio farmaci e
parafarmaci); - la promozione di una collaborazione tra le associazioni di volontariato che
prestano servizi di trasporto sociale sul territorio al fine di favorire lo spostamento degli
anziani in particolare quelli soli a costi contenuti.

f) Assicurare I'attenzione alle disabilita, mediante: - il coinvolgimento degli esponenti della

g)

categoria in ordine alle scelte delllamministrazione in relazione ai bisogni dei cittadini
disabili; - la promozione di una innovazione dei centri diurni gestiti dall’/ASL in modo che
riescano a fornire in maniera efficace formazione e preparazione all'inserimento sociale e
lavorativo; - il proseguimento delle iniziative finalizzate a dare attenzione ai bambini e ai
ragazzi disabili favorendo il loro inserimento in ambito scolastico e promuovendo la
creazione di accordi tra Comuni, AUSL e scuole per garantire il coordinamento tra questi
soggetti e offrire ai cittadini un sostegno piu efficace (ci riferiamo in problema alla
certificazione di bambini disabili).

Sostenere politiche di inclusione e di integrazione degli immigrati, mediante: - le iniziative
per favorire l'apprendimento della lingua italiana, la mediazione linguistica e culturale, I'
insegnamento della cultura e della storia italiana, il sostegno anche mediante lo sportello
immigrati per I'accesso ai servizi comunali.

L'Amministrazione intende migliorare il rapporto sinergico tra i soggetti che cercano di contrastare
i processi di esclusione sociale: comune, centro per I'impiego, terzo settore e parti sociali. Si
intende infine proseguire il sostegno e l'impegno politico per stimolare la ASL nelle sue seguenti

azioni:

- potenziare sempre piu il centro di ortopedia protesica e rafforzare, secondo il piano sanitario
della Toscana, il polo regionale per I'artroprotesica;

- realizzare la Casa della Salute - (questo obiettivo € in fase di progettazione da parte della Asl con
fondi PNRR che finanzieranno anche |'opera);

- favorire la riduzione dei tempi delle liste di attesa e la verifica del livello di qualita dei servizi e di
soddisfazione degli utenti, anche attraverso il monitoraggio in sede di assemblea della Societa
della Salute.
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G.POLITICHE ABITATIVE

La funzione riguardante le politiche abitative e stata trasferita all'Unione dei Comuni Empolese
Valdelsa, e la relativa gestione alla Societa Publicasa.

Obiettivo strategico
1.G.1.Favorire una maggiore integrazione tra servizi sociali e politiche abitative

Si rinvia alla sezione “Societa partecipate della Prima parte della presente Nota di aggiornamento,
salvo evidenziare qui il progetto Home a livello di Unione Circondario Empolese-Valdelsa, al quale
Fucecchio partecipa, oltre che per la riqualificazione delle ex carceri, anche per la riqualificazione di
alloggi Erp -Lotto 2 — Riqualificazione alloggi Edilizia Residenziale Pubblica — n.7 alloggi di Via
Donateschi, n.1 alloggi di Via Machiavelli e n.2 alloggi di Via Montanara - Approvato il progetto
esecutivo.Finanziamento PNRR di euro 579.000 (att)

H.PARI OPPORTUNITA’

Obiettivo strategico
1.H.1.Promuovere iniziative per la prevenzione dei fenomeni di discriminazione
e di violenza di genere e per I'educazione ad una societa civile e libera

Obiettivi operativi e stato di attuazione

1.H.1.a - Continuare a promuovere le iniziative consolidate contro la violenza di genere e sui minori
e per la prevenzione dei fenomeni di discriminazione fondati sul sesso, origine etnica, religione, eta,
orientamento sessuale e disabilita, anche in collaborazione con associazioni, sindacati e scuole. In
particolare: - Giornata Internazionale della Donna; - Ottobre Rosa per la sensibilizzazione e la
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prevenzione del tumore al seno; - Giornata internazionale per I'eliminazione della violenza sulle
donne del 25 novembre. Rafforzare e sostenere la presenza sul territorio di sportelli anti violenza.
Proseguire la collaborazione con la Commissione delle Elette e Nominate, il Comitato Unico di
Garanzia (CUG), le associazioni di volontariato e di categoria.

Carta Etica dell'Ente da realizzare in collaborazione con il CUG con avvio delle consultazioni per la
redazione della bozza nel 2023.

Realizzata l'iniziativa "Autostima, carisma e potere" in collaborazione con il CUG nella giornata
internazionale della donna.

Con delibera n. 46 del 1/04/2021 il Comune ha aderito alla Rete nazionale delle Pubbliche
Amministrazioni anti discriminazioni per orientamento sessuale e identita di genere - RE.A.DY che
ha come obiettivo l'individuazione, la messa a confronto e la diffusione di inclusione sociale per
lesbiche, gay, bisessuali e transgender (LGBT), realizzate da Pubbliche Amministrazioni a livello
locale.

In seguito a tale adesione I'Ente, in data 22/03/2022, ha siglato con la Regione Toscana I'Accordo
tra Regione e le Pubbliche Amministrazioni della Regione Toscana aderenti alla Rete RE.A.DY. per la
promozione della rete, per rafforzare la collaborazione tra le Pubbliche Amministrazioni locali e
I'integrazione delle relative politiche a livello regionale e, a seguito del quale, gli & stato
riconosciuto un contributo di € 1.285,00 finalizzato a promuovere i diritti delle persone LGBTI e la
non discriminazione per motivi legati all'orientamento sessuale ed all'identita di genere, rafforzare
la collaborazione tra le PP.AA. locali e l'integrazione delle relative politiche a livello regionale

1.H.1.b - Promuovere progetti all'interno della scuola, rivolti ad insegnanti, studenti e famiglie, per
diffondere la cultura delle differenze, come elemento fondante di un percorso individuale e
collettivo di crescita rispettoso della propria identita e degli altri, con particolare attenzione a
queste tematiche: a) violenza di genere, b) legge regionale sulla Cittadinanza di genere, c)
bullismo, cyberbullismo e hate speech.

Realizzati percorsi educativi di prevenzione del bullismo e del cyberbullismo nelle scuole e con i
genitori a cura del Centro Giovani Sottosopra. Azione conclusa siprosegue inglobandola nelle varie
attivita'.

Il Comune ha aderito al progetto “Sostegno alla parita di genere e alla cultura di genere” promosso
dalla Citta Metropolitana di Firenze (delibera G.C. n. 155/2022) che prevede: a) Definizione di un
sistema di gender mainstreaming attraverso Il'elaborazione/redazione e pubblicazione del bilancio
di genere da parte delle Province e dei Comuni; b) Percorsi di diffusione della cultura di genere e
della destrutturazione dello stereotipo di genere nelle scuole. E' stato costituito un gruppo di
lavoro che si sta attivando, su tempistica della Citta Metropolitana.
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1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

I.ASSOCIAZIONISMO

ASSESSORE: EMILIANO LAZZERETTI

Responsabile gestionale: Antonella Caccialupi

Il Comune di Fucecchio valorizza le libere forme associative e il contributo che esse apportano sul
territorio nell'interesse generale, valorizzando sistemi di premialita basati su forme di
finanziamento e logiche di co-programmazione e co-progettazione.

Sono circa 70 le associazioni presenti sul territorio fucecchiese e molte svolgono da anni importanti
attivita volte allo sviluppo sociale, civile, culturale, artistico, sportivo, ricreativo, turistico ed
economico, nonché alla cooperazione, allo sviluppo e alla solidarieta internazionale.
L'associazionismo € uno dei punti di attenzione delle linee programmatiche, poiché e ormai
riconosciuta l'importanza del contributo dell’associazionismo allo sviluppo della comunita. Il
mondo delle associazioni e infatti coinvolto in molteplici iniziative del Comune e dell’Unione dei
Comuni circondario Empolese Valdelsa. Tra le forme di collaborazione con il mondo
dell'associazionismo merita un'attenzione particolare quella tra scuola, servizi comunali dedicati e
associazioni per progetti complessi, con attivita di volta in volta concordate e progettate insieme
ad operatori e docenti.

Questa Amministrazione intende inoltre continuare a gestire servizi di pubblica utilita anche
mediante I'eventuale collaborazione col mondo delle associazioni.

LAmministrazione intende inoltre promuovere forme di amministrazione condivisa (artt.55-56-57
del Codice del Terzo Settore).

Il registro unico nazionale del Terzo settore (Runts), attivato dalla Regione Toscana dal novembre
2021, ha sostituito i precedenti registri di settore, semplificando iter articolati e complessi.

Sul sito web del Comune & presente la sezione Terzo Settore, dove € possibile consultare I'Albo
comunale delle Associazioni.

Obiettivo strategico
1.l.1.Promuovere e sostenere i cittadini che, singolarmente o in forma associata,
vogliono contribuire al miglioramento della citta

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.1.1.a - Istituire la festa dell’associazionismo e del volontariato in collaborazione con le scuole.
L'iniziativa & stata realizzata il 14 Ottobre 2022 e sara ripetuta negli anni successivi.

1.1.1.b - Valorizzare I'attuazione del principio di sussidiarieta orizzontale di cui all'Art.118 comma
3 della Costituzione attraverso:

a)l'aggiornamento del regolamento della consulta del volontariato e l'istituzione di un albo delle
associazioni fucecchiesi;
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b) l'aggiornamento del regolamento per l'erogazione dei contributi, valorizzando fra l'altro le
verifiche imposte dalla normativa vigente in materia di antiriciclaggio;

c) listituzione e la regolamentazione della Commissione per la partecipazione prevista dallo
Statuto comunale.

Con delibera n. 68 del 29 giugno 2021, il Consiglio ha approvato il “Regolamento della Consulta del
Volontariato e dell'associazionismo”, dopo aver deliberato nella stessa seduta anche il nuovo
“Regolamento degli enti associativi”, in cui si prevede listituzione dell'albo comunale delle
associazioni che operano sul territorio comunale.

Per completare il quadro della disciplina che riguarda I'associazionismo, con delibera n. 66/2021, il
Consiglio Comunale ha approvato un nuovo Regolamento per la concessione dei vantaggi
economici, che specifica natura, tipologia e il relativo procedimento di assegnazione, in particolare
chiarendo il ruolo degli organi tecnici e politici a cid preposti, onde consentire fra I'altro una
migliore implementazione delle norme statutarie che disciplinano la materia.

In forza del nuovo regolamento sui contributi, annualmente viene pubblicato un avviso per la
presentazione delle domande e la Giunta comunale prende atto dell'elenco delle richieste di
benefici ordinari presentate, il quale viene sottoposto alla Commissione consiliare competente.
Con deliberazione n.63/2021, la Giunta comunale ha istituito uno “Sportello per le Associazioni del
Comune di Fucecchio” ed ha approvato un protocollo d’intesa, di durata biennale, con il Centro
Servizi Volontariato Toscana (CESVOT), per offrire alle associazioni un servizio di informazioni,
consulenza e supporto.

1.1.1.c - Collaborare attivamente con le associazioni che svolgono attivita di cooperazione
internazionale, specialmente nel continente africano, continuando il progetto di educazione alla
pace “Metti la pace in movimento” e I'accoglienza annuale dei bambini saharawi durante il periodo
estivo; istituire e finanziare un progetto annuale che permetta ad alcuni alunni di poter visitare i
luoghi dove le associazioni svolgono la loro opera di aiuto e sostegno per il diritto alla pace e
all'autodeterminazione dei popoli. (Consigliere incaricato: Antonella Gorgerino).

Nel 2019 sono state patrocinate alcune iniziative in supporto del popolo Saharawi (delibera GC
n.268 del 24/11/2019) ma la pandemia non ha consentito I'annuale accoglienza dei bambini
saharawi. Per I'anno 2022 il Comune di Fucecchio ha aderito alla GIORNATA EUROPEA DI AMICIZIA
CON IL POPOLO SAHARAWI IN PROGRAMMA A FIRENZE (SALONE DEI CINQUECENTO)tenutasi il
7/7/2022 (delibera GC n. 176/2022) L'associazione organizzatrice, non ha ritenuto per l'anno
2022, richiedere I'accoglienza annuale dei bambini, vista la situazione sanitaria ancora in corso.
L'obiettivo puo' considerarsi raggiunto. L'obiettivo viene riproposto anche nel 2023, fermo
restando la modalita con cui le associazioni vorranno proporla all'A.C.

1.1.1.d - Creare momenti di incontro tra culture diverse quali il Torneo dei Popoli (torneo di calcio e
altre attivita sportive), iniziative tradizionali delle nazionalita presenti sul territorio comunale.
(Consigliere incaricato: Antonella Gorgerino).

Dopo aver realizzato per anni il Torneo dei Popoli, |'"obiettivo si & trasformato in una collaborazione
tra il Centro Giovani Sottosopra e |'associazione Popoli Uniti e nel 2022 é stata creata la squadra di
calcetto del Centro Giovani Sottosopra. | ragazzi, inseriti in un percorso educativo, stanno
partecipando ai tornei amatoriali.
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1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO

L.SPORT

ASSESSORE: FABIO GARGANI

Responsabile gestionale: Antonella Caccialupi

Obiettivo strategico:
1.L.1.Promuovere la salute fisica, sostenendo le societa e le associazioni sportive

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

1.L.1.a - Promuovere l'attivita sportiva e sostenere le societa e le associazioni sportive,
attraverso: a) il sostegno agli eventi sportivi consolidati e la promozione di nuovi, anche portando a
Fucecchio eventi nazionali, vedi Giro d'ltalia, campionati di pattinaggio, scherma, karaté; b) la
diffusione fra le societa sportive della Carta Etica regionale dello sport ; c) la creazione della
“Consulta per lo sport” che favorisca la collaborazione tra le varie societa.

E' stata creata e regolamentata la “Consulta per lo Sport”. (Regolamento della Consulta per lo Sport
approvato con D.C.C. n.86 del 29.09.2021), per favorire la collaborazione e una sinergia tra le varie
societa. Si & avviata un'attivita di diffusione della Carta Etica, che sara ampliata e concordata
nell'ambito della Consulta stessa.

Dopo I'emergenza sanitaria, nel 2022 sono state organizzate nell'anno 2022 n. 13 iniziative sportive
sostenute dall'’Amministrazione attraverso la concessione del patrocinio e altri benefici e utilita.
Questo tipo di sostegno proseguira nel 2023 in continuita, o anche per nuove iniziative se vi
saranno proposte provenienti da Associazioni.

1.L.1.b - Favorire I'attivita sportiva dei bambini, anche in situazione di disagio socio-economico,
e delle persone con disabilita attraverso meccanismi di premialita da inserire nei procedimenti di
concessione degli impianti sportivi e/o agevolazioni tariffarie. Valorizzare l'intervento dei privati
nella realizzazione di migliorie e/o dei opere di manutenzione straordinaria negli impianti sportivi
comunali nell'ambito dei procedimenti di concessione degli impianti.

Causa Covid non si e dato luogo alle procedure di concessione degli impianti sportivi comunali, la
cui gestione, data la situazione straordinaria, € stata affidata per un anno sportivo ai precedenti
gestori. L'affidamento degli impianti sportivi & stato effettuato (art. I'art.10 ter D.L. 73/2021),
prorogando le convenzioni fino al 31/12/2023. Per il 2023 si prevede un rinnovo delle convenzioni
ai sensi della vigente normativa sopra citata che ha prorogato la possibilita fino al 31.12.2025.Nel
contempo, e stato effettuato l'affidamento dei cinque campi da calcetto della localita Samo per
I'anno sportivo 2022-2023. Si prevede lo svolgimento della gara per il procedimento di
concessione dell'area durante I'anno 2023. Per I'anno 2023, si prevede inoltre lo svolgimento delle
procedure per |'affidamento in gestione dell'impianto natatorio.
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1.LA PERSONA AL CENTRO DI TUTTO
L.SPORT
ASSESSORE: FABIO GARGANI

Responsabile gestionale: Paola Pollina

Obiettivo strategico
1.L.2.Riqualificare gli impianti sportivi migliorandone la struttura,
i servizi, la gestione e la fruizione

1.L.2.a - Riqualificare gli impianti sportivi migliorandone la struttura, i servizi, la gestione e la
fruizione, anche a fronte di presentazione di domande per ottenere finanziamenti regionali e statali
(priorita pista d'atletica e stadio Corsini).Migliorare i servizi utilizzando le nuove energie
rinnovabili; rinnovare le pavimentazioni all’interno degli impianti sportivi degli edifici scolastici, ad
esempio quella della scuola “Carducci”, per metterla a disposizione di alunni e societa sportive.
Verificare la fattibilita di nuovi interventi, come la creazione di uno skate park e di spazi attrezzati
per fitness.

- Impianto Filippo Corsini —

a) Con deliberazione GC n.218 del 11/11/2020 ¢ stato approvato il progetto di fattibilita tecnica ed
economica per la Riqualificazione dell'Impianto Sportivo comunale “Filippo Corsini”, redatto
internamente, per una spesa complessiva di euro 550.000. Il progetto comprende interventi per la
messa in sicurezza della tribuna, di adeguamento normativo degli spogliatoi, di realizzazione di una
nuova recinzione di separazione tra campo di gara e pubblico e la ristrutturazione del manto della
pista di atletica. Presentata domanda di finanziamento e non accolta.

Il progetto iniziale comprendeva anche l'intervento di impermeabilizzazione della copertura del
Palazzetto, ma questa parte del progetto non é stata finanziata.

b) Si & partecipato al bando ministeriale “Periferie sport 2020” con un progetto esecutivo realizzato
internamente per I'efficientamento dell'illuminazione del campo da calcio e della pista di atletica.
E' stato intermante finanziato dal Dipartimento Sport del Ministero dell'Interno per un importo di
225.000 euro. | lavori sono stati aggiudicati nei tempi previsti da parte della CUC e in corso le
procedure di affidamento da parte del Comune.

- Complesso sportivo Via Fucecchiello — a) Realizzata la riqualificazione del campo da gioco in
manto sintetico e dell'impianto d’illuminazione del campo sussidiario attraverso un partenariato
pubblico-privato con la societa sportiva concessionaria dell'impianto, I'AC Giovani Fucecchio 2000
che si e accollata la spesa, attraverso un mutuo, per un totale di 513 mila euro. Il Comune restituira
in 15 anni di tempo i due terzi della somma spesa. Questo ha consentito un risparmio economico e
una maggiore velocita nel realizzare I'opera.ll collaudo tecnico delle opere eseguite presentato
dalla Societa Sportiva e stato approvato con determina n.795 del 24/12/2019.

b)Grazie ad un contributo concesso dal MISE in base al Decreto Crescita DL 34/2019, con
deliberazione GC n.198 del 15/10/2020, e stato approvato il progetto esecutivo, redatto
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internamente, per I'efficientamento dell'impianto sportivo comunale polifunzionale in Via
Fucecchiello, per un importo di € 34.500.1 lavori per il miglioramento in termini di efficienza
energetica e di sicurezza del Palazzetto dello Sport e palestra annessa, sono stati affidati con
determinazione n.575 del 28/10/2020. Lavori collaudati e rendicontati.

- Campo sportivo Botteghe - intervento di efficientamento dell'illuminazione - Delibera di Giunta
nr. 149 del 20/08/2020 - Approvazione del progetto esecutivo predisposto internamente e con
Determinazione nr. 442 del 10/09/2020 sono stati affidati i lavori di sostituzione corpi illuminanti e
relativi accessori per il miglioramento illuminotecnico e |'efficientamento dell'impianto luce. Lavori
collaudati e rendicontati.

Nel corso del 2023, & prevista la concessione dell'area verde situata lungo Via Fratelli Rosselli (Buca
del Palio) all'associazione Round Table 76 San Miniato-Fucecchio, per la creazione di un’area
fitness con attrezzature utilizzabili anche da persone disabili, con attrezzature per svolgere attivita
fisica e cartelli che indicheranno il corretto utilizzo delle stesse e anche alcuni programmi di
allenamento.

INDIRIZZO STRATEGICO 2.IL LAVORO MOTORE DI SVILUPPO

2.IL LAVORO MOTORE DI SVILUPPO

A.LE VOCAZIONI DEL NOSTRO TESSUTO ECONOMICO

AMMINISTRATORE: VALENTINA RUSSONIELLO
RESPONSABILE GESTIONALE:PAOLA POLLINA

Obiettivo strategico
2.A.1Valorizzare le vocazioni artigianali e industriali locali.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

2.A.1.a. Sostenere l'imprenditoria, anche attraverso: - l'istituzione di uno sportello unico tra i
comuni del Distretto del Cuoio; - un ampliamento della zona industriale tra Fucecchio e Ponte a
Cappiano e nuova zona artigianale e commerciale.

Si e avviato un percorso con i Comuni del Distretto del Cuoio per l'istituzione di un ufficio Suap
unificato e per la creazione di un portale unico dedicato, allo scopo di migliorare I'accesso ai
servizi.

2.A.1.b - Proseguire nell’azione politica di canale di trasmissione tra realta imprenditoriali,
sindacati, associazioni di categoria e poli d’innovazione

Si & svolta una complessa e lunga concertazione nell'ambito del Comitato d'area del Distretto
Industriale di Santa Croce, tra imprese parti sociali, i sei comuni del Distretto e la Regione Toscana,
che ha consentito I'approvazione da parte del Consorzio tra i Comuni di Santa Croce sull'Arno, San
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Miniato, Fucecchio, Castelfranco di Sotto, Santa Maria a Monte e Montopoli in Val d'Arno l'iter che
portera all'ampliamento del polo tecnologico conciario con il cofinanziamento della Regione
Toscana e dei conciatori del Distretto Industriale di Santa Croce sull’Arno.

Il polo tecnologico conciario & una realta unica nel suo genere a livello europeo, risultato della
visione lungimirante delle amministrazioni e dei privati del territorio che, ormai diversi decenni fa,
idearono questo strumento pubblico/privato per lo sviluppo, la ricerca e la formazione delle
lavorazioni specialistiche della filiera concia-calzatura.

2.A.1.c - Sostenere le realta commerciali locali del capoluogo e delle frazioni, di fronte al continuo
mutamento del mercato, anche attraverso: a) iniziative di promozione online (tramite una galleria
commerciale online dei prodotti fucecchiesi); b) azioni per incentivare I'utilizzo di fondi sfitti, anche
per migliorare il decoro del contesto urbano; c) Rinnovo concessioni dodecennali commercio
ambulante d) Piano telefonia mobile 5G — e) Gestione delle pratiche di adeguamento dei piazzali
delle concerie in base al nuovo regolamento.

Espletate le procedure per l'assegnazione di n. 2 posteggi fuori mercato (viale Colombo e piazza
Aldo Moro).Per il rinnovo delle concessioni di commercio ambulante si € realizzato il piano di
lavoroprevisto.Per quanto riguarda il piano della telefonia, € stato approvato con D.C.C. n. 47 del
30/04/2021.

2.A.1.d - Promuovere la green economy collegata con lo sviluppo del turismo tramite le aziende
agrituristiche presenti sul territorio. Sostenere iniziative per la realizzazione di agricamping,
percorsi trekking, ippovie, percorsi avventura sul territorio comunale.

Le iniziative sono in corso, sviluppate anche dall'Associazione Fucecchio Turismo.

2.A.l1.e - Rivitalizzare il centro storico, sviluppando iniziative per animarlo e attirare sempre di piu
persone e attivita commerciali.Migliorare I'attrattivita di Corso Matteotti e via Sauro con sistema di
filodiffusione audio.

Con ordinanza sindacale sono state introdotte misure per semplificare la concessione del suolo
pubblico su strade e piazze nel territorio comunale di Fucecchio, con autorizzazione che si ottiene
gratuitamente entro dieci giorni lavorativi, presentando una planimetria degli spazi che si
intendono occupare per la propria attivita, allo scopo di sostenere la ripresa economica nella fase
post emergenziale.La filodiffusione e stata attivata.

Obiettivo strategico
2.A.2.Realizzare azioni di marketing per la promozione del territorio e delle strutture ricettive
presenti.
Obiettivi operativi e stato di attuazione:
2.A.2.a - Supportare la crescita delle strutture ricettive presenti sul territorio, attraverso la nascita

di una rete di ospitalita diffusa.
Le iniziative sono in corso.

23



Comune di Fucecchio
ALLEGATO A - OBIETTIVI OPERATIVI E STATO ATTUAZIONE
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

2.A.2.b - Promuovere il territorio comunale, in collaborazione con Centro Commerciale Naturale,
le Pro Loco e le altre associazioni territoriali, attraverso azioni di marketing territoriale.

Le iniziative sono riprese dopo la pandemia e proseguono anche con l'organizzazione di festival
culturali che richiamano artisti di fama nazionale.

2.IL LAVORO MOTORE DI SVILUPPO

B.LAVORO

ASSESSORE:EMMA DONNINI

Responsabili gestionali: Antonella Caccalupi

Obiettivo strategico
2.B.1.Investire con tutti i portatori d'interesse in una formazione che risponda ai bisogni del
mercato del lavoro.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

2.B.1.a - Sostenere I'innovazione e lo sviluppo di nuovi ambiti di lavoro nella sostenibilita, anche
incentivando la collaborazione permanente tra scuola, poli ed agenzie di formazione.

Sono stati fatti degli incontri tecnico-politici con il Consorzio calzaturieri. L'azione ha portato alla
nascita dell'indirizzo calzature e moda del Checchi e alla collaborazione con il Consorzio Calzaturieri
nella realizzazione dei laboratori sulla pelle e sulla calzatura.

2.B.1.b - Continuare nelle attivita di orientamento alla scelta della professione o del percorso
universitario in collaborazione con gli Istituti Superiori.

L'attivita si e svolta regolarmente fino al lockdown ed e stata ripresa a settembre. Durante il
lockdown si sono fatte riunioni di coordinamento a distanza. Nel 2022 sono stati effettuati gli
incontri nelle classi dell'istituto Checchi e colloqui individuali di orientamento presso
I'InformaGiovani. Le attivita proseguono nell'a.s. 2022-2023.

2.B.1.c - Promuovere le iniziative che diano modo ai giovani di venire in contatto diretto con il
mondo del lavoro.

Prima della sospensione delle attivita dovuta al Covid, si sono fatti degli incontri con le aziende.
I'InformaGiovani ha organizzato incontri e colloqui on line e ha mantenuto gli sportelli sempre
aperti. E' stata elaborata e presentata alla giunta una proposta di collaborazione con agenzie
formative e di lavoro, al momento sospesa in attesa di decisioni della Regione sulla
riorganizzazione dei servizi per I'impiego. E' stata avviata la collaborazione con le agenzie formative
e professionisti dei settori produttivi in via sperimentale presso l'informagiovani.

2.B.1.d - Contribuire al miglioramento del servizio domanda/offerta di lavoro, attraverso il
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coordinamento con il Centro per I'lmpiego.

Si sono assicurate le attivita di coordinamento fino alla sospensione per Covid. Nel 2022 é stata
elaborata e firmata la Convenzione con la Regione Toscana per la riorganizzazione del servizio per
I'impiego a gestione di A.RT.l. presso la sede dell'InformaGiovani. Sono stati ridefiniti gli spazi e
sono state realizzate le nuove linee telematiche per il funzionamento dei servizi. Sono in corso gli
adeguamenti degli spazi e delle dotazioni organiche. Azione che prosegue nel 2023 con un accordo
che prevede |'erogazione del servizio anche ai residenti del Comune di Cerreto.

2.B.1.e - Sostenere la sperimentazione di idee e azioni di sviluppo da parte dei giovani mediante
la creazione di spazi di co-working.

Si sono raccolte informazioni su bandi, finanziamenti e modalita di realizzazione dei co-workings ed
effettuati incontri con i soggetti interessati, consulenti, agenzie formative e per il lavoro. Tecnici e
politici hanno partecipato ad un meeting on line per la valutazione delle possibilita di sviluppo
dell'imprenditoria femminile.

2.IL LAVORO MOTORE DI SVILUPPO

C.TURISMO

ASSESSORE:DANIELE CEI

Responsabili gestionali: Antonella Caccalupi - Paola Pollina — Fabio Malucchi

Obiettivo strategico
2.C.1.Valorizzare le eccellenze e rendere il territorio maggiormente attrattivo.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

2.C.1.a - Readlizzare iniziative di promozione del territorio e, in particolare, realizzare I'ufficio
turistico e promuovere le sue attivita anche nell'ottica di una maggiore collaborazione con gli
operatori turistici del territorio per proporre nuovi pacchetti turistici.

E' stata supportata la costituzione dell'associazione Fucecchio Turismo, che comprende operatori
del settore turistico e vede il coinvolgimento anche dell'assessore al turismo e del Sindaco, per la
promozione e lo sviluppo turistico del territorio.

Nel 2021 é stata approvata la nuova convenzione della Gestione Associata delle funzioni turistiche
a livello dell'unione dei Comuni Empolese Valdelsa.Nel 2021 &' stata stipulata la convenzione per la
gestione di servizi di informazione accoglienza turistica con I'APS ProLoco Fucecchio ed & stato
inaugurato anche |'ufficio turistico presso il Teatro Pacini in Piazza Montanelli.

2.C.1.b - a) Incrementare le iniziative di promozione della Via Francigena e della via Romea

Strata, Piu in generale, si pone l'obiettivo di sfruttare il potenziale di antichi percorsi che
attraversano il territorio comunale, per nuove forme di turismo. (Caccialupi). b) Realizzare un

25



Comune di Fucecchio
ALLEGATO A - OBIETTIVI OPERATIVI E STATO ATTUAZIONE
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

collegamento tra I'ltinerario Etruschi e la Via Francigena, con un attraversamento pedonale che
permetta il passaggio da Via di Ponzano all’‘altro lato della strada verso il Parco fluviale dell’Arno
(Pollina).

a)Con il contributo economico della Regione Toscana si sono attuate iniziative soprattutto nel 2021
volte alla valorizzazione e maggior conoscenza della Via Francigena (realizzazione della Free-Press
“The Francigener”, realizzazione della carta del percorso illustrata dalle tavole artistiche di Tosi,
realizzazione della performance e delle sculture del progetto di Land Art “Francigena Soul” di
Antonio Massarutto). Si & partecipato all'iniziativa di valorizzazione della Romea Strata nel 2022
“Pilgrimage Promotion Tour”. Si & aderito alla convenzione relativa alla gestione del percorso della
Via Medicea. E' stato approvato un Protocollo d'intesa che raggruppa vari comuni medievali italiani
ai fini della loro promozione.(Caccialupi)

b)Si e partecipato al Bando regionale “in Etruria”, condividendo la proposta progettuale della Citta
Metropolitana, quale collettore delle proposte dei singoli Comuni, che per Fucecchio si sostanzia in
un intervento da realizzare lungo Via Gramsci per collegare l'ltinerario in oggetto e la Via
Francigena. Dopo aver ottenuto la firma della convenzione da parte di tutti i comuni coinvolti, in
data 09/07/2020 la Citta Metropolitana di Firenze ha presentato la domanda per la partecipazione
al bando regionale per il finanziamento del progetto in oggetto. La ditta incaricata dalla Citta
Metropolitana di Firenze, Ente attuatore, ha concluso i lavori entro il 2021.(Pollina)

2.C.1.c - Valorizzare la sommita del Parco Corsini e le sue torri,di cui una in fase di ristrutturazione
con la creazione di una scala interna in acciaio e vetro, in particolare assegnandola in gestione ad
un’impresa turistica e/o associazione.

L'intervento ha compreso il miglioramento sismico e la realizzazione di un punto panoramico sulla
Torre di Mezzo nel Parco Corsini, per un importo complessivo di 430.000 €, finanziati per € 138.000
con un contributo della Regione toscana. | lavori, sospesi a marzo per Covid, sono ripresi nel mese
di giugno. | lavori sono terminati e la Torre & accessibile al pubblico da dicembre 2021. Con
Determinazione n.770 del 03/12/2021 sono stati affidati i lavori per la riqualificazione dell'area
esterna al giardino di pertinenza della torre di mezzo. | lavori sono conclusi.

2.C.1.c - Valorizzazione del Parco Corsini (PNRR) Bando giardini storici e gli affidamenti relativi
alla gestione e valorizzazione del parco.

Ad Agosto 2022, il Comune di Fucecchio ha presentato domanda, che & stata accolta, per il
finanziamento di 500.000 euro nell'ambito del PNRR (M1C3 — Intervento 2.3 — parchi e giardini
storici) per la Valorizzazione parchi e giardini storici, dove sono presenti interventi stutturali di
restauro, riqualificazione e manutenzione straordinaria, misure di sicurezza e accessibilita,
valorizzazione e comunicazione.

Parte bassa del Complesso Corsini

E' stato approvato il progetto esecutivo relativo alla parte bassa del complesso Corsini, i cui lavori
partiranno a all'inizio del 2023 per terminare a giugno 2024. L'intervento comprende una
valutazione dello stato del verde, I'abbattimento delle alberature compromesse, l'inserimento di
nuova vegetazione, accorgimenti per l'attrazione della fauna selvatica. Riguardo alla parte
strutturale, il progetto prevede il consolidamento dei muri di contenimento, il completo
rifacimento delle pavimentazioni e del viale carrabile di accesso al Parco, che si sviluppa nel tratto
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compreso fra l'ingresso dal parcheggio su Piazza La Vergine e il cancello d’ingresso alla fattoria
posto tra la Tinaia, e il cortile del parco. Riguardo agli impianti, il progetto include il recupero delle
tre fontane attualmente non funzionantii, la sistemazione dell'impianto di irrigazione,
I'integrazione dell'attuale impianto di illuminazione, con la sostituzione di alcuni apparecchi e
I'installazione di nuovi punti luce, e il posizionamento di dieci rastrelliere e di una colonnina di
ricarica per e-bike, in corrispondenza dell’area compresa tra il cancello d’ingresso all’auditorium e
il cancello d'ingresso al cortile. Una parte importante del progetto riguarda la sicurezza e
I'accessibilita, con l'integrazione del sistema di videosorveglianza, la sostituzione e integrazione
delle staccionate in legno e la sostituzione delle attuali rampe per disabili. Infine l'intervento
prevede l'installazione di un access point, per consentire la connessione gratuita ai fruitori del
parco, e una serie di forniture e di attivita relative alla valorizzazione del giardino storico e alla
comunicazione con |'obiettivo di aumentarne la notorieta e I'utilizzo da parte di cittadini e turisti.

Parte alta del Complesso Corsini — Torri

Il progetto riguardante la parte alta del complesso Corsini partira a giugno 2024 ed avra una
durata di tre anni. Finanziato con i fondi PNRR sulla rigenerazione urbana, l'intervento, oltre che
migliorare la sicurezza e l'accoglienza, € finalizzato a riqualificare il giardino per renderlo
maggiormente attrattivo ed ad avere un presidio costante che tuteli il decoro dell'area.

INDIRIZZO STRATEGICO 3.AMBIENTE E CITTA' DA VIVERE

A.ECOSOSTENIBILITA' E TUTELA DELL'AMBIENTE

Obiettivo strategico
3.A.1.Proseguire il programma di efficientamento energetico degli edifici pubblici
e della rete di illuminazione.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.A.1.a - Sviluppare la filiera bosco-legno-energia con il Consorzio Forestale delle Cerbaie,
sfruttando le risorse del patrimonio boschivo di circa 100 ettari del territorio delle Cerbaie, in
particolare: completare il progetto, finanziato dalla regione, per la sostituzione delle caldaie a gp!
e gasolio presenti nelle scuole di Pinete e Querce, con caldaie a biomassa.

Completato alla fine del 2021 il progetto finanziato dalla Regione, per la sostituzione delle caldaie a
gpl e gasolio nelle scuole di Pinete e Querce con caldaie a biomassa che sfruttano le risorse del
patrimonio boschivo delle Cerbaie.
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3.A.1.b - Redlizzazione progetti di efficientamento energetico della rete di illuminazione pubblica
Il Comune di Fucecchio beneficia, nel periodo dal 2020 al 2024 di un finanziamento annuale di
130.000 euro per interventi di efficientamento energetico e sviluppo territoriale sostenibile. Per
utilizzare tali risorse proprie dell'ente il CET — Consorzio Energia Toscana (Energy Manager del
Comune) ha consigliato di abbandonare il progetto con Toscana Energia, non piu conveniente per il
Comune, e di procedere alla realizzazione del progetto di efficientamento della rete di
illuminazione pubblica con interventi realizzati autonomamente, mediante una progettazione
interna. Sono stati realizzati questi interventi:

a) Efficientamento rete Centro storico: in corso i lavori affidati con determina n.566 del 29/10/2019
con un finanziamento del MISE di 65.000 euro

b) Efficientamento rete frazioni e capoluogo: approvato il progetto esecutivo e affidati i lavori con
determinazione n. 434 del 08/09/2020 (euro 123.000), in fase di esecuzione

c) Potenziamento e manutenzione di tratti della rete: determina n. 138 del 06/03/2020 -
determina n. 379 del 06/08/2020 - determina n. 380 del 06/08/2020

d) Avviata la progettazione interna di un nuovo intervento di efficientamento per I'anno 2021
riguardante la rete d'illuminazione pubblica di altre aree del territorio comunale e, in particolare, le
frazioni.

2021

Interventi di efficientamento energetico di pubblica illuminazione sono stati effettuati nel Centro
Storico di Fucecchio e nelle frazioni di Massarella e Torre. Sono in corso gli interventi di
efficientamento energetico di pubblica illuminazione per le frazioni di Galleno, Vedute e Querce.
Per I'anno 2021 I'azione si ritiene conclusa. Nel Centro storico sono stati sostituiti degli apparecchi
di illuminazione pubblica a lampade a scarica con apparecchi performanti a tecnologia led, per
minori consumi, meno manutenzione e maggiore comfort visivo.Con Determinazione n.371 del
05/07/2021 é stato approvato il certificato di regolare esecuzione dei lavori. | lavori sono stati
collaudati e rendicontati.

Ad ottobre 2022, a causa della crisi energetica e del significativo aumento dei costi, anche questa
amministrazione, recependo le indicazioni dell'Unione Europea e dell'Enea, I'agenzia nazionale per
le nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo economico sostenibile, ha deciso di varare un piano di
riduzione dei consumi che ha interessato, in prima battuta, gli impianti di pubblica illuminazione e,
a seguire, gli edifici comunali, attraverso la rimodulazione degli orari di accensione e spegnimento
degli impianti di pubblica illuminazione e il numero di punti luce accesi. La riduzione del numero di
ore nella quali gli impianti sono accesi & garantita dalla sostituzione dei tradizionali crepuscolari
con crepuscolari astronomici mentre la riduzione del numero di punti luce accesi & attuata attra-
verso il ripristino dell'accensione alternata che prevede, nella fascia oraria notturna, I'accensione
del 50% dei punti luce.

3.A.1.c - Proseguire il programma di efficientamento energetico degli edifici comunali, anche
studiando impianti termici che utilizzano altre fonti di energia rinnovabile.

e Completato un intervento alla Scuola Carducci per efficientamento energetico, con la

sostituzione di tutti gli infissi della parte piu vecchia del plesso e della centrale termica.
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Un'opera dal costo complessivo di 486 mila euro. Circa 1'80% della spesa (379 mila euro) &
stata finanziata dalla Regione Toscana attraverso fondi europei.

* Effettuati sopralluoghi col CET per analisi e conseguenti possibili interventi scuole primarie
Ponte a Cappiano e San Pierino.

* vedi anche interventi impianti sportivi (Stadio Corsini, Impianto di Via Fucecchiello e Campo
sportivo Botteghe — programma Sport)

Obiettivo strategico
3.A.2.Consolidare le iniziative di educazione e sensibilizzazione sulle tematiche ambientali,
in collaborazione con le associazioni e le scuole.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.A.2.a - Attuare interventi di educazione e sensibilizzazione, in collaborazione con la scuola e le
associazioni del territorio, per arrivare all’obiettivo “plastic free”.

Proseguito il programma di educazione ambientale “In un mare di plastica” per sensibilizzare i piu
piccoli sui temi ambientali e spiegare loro che la plastica in sé non inquina, basta saperla utilizzare
consapevolmente e riciclare correttamente.

Nel 2019 é stata avviata la distribuzione delle borracce di alluminio a tutti gli studenti delle scuole
primarie e secondarie del Comune, per un totale di oltre 2000 borracce, e che ogni anno si rinnova
con gli studenti che intraprendono per la prima volta il percorso scolastico.

"Sensibilizzare le nuove generazioni, anche con le borracce ‘plastic free’, al rispetto del pianeta
significa investire sul futuro. Sono riprese, dopo la pandemia, le iniziative con le associazioni del
territorio.

3.A.2.b - Avviare un percorso con le societa di distribuzione di energia elettrica, per I'istallazione
sul territorio di alcune postazioni dotate di colonnine per il rifornimento di auto elettriche.
E' un'iniziativa da sviluppare.

3.A.2.c - Sviluppare un sistema per la prevenzione dell’'abbandono dei rifiuti, anche tramite nuove
campagne d’informazione.

* Nel mese di marzo 2020, si & raggiunto un accordo che prevede l'impegno da parte degli
ambulanti di provvedere alla raccolta differenziata del multimateriale ed organico, da
estendere anche a carta e cartone, attraverso sacchi appositi cifrati in modo da far
corrispondere ogni banco ad una matrice e risalire facilmente ai trasgressori. Alia, oltre ad
aver curato la campagna informativa, provvede allo stallo ogni mercoledi di appositi
contenitori per i differenti rifiuti e provvede al ritiro alla fine del mercato con annessa la
pulizia della Piazza. Con ordinanza n. 147 del 14/10/2022 é stata avviata una gestione
sperimentale del mercato ed e stato stabilito che gli operatori del mercato debbano, in
attuazione dell'art. 26 comma 5 del regolamento per la disciplina dell'attivita
commerciale, gestire i rifiuti prodotti durante I'esercizio della loro attivita, di volta in volta
che si producono, mediante differenziazione per tipologia di rifiuto e conferimento negli
appositi contenitori posizionati all'interno dell'area di mercato dal gestore del servizio di
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raccolta e/o mediante differenziazione e raccolta in appositi sacchi o contenitori che
dovranno esser tenuti a cura dell'operatore presso il proprio posteggio. La presenza di
rifiuti a terra e non raccolti in contenitori, presso il posteggio assegnato, al termine o
durante l'attivita di vendita viene considerata abbandono di rifiuto. In ogni caso prima dello
sgombero del posteggio i contenitori dei rifiuti prodotti dall'operatore dovranno essere
svuotati presso gli appositi contenitori posizionati dal gestore del servizio di raccolta
all'interno dell'area di mercato. L'obiettivo & quello di una corretta gestione dei rifiuti nel
mercato.Per quanto riguarda la gestione degli abbandoni di rifiuti, oltre all'attivita di
rimozione dei consistenti abbandoni di rifiuti speciali e pericolosi, di quantita superiore ai
20Kg, che viene svolta tramite servizio accessorio richiesto ed approvato dal Comune, dal
2020, e svolto da Alia Servizi Ambientali, su richiesta del Comune, almeno 2 volte I'anno, un
servizio accessorio di pulizia delle banchine stradali e di rimozione dei rifiuti di piccolo
calibro abbandonati a bordo strada dalle auto in corsa. Ogni anno, il servizio viene svolto in
contemporanea con il taglio della vegetazione effettuato dal Comune e dalla Citta
Metropolitana di Firenze.

* Sisono svolte iniziative di educazione ambientale e di lotta agli abbandoni di rifiuti nelle
scuole e con le associazioni in giornate ecologiche dedicate alla pulizia di determinate aree
del paese e la distribuzione, gia completata, di borracce ecologiche a tutti gli alunni delle
scuole di Fucecchio per ridurre il consumo di plastica.

Obiettivo strategico
3.A.3.Migliorare la gestione dei rifiuti e sostenere iniziative di prevenzione e tutela ambientale.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.A.3.a - Avviare un percorso per valutare la possibilita di sistemi alternativi per la raccolta
differenziata dei rifiuti.

Con Deliberazione CC 57 del 29.11.2022 integrata dalla n. 65 del 30.12.2022 e stato approvato il
Regolamento Tariffario relativo al passaggio da Tassa sui Rifiuti (TARI) a Tariffa Corrispettiva (TARIC)
a partire dal 01/01/2023.

Diversamente dalla TARI, dove il parametro principale era quello della superficie dell'immobile, che
pesava sia sulla parte fissa che su quella variabile della tassa, nel nuovo sistema TARIC la parte
variabile della tariffa sara basata soltanto sui rifiuti prodotti.

La Taric si basa su un sistema premiante per coloro che fanno pil e meglio le raccolte differenziate,
riducendo la produzione di rifiuti indifferenziati. Per le utenze virtuose sono infatti previste
premialita e sconti in fattura. Al fine dell'importo da corrispondere sono conteggiati gli
svuotamenti di tutti i contenitori e dei sacchi: quelli per le raccolte differenziate (carta e cartone,
imballaggi, organico) e quello per i rifiuti non differenziati (residuo). La registrazione avviene
attraverso un apposito dispositivo di lettura (TAG) al momento dello svuotamento del contenitore
da parte dell'addetto alla raccolta. Per il cambiamento di sistema & stata realizzata da Alia una
campagna informativa e distribuzione di nuovi TAG adesivi e sacchi, che vengono consegnati a
domicilio o presso gli Infopoint dedicati (https://www.aliaserviziambientali.it/tariffa-corrispettiva/
http://www.comune.fucecchio.fi.it/news/passaggio-alla-tariffa-corrispettiva-di-alia ).
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3.A.3.b - Azioni di prevenzione e tutela ambientale e protezione degli animali, anche attraverso la
partecipazione ai bandi regionali e europei.

* Per una migliore gestione dei piazzali delle attivita produttive di concia delle pelli o
comungue in grado di generare acque meteoriche dilavanti contaminate, € stato approvato
apposito regolamento con D.C.C. 6 del 21/01/2021.

e E' proseguito l'impegno del Comune per la tutela degli animali d'affezione tramite
convenzioni e contributi erogati ad associazione di volontariato onlus per la cattura di cani
randagi, la gestione del canile, la cura di gatti feriti, per la gestione delle colonie feline, la
sterilizzazione dei gatti e la cattura di piccoli di animali selvatici trovati in difficolta
(quest'ultima nuova competenza comunale attribuita dalla Regione Toscana).

B.VERDE PUBBLICO E PISTE CICLABILI

Obiettivo strategico
3.B.1.Individuare ed implementare le migliori pratiche di manutenzione e conservazione del
verde pubblico.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.B.1.a - Individuare le migliori pratiche di manutenzione e conservazione del verde pubblico e di
implementarle anche attraverso: a) strumenti pianificatori volti fra I'altro a progettare la creazione
di nuove aree in zone del capoluogo e/o nelle frazioni che ne sono sprovviste e a regolamentare le
tipologie di alberature pit consone alle aree urbane; b) programma di sponsorizzazione delle aree
verdi inserendo anche le rotatorie, per una migliore presentazione dei punti di accesso alla citta.
Sono svolte annualmente interventi di manutenzione del verde dei giardini del capoluogo e delle
frazioni, delle banchine stradali e delle aree vaste.

Nel 2021 e nel 2022 sono stati realizzati interventi di manutenzione straordinaria, e tra quelli piu
rilevanti si citano quelli che hanno riguardato Viale Gramsci, Via Samminiatese, Piazza della Liberta
e Buca del Palio, utilizzando anche parte del ricavato (100.000 euro) derivante dalla vendita della
nuda proprieta del terreno su cui si trova l'impianto di depurazione del Consorzio di Santa Croce
per un importo di 200.000 euro.

Sono stati effettuati diversi incontri con la Citta Metropolitana di Firenze per definire le modalita di
richiesta delle autorizzazione per sponsorizzazioni/adozione riguardanti le rotatorie poste su strade
provinciali.

Le sponsorizzazioni sono ordinariamente gestite ed in essere ci sono diverse richieste, da parte
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anche di associazioni, per “adottare” aree pubbliche che saranno oggetto di istruttoria nel corso
del 2023.

3.B.1.b - Adeguare le aree a verde esistenti e verificare la possibilita di creare nuovi spazi, specie
per le esigenze di bambini e famiglie, anche sperimentando usi piti contemporanei, per esempio
parkour, aree attrezzate per fitness all'aperto. In particolare: a) individuare un nuovo allestimento
per la Buca del Palio; b) completare il giardino ludico in via di Ferretto, alla Querce; c) riqualificare
il giardino Tommaso Cardini, gia Bombicci; d) acquisire I'area a verde adiacente al Circolo Vedute,
in localita Vedute, per destinarla a parco pubblico attrezzato.

Garantita la manutenzione delle aree a verde e relative attrezzature.Adottati gli atti finalizzati alle
misure di contrasto Covid durante la pandemia mediante affidamento mirato del servizio di
igienizzazione delle strutture a gioco.

Si e partecipato al bando della Regione rivolto a una selezione di Comuni nell’'ambito della strategia
regionale “Toscana Carbon Neutral”, strategia che punta a raggiungere |'obiettivo della neutralita di
emissioni climalteranti entro il 2050. Il bando prevedeva la realizzazione di progetti integrati per
l'aumento di piante nelle aree urbane con spese direttamente connesse alle opere di piantagione
pari almeno al 70% delle spese complessive del progetto (rif. bando Decreto Dirigenziale n.11924
del 30/07/2020). E' stato ottenuto il finanziamento e, nella primavera del 2023, saranno avviati gli
interventi per incrementare il patrimonio arboreo cittadino in maniera significativa, offrendo una
risposta concreta al tema ambientale per il contrasto all'inquinamento.

Sono stati effettuati interventi di manutenzione e sviluppo aree attrezzate di pertinenza delle
scuole e, in partcolare le aree dell'edificio scolastico Via Foscolo e dell'edificio di Via Ariosto.

A seguito della mozione consiliare del febbraio 2022, si procedera a regolamentare la
piantumazione di alberi donati dai cittadini.

3.B.1.c -Costruire un modello di orti urbani destinati a persone di tutte le eta che siano anche
scambi culturali, dando risposte a persone economicamente svantaggiate, riuscendo a costituire un
forte elemento di aggregazione.

Prosegue la ricerca di aree attrezzate adeguate per lo sviluppo del progetto.

3.B.1.d-Pianificare insieme agli enti preposti, Regione, Consorzio di Bonifica n.4 Basso Valdarno, i
tagli selettivi sulle sponde arginali della vegetazione, da realizzare durante I'anno.

Ad agosto 2020 hanno preso il via una serie di interventi di controllo vegetativo realizzati grazie al
finanziamento di 65.000 euro della Regione Toscana, per la realizzazione di opere di manutenzione
straordinaria, con il taglio della vegetazione arbustiva ed arborea su ambo i lati del fiume Arno, nel
tratto compreso tra il ponte nuovo e il vecchio ponte che porta a San Pierino, con l'obiettivo di
favorire il regolare deflusso delle acque verso valle, la raccolta dei rifiuti che si trovano sulle sponde
e I'abbattimento di piante che ostacolano il normale scorrimento della corrente, nonche il taglio
delle piante pericolanti che, in caso di piena, possono creare delle barriere ed ostruire il deflusso
all'altezza dei ponti.

L'opera, realizzata dal Consorzio di Bonifica Basso Valdarno, costituisce un intervento di
manutenzione straordinaria, a differenza dei tagli sulla golena d’Arno a valle del vecchio ponte,
realizzati negli anni scorsi che rappresentano invece interventi di manutenzione ordinaria.
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Con il Genio Civile della Regione Toscana e il Consorzio di Bonifica, il Comune di Fucecchio ha allo
studio un miglioramento delle sponde arginali e la creazione di banchine percorribili da mezzi
meccanici nelle zone urbane di golena per riportare al suo originario splendore I'Arno.

Obiettivo strategico
3.B.2.Incrementare la mobilita ciclabile urbana ed extraurbana.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.B.2.a - Incrementare la mobilita ciclabile urbana ed extraurbana e, in particolare: a) il
collegamento Capoluogo-Torre da progettare; b) la Ciclopista dell’Arno gia progettata e con fondi
in gran parte gia stanziati in sinergia con gli altri comuni interessati; c) il collegamento Capoluogo-
Ponte a Cappiano gia progettata ed in attesa di fondi.

- Ciclopista dell'Arno - Con Delibera n.98/2020, la Giunta ha approvato lo schema di convenzione
tra Regione Toscana e Comune di Fucecchio, soggetto attuatore e capofila di un raggruppamento a
4 che comprende anche Cerreto Guidi, Santa Croce sull'’Arno e Castelfranco di Sotto, per
I'erogazione e la gestione del finanziamento statale destinato alla realizzazione del Sistema
Integrato della Ciclopista dell'Arno - Sentiero della Bonifica - Tratto dal confine di Empoli al confine
di Pontedera - Secondo Lotto. Espletata la gara d'appalto in corso, i lavori partiranno nel 2023.
L'intervento lungo gli argini del fiume che ricadono nei confini di queste amministrazioni avra un
costo complessivo di 2 milioni di euro, interamente finanziato dalla Regione Toscana. Si tratta,
infatti, di un progetto regionale che prevede varie piste ciclabili tra cui quella dell'Arno, con un
lungo collegamento tra Firenze e Pisa, che coniuga mobilita sostenibile e turismo.

Il comune di Fucecchio e il comprensorio del Cuoio hanno una grande rilevanza nell'ambito del
Piano Regionale Integrato Infrastrutture e Mobilita, in quanto sono attraversati da due delle
direttrici principali: la Ciclopista dell’Arno, appunto, e la Ciclopista della Via Francigena.

La Ciclopista dell'Arno, per il Comune di Fucecchio, oltre al collegamento con Cerreto Guidi e alla
direttrice per Santa Croce lungo via di Saettino, il progetto prevede anche un percorso di
collegamento con San Miniato: partendo dal centro cittadino, sul marciapiede esistente lungo Via
Roma (che sara adeguato) e Viale Gramsci, poi in Piazza Aldo Moro e quindi all'interno del Parco
Fluviale, oltrepassando il vecchio ponte sullArno, e poi in Via Navalestro e in Via Vecchia
Sanminiatese. Superato I'abitato di San Pierino, il tracciato si colleghera con la ciclopista prevista
nel progetto della Strada Regionale 436, anche questa di prossima realizzazione.

- Ciclopista Ponte a Cappiano - con delibera n.163/2020 la Giunta ha approvato il progetto
definitivo per la realizzazione di percorsi ciclopedonali, redatto internamente, comportante una
spesa complessiva di € 150.000, proposto per un finanziamento nell'ambito di un bando regionale
per il miglioramento della sicurezza stradale in Toscana. Il progetto prevede il congiungimento del
tratto di ciclabile esistente su Viale Colombo zona Ferruzza con il percorso in fase di attuazione di
Viale Colombo zona Querciola, tramite la realizzazione di un breve tratto di percorso ciclopedonale
che consente I'attraversamento della rotatoria “dei Barchini” in completa sicurezza.

- Ciclopista Viale Colombo . A gennaio 2023 si prevede la ripresa dei lavori per la realizzazione del
tratto centrale di viale Colombo con la sua pista ciclabile. Lavori che si erano interrotti per
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adeguare i capitolati delle opere ai nuovi listini richiesti dalla normativa e che col nuovo anno
possono riprendere spediti”.

C.VALORIZZAZIONE AREE NATURALI

Obiettivo strategico
3.C.1.Realizzare interventi volti a promuovere e tutelare i pregi ambientali delle Cerbaie e del
Padule di Fucecchio.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.C.1.a - Realizzare interventi volti a promuovere e tutelare i pregi ambientali delle Cerbaie. In
particolare, assicurare |'accessibilita e il buono stato della rete dei sentieri ex Opera Pia, azioni a
difesa dell’habitat della Drosera Rotundifolia, promuovere I'attivita di educazione ambientale
rivolta alle scuole e alla cittadinanza.Proseguire, per quanto di competenza, I'attuazione del Piano
di Gestione del SIC Cerbaie

Interventi per la promozione e la tutela dei pregi ambientali delle Cerbaie. Su questo fronte e
impegnato il Consorzio Forestale delle Cerbaie, in particolare per il rafforzamento della
programmazione e gestione dei boschi delle Cerbaie tramite azioni di consulenza e valorizzazione
del rapporto fra proprietari e ditte forestali, la promozione della filiera corta bosco-legno-energia
tramite I'attivazione di interventi di selvicoltura antincendio e per la ripulitura del sottobosco di
aree degradate oltre allo sviluppo delle centraline a cippato di provenienza locale per le Scuole di
Pinete e Querce.Particolare importanza viene data alle azioni di manutenzione della Via Francigena
e delle aree prossime alla Riserva di Montefalcone come anche alla promozione turistica e
culturale dei pregi ambientali degli ecosistemi delle Cerbaie.Ogni anno un programma di
escursioni, alla scoperta della Natura delle Cerbaie, organizzato con le amministrazioni comunali
aderenti al Consorzio e con agriturismi e strutture ricettive della zona.

3.C.1.b - Valorizzare gli spazi intorno alla Villa Opera Pia Landini Marchiani e la Limonaia per
attivita di animazione sociale, educazione e turismo ambientale, svago e ricreazione nel verde.
Punto di partenza per escursioni e passeggiate lungo la Rete Escursionistica, si presta per la
realizzazione di campi solari e estivi per bambini e ragazzi.
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Valorizzazione degli spazi intorno alla Villa Opera Pia Landini Marchiani e la Limonaia. La Villa
viene utilizzata per eventi che riguardano la Rete Escursionistica dei Sentieri e per campus
esperienziali “Life Skills” in collaborazione con la Asl, rivolte a studenti e insegnanti. Avviata una
collaborazione con la ASL per iniziative educative sulle attivita vivaio-forestali presso la Villa, rivolte
ai ragazzi del Centro di Ventignano.

3.C.1.c - Realizzare interventi volti ad una maggiore fruizione del Padule, ricco di chiari, canali e
ambienti d’interesse, mediante la partecipazione a bandi e misure previsti per : realizzare sentieri
attrezzati, punti panoramici e strutture in legno per la visita. Mettere a frutto il patrimonio di
esperienze e conoscenze ancora in possesso degli autoctoni in tema di tradizioni padulane, vecchi
modi di vivere il Padule e di conoscerne i suoi piu intimi segreti; promuovere attivita didattiche con
le scuole del territorio di scoperta dei pregi del Padule e visite guidate lungo i canali e i chiari con i
barchini tradizionali. Valorizzare il camminamento naturale sugli argini del Canale Maestro e
Usciana realizzando, ove possibile, punti di salita con il ricorso ad elementi compatibili con il
paesaggio.Realizzare percorsi e strutture per la visita e la didattica nell’area di confine fra le
Cerbaie e il Padule, che da Crocialoni giunge fino a Massarella.

Interventi per la promozione e la tutela dei pregi ambientali del Padule di Fucecchio:
* con D.G.R. n. 1053 del 27.07.2020 e stata approvata la convenzione relativa ad alcune
attivita inerenti la gestione del sistema delle riserve naturali regionali del Padule di
Fucecchio e del Lago di Sibolla sottoscritta in data 01.10.2020 da Regione Toscana e dai
Comuni di: Altopascio, Larciano, Ponte Buggianese, Fucecchio, Cerreto Guidi, Chiesina
Uzzanese, Pieve a Nievole, Monsummano Terme, Lamporecchio ed il Consorzio di Bonifica
4 Basso Valdarno,
* finanziato il Progetto di ripristino del Porto allo Stillo i cui lavori saranno realizzati nell'anno
2023 (euro 20.000). L'intervento riguarda un complesso di azioni che interessano un lotto
agricolo all'interno del cratere del Padule di Fucecchio, di proprieta del Comune di
Fucecchio a seguito del lascito dei beni immobili, negli anni '80, da parte dell'Ente Opera
Pia Landini Marchiani, e comprende:
°o |'ampliamento delle aree aperte mediante eliminazioni di porzioni di fragmiteto, che
copre il 65% dell'area, per diversificare maggiormente la superficie della zona di
protezione, mediante ordinari lavori di trinciatura della cannella palustre in periodo
estivo (sia per la praticabilita dei terreni con idonei macchine operatrici, sia per la
salvaguardia della nidificazione) e immediata aratura dei terreni ripuliti, su circa 3 ettari
di canneto.

°o [|'ampliamento e recupero degli originari “chiari” di caccia mediante piccoli movimenti
terra superficiali, mediante movimenti terra superficiali realizzati con idonee macchine
operatrici in periodo estivo, volti a riprofilare I'originaria conformazione dei due chiari
presenti.

o il recupero e implementazione di un “sarellaio” Il sarello & una tipica erba palustre
presente da tempo nel Padule di Fucecchio, ed ampiamente coltivata ed utilizzata fino
agli anni ’70 quando rappresentava un’importante risorsa economica per gli abitanti
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della zona con il commercio quale materiale da impagliatura di seggiole, fiaschi ecc.
finanziato e realizzato il progetto di manutenzione ordinaria consistente nel ripristino della
segnaletica orizzontale e verticale e ['implementazione di nuova cartellonistica
bidirezionale, di due nuove bacheche e di alcuni interventi di manutenzione della
Francigena d'acqua di competenza del Comune di Fucecchio
Realizzate attivita di didattica e iniziative, interessando scuole di ogni ordine e grado, in
collaborazione con il Centro di Ricerca, |'associazione il Padule, il Consorzio, I'Ecoistituto
delle Cerbaie, promuovendo il Padule attraverso iniziative, come ad esempio anche
I'iniziativa sulla memoria, grazie a finanziamenti regionali.
Grazie all'accordo con i Comuni di Ponte Buggianese e Altopascio, & stata realizzata una
variante al persorso della Via Francigena che porta i pellegrini nel Padule per visitare il suo
interno con i barchini che i camminamenti lungo gli argini manutenuta dal Consorzio di
Bonifica Basso Valdarno.
Avviati gli interventi di valorizzazione e ripristino degli habitat naturali quali chiari e percorsi
di accesso all'interno del Padule, nei terreni di proprieta dell'ex Opera Pia, grazie ad un
finanziamento della Regione.
Concessa al Comune di Fucecchio la gestione e la valorizzazione di un'area di 43 ettari di
proprieta della Citta Metropolitana ed un contributo di € 45.000 mediante una convenzione
triennale approvata con delibera del Consiglio della Citta Metropolitana, a seguito di una
lunga e complessa trattativa.
Con un lungo e complesso percorso, € stato sottoscritto un protocollo d'intesa per la
valorizzazione del sistema delle riserve naturali del Padule di Fucecchio e del Lago di Sibolla
fra la Citta Metropolitana di Firenze, le due province di Pistoia e Lucca, oltre ai nove comuni
di Ponte Buggianese, Altopascio, Cerreto Guidi, Chiesina, Pieve a Nievole,
Monsummano,Larciano e Lamporecchio. Tale protocollo ha consentito la stipula di una
convenzione con la Regione Toscana, (titolare della gestione delle Riserve Naturali a partire
dal 2015), volta a garantire I'accoglienza dei visitatori e la pubblicizzazione dei servizi
offerti, la manutenzione dei percorsi, la realizzazione di piccoli interventi di manutenzione
straordinaria, I'organizzazione di programmi didattico-educativi e di animazione culturale.
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D.PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

Obiettivo strategico
3.D.1.Predisporre i nuovi strumenti di governo del territorio e adeguare il Regolamento Edilizio

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.D.1.a - Predisporre i nuovi strumenti di governo del territorio - Piano Strutturale e Piano
Operativo - nel rispetto delle disposizioni di cui alla Legge Regionale n.65/2014 e adeguare il
Regolamento Edilizio alle nuove disposizioni regionali in materia di parametri urbanistici e
integrare con regolamenti di settore. Attivazione di forme di collaborazione con le amministrazioni
del distretto per piani intercomunali e piani di settori. Implementazione piattaforma SIT e
attivazione sportello informatico SUE. Collaborazione alle forme di partecipazione e informazione
verso associazioni e cittadini.

- Piano strutturale intercomunale (PSl) - Con propria deliberazione n.92/2019 il Consiglio
Comunale del Comune di San Miniato ha avviato la procedura di formazione del PSI tra i Comuni di
San Miniato e Fucecchio, per accedere al finanziamento regionale. Sono stati di seguito affidati gli
incarichi professionali per la redazione del percorso di partecipazione per la redazione del Piano e
della relativa Valutazione Ambientale Strategica (VAS), e completata la raccolta dei contributi
pervenuti dai soggetti competenti in materia ambientale in ambito VAS. L'Ufficio Unico di Piano ha
espletato la gara per I'affidamento della progettazione e redazione del PSI, e definito il percorso
partecipativo (“Piano2 - Disegniamo il futuro di San Miniato e Fucecchio”) con il programma dei
lavori, articolato in quattro fasi consecutive accompagnate da un’attivita trasversale di
informazione e supporto alla comunicazione (attivita preliminari, lancio e animazione,
coinvolgimento della comunita sugli indirizzi della pianificazione, restituzione e confronto sugli
scenari di attuazione), secondo quattro temi guida: l'abitare e i sistemi insediativi, sistemi
ambientali e territorio rurale, citta del lavoro e della produzione e rigenerazione, sono i temi al
centro della riflessione che i due Comuni hanno proposto a chi abita e a chi opera sul territorio,
andando cosi a costruire insieme quel documento strategico che serve a definire obiettivi, politiche
e strategie di lungo periodo per gestire il territorio e gli insediamenti produttivi e abitativi.
Lobiettivo era quello di coinvolgere la cittadinanza e disegnare insieme il futuro del territorio,
definendo le traiettorie di sviluppo e le risorse da tutelare. Mercoledi 7 settembre 2022 si & svolto
I’EVENTO PUBBLICO DI RESTITUZIONE: assemblea di presentazione alla cittadinanza dei risultati del
percorso partecipativo, ripercorrendo le attivita realizzate nel corso dei mesi precedenti e
mostrando quanto emerso dal confronto con la cittadinanza, gli stakeholders e il mondo
dell’associazionismo.

Sui siti istituzionali dei due Comuni & presente una pagina web dedicata, nella quale si possono
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trovare i dettagli sul percorso di partecipazione.

A seguito della conclusione del percorso partecipativo, per le previsioni di trasformazione che
comportano impegno di suolo non edificato all’'esterno del perimetro del territorio urbanizzato, e
stata attivata la procedura per lacquisizione del parere favorevole della conferenza di
copianificazione regionale.

- Piano Operativo (PO) - Con deliberazione di Giunta Comunale n.41/2020 e n.138/2020,
I'Amministrazione ha approvato gli indirizzi per il governo del territorio per il periodo transitorio
alla redazione del PO, attivando la procedura art.95 comma 8 della LR 65/2014. Con
determinazione n.551 del 19 ottobre 2020 e n.724 del 17 dicembre 2020, sulla base di tali indirizzi,
previo Avviso Pubblico, si € dato avvio alla procedura di selezione per la raccolta di proposte o
progetti da parte di soggetti, pubblici e privati, interessati a manifestare il proprio interesse alla
trasformazione degli assetti insediativi, infrastrutturali, edilizi e paesaggistici del territorio
comunale.

E previsto uno slittamento dei tempi in relazione all'iter procedurale atteso per la redazione del
Piano Strutturale Intercomunale.

- lll VARIANTE AL REGOLAMENTO URBANISTICO - L'approvazione della Ill Variante al Regolamento
Urbanistico approvato con Del. C.C. n.22 del 14 maggio 2015, si & resa necessaria per reiterare le
previsioni quinquennali in scadenza del Regolamento vigente. Con deliberazione n. 109 del 29
novembre 2021, il Consiglio Comunale ha approvato gli elaborati costituenti la terza Variante al
Regolamento Urbanistico. Ai sensi dell’art. 32 della LR 65/2014, la Variante al RU ha assunto
efficacia dal giorno 15 dicembre 2021 a seguito della pubblicazione su BURT n. 50 dell’avviso che
ne da atto.

- Regolamento edilizio - E previsto un adeguamento del Regolamento e dei suoi allegati a seguito
dell'approvazione della nuova strumentazione urbanistica (PSl e PO).

- Sistema Informativo Territoriale SIT - Ogni anno si aggiornano e si incrementano le informazioni
presenti nella banca dati on-line, per aumentare la qualita della comunicazione con i professionisti
e i cittadini e ridurre i costi della manutenzione della piattaforma.

- Banca dati cartografico-digitale degli alloggi in uso ad extracomunitari - La banca dati & stata
implementata/aggiornata di n.115 unita abitative, per complessivi 1221 alloggi censiti.

3.D.1.b - Predisposizione nuovo Piano del Centro storico in forma intersettoriale e con
introduzione di incentivi per agevolare il rifacimento delle facciate degli edifici, intese nel loro
complesso includendo infissi, pensiline, accessori alle pareti, per un maggior decoro del centro
storico.

E previsto uno slittamento dei tempi in relazione all'iter procedurale atteso per la redazione del
Piano Strutturale Intercomunale e del Piano Operativo.

3.D.1.c - Proseguire le procedure gia avviate su infrastrutture extraurbane con altri enti
sovracomunali:

* Adeguamento e messa in sicurezza della SRT436 dalla localita San Pierino in Comune di
Fucecchio all’intersezione con Via Marconi in Comune di San Miniato con annessa
realizzazione di pista ciclopedonale - Con Delibera G.C. n.125 del 16 luglio 2020
I'Amministrazione ha approvato I'Accordo di programma tra la Regione, la Citta
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Metropolitana di Firenze, il Comune di Fucecchio e il Comune di San Miniato per la
progettazione/realizzazione dell'intervento in due stralci (I stralcio pari a euro 1.433.646 e ||
stralcio pari a euro 666.353). Con determina n.593 del 5 novembre 2020, sono stati affidati
i servizi tecnici per la progettazione del primo stralcio dell'opera. Con delibera n.271 del 21
dicembre 2020, la Giunta ha approvato in via preliminare e in linea tecnica il progetto
definitivo/esecutivo del primo stralcio funzionale, al fine della trasmissione del medesimo
alla Regione secondo gli impegni indicati nelllAccordo di Programma. Le spese tecniche per
la progettazione definitiva ed esecutiva, compresi rilievi e frazionamenti, le indagini
geologiche, sismiche e chimiche, nonché le verifiche di impatto acustico di supporto alla
progettazione, sono state gia oggetto di impegni di spesa su risorse proprie del Comune di
Fucecchio, mentre l'importo rimanente per l'esecuzione dell'opera sara interamente
finanziato dal contributo regionale per euro 1.433.646 e sara erogato ai sensi art. 5
dell’Accordo che stabilisce che “in coerenza alla Decisione della Giunta Regionale
n.16/2019, I'impegno di spesa per il finanziamento dell'opera & assunto dalla Regione con il
decreto di concessione del contributo al momento della comunicazione con cui il soggetto
attuatore dichiara che nulla osta all'avvio della gara d'appalto”. In data 25 marzo 2021 il
Comune ha indetto relativa Conferenza di Servizi e la Regione, in data 28 maggio 2021, ha
espresso il proprio Nulla Osta per quanto di competenza. Considerati i tempi conseguenti
sulle procedure di esproprio e di gara & stato concordato con la Regione un differimento dei
termini indicati nell'Accordo di Programma. E in fase di conclusione il procedimento
espropriativo delle aree interessate dall'intervento di cui al primo stralcio funzionale.Con
Decreto Dirigenziale n. 23162 del 13 dicembre 2021, la Regione ha impegnato a favore del
Comune le risorse regionali destinate alla realizzazione del primo stralcio funzionale
dell’intervento. Al fine di procedere alla definizione dell’Accordo di Programma tra Regione
Toscana, Citta Metropolitana di Firenze, Comune di Fucecchio e Comune di San Miniato per
la progettazione/realizzazione del secondo stralcio funzionale, la Regione ha convocato
specifica conferenza dei servizi e, con D.G.R. n. 285 del 14 marzo 2022, ha approvato il
medesimo schema di Accordo di Programma.Con deliberazione della Giunta n. 76 del 28
marzo 2022, il Comune ha approvato lo schema di Accordo di Programma relativo al
secondo stralcio funzionale.Con D.P.G.R. n. 109 del 20 giugno 2022, la Regione ha
approvato I'Accordo di Programma relativo al secondo stralcio funzionale e, con Decreto
Dirigenziale n. 15793 del 1° agosto 2022, ha impegnato a favore del Comune di Fucecchio il
contributo straordinario per l'attivita di progettazione relativa al suddetto Accordo.Con
determinazione n. 496 del 12 agosto 2022, il Comune ha affidato i servizi tecnici per la
progettazione del secondo stralcio dell’'opera.Entrambi gli stralci funzionali saranno oggetto
di un'unica procedura di gara per individuare un'unica ditta esecutrice, nel corso del 2023,
contestualmente all'avvio dei lavori.

Per il tratto della nuova ST436 che va dall'area di fronte al Cimitero del capoluogo fino al
confine con la provincia di Pistoia (Loc.Pazzera), la progettazione definitiva sara finanziata
nell'anno 2023 con risorse del bilancio dell'Unione dei Comuni.

Realizzazione viabilita alternativa Via Arginale fra Via Dante e Viale Gramsci - Con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 206/2017 ¢ stato approvato il progetto di fattibilita
tecnica ed economica per la realizzazione di una nuova viabilita alternativa Via Arginale, fra

39



Comune di Fucecchio
ALLEGATO A - OBIETTIVI OPERATIVI E STATO ATTUAZIONE
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

Via Dante e Viale Gramsci, intervento finalizzato a decongestionare la rete stradale
comunale posta a sud del Capoluogo dal traffico di attraversamento dovuto essenzialmente
alla presenza di innesti con le principali direttrici extraurbane (Via Provinciale Fiorentina in
direzione Pontedera e S.P. Pisana per Fucecchio N.11 in direzione Empoli). Il Comune di
Fucecchio & stato individuato quale destinatario di un contributo interministeriale
vincolato, pari ad euro 50.000, finalizzato alla progettazione definitiva ed esecutiva per
interventi di messa in sicurezza idrogeologica, ivi comprese le strade. Con determinazione
n.105 del 4 marzo 2021, 'Amministrazione ha affidato il servizio di ingegneria finalizzato
alla progettazione definitiva generale, redazione relazione geologica e coordinamento della
sicurezza in fase di progettazione per la realizzazione dell’'opera in oggetto.A seguito di un
confronto con il Genio Civile della Regione, svolto ai fini di una prima valutazione delle
problematiche idrauliche emerse nell'lambito della redazione del progetto, e di successivi
incontri/sopralluoghi tra UT e progettisti incaricati, questi ultimi hanno messo a
disposizione dell’lAmministrazione alcune ipotesi progettuali di tracciato. Occorre adesso
effettuare il confronto con gli uffici della Regione Toscana.

Rotatoria incrocio Le Vedute — Prosegue l'iter amministrativo per la realizzazione della
nuova rotatoria di Vedute, all'incrocio tra tre strade provinciali: la SP 15 Romana Lucchese,
la SP 60 Pesciatina e la SP 61 per Poggio Adorno. La Citta Metropolitana di Firenze, ente
proprietario delle strade e incaricato della progettazione e della realizzazione
dell'intervento, ha approvato il progetto di fattibilita ed avviato le attivita di progettazione
definitiva ed esecutiva, affinche sia approvata dalla Conferenza dei Servizi nel marzo 2023 a
seguito delle valutazioni sul vincolo idrogeologico, del parere sul vincolo paesaggistico e dei
nulla osta degli enti sovraordinati al Comune. Se non ci saranno problemi ostativi di natura
economica, come rincari dei prezzi legati ai lavori edili, l'intervento, per un costo
complessivo di 500 mila euro, prendera il via dopo I'estate 2023 per concludersi nei primi
mesi del 2024 con il completamento del tracciato, la segnaletica orizzontale e verticale e la
nuova illuminazione che contribuira a rendere ancora piu sicuro il tratto di strada e
I'attraversamento pedonale.

Messa in sicurezza dell’incrocio tra via delle Pinete e la Provinciale Romana Lucchese SP15.
Su Via delle Pinete & stato installato un lampeggiatore per segnalare maggiormente
I'incrocio per chi proviente dalla direzione Pinete-Galleno.La Citta Metropolitana ha
effettuato sopralluoghi per individuare il miglior dispositivo da posizionare su detto
incrocio, sulla strada di competenza.
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E.NUOVE OPERE E MANUTENZIONI

Obiettivo strategico
3.E.1.Programmare, progettare e realizzare nuove opere e interventi di manutenzione
straordinaria, con risorse proprie, intercettando finanziamenti regionali, statali ed europei
e ricercando partnership private.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.E.1.a - Programmare, progettare e realizzare nuove opere e interventi di manutenzione
straordinaria, intercettando finanziamenti regionali, statali ed europei e ricercando partnership
private, con priorita ai seguenti interventi:

a) Completamento del progetto “Piazza Montanelli, con la riqualificazione di Via Checchi e Piazza
Amendola

Progetto di Piazza Montanelli completato; Riqualificazione Via Checchi — completato l'intervento di
riqualificazione e di alcuni tratti di strada adiacenti piazza Montanelli, con un contributo del CIPE di
345.000 euro . Oltre a Via Checchi, i lavori hanno riguardato anche via Nelli, un tratto di via
Donateschi, l'incrocio tra via Sauro e corso Matteotti, via del Giglio e una porzione di piazza
Amendola.

b) Nuova pavimentazione e relativo arredo urbano con nuovi punti luce in Corso Matteotti e Via
Nazario Sauro

¢) Riqualificazione stradale nel Centro Storico - Progetto Fucecchio, Rigenerazione e Recupero
degli spazi aperti e della citta storica, ai fini del miglioramento della qualita del decoro urbano, del
tessuto sociale, della riduzione dei fenomeni di marginalizzazione e delle emissioni della CO2,
comprendente tre lotti:

-Lotto 1 — Rifacimento delle scarelle di Via S.Antonio, Piazza Franco Bracci, Piazza Lavagnini,
Piazza V.Veneto, Via del Cassero, realizzazione lastricato in pietra adiacente l'immobile del
Frantoio per l'accesso all'Auditorium, ripristino e restauro della sommita del Parco Corsini,
sistemazione area antistante la Chiesa della Vergine e Via Porta Raimonda - Approvato il
progetto esecutivo e in corso le procedure di appalto con la Centrale Unica di Committenza
dell'Unione, prevista I'aggiudicazione entro luglio 2023. Finanziamento PNRR di euro 3.050.000
-Lotto 2- Riqualificazione Piazza Amendola e Corso Matteotti — Approvato il progetto esecutivo e
in corso le procedure di appalto con la Centrale Unica di Committenza dell'Unione, prevista
I'aggiudicazione entro luglio 2023. L'intervento comprende la sistemazione dell'area pedonale sul
fronte della Chiesa delle Vedute. Finanziamento PNRR di euro 1.661.000.

-Lotto 3 — Riqualificazione Piazza Padre Ceci - Approvato il progetto esecutivo e in corso le
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procedure di appalto con la Centrale Unica di Committenza dell'Unione, prevista I'aggiudicazione
entro luglio 2023. L'intervento comprende la sistemazione dell'area pedonale sul fronte della
Chiesa delle Vedute. Finanziamento PNRR di euro 190.000.

d) Restauro conservativo e conseguente nuovo utilizzo dei locali interni la Torre Campanaria.

e) Completamento della ristrutturazione del locale sottotetto adiacente alla Sala del Pellegrino del
Palazzo della Volta.

f) Riqualificazione del complesso delle ex Carceri, per destinarlo alllampliamento dei laboratori
professionali della Scuola Checchi di Moda ed a sedi di associazioni locali.

Progetto Home a livello di Unione Circondario Empolese-Valdelsa, al quale Fucecchio partecipa
per la riqualificazione delle ex carceri (Lotti 1 e 3), oltre che per la riqualificazione di alloggi Erp
(Lotto 2 — vedi sezione Politiche abitative):

-Lotto 1 — Ristrutturazione e restauro ex Palazzo Pretorio in Piazza VVeneto - Approvato il
progetto esecutivo e in corso le procedure di appalto con la Centrale Unica di Committenza
dell'Unione, prevista I'aggiudicazione entro luglio 2023. Finanziamento PNRR di euro 1.500.000.
-Lotto 3 — Riqualificazione percorsi e spazi aperti del centro storico — Ristrutturazione e messa in
sicurezza di percorsi esistenti e realizzazione nuovo collegamento dall'ex Palazzo Pretorio a Via
Soldaini. Approvato il progetto esecutivo e in corso le procedure di appalto con la Centrale Unica di
Committenza dell'Unione, prevista I'aggiudicazione entro luglio 2023. Finanziamento PNRR di euro
280.0000.

g) Completamento della costruzione della nuova caserma Tenenza dei Carabinieri

Nel 2019 sono iniziati i lavori per trasformare il palazzo Landini Marchiani in una caserma e
consentire a Fucecchio di vedere elevare a Tenenza l'attuale stazione dei Carabinieri ed avere un
numero maggiore di militari a presidio del territorio. | lavori strutturali sono stati ultimati e
collaudati.

h) Manutenzione straordinaria per la tutela e la conservazione del Museo Civico

Elaborato il progetto esecutivo e ottenuto il parere di competenza alla Soprintendenza di Firenze.
Approvato il progetto esecutivo con Delibera G.C. n.136/2021 e successivamente é stato richiesto il
finanziamento sul portale predisposto dal Ministero della Cultura.ll progetto e stato ammesso, ma
non finanziato.

I) Realizzazione Parcheggio Via Sbrilli — |l progetto comprende la realizzazione di un parcheggio
interrato di cento posti e di una risalita verso la Torre di Mezzo per la fruibilita pedonale del centro
storico, della mobilita dolce ed il miglioramento della viabilita.Finanziamento PNRR di euro
4.000.0000.

3.E.1.b - Collaborazione con la Facolta di Architettura di Firenze per il piano del Centro Storico e
per lo sviluppo di progettualita riguardo ai seguenti interventi nel Centro Storico:

a) riqualificazione della porta di accesso di Sant’Andrea e piazzetta Franco Bracci;

b) riqualificazione di Poggio Alberighi con eventuale collegamento ai locali delle ex Carceri;

c) Studio e progettazione per un parcheggio interrato a valle di via Sbrilli, sottostante al Parco
Corsini, per consentire la sosta dei veicoli dei residenti del centro storico.
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A seguito di una convenzione stipulata con |'Universita di Firenze, sono stati presentati nel luglio
del 2019 alla Facolta di Architettura dell’Universita di Firenze, i progetti di riqualificazione urbana
del centro storico sviluppati come prova d'esame da 70 aspiranti architetti. Poggio Salamartano,
piazza Bracci, via Sbrilli e Poggio Alberighi con le ex carceri sono stati i quattro angoli del centro
cittadino analizzati dal gruppo di studenti guidati dal professor Stefano Lambardi, che immaginano
nuove prospettive per Fucecchio: una salita resa agevole da Viale Buozzi al Poggio Salamartano,
una nuova porta d’ingresso in piazza Bracci e via Castruccio, il recupero delle ex carceri ed un
collegamento con Poggio Alberighi, un parcheggio nella parte conclusiva di Via Sbrilli al confine con
Parco Corsini.

3.E.1.c - Ripristino della illuminazione pubblica in localita Infernaccio.

3.E.1.d - Attivarsi nei confronti delle societa che gestiscono le reti dell'acquedotto, del
metanodotto, della banda larga Internet per promuovere alcune estensioni e per la realizzazione di
tali servizi nelle aree del paese dove vi sono nuclei abitati non ancora serviti.

- Toscana Energia - Progetto per 14 km di rete metano a Querce/Pinete -

- Societa Acque - a)Progetto nuovo tratto fognatura Via Dante (ex Saffa) /Via Checchi; b) Accordo di
programma (progetto Tubone 15 milioni di euro) per una fognatura che interessa il territorio
comunale di Fucecchio per la depurazione delle acque. Lavori avviati e concluso il tratto Via di
Burello; c) Completato il nuovo tratto di fognatura di S.Pierino per un importo di 2 milioni.Si tratta
di un nuovo sistema di collettamento delle acque domestiche della frazione, con oltre 4 km di
tubazioni sotterranee, che raccoglie i reflui di circa 2000 residenti e li convoglia prima all'impianto
di sollevamento di San Donato e poi al depuratore Cuoiodepur di Ponte a Egola (entrambi nel
comune di San Miniato), evitando cosi lo scarico nel Rio di Macone e poi in Arno come avveniva
prima della realizzazione di quest'opera, garantendo cosi un importante miglioramento per
I'ambiente.

3.E.1.e - Riquadlificare i cimiteri del capoluogo e delle frazioni, compresi gli edifici e i campi di
inumazione, vialetti di accesso, cappelline del commiato, marciapiedi, aree a verde, illuminazione
pubblica. Si intende, in particolare, definire un piano per la gestione e la manutenzione dei cimiteri
(project financing, ricorso a societa partecipata, ecc.) e introdurre sistemi per prevenire atti di
vandalismo e furti.

Nel 2020 sono stati adottati i provvedimenti per gli interventi di maggiore urgenza (messa in
sicurezza del loggiato parte monumentale del cimitero) e sono state adottate le misure finalizzate
alla gestione della emergenza sanitaria. Nel 2021 si e provveduto al mantenimento degli standard
di servizio, alla digitalizzazione documentazione concessioni cappelle cimiteriali. Completato il
programma di esumazioni ed estumulazioni, nonché le manutenzioni straordinarie previste.
Sistemate le coperture settori B1 e B2 cimitero di Querce e le coperture del padiglione B8 del
cimitero di Massarella. Redazione elenco interventi necessari per sistemazione cimiteri.

3.E.1.f -Realizzazione e completamento di interventi di riqualificazione di strade e piazze con
graduale ripristino, previa mappatura delle criticita, del manto dei marciapiedi e, in particolare:
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a) allargamento stradale con realizzazione di parcheggi in via del Pino a San Pierino, con
conseguente allargamento dell’intersezione stradale tra via delle Viole e via del Giardino.

Eseguito I'allargamento di via delle Viole, intervento concluso a settembre2022 importo dei lavori €
40.000.

b) apertura delle strade via dell’Abete e via del Cedro.

Redatto il progetto definitivo a luglio 2021, da aggiornare a sequito del caro prezzi, da finanziare.
c) allargamento di tratti di via Ramoni per migliorarne la viabilita e completamento
dell’ampliamento della piazza di San Gregorio, in localita Torre.

L'allargamento ed il risanamento di alcuni tratti di via Ramoni e stato eseguito e completato a
luglio 2022 per un importo di € 125.000.

Il progetto di ampliamento di piazza San Gregorio e stato eseguito e completato nel maggio 2020
per un importo di € 150.000.

d) sistemazione piazza 23 Agosto a Massarella con nuova pavimentazione dei marciapiedi.
Realizzazione di marciapiede di collegamento fra piazza 23 Agosto e lI'ambulatorio di Massarella,
eseguito e completato nel settembre 2022 per un importo di € 40.000.

e) collegamento pedonale tra il nuovo parcheggio di via delle pinete e via romana lucchese, in
localita galleno;

f) riqualificazione dei marciapiedi su Via di Ferretto e di Piazza Don Ivo Magozzi;

g) realizzazione dei marciapiedi e rifacimento della pista ciclabile presso il centro abitato di
botteghe;

Rifacimento pista ciclabile eseguito e completato nel 2020 per un importo di € 250.000.

Avviati nel 2020 lavori per la realizzazione di nuovi marciapiedi, attraversamenti pedonali
illuminati, cartelli bifacciali per invitare le auto a rallentare e rampe per consentire la salita e la
discesa dai percorsi anche ai diversamente abili in localita Vedute, sia sulla Strada Provinciale 15
Romana Lucchese che sulla Strada Provinciale 60 Pesciatina - spesa complessiva di 85 mila euro.

h) manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade bianche delle frazioni;

Eseguito regolarmente ogni anno tramite affidamenti della parte ordinaria del bilancio

i) realizzazione di attraversamenti pedonali in sicurezza lungo gli assi viari principali.

Adeguamento percorso pedonale in localita Vedute con abbattimento barriere architettoniche, via
Romana Lucchese e via Pesciatina, eseguito e completato nel 2020 costo dell'opera € 85.000.

1) rifacimento marciapiedi

-Rifacimento marciapiedi Via Pacchi eseguito e completato nel 2019 costo dell'opera € 120.000
-Rifacimento marciapiedi Via Tea eseguito e completato nel 2020 costo dell'opera € 150.000

m) realizzazione percorsi protetti e ciclopedonali

-Realizzazione percorso protetto in viale Colombo | stralcio, eseguito e completato nel 2022 costo
dell'opera € 250.000.

-Realizzazione di percorso ciclopedonale per attraversamento rotatoria dei Barchini, eseguito e
completato nel giugno 2022 costo dell'opera € 150.000.

3.E.1.g - Proseguire I'impegno per la realizzazione del Piano di Eliminazione delle Barriere
Architettoniche creando un elenco di interventi concreti da realizzare, rendere accessibili tutti gli
esercizi commerciali presenti sul territorio attraverso fondi economici ad hoc.

a) Con delibera n.176 del 23/9/2020, la Giunta ha approvato una perizia redatta dai tecnici
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comunali per la“Realizzazione di interventi volti alla protezione e contrasto al decadimento
funzionale ed alla disabilita nel centro storico di Fucecchio. Opere per il facile spostamento e
corretta deambulazione ed introduzione della figura dell'animatore digitale ”, comportante una
spesa complessiva di € 16.068, proposto alla Regione Toscana con contestuale domanda di
cofinanziamento nell'ambito del “Bando 2020 rivolto a enti pubblici per il sostegno agli
investimenti nel settore sociale”

b) Con deliberazione CC n.67 del 17/11/2020 e stata istituita la figura del Garante per la disabilita
per promuovere la piena realizzazione dei diritti delle persone con disabilita, nonché l'integrazione
e inclusione sociale delle stesse, supportando e stimolando I'Amministrazione per migliorare la
mobilita e a rendere accessibili gli edifici alle persone disabili, ma anche agli anziani o alle mamme
con i passeggini e, in generale, per il superamento degli ostacoli che ne impediscono mobilita e
piena inclusione sociale. Questa figura potra coadiuvare I'ente nelle iniziative volte a dar vita ad un
sistema di partecipazione, integrazione e tutela delle persone con disabilita, creando una sinergia
fra organo politici e uffici amministrativi del Comune di Fucecchio.

F.SICUREZZA E MONITORAGGIO DEL TERRITORIO

Obiettivo strategico
3.F.1.Migliorare la sicurezza ed il decoro degli spazi pubblici con progetti di presidio del territorio
in collaborazione con le Forze dell'Ordine e le associazioni presenti sul territorio.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.F.1.a - Assicurare legalita e controllo del territorio per la prevenzione della criminalita, con
particolare riferimento agli vandalici ed al problema dello spaccio di stupefacienti attraverso:

a) il rafforzamento del sistema di videosorveglianza. Si intende: -presidiare gli snodi viari
principali del capoluogo, della zona delle Cerbaie e zona industriale; - partecipare ad eventuali
ulteriori bandi per I'allargamento della rete; - costruire una rete coordinata dei punti video
sorvegliati per un pit efficace utilizzo delle telecamere pubbliche e private.

Presentata richiesta di finanziamento per I'ampliamento della videosorveglianza, con un progetto
di ampliamento del sistema di videosorveglianza nella zona delle Cerbaie, ammesso ma non
finanziato, in attesa dello stanziamento di ulteriori risorse da parte della Regione.

In corso la sostituzione del server per la gestione delle immagini del sistema di videosorveglianza,
finalizzato a migliorare la sicurezza e la continuita del servizio.

b) il potenziamento del servizio di presidio e controllo da parte della Polizia Municipale.
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Le attivita ed i procedimenti di competenza della PM devono essere ricondotte alla sola funzione di
controllo, con esclusione di tutte quelle attivita amministrative che potrebbero determinare un
conflitto d'interesse. Pertanto dovra cessare il ricorso all'istituto dell'avvalimento. A maggior
ragione si intende: - migliorare i flussi informativi con I'Unione dei Comuni empolese valdelsa cui é
stata trasferita la funzione della polizia locale; -prevedere nell'ambito del Programma di Area
dell’Unione dei Comuni del Circondario Empolese Valdelsa un rafforzamento delle forze di polizia
locale aumentandone le unita, garantendo una maggiore formazione e l'istituzione della
reperibilita festiva e notturna.

Le nostre forze di polizia municipale seguono il presidio delle Cerbaie in collaborazione con le altre
Forze dell'Ordine.In fase di valutazione le modalita di sviluppo per quanto riguarda il
potenzionamento del servizio di polizia locale.

¢) la promozione di forme di collaborazione con le Prefetture delle quattro Province interessate, le
forze dell’'ordine, i proprietari dei boschi, il gestore del servizio recupero rifiuti e le associazioni
presenti sul territorio comunale.

Avviata una collaborazione con i Carabinieri, le prefutture di Firenze, Pistoia e Lucca, i comuni di
Castelfranco di Sotto, Santa Croce, Altopascio, obiettivi da verbale

Messe in campo le misure possibili: controlli costanti della polizia municipale, pulizia del
sottobosco grazie ad accordi con enti e privati, collaborazione con associazioni del territorio per
creare eventi in questi luoghi.

A tal fine, I'amministrazione comunale ha modificato il regolamento di polizia rurale per evitare
che la vegetazione consenta agli spacciatori di nascondersi a ridosso delle strade: per le aree
limitrofe alla strade pubbliche o ad uso pubblico (entro i 20 metri) i proprietari devono garantire la
pulizia del sottobosco, mediante sfalciatura degli arbusti, per scongiurare i fenomeni sopra descritti
ma anche per scongiurare possibili inneschi di incendi in prossimita delle carreggiate.

Per realizzare la manutenzione del sottobosco, il Comune si avvale anche della collaborazione del
Consorzio Forestale delle Cerbaie quale ente competente sul patrimonio boschivo.

E' stato potenziato il sistema di videosorveglianza con il progetto “Scuole Sicure” che ha ottenuto il
finanziamento regionale.

L'amministrazione € in costante contatto con i vari enti e soggetti coinvolti nel presidio del
territorio per garantire e promuovere la collaborazione necessaria in questo ambito.

In occasione del Comitato Interprovinciale per I'ordine e la sicurezza pubblica che si & tenuto a no-
vembre 2022 presso il palazzo comunale, con la partecipazione dei prefetti di Firenze, Pisa, Pistoia
e Lucca, dei rappresentanti delle questure e delle forze dell'ordine delle quattro province, oltre
alla polizia provinciale di Firenze e alla polizia locale dell'Unione dei Comuni Empolese Valdelsa,
alla presenza dei sindaci di Castelfranco di Sotto, Chiesina Uzzanese, Ponte Buggianese e Santa
Croce sull'Arno, per mettere a punto una strategia per contrastare quel mercato della droga a cie-
lo aperto che nel tempo si e affermato all'interno dell'area naturalistica e che tanti disagi sta cau-
sando alle comunita locali. Sara il comando provinciale dei carabinieri di Firenze a preparare un
piano di azione e a coordinare gli interventi atti a contrastare lo spaccio di sostanze stupefacenti
nei boschi delle Cerbaie. Ribadita la necessita di un maggior coordinamento degli interventi per
una piu assidua presenza nell'area da parte delle varie pattuglie. | carabinieri di Firenze coordine-
ranno gli interventi in collaborazione con i colleghi delle altre province e si interfacceranno anche
con le polizie provinciali e locali, oltre che con Questure e Guardia di Finanza che comunque conti-
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nueranno a fornire il loro supporto. L'obiettivo € quello di lavorare su un doppio binario, quello
della repressione e quello giudiziario. Contemporaneamente saranno le amministrazioni comunali,
e in particolare quella di Fucecchio, a studiare quali misure amministrative potrebbero essere mes-
se in campo per contrastare questo fenomeno, anche alla luce della delibera del consiglio comuna-
le n° 41 del 13/9/2022. Le Prefetture valuteranno le varie proposte per la loro approvazione.

3.F.1.b - Potenziare il presidio del territorio per contrastare I'abbandono dei rifiuti

Questo obiettivo si e svolto attraverso servizi svolti con il gestore dei rifiuti, forme di collaborazione
con le associazioni presenti sul territorio comunale e utilizzando la presenza di telecamere come
deterrenti.

3.F.1.c - Garantire un maggior rispetto dei regolamenti comunali e delle norme statali e regionali
in materia di attivita produttive e commerciali, sviluppando ulteriormente i piani di controllo sui
laboratori, coordinati con gli altri Enti, seguendo i nuovi indirizzi regionali.

Il piano dei controlli si € interrotto con la pandemia e deve essere riattivato in collaborazione con la
Asl ed i Vigili.

Obiettivo strategico
3.F.2.Promuovere e diffondere la cultura della legalita e del rispetto delle regole.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.F.2.a - Promuovere e diffondere la cultura della legalita e del rispetto delle regole, anche in
collaborazione con le scuole e le forze dell’'ordine operanti sul territorio comunale.

Lotta all'abusivismo edilizio — Costante verifica della presenza di opere edilizie abusive e
illegittime, in particolare lungo il percorso della Via Francigena - Verifica conformita urbanistico-
edilizia di immobili utilizzati per attivita produttive. Nell'anno 2021:- n.1 Verbale PM per immobili
AA.PP; 1 Ordinanza di ripristino dello stato dei luoghi per lo stesso immobile; procedimento
concluso con il ripristino dello stato dei luoghi.- Concluso n. 1 procedimento relativo all'anno 2020
con parziale ripristino dello stato dei luoghi/accertamento di conformita in sanatoria per i restanti
manufatti.- Nell'anno 2021 non sono pervenuti Verbali di PM relativi a immobili posti sulla Via
Francigena. Nell'anno 2022:- n.1 Verbale PM per immobili AA.PP; procedimento concluso con la
presentazione di una CILA tardiva (regolarizzazione di opere interne) e pagamento della relativa
sanzione - Nell'anno 2022 non sono pervenuti Verbali di PM relativi a immobili posti sulla Via
Francigena.

Attivare forme di sicurezza solidale e partecipata attraverso forme di collaborazione con I'
Associazione Nazionale Carabinieri in congedo e la formalizzazione e crescita dei gruppi di
controllo di vicinato esistenti per una sicurezza solidale e partecipata per stimolare la formazione di
ulteriori gruppi.

La collaborazione con I'Associazione Nazionale Carabinieri & attiva.

Si sta valutando quali forme di partecipazione dei cittadini siamo piu adeguate per il territorio
comunale o porzioni di territorio.

47



Comune di Fucecchio
ALLEGATO A - OBIETTIVI OPERATIVI E STATO ATTUAZIONE
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

Rafforzare il sistema di Protezione Civile attrevarso un miglior raccordo tra il livello di protezione
sovracomunale con quello locale, nell'ambito del Programma di Area dell’Unione dei Comuni del
Circondario Empolese Valdelsa, con |'obiettivo di affinare le procedure operative del Piano di
Protezione Civile, migliorare la dotazione strumentale ed allestire una nuova sede del Centro
Operativo Comunale (C.0.C.).

Piano intercomunale sara sottoposto prossimamente al Consiglio comunale per |'approvazione,
dopodiché sara avviato un nuovo percorso di aggiornamento, alla luce delle novita normative

Obiettivo strategico
3.F.3.Proseguire le procedure avviate per la realizzazione di interventi di sicurezza idraulica.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.F.3.a - Proseguire le procedure avviate per la realizzazione di interventi di sicurezza idraulica:
a) progetto per il bypass del Rio Macone a San Pierino, con il Comune di San Miniato e con il
Consorzio di Bonifica; b) mitigazione del rischio idraulico sul Rio Vallebuia, Rio di Fucecchio e Rio
Pannocchino, nell'ambito del protocollo d'intesa con il Consorzio di Bonifica. Attivazione di studi
specifici sulla sicurezza idraulica e individuazione di regole e discipline sulla progettazione e
gestione delle aree soggette ad allagamento.

- Realizzazione di un bypass ai fini della mitigazione del rischio idraulico sul Rio Macone nel
Comune di Fucecchio - Dopo aver ottenuto dalla Regione I'esclusione, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 19 del D.lgs. 152/2006, dalla procedura di valutazione di impatto ambientale, il progetto
proposto dal Consorzio di Bonifica 4 Basso Valdarno € in fase redazione/approvazione della
progettazione esecutiva.

- Interventi di mitigazione del rischio idraulico sul Rio Vallebuia, Rio di Fucecchio e Rio
Pannocchino - Relativamente agli interventi sul Rio di Vallebuia e Rio di Fucecchio, ai sensi di
Protocollo di Intesa tra Consorzio di Bonifica 4 Basso Valdarno e Comune di Fucecchio del 2016, &
stato affidato l'incarico di progettazione e prodotti gli elaborati progettuali. In attesa del parere del
Consorzio per la successiva presentazione al Genio Civile della Regione. Una volta ottenuto il nulla
osta del Genio Civile, si potra procedere all'approvazione del progetto esecutivo e alla
presentazione dello stesso alla Regione ai fini del finanziamento di cui al Documento Operativo per
la Difesa del Suolo.

Relativamente agli interventi sul Rio di Pannocchino, ai sensi di Protocollo di Intesa tra Consorzio di
Bonifica 4 Basso Valdarno e Comune di Fucecchio del 2018, il Consorzio ha redatto il progetto di
fattibilita tecnico economica.

Con Delibera di Giunta n. 17/2022 é stato approvato in linea tecnica, nelllambito del PNRR -
MISSIONE 2 “RIVOLUZIONE VERDE E TRANSIZIONE ECOLOGICA” - COMPONENTE 4 “TUTELA DEL
TERRITORIO E DELLA RISORSA IDRICA” - il progetto di fattibilita tecnico economica “INTERVENTI DI
MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDRAULICO SUL RIO VALLEBUIA”.

Con Delibera di Giunta n. 21/2022 é stato approvato in linea tecnica, nelllambito del PNRR -
MISSIONE 2 “RIVOLUZIONE VERDE E TRANSIZIONE ECOLOGICA” - COMPONENTE 4 “TUTELA DEL
TERRITORIO E DELLA RISORSA IDRICA” - il progetto di fattibilita tecnico economica “INTERVENTI DI
MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDRAULICO DEL RIO PANNOCCHINO SU VIA RAMONI"”.
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- Prosecuzione della partecipazione al progetto del Bacino di Roffia con i Comuni di San Miniato e
Cerreto Guidi, per la realizzazione del progetto di messa in sicurezza delle piane dell'Arno (Casse di
espansione di Piaggioni, Scaletta e Navetta). Progettazione rinforzo argine tra Fucecchio e Santa
Croce sull’Arno.

Con deliberazione di Giunta Comunale n.251 del 17 ottobre 2019, & stato approvato lo schema di
Accordo di collaborazione di cui all’articolo 15 della Legge n. 241/1990, tra i Comuni di San Miniato
(capofila), Castelfranco di Sotto, Cerreto Guidi, Fucecchio, Montopoli in Val d’Arno, Pontedera,
Santa Croce sull’Arno e Santa Maria a Monte, finalizzato a redigere I'implementazione delle mappe
di pericolosita da alluvione e rischio alluvioni con la determinazione del battente della porzione di
bacino del Fiume Arno che interessa il territorio compreso tra la “Cassa di espansione di Roffia” nel
Comune di San Miniato e lo “Scolmatore” d’Arno nel Comune di Pontedera. Gli incaricati hanno
redatto lo studio idraulico, attualmente all’approvazione dell’Autorita di Bacino.

Obiettivo strategico
3.F.4.Migliorare la circolazione veicolare in ambito urbano.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

3.F.4.a - Introduzione di una nuova modalita di organizzazione della gestione delle aree di sosta
a pagamento, con cambiamento da gestione diretta ad esternalizzazione mediante concessione, in
linea con i principi di efficienza, economicita e buon andamento dell'azione amministrativa nel
garantire parita di trattamento nei confronti dell'utenza.

Nel 2022 la Giunta ha approvato un progetto per I'estarnalizzazione della gestione delle aree di
sosta a pagamento, nel quale & previsto un aumento degli stalli da 239 a 350 e il potenziamento
del servizio di controllo delle soste mediante ausiliari del traffico, sotto la direzione della Polizia
Municipale, con cui si intende ridurre l'elusione del pagamento della sosta negli spazi
regolamentati e introdurre forme di pagamento diversificate e semplificate. Nel 2023 & previsto
I'avvio di tale nuovo modello di gestione.

3.F.4.b -Migliorare la circolazione veicolare in ambito urbano tramite:
* il potenziamento della viabilita da e verso Santa Croce sull’Arno con la sistemazione di via
del Ronzinello
* interventi per migliorare la sicurezza in alcune vie (via dei Cerchi, via Provinciale Fiorentina,
via Sottovalle, via Marco Polo, via Samminiatese, via delle Pinete/SP15)
© Rotatoria Via dei Cerchi/Via Fucecchiello -Completati i lavori di realizzazione della
rotatoria per eliminare il pericoloso incrocio. Con determinazione n.597/2020 é stata
approvata una variante per il ripristino di una fognatura. L'importo complessivo del
progetto & di 180.000 euro, con un finanziamento della Regione Toscana di 100.000
euro. Lavori conclusi e rendicontati.
© Rotatoria Via Bonaparte/Via Sottovalle - L'incrocio tra queste due strade, gia dal 2021
e stato gestito attraverso la creazione di una rotatoria sperimentale con segnaletica
provvisoria, in luogo dello stop che in precedenza causava lunghe code negli orari di
punta. La progettazione & in corso e all'inizio del 2023 saranno avviate le procedure di
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gara per affidare i lavori di realizzazione di una rotatoria vera e propria, finanziata con
un fondo regionale di 200 mila euro, erogato su due diverse annualita. La tranche del
2022 é stata utilizzata per realizzare il nuovo manto stradale in via Ramoni.La seconda
tranche relativa al 2023 servira per questa nuova rotatoria.

3.F.4.c - \erificare ed eventualmente rimodulare gli orari della ZTL dopo l'anno di
sperimentazione, e al contempo farla rispettare contrastando soprattutto la sosta selvaggia.

Con delibera n.214/2020, la Giunta ha approvato alcune modifiche alla disciplina della ZTL del
Centro Storico, con l'obiettivo di riordinare la materia a seguito anche del progetto di
riqualificazione urbana e paesaggistica del Centro Storico e di Piazza Montanelli - Via Checchi.
Viene costantemente monitorata per individuare soluzioni migliorative, alla luce delle criticita che
emergono.

3.F.4.d - Attuare la revisione della rete debole del Trasporto Pubblico Locale (TPL) extraurbano a
sequito dell’aggiudicazione della gara unica regionale.

Non é stato possibile aderire alla gara regionale, in quanto la R.T. non ha piu' disponibilta di
ingresso. Si & proceduto mediante la Fucecchio Servizi con proprio personale. Per il 2023, si dovra
ritentare l'inserimento in gara, sembra ci possano essere presupposti, oppure effettuare un
affidamento sperimentale di un anno ad operatore economico del settore. L'Amministrazione ha
ottenuto un finanziamento per l'acquisto di 2 autobus da adibire al Servizio TPL, per i quali si
procedera all'acquisto di uno entro la fine del 2022 e dell'altro nel 2023.

Si sta procedendo alla liquidazione della societa CTT Nord.

G.EMERGENZA COVID (PROGRAMMA CHIUSO)

Obiettivo strategico
3.G.1.Gestire I'emergenza sanitaria Covid-19 (Obiettivo concluso)

Rendicontazione finale obiettivi operativi:

3.G.1.a - Attuati interventi mirati per il sostegno delle persone in difficolta, mediante:

* una serie di agevolazioni volte a sospendere, posticipare o in alcuni casi annullare i
pagamenti dei tributi comunali come misura di sostegno a cittadini e aziende a seguito
dell’lemergenza sanitaria.Rimborsi Tosap a seguito della normativa di cui al D.L. n. 34 e n.
104 del 2020 che ha previsto l'esonero (per il periodo marzo-dicembre 2020) dal
pagamento.

* |'erogazione dei buoni spesa nel mese di aprile e nel mese di dicembre 2020
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* il progetto di utilita’ collettiva (PUC) "il Comune ti aiuta”, con l'ausilio delle associazioni di
volontariato e delle contrade, per garantire un servizio di consegna della spesa a domicilio
per le persone anziane, sole o piu esposte al rischio di contagio;

e contributi per fronteggiare gravi crisi abitative e socioeconomiche che hanno colpito in
particolare le fasce piu deboli, in difficolta nel far fronte agli affitti proposti dal mercato;

* un'apposita convenzione con le Associazioni Fondazione ICare, Auser ODV, Caritas
Interparrocchiale di Fucecchio e Suore Clarisse del Monastero Santissimo Salvatore per la
preparazione di pacchi alimentari e la preparazione di pasti da distribuire alla popolazione
maggiormente esposta su segnalazione del Servizio Sociale competente oltre ad ulteriore
convenzione con ['Arciconfraternita Misericordia di Fucecchio per ['acquisto, la
preparazione, lo sporzionamento e la distribuzione di generi alimentari da effettuarsi nei
luoghi della Mensa per i poveri del Comune di Fucecchio, ai cittadini in difficolta economica
di volta in volta segnalati dal Servizio Sociale competente territorialmente;

3.G.1.b - Attuate le misure necessarie per assicurare la continuita dei servizi scolastici e dei
servizi educativi, mediante:

* un piano per sostenere i servizi educativi che ha previsto |I'accantonamento delle rette e
I'attivazione di un servizio che ha permesso alle educatrici, alle pedagogiste e alla
coordinatrice pedagogica, di sostenere una nuova didattica a distanza di qualita.

* misure conseguenti all'emergenza sanitaria adottate da parte della societa Fucecchio
Servizi

* |'ampliamento dei locali dedicati all'attivita didattica con un accordo transitorio di affitto
dei locali della Calamita in Piazza Salvo d'Acquisto per € 19.200 e dei locali del Teatro Pacini
per€21.472

* |'organizzazione dei centri estivi, sia per i bambini che per gli adolescenti, adeguandoli alle
necessita derivanti dall'emergenza Covid e affrontando tutte le complessita ad esse legate.

3.G.1.c - Adeguamento degli edifici scolastici ed in generale gli edifici pubblici ai protocolli di
sicurezza ed alle prescrizioni dettate dalla normativa nazionale e regionale, mediante
I'affidamento del servizio di redazione del piano di emergenza, I'adeguamento degli uffici e delle
postazioni di lavoro alle disposizioni normative ed ai protocolli di sicurezza, gli interventi di
manutenzione straordinaria e adeguamento aule e spazi degli edifici scolastici, tra i quali si
evidenzia: lavori di adeguamento ed adattamento funzionale degli spazi e delle aule scolastiche,
con una copertura finanziaria di € 110.000, lavori di adeguamento delle pertinenze esterne degli
edifici scolastici per un importo di € 17.500, I'affidamento del servizio di igienizzazione di strutture
e spazi pubblici, come quello delle strutture a gioco nei giardini pubblici.

3.G.1.d -Adeguamento dell'organizzazione del lavoro e delle relative dotazioni informatiche e di
protezione dei dipendenti, mediante i necessari protocolli di sicurezza per |'accesso agli edifici
comunali, I'acquisto dei dispositivi per la protezione dei lavoratori e dei servizi di sanificazione dei
locali, I'organizzazione del lavoro agile e del lavoro in presenza, l'acquisto e il noleggio di pc e di
attrezzature accessorie, il collegamento da remoto alle procedure informatiche per un totale di 74
persone tra dipendenti, dirigenti e amministratori, importanti e molteplici collaborazioni con le
Associazioni di volontariato per I'assistenza nelle attivita dei servizi comunali - elezioni regionali,
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erogazione dei buoni spesa e degli altri aiuti alimentari, distribuzione alla popolazione dei
dispositivi di protezione individuale, erogazione di aiuti economici.

Le attivita del programma Emergenza Covid si sono concluse con la fine dello stato di emergenza
disposto dal Governo al 31.03.2022.
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INDIRIZZO STRATEGICO 4.PROGETTARE E VERIFICARE CON | CITTADINI
4.PROGETTARE E VERIFICARE CON | CITTADINI

A.COMUNICAZIONE E INNOVAZIONE

AMMINISTRATORE:DANIELE CEI
RESPONSABILI GESTIONALI: Fabio Malucchi e Segretario Generale

Obiettivo strategico
4.A.1.Semplificare I'accesso ai servizi e promuovere maggiori livelli di partecipazione e
trasparenza, assicurando l'integrita e la correttezza dell'azione amministrativa.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

4.A.1.a - Garantire la conoscenza dell'azione amministrativa e, in particolare:

a) Programmare annualmente le azioni di comunicazione definendo le iniziative, le campagne
principali e i miglioramenti dei servizi, continuando a veicolare puntualmente le informazioni

b) Sviluppare l'integrazione dei vari canali di comunicazione

c) Sviluppare la sezione turistica e lo spazio dedicato alle associazioni locali sul sito web del
Comune

d) Ottimizzare i canali per la raccolta e la risposta alle segnalazioni

e) Rendere maggiormente comprensibile I'utilizzo delle risorse economiche del comune

| canali e gli strumenti specificatamente dedicati alla comunicazione del Comune sono i seguenti:

e L'Ufficio Relazioni con il pubblico (URP), aperto al pubblico per n.32 ore settimanali, posto
nell'atrio del palazzo comunale, che offre informazioni e assistenza ai cittadini per |'accesso
ai servizi comunali.

* Lo sportello Urp decentrato a Querce attivo con un’apertura al mese.

* |l sito web www.comune.fucecchio.fi.it

*  Whatsapp

* La Newsletter e 'Agenda mensile degli eventi

* Facebook, Instagram e Youtube

* Comunicati e conferenze stampa

Il miglioramento dei canali e delle modalita di comunicazione & un obiettivo costante ed essenziale
dell’Amministrazione , per far giungere ai cittadini tutte le informazioni sui servizi e le attivita del
Comune. Per ampliare i canali di comunicazione a disposizione dei cittadini, entro fine 2022, € in
programma l'uscita di una pubblicazione sui progetti, le iniziative e le attivita dell’ente.
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SPORTELLO AL PUBBLICO - URP 2017 2018 2019 2020 2021
Richieste di assistenza 10.646 10.873 12.749 26.636 23.538
Richieste di informazioni 18.027 19.265 17.675 33.249 24.762

CANALI DI COMUNICAZIONE

Sito Internet — Accessi 289.822 270.510 252.506 358.856 309.166
Sito Internet - Pagine visitate 1.123.533 | 1.093.002 757.390 828.523 942.452
Iscritti WhatsApp (da Maggio 2016) 1.551 2.453 3.445 4.438 5.076
Iscritti Newsletter (ripresa da Giugno 2019) 493 0 326 2.126 1.053
Follower pagina Facebook (dal 2017) 2.235 4.299 5.408 6.645 7.313
Mi Piace pagina Facebook 2.218 4.305 5.274 6.341 6.882
Follower pagina Instagram (da Giugno 2019) - - 1.191 1.939 2.328
Iscritti canale YouTube - = = 124 155

4.A.1.b - Migliorare I'accesso ai servizi da parte dei cittadini, completando il progetto di
ottimizzazione degli sportelli al pubblico.

Il miglioramento dell'accesso ai servizi da parte dei cittadini & un processo continuo che durante
I'emergenza sanitaria € stato segnato dalle disposizioni di legge che hanno costretto gli uffici ad
adottare un sistema di accesso su appuntamento ed a rivedere le modalita d'ingresso nelle varie
sedi aperte al pubblico, nel rispetto delle prescrizioni sanitarie.

Nel Maggio 2021 ¢ stato attivato presso I'Urp e presso I'Informagiovani uno sportello per il rilascio
dello Spid necessario per I'accesso ai servizi digitali della Pubblica Amministrazione.(DATI)

Dal 19 dicembre & attivo un nuovo orario di apertura al pubblico dei servizi demografici (), del
servizio accoglienza () e del servizio protocollo ().

4.A.1.c - Readlizzare la trasformazione digitale in linea con il piano nazionale per l'informatica
nella Pubblica Amministrazione che detta scadenze e prevede gli strumenti con cui attuarla e, in
particolare, perseguendo questi obiettivi, trasfusi nel piano triennale per l'informatica allegato al
DUP:

1) Tutta 'Amministrazione deve organizzarsi per aderire ad un processo interamente digitale del
ciclo documentale

2) Rendere fruibili tutti i servizi anche in modalita digitale

3) Garantire I'aggiornamento costante dei contenuti del sito web e della Sezione Amministrazione
Trasparente e assicurare la piena accessibilita dei contenuti
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4) Dismettere il datacenter e migrare i servizi in cloud

5) Assicurare un‘adeguata potenza di banda a disposizione dell’Ente per rispondere alla migrazione
in cloud

6) Rafforzare le competenze digitali dei dipendenti e dei cittadini

L'ente ha aderito alle piattaforme PagoPa, Spid e ApplO, con l'intermediazione della Regione
Toscana, entro il 28 febbraio 2021.Entro il 31 dicembre & stato attivato il 50% de pagamenti sulla
piattaforma PagoPa, processo attualmente in corso. E' stata affidata la fornitura della piattaforma
dei servizi scolastici on line, attivata per l'iscrizione ai servizi scolastici 2021-2022 ed al servizio
asilo nido.Sono state affidate e installate le procedure informatiche per la gestione del personale,
del canone unico patrimoniale e del connettore per la riconciliazione contabile dei pagamenti on
line.

Si & aderito alla convenzione che Regione Toscana ha stipulato con Lepida per il rilascio gratuito
delle credenziali SPID ai cittadini ed il servizio e stato attivato il 25 maggio 2021, con una media di
50 rilasci al mese. Si tratta di una facilitazione importante per i cittadini che, in circa dieci minuti,
ottengono gratuitamente le credenziali SPID per l|'accesso ai servizi digitali della Pubblica
Amministrazione e ricevono informazioni sul loro utilizzo.

A dicembre 2022 é stato avviato il servizio civile digitale con due volontarie, per offrire ai cittadini
un servizio di facilitazione per I'accesso ai servizi on line.

Sono stati richiesti ed ottenuti finanziamenti PNRR per la trasformazione digitale dell'ente. Il
Dipartimento per la Transizione al Digitale ha attivato un team di supporto agli enti locali, con il
quale sono state avviate verifiche puntuali sulla documentazione. Completato questo importante
passaggio per assicurare il buon esito dei finanziamenti, saranno effettuati gli opportuni
adeguamenti di bilancio.

TERMINE
BANDI PNRR FINANZIAMENTO| FINALE DA OBIETTIVI FINANZIAMENTO
DECRETO
MIGRAZIONE AL CLOUD
DIN.14 APPLICATIVI
. - " CON MIGLIORAMENTO
Misura PNRR 1.2 MITD - Acbﬂgaéll;)ne al cloud per le PA locali €252.118,00 23111124 DELL'ATTUALE LIVELLO| o (:5/092/;22/2022
DI SICUREZZA ecreto n.2o-
(NUOVA VERSIONE DEI
PROGRAMMI)
SVILUPPO NUOVO SITO
. . . " . . . WEBE
Misura PNRR 1.4.1 MITD - Esperienza del cittadino nei servizi pubblici €280.932,00 10/05/24 IMPLEMENTAZIONE 5 (19/8/32222/2022
SPORTELLO ecreto n.Jz
TELEMATICO GENERICO
Misura PNRR -1.4.3 MITD - Adozione APP |0 12/8/22
APPIO € 32.760,00 06/10/23 N.45 SERVIZI SU APPIO Decreto n.24-2/2022
CONSENTIRE Al
" . . CITTADINI DI
Misura PNRR 1.4.3 MITEAé\g(;onne piattaforma pagoPA €98.334,00 26/09/23 EFFETTUARE TUTTI | b . 2/8/22;2/2022
PAGAMENTI TRAMITE | —¢Cret0 M-25+
PAGOPA
Misura PNRR 1.4.4, MITD - Estensione utilizzo piattaforme nazionali di identita CONSENTIRE Al
digitale - SPID CIE €14.000,00 23/05/24 | CITTADINIL'ACGESSO 2/8/22
9 SPID e Al SERVIZI ON LINE Decreto n.25-2/2022
TRAMITE SPID-CIE

E' stato aggiornato il Piano per l'informatica 2023-2025 allegato D alla presente Nota di
aggiornamento DUP.
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4.A.1.d - Programmare misure di prevenzione della corruzione, in linea col nuovo Piano Triennale
anticorruzione approvato da Anac e con i successivi aggiornamenti:

a) le misure di contrasto al rischio corruttivo saranno sempre pit parte integrante di tutti i processi
decisionali e, in particolare, dei processi di programmazione, controllo e valutazione;

b) dovra essere garantita una sostanziale integrazione tra il processo di gestione del rischio e il
ciclo di gestione della performance;

c) dovra essere assicurata la massima trasparenza, anche con la pubblicazione di dati ulteriori e
non obbligatori, contribuendo cosi a migliorare la conoscenza delle azioni dell’ente, rendendole piu
comprensibili alla generalita dei cittadini e dei fruitori dei servizi locali;

d) sara curata l'informatizzazione e la standardizzazione delle procedure, in modo da favorire lo
snellimento e la semplificazione dell’azione amministrativa.

La prevenzione della corruzione & un “sistema” che deve servire a rafforzare il funzionamento
dell'apparato della Pubblica Amministrazione: amministrare la cosa pubblica garantendo il rispetto
dei principi costituzionali (Art. 97 Cost.) di legalita, buon andamento e imparzialita.

Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022-2024,
approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 110 del 28.04.202, previa consultazione
pubblica via web, & stato predisposto in continuita con il precedente PTPCT 2021-2023, approvato
mediante Deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 31.03.2021, del quale si & mantenuto il
complessivo assetto. Si e ritenuto di introdurre una nuova misura generale dedicata
all'implementazione, in coerenza con le disposizioni normative in materia, in stretta correlazione
alle procedure di utilizzo delle risorse finanziarie provenienti dai fondi stanziati nell'lambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Allo scopo di vigilare sull'efficace attuazione del PTPCT e quindi monitorarne l'andamento,
mediante la Direttiva n. 6 del 24 Ottobre 2022, il Segretario Generale, in veste di Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT), ha emanato una prima disposizione
attuativa di Piano con specifico riferimento alla Misura Generale n. 3 in tema di astensione per
conflitto di interessi.

Per il triennio 2023-2025 il PTPCT sara assorbito nel PIAQ, all’interno dell’apposita sezione dedicata
ai temi dell’anticorruzione e della trasparenza amministrativa, secondo la struttura e i contenuti
stabiliti con DM 24 Giugno 2022.

Le iniziative previste nel PTPCT sono rendicontate annualmente e pubblicate nella sezione
Amministrazione trasparente/Altri contenuti/Prevenzione della corruzione del sito internet
istituzionale dell’Ente.

Il sito web & uno dei principali strumenti di comunicazione, attraverso il quale il Comune garantisce
un’informazione trasparente circa il suo operato, consente 'accesso ai propri servizi e promuove
iniziative. Per dare piena attuazione alla disciplina normativa della trasparenza, & presente nella
home page del sito web istituzionale delllEnte il link per accedere alla relativa sezione
“Amministrazione Trasparente” nella quale sono pubblicati, nel rispetto del D.lgs n. 33/2013, tutti i
dati, le informazioni e i documenti oggetto di pubblicazione obbligatoria a fini di trasparenza
amministrativa. Nel corso dell'anno 2021 si sono registrati 32.831 accessi a tale sezione del sito
web comunale.

La sezione e costantemente monitorata ed il Nucleo di Valutazione dell'Ente verifica annualmente
le pubblicazioni, cosi come risulta dalle attestazioni pubblicate nella sezione del sito web
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istituzionale Amministrazione trasparente/Controlli e rilievi sull’lamministrazione/Organismi
indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe. Sulla
scorta della verifica effettuata nel 2022, il Nucleo di Valutazione ha evidenziato, tra l'altro, che
guesta Amministrazione “ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare
funzionamento dei flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione
trasparente”

4.PROGETTARE E VERIFICARE CON | CITTADINI

B.VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA DELLA POLITICA LOCALE

AMMINISTRATORE:ALESSIO SPINELLI
RESPONSABILI GESTIONALI: Segretario Generale

Obiettivo strategico
4.B.1.Misurare e valutare I'efficacia dell'attivita amministrativa rispetto alla capacita di
soddisfare i bisogni dei cittadini, generando valore pubblico.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

4.B.1.a - Potenziare I'ascolto e la partecipazione dei cittadini, in particolare, attraverso incontri e
laboratori civici e partecipativi con i cittadini e le associazioni per garantire un confronto continuo
con il sindaco e la giunta, in particolare per quanto riguarda il bilancio, manutenzioni e scuola.

4.B.1.a - Migliorare il processo di programmazione, monitoraggio e rendicontazione dei risultati,
anche alla luce delle nuove disposizioni normative che hanno introdotto il “Piano integrato di
attivita e organizzazione”, al fine di unificare in un'unica scadenza i vari documenti di
programmazione esecutiva (piani della performance, del fabbisogno del personale, del lavoro
agile, della formazione, della parita di genere, dell’anticorruzione). Consolidare strumenti e azioni
per la piena messa a regime del sistema per il controllo della qualita dei servizi. Definire un
modello standard di controllo sulle attivita svolte dalle societa partecipate.

LArt. 6 del Decreto-Legge n. 80/2021, convertito con modificazioni dalla Legge n. 113/2021, ha
introdotto nell'ordinamento giuridico 'obbligo per la generalita delle Pubbliche Amministrazioni,
fatta eccezione per le scuole, di adottare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO). In
una visione di transizione dalla vecchia alla nuova programmazione, il Piao 2022-2024 del Comune
di Fucecchio, ¢ stato approvato con deliberazione della Giunta n.197/2021, con lo scopo di fornire,
in modo organico, una visione d’insieme sui principali strumenti di programmazione operativa al
fine di coordinare le diverse azioni contenute nei singoli Piani. Trattandosi di un unitario strumento
di programmazione a carattere trasversale il quale assorbe e sostituisce molteplici Piani di settore,
si provvedera ad uniformare le modalita di redazione dei Piani interessati e ad allineare le
rispettive scadenze, consentendo inoltre un piu stretto ed immediato raccordo tra le distinte
finalita sino ad ora sottese a ciascuno di essi.
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Nel 2023 e prevista la definizione di un modello standard di controllo delle attivita delle societa
partecipate, per migliorare il monitoraggi e la verifica dei risultati raggiunti.

Sono state condotte indagini e sondaggi qualitativi rivolti all'utenza esterna per valutare il grado di
soddisfazione in relazione ai seguenti servizi comunali: Sportelli al pubblico (protocollo, anagrafe,
edilizia, URP, sportello SPID) e sito internet istituzionale dell’Ente, rilevando un elevato livello di
soddisfazione dell'utenza, ma anche alcune criticita che sono state oggetto di interventi di
miglioramento.

4.PROGETTARE E VERIFICARE CON | CITTADINI

C.VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE

AMMINISTRATORE:FABIO GARGANI
RESPONSABILI GESTIONALI: Segretario Generale e Agnese Granchi

Obiettivo strategico
4.C.1.Finalizzare I'organizzazione dell'ente e le politiche del personale. all'attuazione degli
obiettivi strategici

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

4.C.1.a - Completare la riorganizzazione dell'ente a seguito delle modifiche apportate alla
macrostruttura e rivedere il Piano del fabbisogno del personale tenendo conto delle priorita
strategiche. Utilizzare i vantaggi del lavoro agile, disciplinandone modalita e criteri di assegnazione
in conformita alla normativa.

Semplificare e snellire I'attivitd amministrativa e procedere ad una digitalizzazione pit avanzata
delle domande e della relativa istruttoria, con particolare attenzione alla risoluzione delle criticita
rilevate nell'accesso ai servizi trasferiti dalla Polizia Municipale al Comune ed al servizio edilizia.
Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 106/2021 & stato approvato |'aggiornamento dello
SMiVaP (Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance) al fine di renderlo coerente con
la nuova macrostruttura organizzativa dell'Ente che sarebbe stata successivamente implementata
in attuazione agli indirizzi originariamente forniti a riguardo con Deliberazione della Giunta
Comunale n. 22/2021.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 101/2022, é stata approvata la nuova macrostruttura
organizzativa dell’lEnte, comprensiva di organigramma e funzionigramma, con contestuale
aggiornamento del “Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi” e del “Regolamento
per il conferimento, la revoca e la graduazione delle posizioni organizzative preposte al vertice dei
settori dell'organigramma del Comune di Fucecchio”, cid imponendo |'adozione, da parte degli
organi apicali Responsabili di Settore nominati con Decreto sindacale, di atti di microorganizzazione
per l'assegnazione delle risorse umane (e quindi la definizione delle mansioni di ciascun
dipendente) ai Servizi ed agli Uffici nei quali si articolano i cinque Settori dell’apparato
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amministrativo in luogo dei precedenti tre Settori.

4.C.1.b - Valorizzare le risorse umane completando gli interventi gia avviati e promuovendo
l'attuazione del piano delle azioni positive volto a:

a) garantire pari opportunita nell'accesso al lavoro, nella progressione di carriera, nella vita
lavorativa, nella formazione professionale e nei casi di mobilita;

b) promuovere il benessere organizzativo e una migliore organizzazione del lavoro che favorisca
'equilibrio tra tempi di lavoro e vita privata;

c) promuovere all'interno dell'amministrazione la cultura di genere e il rispetto del principio di non
discriminazione.

Si precisa che con deliberazione GC n. 197/2022 é stato adottato Il Piano Integrato di Attivita e Or-
ganizzazione, nel rispetto dell’art. 6 del Decreto Legge n. 80/2021, convertito in Legge n.113/2021.
La valorizzazione delle risorse umane € analizzata nel PTFP 2023-2025 che ne sviluppa I'analisi da
un punto di vista economico, quantitativo e qualitativo (formazione).

Riguardo lavoro agile (cd. smart working) di cui al DPCM del 23/09/2021 e al DM del 08/10/2021 (e
correlate Linee Guida), & stato predisposto dal Servizio Personale uno schema di accordo individua-
le corredato dai seguenti allegati: Mappatura dei processi e delle attivita principali ordinate per ci-
cli e fasi e/o finalizzate al conseguimento degli obiettivi assegnati, Informativa sulla salute e sicu-
rezza nel lavoro agile ai sensi dell’art. 22, comma 1, |. 81/2017 e Linee guida in materia di lavoro
agile nelle amministrazioni pubbliche.

Inoltre & stata diramata la Direttiva del Segretario Generale n. 3 del 30/06/2022 con oggetto “Or-
ganizzazione del lavoro agile nell’ambito del PIAO: Regolamento e schema di contratto individuale
ad uso dei Responsabili di Settore” al fine di individuare le opportune misure organizzative per re-
golamentare il ricorso al lavoro agile quale modalita straordinaria di prestazione dell'attivita lavo-
rativa, cio anche alla luce della disciplina di cui alla Legge n. 81/2017.

A proposito del principio della non discriminazione, con deliberazione GC n. 241/2022 sono stati
individuati il referente ed il gruppo di lavoro (per il progetto con la Citta Metropolitana di Firenze)
per la concertazione di azioni e progetti locali sulla cittadinanza di genere ex L.R.T. n. 16/2019 a va-
lere sul por obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” FSE 2014-2020 della
Regione Toscana.

Obiettivo strategico
4.C.2.Garantire equita sociale in materia di tariffe e tributi locali.

Obiettivi operativi e stato di attuazione:

4.C.2.a - Mantenere e promuovere la funzione sociale delle politiche tariffarie rispetto ai servizi
erogati, compatibilmente al rispetto degli equilibri di bilancio.

Per il 2023 la manovra tributaria € invariata relativamente alla Nuova Imu e all'Addizionale Irpef.

Si richiama la deliberazione G.C. n. 370/2022.

Riguardo alla Gestione integrata dei rifiuti si precisa che con Deliberazione CC 57 del 29.11.2022
integrata dalla n. 65 del 30.12.2022 e stato approvato il Regolamento Tariffario relativo al
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PASSAGGIO DA TASSA SUI RIFIUTI (TARI) TRIBUTO A TARIFFA CORRISPETTIVA DAL 01/01/2023. E’
stato individuato un ambito Tariffario Sovracomunale composto dai comuni di Borgo San Lorenzo,
Capraia e Limite, Castelfiorentino, Certaldo, Empoli, Fiesole, Fucecchio, Gambassi Terme,
Montelupo Fiorentino, Monsummano Terme, Scarperia e San Piero e Vinci, denominato “Ambito
Tariffario Sovracomunale n. 1” (ATS 1), nonché di quelli che, eventualmente, dovessero entrare
successivamente. Con tale manovra la titolarita dell’entrata non spetta pit al Comune ma al
soggetto gestore, Alia SpA.

4.C.2.b - Definire politiche attive nella gestione dei tributi locali, nei limiti consentiti dalle norme e
dall’equilibrio di bilancio.

La manovra tributaria & confermativa rispetto alle annualita precedenti.

L'attivita di gestione dei tributi & svolta direttamente per la parte Imu -Canone Unico Occupazione
e mercatale (entrate patrimoniali) ed & svolta con il supporto della Ica Srl per la parte relativa al
Canone Unico relativa alle Pubbliche affissioni (DD 931/2021).

Per il coattivo le DD 725 e 781 anno 2020 hanno affidato a Sorit SpA carichi relativi ad annualita
precedenti.

4.C.2.c - Potenziare e affinare gli interventi per il recupero dell’evasione e dell’elusione fiscale in
materia dei tributi locali anche in collaborazione con gli altri soggetti deputati al controllo delle
entrate pubbliche; definire controlli e iniziative che agevolino la tempestiva riscossione delle
entrate proprie relative ai proventi dei beni e dei servizi.

Con delibera n.207 del 29/10/2020 la Giunta ha approvato le linee guida per l'efficientamento della
riscossione coattiva delle entrate tributarie dell’lEnte, al fine di attuare la fase coattiva con
strumenti e/o modalita diversificati in modo da individuare la forma di riscossione coattiva che per
I’Ente riesce a garantire i migliori risultati in termini di rientro monetario e che meglio si modella
all'organizzazione del servizio.

Con determinazione dirigenziale n. 944/2022 avente ad oggetto: “TASI - ACCERTAMENTO DEI
CREDITI PROVENIENTI DA ATTIVITA DI RECUPERO EVASIONE TRAMITE AVVISI DI ACCERTAMENTO
EMESSI E NOTIFICATI ANNO 2022” e stata effettuata la ricognizione dell’attivita accertativa Tasi
svolta nel 2022.1'attivita in oggetto & stata svolta dall’ufficio tramite I'emissione di n. 44 avvisi di
accertamento attivi emessi nel 2022 e notificati nel 2022 per euro 7.573,32.

Con determinazione dirigenziale n. 941/2022 avente ad oggetto “IMU - ACCERTAMENTO DEI
CREDITI PROVENIENTI DA ATTIVITA DI RECUPERO EVASIONE TRAMITE AVVISI DI ACCERTAMENTO
EMESSI E NOTIFICATI NELL' ANNO 2022” é stata effettuata la ricognizione dell’attivita accertativa
Imu svolta nel 2022.

L'attivita in oggetto & stata svolta dall'Ufficio tramite I'emissione di n. 1604 avvisi di accertamento
attivi emessi nel 2022 e notificati nel 2022.

A seguire il dettaglio:
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EMESSO TOTALE (2017 + 2018 + 2019) -
dettaglio emissione al 23.12.2022

1.261.625,78 €

2017 emessi 1.161.346,12 €
annullati 23.812,78 €
attivi (2017 - annullati) 1.137.533,34 €
NON NOTIFICATI (ne pagati) 155.461,55 €
NOTIFICATI 980.357,94 €
PAGATI non notificati 1.713,85 €
Validi 982.071,79 €
Rateizzati 66.130,70 €

2018 emessi 54.077,62 €
annullati 0,00 €
NOTIFICATI 54.051,18 €
NON NOTIFICATI 26,44 €
validi 54.051,18 €

2018 emessi 46.202,04 €
annullati 0,00 €
NOTIFICATI 41.105,14 €
NON NOTIFICATI 5.096,90 €

(A) TOTALE VALIDI

‘ 1.077.228,11 €

(B) rateizzi con rate oltre 2022 (a detrarre)

(C) TOTALE VALIDI (2017 - 2018 - 2019) depurati
da rate oltre anno [A-B]

(1) Rateizzi vecchi (a + b) (da sommare):
(a) Rateizzi vecchi gia censiti
(b) Ricognizione del 27.12.2022
(2) IMU 2021 notifica 2022 (da sommare)
TOTALE COMPETENZA per obiettivo [C+1+2]

57.997,05 €

1.019.231,06 €

148.355,41 €
147.411,89 €
943,52 €
22.233,59 €
1.189.820,06 €
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Allegato B - Prospetto Interventi PNRR
DUP 2023-2025 (Aggiornamento Maggio 2023)

TOTALE DENOMONAZIONE CODICE E CODICE E CODICE E DESCRIZIONE
CODIFICA PROGETTO IMPEGNATO | STANZIAMENTO
BILANCIO | CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO QUADRO CcUP DESCRIZIONE DESCRIZIONE INTERVIE-::‘TEO‘:II::‘JIVESTIM 2022 ASSESTATO 2023
ECONOMICO MISSIONE COMPONENTE ENTO
PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE SCUOLA
04012.02.2703001 | 2703001 |INFANZIA LE VEDUTE - FIN PERM 15.000,00
COSTRUZIONE
PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE SCUOLA )
04012.02.0113004 | 113004 | \\FANZIA LE VEDUTE - FIN CONTRIBUTO GSE Realizzazione di una nuova scuola 1 - Potenziamento |5 3. piano di messa in - 328.501,65
1.374.700,00 | dellinfanzia in localita Le Vedute di | G39H17000050001 |4 - istruzione e Ricerca| 3¢/ Offerta dei Servizidi | oo o riqualificazione
PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE SCUOLA R Fucecchio Istruzione: dagli asili nido e gcu e
04012.02.0113005 | 113005  |INFANZIA LE VEDUTE - FIN AVANZO alle Universita 71.998,35
VINCOLATO ONERI
PNRR.NEXTGEU - REALIZZAZIONE SCUOLA
04012.02.0115004 | 115004  |INFANZIA LE VEDUTE - FIN CONTRIBUTI 6.832,33 952.367,67
MINISTERO
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED AREE
DEL CENTRO STORICO PER 5 INFRASTRUTTURE
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E - _
PNRR.NEXTGEU - IMPIEGO CONTRIBUTI PER COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 5—-INCLUSIONE E SOCIALI, FAMIGLIE, 2.3 — PROGRAMMA
08022.02.0172004 | 172004  |RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI HOME 2 - FIN. PR e o o GENTRG | 633D21001060005 : INNOVATIVO DELLA 300.000,00
CONTRIBUTI MIN . : COESIONE COMUNITA B TERZO | o ;| |TA DELL'ABITARE
STORICO, VIA CURTATONE, VIA SETTORE
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI.
FUCECCHIO
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED AREE
PNRR.NEXTGEU -RIQUAL. ALLOGGI E AREE DEL CENTRO STORICO PER
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 2 - INFRASTRUTTURE _
CENTRO STORICO RESIDENZA, SERVIZI COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 5—-INCLUSIONE E SOCIALI, FAMIGLIE, 2.3 — PROGRAMMA
08022.02.0172005 | 0172005 |INNOV E COLLEGAM FUNZIONALI E PED G33D21001060005 : INNOVATIVO DELLA 30.000,00
HOME 2 -ERP- CUPG33D21001060005 - M.5 PEDONALI - HOME 2 - ERP CENTRO COESIONE COMUNITA B TERZO | ;x| |TA DELL'ABITARE
-ERP- - .o - STORICO, VIA CURTATONE, VIA SETTORE
COMP.2 -INV. 2.3 - FIN AVANZO VINC TRASF MACGHIAVELLI E VIA DONATESGHI.
FUCECCHIO
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED AREE
PNRR.NEXTGEU -RIQUAL. ALLOGGI E AREE DEL CENTRO STORICO PER
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 2 - INFRASTRUTTURE _
CENTRO STORICO RESIDENZA SERV. INNOV. COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 5—-INCLUSIONE E SOCIALI, FAMIGLIE, 2.3 — PROGRAMMA
08022.02.0173004 | 0173004 |E COLLEG. FUNZION.E PEDONALI- HOME 2 - PEDONALL - HOME 2. bRp GENTRG | §33D21001060005 : INNOVATIVO DELLA 30.000,00
ERP- CUPG33D21001060005 - M.5 COMP..2- . : COESIONE COMUNITA B TERZO | ;x| |TA DELL'ABITARE
: : STORICO, VIA CURTATONE, VIA SETTORE
INV.2.3 FIN CONTO TERMICO MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI.
FUCECCHIO
579.000,00 RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED AREE
DEL CENTRO STORICO PER 5 INFRASTRUTTURE
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E - _
PNRR NEXTGEU - HOME 2 - COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 5—INCLUSIONE E | SOCIALI, FAMIGLIE, 2.3 ~ PROGRAMMA
08022.02.0238005 | 0238005 |RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI - FIN. AVANZO PR e o o GENTRG | 633D21001060005 : INNOVATIVO DELLA 119.000,00
VINCOLATO DA TRASFERIMENTI . : COESIONE COMUNITA B TERZO | ;x| |TA DELL'ABITARE
STORICO, VIA CURTATONE, VIA SETTORE
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI.
FUCECCHIO
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED AREE
PNRR.NEXTGEU -RIQUAL. ALLOGGI E AREE DEL CENTRO STORICO PER
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 2 - INFRASTRUTTURE _
CENTRO STORICO RESIDENZA, SERVIZI COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 5—-INCLUSIONE E SOCIALI, FAMIGLIE, 2.3 — PROGRAMMA
08022.02.0239005 | 0239005 |INNOV E COLLEG FUNZIONALI E PED - HOME G33D21001060005 : INNOVATIVO DELLA 89.386,00
2 - ERP- CUPG33D21001060005 - M.5.- COMP.2 PEDONALI - HOME 2 - ERP CENTRO COESIONE COMUNITA B TERZO | o ;x| |TA DELL'ABITARE
- ERP- S M- : STORICO, VIA CURTATONE, VIA SETTORE
-INV. 2.3 - FIN AVANZO DESTINATO MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI.
FUCECCHIO
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED AREE
DEL CENTRO STORICO PER
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E 2-INFRASTRUTTURE |, 3 booGRAMMA
08022.02.0172003 | 172003 |PNRRNEXTGEU - RIQUALIFICAZIONE COLLEGAMENTI FUNZIONALE E 3302100106005 | 5~ INCLUSIONEE | SOCIALI, FAMIGLIE, | 8 ~0 =v r Vo 10.614.00

ALLOGGI HOME 2 - FIN. ALIENAZIONI

PEDONALI - HOME 2 - ERP CENTRO
STORICO, VIA CURTATONE, VIA
MACCHIAVELLI E VIA DONATESCHI.
FUCECCHIO

COESIONE

COMUNITA E TERZO
SETTORE

QUALITA DELL’ABITARE
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sintesi pnrr_assestato post var 26-2023.xlsx

TOTALE DENOMONAZIONE CODICE E CODICE E CODICE E DESCRIZIONE
gﬁzﬁgg CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO QUADRO PROGETTO cup DESCRIZIONE DESCRiZIONE | LNEADI 'MPE(?ZNZATO ASST ;‘E':T'ﬁ'}"g'g%
ECONOMICO MISSIONE COMPONENTE ENTO
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED
AREE DEL CENTRO STORICO PER
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E
COLLEGAMENTI FUNZIONALE E
PEDONALI - HOME 3 - 2 - INFRASTRUTTURE 2.3 _ PROGRAMMA
PNRR.NEXTGEU - IMPIEGO CONTRIBUTO RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN 5—INCLUSIONE E SOCIALI, FAMIGLIE, :
10052.02.0175004 175004 MINISTERIALE HOME 3 - SPAZI APERTI SICUREZZA DI PERCORSI 637H21000360005 COESIONE COMUNITA E TERZO QLlJ’\}-\T.?T\/{\Al;rlliVL?E;%'I;-\AI‘R’E 262861 177.371,39
ESISTENTI NEL CENTRO STORICO SETTORE
E REALIZZAZIONE DI NUOVO
COLLEGAMENTO DALL'EX
PALAZZO PRETORIO A VIA
SOLDAINI
280.000,00
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED
AREE DEL CENTRO STORICO PER
RESIDENZA, SERVIZI INNOVATIVI E
COLLEGAMENTI FUNZIONALE E
PEDONALI - HOME 3 - 2 - INFRASTRUTTURE 2.3 _ PROGRAMMA
PNRR.NEXTGEU - HOME 3 - SPAZI APERTI - RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN 5—INCLUSIONE E SOCIALI, :
10052.02.0175003 175003 FIN. ALIENAZIONI SICUREZZA DI PERCORSI G37H21000360005 COESIONE FAMIGLIE, COMUNITA QLlJ’\}-\T.?T\/{\Al;rlliVL?E;%'I;-\AI‘R’E 100.000,00
ESISTENTI NEL CENTRO STORICO E TERZO SETTORE
E REALIZZAZIONE DI NUOVO
COLLEGAMENTO DALL'EX
PALAZZO PRETORIO A VIA
SOLDAINI
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED
AREE DEL CENTRO STORICO PER
ISR ST oA
01052.02.0174004 174004 HOME 1 - RIQUALIFICAZIONE EX CARCERI - G35F21000050005 A ; INNOVATIVO DELLA 1.500.000,00
FIN CONTRIBUTI PEDONALI - HOME 1 — COESIONE COMUNITA E TERZO QUALITA DELL'ABITARE
RISTRUTTURAZIONE E RESTAURO SETTORE
EX PALAZZO PRETORIO IN PIAZZA
VITTORIO VENETO
1.600.000,00
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI ED
AREE DEL CENTRO STORICO PER
o o RE%IDENGZA, SERVIZI INNC())VATIVI E cLUso chl)l\éFRASTRU'gTURE 2.3 _ PROGRAMMA
PNRR.NEXTGEU - HOME 1 - LLEGAMENTI FUNZIONALE E 5 - INCLUSIONE E IALI, FAMIGLIE, :
01052.02.0174001 |~ 174001 0\ UALIFICAZIONE EX CARCERI - FIN ONERI PEDONALI — HOME 1 — 635F21000050005 COESIONE COMUNITA E TERZO | [PNOUATIVO BELLA 100.000,00
RISTRUTTURAZIONE E RESTAURO SETTORE
EX PALAZZO PRETORIO IN PIAZZA
VITTORIO VENETO
Fucecchio, rigenerazione e recupero
degli spazi aperti della citta storica, ai
fini del migliaramento delle qualita del
decoro urbano, del tessuto sociale, 2.1-Investimenti in progetti
PNRR.NEXTGEU - RIGENERAZIONE URBANA della riduzione dei fenomeni di 5 - Inclusione e 2- Infrastrutture sociali, |di rigenerazione urbana
10052.02.0197004 197004 LOTTO 1 - FUCECCHIO ALTA - FIN 3.355.000,00 [marginalizzazione e delle emissioni di | G33D21002360001 coesione famiglie, comunita e volti a ridurre situazioni di 14.703,64 3.340.296,36
CONTRIBUTI CO 2 - lotto 1A RIQUALIFICAZIONE terzo settore emarginazione e degrado
URBANA E PAESAGGISTICA DEL sociale
CENTRO STORICO -
PAVIMENTAZIONE VIE E PIAZZE
DEL CENTRO STORICO
Fucecchio, rigenerazione e recupero
e e 2 rnsstnet nproge
PNRR.NEXTGEU - RIGENERAZIONE URBANA decoro urbano, del tessuto sociale 5 - Inclusione e 2- Infrastrutture sociali, |di rigenerazione urbana
10052.02.0198004 198004 LOTTO 2 - PIAZZA AMENDOLA E SLARGO 1.661.000,00 della riduzione’dei fenomeni di ’ G35F21000360001 coesione famiglie, comunita e volti a ridurre situazioni di 36.570,37 1.624.429,63
LANDINI CAIROLI - FIN CONTRIBUTI - : T terzo settore emarginazione e degrado
marginalizzazione e delle emissioni di .
CO 2 - Iotto 2 PIAZZA AMENDOLA E sociale
SLARGO LANDINI CAIROLI
Fucecchio, rigenerazione e recupero
degli spazi aperti della citta storica, ai
fini del migliaramento delle qualita del . . .
decoro urbano, del tessuto sociale, 2 1-Investimentiin progett
PNRR.NEXTGEU - RIGENERAZIONE URBANA della ri duzioneq dei fenomeni di ’ 5 - Inclusione e 2- Infrastrutture sociali, |di rigenerazione urbana
10052.02.0199004 199004 LOTTO 3 - PIAZZA PADRE CECI - FIN 209.000,00 - . BT G33D21002380001 . famiglie, comunita e volti a ridurre situazioni di 209.000,00
CONTRIBUTI marginalizzazione e delle emissioni di coesione terzo settore emarginazione e degrado
CO 2 - lotto 3 RIQUALIFICAZIONE sociale
URBANA E PAESAGGISTICA DEL
CENTRO STORICO - PIAZZA PADRE
CECI
1- POTENZIAMENTO
PNRR.NEXTGEU - ISTRUZIONE E RICERCA. DELL'OFFERTA 1.1I\]IE§'\|‘EOSZILEJ§JI/:\IES|LI
IMPIEGO CONTRIBUTO DA MIUR. SOSTITUZIONE EDILIZIA SCUOLA FORMATIVA DEI DELLINFANZIA E
04012.02.2718004 2718004 (COMPONENTE 1. BLOCCO 1.1: 4.730.000,00 DELL'INFANZIA "IL GRILLO G35E22000000006 |4 — ISTRUZIONE E RI( SERVIZI DI SERVIZI DI EDUCAZIONE 0,00 4.730.000,00
SOSTITUZ.EDILIZIA ADEGUAM.SISMICO PARLANTE" VIA FOSCOLO ISTRUZIONE: DAGLI E CURA PER LA PRIMA
SCUOLA GRILLO PARLANTE VIA FOSCOLO ASILINIDO INFANZIA
ALL’'UNIVERSITA
! -gggfgg&l\ﬁ:m 1.1 - PIANO PER ASILI
PLAHENTO RSO NDOLA
IMPIE .
12012.02.3790004 3790004 COMPONENTE 1. BLOCCO 1.1: AMPLIAMENTO 1.100.000,00 GABBIANELLA G34E22000060006 |ISTRUZIONE E RICER ISTRﬁI;?c;/’\IéI%AGLI SERVIZI DI EDUCAZIONE 0,00 1.100.000,00
ASILO NIDO LA GABBIANELLA VIA FOSCOLO ASILI NIbO E CURA PER LA PRIMA
ALL’'UNIVERSITA INFANZIA
1- POTENZIAMENTO
PNRR.NEXTGEU - ISTRUZIONE E RICERCA. DELL'OFFERTA
IMPIEGO CONTRIB MIUR COMPONENTE 1. PREDISPOSIZIONE NUOVI SPAZI DA 4 — ISTRUZIONE E FORMATIVA DEI 1.2 - PIANO DI
04062.02.0093005 0093005 [BLOCCO 1.2: COSTRUZIONE MENSA ADIBIRE AL SERVIZIO DI MENSA | G34E22000050006 RICERCA SERVIZI DI ESTENSIONE DEL 70.000,00
SCOLASTICA POLO INFANZIA VIA FOSCOLO - SCOLASTICA — MENSA ISTRUZIONE: DAGLI |TEMPO PIENO E MENSE
FIN AVANZO VINC TRASF ASILINIDO
ALL’'UNIVERSITA
770.000,00
1- POTENZIAMENTO
PNRR.NEXTGEU - ISTRUZIONE E RICERCA. DELL'OFFERTA
IMPIEGO CONTRIBUTO DA MIUR. PREDISPOSIZIONE NUOVI SPAZI DA 4 — ISTRUZIONE E FORMATIVA DEI 1.2- PIANO DI
04062.02.0093004 93004 COMPONENTE 1. BLOCCO 1.2: COSTRUZIONE ADIBIRE AL SERVIZIO DI MENSA G34E22000050006 RICERCA SERVIZI DI ESTENSIONE DEL 0,00 700.000,00
MENSA SCOLASTICA POLO INFANZIA VIA SCOLASTICA — MENSA ISTRUZIONE: DAGLI |TEMPO PIENO E MENSE
FOSCOLO ASILI NIDO
ALL'UNIVERSITA
PNRR.NEXTGEU - GIARDINI STORICI: DIGITALI;ZAZIONE 2.3 - PROGRAMMI PER
IMPIEGO CONTRIBUTO RECUPERO E RECUPERO E VALORIZZAZIONE INNOVAZIONE ’ 3_ TURISMO E VALORIZZARE
05012.02.2937004 2937004 [VALORIZZAZIONE DEL PARCO E GIARDINO 600.000,00 | GIARDINO STORICO COMPLESSO | G33D22000350006 COMPETITIVITA CULTURA 4.0 L’IDENTITA DEI LUOGHI: 19.760,79 580.239,21
STORICO DEL COMPLESSO CORSINI NEL CORSINI ’ : PARCHI E GIARDINI
CAPOLUOGO CULTURA E STORICI
TURISMO
2.2 - INTERVENTI PER LA
INTERVENTI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO RELAMPING IMPIANT! 4 TUTELA DEL AL DEL
10052.02.0101005 | 101005  |I"CUMINAZIONE PUBBLICA CONTRIBUTO L 32.688,43 |I-LUMINAZIONE PUBBLICAVIALE | 3955012080001 | 2 - RIVOLUZIONE VE|TERRITORIO E DELLA TERRITORIO E 32.688,43
160/2019 ART 1 COMMA 29 - FIN AVANZO BUOZZI, INTERVENTI DI RISORSA IDRICA L'EFFICIENZA
VINCOLATO DA TRASFERIMENTI (PNRR) EFFICIENTAMENTO ENERGETICA DEI
COMUNI
PNRR.NEXTGEU - INTERVENTI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO ai 2.2-Interventi per la
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO sensi dell'art. 1 comma 29 della L, 2 - Rivoluzione verde 4 - Tutela del territorio & resilienza, la
10052.02.3931004 3931004  |ILLUMINAZIONE PUBBLICA - FIN CONTRIBUTO 130.000,00 {27.12.2019 n. 160: Impianti di G32E22000410006 |e transizione valorizzazione del territorio 30,00 129.970,00

L 160/2019 ART 1 COMMA 29. CUP

G32E22000410006. M2-C.4-12.2

illuminazione pubblica nella frazione di

San Pierino

ecologica

della risorsa idrica

e l'efficienza energetica dei

comuni
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sintesi pnrr_assestato post var 26-2023.xlsx

TOTALE DENOMONAZIONE CODICE E CODICE E CODICE E DESCRIZIONE
CODIFICA PROGETTO IMPEGNATO | STANZIAMENTO
BILANCIO | CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO QUADRO CcUP DESCRIZIONE DESCRIZIONE INTERVIE-::‘TEO‘:II::‘JIVESTIM 2022 ASSESTATO 2023
ECONOMICO MISSIONE COMPONENTE ENTO
PNRR.NEXTGEU - MITD - MISURA 1.4.1 g 141 CITIZEN
ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI DIGITALIZZAZIONE, | oo ExPERIENGE
01112.02.2516004 | 2516004 | YBBLICI CUP G31F2200610006. M.1-C.1- 280.932,00 |ESPERIENZA DEL CITTADINONEL | a4 po0ng0610006 | INNOVAZIONE, i ione e sicurezza | MIGLIORAMENTO 280.932,00
1.1.4.1 CITIZEN EXPERIENCE SERVIZI PUBBLICI COMPETITIVITA, [ 77PVE% QUALITA £ USABILITA
MIGLIORAMENTO QUALITA E USABILITA DEI CULTURA E DE| SERVIZI PUBBLICI
SERVIZI PUBBLICI TURISMO
1 - Digitalizzazione, 1 - Digitalizzazione, 1.2 Strutture di supporto
PNRR.NEXTGEU - MITD - CED MISURA 1.2 . . . ; ! ; ! )
01082.02.2653004 2653004 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI 252.118,00 |Abilitazione al CLOUD per le PA Locali | G31C22000480006 mnovazpn_e‘, innovazione e sicurezza |alla trasf_ormaz:one delle 252.118,00
competitivita e cultura |nella PA PA locali
1-—
PNRR.NEXTGEU - MITD - CED MISURA 1.4.3
DIGITALIZZAZIONE o
ADOZIONE PIATTAFORMA PAGO PA. CUP * |1 - Digitalizzazione,
01082.02.0229004 | 229004  |G31F23000130006. M.1-C.1-1.1.4.3 ESTENSIONE 80.124,00 ’;/EOZ'ONE PIATTAFORMAPAGO | 331£23000130006 é’\c‘;\ln%\?rﬁﬁ/’;‘fz{ innovazione e sicurezza ;,j\'f_;‘ADF%ZA%EP AGO 80.124,00
DELL'UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA PAGO " |nella PA
PAE APP IO CULTURA E
TURISMO
IMPIEGO PNRR.NEXTGEU - MITD - CED 1.4.4 Estensione
'\P"IETUT'TAAFQ)';G gz;'iTg,LiTFlelTé"éﬁzTﬁ)T A ESTENSIONE UTILIZZO 1- Digitalizzazione, |1 - Digitalizzazione, d;’;g;g’rz;‘; Z‘;’fona i
01082.02.2656004 2656004 14.000,00 (PIATTAFORME NAZIONALI DI G31F22001920006 |innovazione, innovazione e sicurezza |P 2 O . 14.000,00
DIGITALE SPID - CIE. CUP G31F22001920006. IDENTITA DIGITALE SPID - GIE it & cultura | ol A Identita Digitale (Spid,
M.1-C.1-1.1.4.4 ESTENSIONE UTILIZZO P CIE) e dellAnagrafe
PIAT.NAZ.DIG. SPID Nazionale Digidale ANPR
1 _
IMPIEGO PNRR.NEXTGEU - MITD - CED DIGITALIZZAZIONE, | oo
MISURA 1.4.3 ADOZIONE APP 10. M.1-C.1- ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLA INNOVAZIONE, | ; ne, 1.4.3 ADOZIONE
01082.02.0237004 | 237004 |, 44 3 ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLA 18.200,00 | 5| ATTAFORMA PAGO PA E APP 10 COMPETITIVITA, ’,',’;’,;;"f,j(""e © SICUreZ28 | b A TTAFORMA PAGO 18.200,00
PIATTAFORMA PAGO PA E APP [0 CULTURA E
TURISMO
17.066.762,43 178.138,09 16.888.624,34

17.066.762,43
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Comune di Fucecchio
ALLEGATO C - PROGRAMMA INCARICHI DI COLLABORAZIONE AUTONOMA 2023-2025
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

PROGRAMMA INCARICHI DI COLLABORAZIONE AUTONOMA 2023-2025

RICHIAMATI:

— lart 3 comma 55 della legge 244/2007 prevede che: “Gli enti locali possono stipulare contratti di collaborazione
autonoma, indipendentemente dall'oggetto della prestazione, solo con riferimento alle attivita istituzionali stabilite
dalla legge o previste nel programma approvato dal Consiglio ai sensi dell'articolo 42, comma 2, del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267".

— il successivo comma 56 ove ¢ previsto che: “ Con il regolamento di cui all'articolo 89 del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, sono fissati, in conformita a quanto stabilito dalle disposizioni vigenti, i limiti, i criteri e le
modalita per I'affidamento di incarichi di collaborazione autonoma, che si applicano a tutte le tipologie di prestazioni.
La violazione delle disposizioni regolamentari richiamate costituisce illecito disciplinare e determina responsabilita
erariale. Il limite massimo della spesa annua per incarichi di collaborazione é fissato nel bilancio preventivo degli enti
territoriali.”.

RILEVATO che le vigenti disposizioni normative presuppongono che gli incarichi esterni trovino fondamento nell’ambito
degli strumenti di programmazione degli interventi e della spesa la cui approvazione & di competenza del Consiglio
Comunale e primo fra tutti il Documento Unico di Programmazione (DUP). Per I'individuazione del limite massimo di
spesa annua, si fa riferimento alla somma degli importi relativi alla spesa per collaborazioni inserita nel bilancio di
previsione.

VISTI:

— l'art. 7, comma 6 del DIgs 165/2001 che disciplina le modalita di conferimento degli incarichi individuali di lavoro
autonomo;

— l'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito con modificazioni dalla Legge n. 135/2012 e ss.mm.ii. dispone c he
e fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti gia lavoratori
privati o pubblici collocati in quiescenza. Alle suddette amministrazioni &, altresi, fatto divieto di conferire ai medesimi
soggetti incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo delle amministrazioni di cui al primo periodo e
degli enti e societa da esse controllati, ad eccezione dei componenti delle giunte degli enti territoriali e dei componenti
o titolari degli organi elettivi degli enti di cui all'articolo 2, comma 2-bis, del D.L. 101/2013 convertito, con
modificazioni, dalla legge 125/2013. Tali incarichi, le cariche e le collaborazioni sono comunque consentiti a titolo
gratuito. Per i soli incarichi dirigenziali e direttivi, ferma restando la gratuita, la durata non puo essere superiore a un
anno, non prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione. Devono inoltre essere rendicontati eventuali
rimborsi di spese, corrisposti nei limiti fissati dall'organo competente dell'amministrazione interessata;

— Il D.L 36/2022, convertito con modificazioni dalla legge 79/2022 ha disposto (con l'art. 10, comma 1) che "Fino al 31
dicembre 2026, le amministrazioni titolari di interventi previsti nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, ivi incluse le
regioni e gli enti locali, in deroga al divieto di attribuire incarichi retribuiti a lavoratori collocati in quiescenza ai
sensi dell' articolo precedente possono conferire ai soggetti collocati in quiescenza incarichi ai sensi dell' articolo 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001 nei limiti delle risorse finanziarie gia' destinate per tale finalita' nei propri bilanci, sulla
base della legislazione vigente, fuori dalle ipotesi di cui all' articolo 1, commi 4, 5 e 15 del D.L 80/2021, convertito,
con modlificazioni, dalla legge 113/2021. La facolta' di cui al primo periodo e' consentita anche per gli interventi
previsti nel Piano nazionale per gli investimenti complementari, nei programmi di utilizzo dei Fondi per lo sviluppo e la
coesione e negli altri piani di investimento finanziati con fondi nazionali o regionali".

CONSIDERATO CHE:

— l'ambito di riferimento della summenzionata normativa € costituito dalle prestazioni d’opera intellettuale (studi,
ricerche, consulenze) ovvero da incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, nella forma della prestazione di
natura temporanea ed altamente qualificata;

— l'assunto fondamentale delle norme sopra indicate & che gli enti locali non possono affidare incarichi di
collaborazione autonoma al di fuori del Programma approvato annualmente dal Consiglio, a meno che non facciano
riferimento ad attivita istituzionali stabilite dalla legge. Il limite massimo della spesa annua per incarichi di
collaborazione é fissato nel bilancio di previsione;

— non rientrano infatti nel novero di tale disciplina le tipologie di rapporti regolati da leggi speciali quali, ad esempio,
gli incarichi di progettazione (regolati dal D.L.GS 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”), gli incarichi ai
componenti dell'organismo di controllo interno e dei nuclei di valutazione, gli incarichi per I'attuazione della normativa
in materia di sicurezza sul lavoro, di prevenzione antincendio, di rilevazione in materia ambientale, gli accordi, contratti



Comune di Fucecchio
ALLEGATO C - PROGRAMMA INCARICHI DI COLLABORAZIONE AUTONOMA 2023-2025
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

e convenzioni stipulati con enti pubblici o con enti privati, i servizi conferiti per la rappresentanza in giudizio e il
patrocinio dell’Amministrazione o per le relative domiciliazioni, i servizi attinenti all’'urbanistica ed alla paesaggistica.

PRESO ATTO che i Responsabili di Settore dell'Ente:

* hanno comunicato la necessita di fare ricorso — nel periodo 2023-2025 - all’affidamento di incarichi di lavoro
autonomo a favore di professionalita non presenti all’interno dell'Amministrazione comunale, al fine di prevederli nel
Programma degli incarichi, indicandone: la figura professionale, la tipologia (consulenza, studio, ricerca, altre
fattispecie), l'oggetto, le motivazioni, la durata, la spesa presunta e la copertura finanziaria — come risulta dal
prospetto sottostante;
* sisono assunti la responsabilita di garantire che:

» l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze istituzionali attribuite dall'ordinamento all’A.C. e ad
obiettivi strategici previsti nel presente D.U.P 2023-2025;

» laffidamento dell’incarico di collaborazione esterna risulta coerente con le esigenze di funzionalita dell’'A.C,;

» hanno preliminarmente accertamento l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili
all'interno dell'ente, assegnate ai vari Settori.

VERIFICATO che l'approvando “Programma degli incarichi di collaborazione autonoma 2023-2025” rispetta i relativi
limiti di spesa, individuati dall'Ente tenendo conto di quanto sopra previsto;

TUTTO CIO' PREMESSO si approva il seguente “Programma degli incarichi di collaborazione autonoma 2023-2025" - in
piena coerenza con le previsioni di bilancio proposte e con i limiti previsti dalle leggi finanziarie vigenti.

SETTORE 4: SERVIZI ALLE PERSONE

Servizio: Biblioteca, archivio storico, museo, cultura e turismo

Figura professionale |Professionista laureato con laurea magistrale o specialistica classe LM&9
0 LM2 o equipollenti (laurea vecchio ordinamento in Lettere o Storia o
Beni culturali)

Tipologia incarico Incarico professionale (prestazione d'opera intellettuale)

Oggetto incarico Direzione scientifica del Museo civico e diocesano di Fucecchio

Motivazioni Necessita di una figura ad alta specializzazione non presente
nell'organico comunale

Durata prevista Triennale dal 01/08/2024 al 31/07/2027

Importo presunto €. 57.000,00 euro (IVA inclusa)

Capitolo di bilancio | Cap. 05021.03.1075000 "Servizi per la direzione museo"

Anno di imputazione | Anno 2024 euro 7.917,00; anno 2025 euro 19.000,00; anno 2026 euro
19.000,00; anno 2027 euro 11.083,00




Allegato D - DUP 2023-2025

Plano triennale
oer |'Informatica

2023-2025

DEL COMUNE DI FUCECCHIO

Servizi Informatici, Comunicazione e Programmazione
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Premessa

In linea con il Codice di Amministrazione Digitale (CAD) e le indicazioni contenute nel Piano per
I'Informatica dellAgenzia per l'ltalia Digitale (Piano Agid) e del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), il Comune di Fucecchio ha infrapreso un processo di digitalizzazione che
proseguird nel corso del triennio 2023-2025, per rendere piu efficienti i servizicomunali e garantire ai
cittadini i diritti di cittadinanza digitale.

In particolare, si evidenzia I'articolo 64 del CAD che riassume |'obiettivo finale del percorso di
transizione digitale intrapreso (comma 1 quater), ossia le Pubbliche Amministrazioni “rendono fruibili
tutti i loro servizi anche in modalita digitale [...]» e, al comma successivo dispone che “La
violazione dell’art. 64, comma 3 bis (ufilizzo esclusivo di  SPID/CIE/CNS come strumenti di
identificazione) e delle disposizioni di cui al presente articolo, costituisce mancato raggiungimento
di uno specifico risultato e di un rilevante obiettivo da parte dei dirigenti responsabili delle strutture
competenti e comporta la riduzione, non inferiore al 30 per cento della refribuzione di risultato e
del trattamento accessorio collegato alla performance individuale dei dirigenti competenti, oltre
al divieto di attribuire premi o incentivi nell’ambito delle medesime strutture.”, oltre a quanto
previsto all’art. 18 bis dello stesso CAD sempre in tema di "Violazione degli obblighi di fransizione al
digitale”.

Tutti i settori dell’Ente sono responsabili e coinvolti frasversalmente nel processo di digitalizzazione e
dematerializzazione dell’Ente, con il coordinamento del Segretario Generale, nella sua veste di
Responsabile per la fransizione al digitale (RTD) ed il supporto dell’Ufficio per la transizione al
digitale, istituito con delibera della Giunta comunale n.228 del 17.11.2020.

Enfro la scadenza del 28 febbraio 2021, il Comune di Fucecchio ha aderito alle piattaforme
nazionali dei pagamenti on line (PagoPa), mediante il sistema IRIS della Regione Toscana, al
sistema di identitd digitale SPID e all'Applo, con il supporto del team dell’Agenda Digitale
regionale. La migrazione delle anagrafi locali in ANPR - Anagrafe Nazionale della Popolazione
Residente, era gid stata traguardata alla fine del 2019.

Nel novembre 2021 si & attivato uno specifico intervento di formazione e affiancamento per
assicurare al personale dell’ente un supporto specialistico in questo complesso percorso di
trasformazione digitale, proseguito nel corso del 2022, che dovrd continuare anche nel 2023.

Nel contempo si sono completati gli interventi di informatizzazione descritti nelle specifiche sezioni
del presente Piano e sono stati richiesti i finanziamenti previsti per i Comuni nelllambito delle misure
di digitalizzazione PNRR, dettagliati nella sezione “Risorse finanziarie”.

Si richiama infine il protocollo d’intesa siglato dalla Regione Toscana con Anci Toscana per
supportare gli enti locali nel percorso di tfrasformazione digitale, con azioni volte a ridurre il divario
digitale ed il proseguimento degli interventi di copertura della banda ultralarga anche tramite le
nuove tecnologie 5G ed il potenziamento della telefonia mobile. L'accordo prevede inoltre che
venga ulteriormente sviluppata la piattaforma Open Toscana per una migliore condivisione dei
dafi.

Il presente Piano per l'Informatica (di seguito denominato “Piano”) integra la Nota di
Aggiornamento al DUP 2023-2025, fissando in dettaglio gli obiettivi operativi dell’Ente per il triennio
2023-2025, lo stato dell’arte e le azioni previste per garantire iI completamento del percorso di
digitalizzazione intrapreso. Le previsioni saranno dettagliate, per gli aspetti esecutivi ed
organizzativi, con il Piano integrato di attivitd e organizzazione (PIAO).


https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2005-03-07;82
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/pianotriennaleinformaticapa2021-2023.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/pianotriennaleinformaticapa2021-2023.pdf
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/PNRR.pdf
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/PNRR.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/guida_riepilogo_diritti_cittadinanza_digitale_03-2022-acc.pdf
https://www.corrierecomunicazioni.it/telco/5g/

Principi guida

Le attivitd descritte dal presente Piano sono concepite nel rispetto dei principi delineati dal P.N.R.R.
e dal Piano Triennale, ovvero:

 digital & mobile first (digitale e mobile come prima opzione): le pubbliche amministrazioni
devono realizzare servizi primariamente digitali;

e digital identity only (accesso esclusivo mediante identitd digitale): le pubbliche
amministrazioni devono adottare in via esclusiva sistemi di identitd digitale definiti dalla
normativa;

* cloud first (cloud come prima opzione): le pubbliche amministrazioni, in fase di definizione di
un nuovo progetto e di sviluppo di nuovi servizi, adottano primariamente il paradigma cloud,
tenendo conto della necessitd di prevenire il rischio dilock-in;

* servizi inclusivi e accessibili: le pubbliche amministrazioni devono progettare servizi pubblici
digitali che siano inclusivi e che vengano incontro alle diverse esigenze delle persone e dei
singoli territori;

* dati pubblici un bene comune: il patrimonio informativo della pubblica amministrazione & un
bene fondamentale per lo sviluppo del Paese e deve essere valorizzato e reso disponibile ai
cittadini e alle imprese, in forma aperta e interoperabile;

* interoperabile by design: i servizi pubblici devono essere progettatiin modo da funzionare in
modalitd integrata e senza interruzioni in tutto il mercato unico esponendo le opportune API;

* sicurezza e privacy by design: i servizi digitali devono essere progettati ed erogati in modo
sicuro e garantire la protezione dei dati personali;

* user-centric, data driven e agile: le amministrazioni sviluppano i servizi digitali, prevedendo
modalita agili di miglioramento continuo, partendo dall’esperienza dell'utente e basandosi
sulla continua misurazione di prestazioni e utilizzo;

e once only: le pubbliche amministrazioni devono evitare di chiedere ai cittadini e alle
imprese informazioni gia fornite;

* transfrontaliero by design (concepito come transfrontaliero): le pubbliche amministrazioni
devono rendere disponibili a livello tfransfrontaliero i servizi pubblici digitali rilevanti;

* codice aperto: le pubbliche amministrazioni devono prediligere I'utilizzo di software con
codice aperto e, nel caso di software sviluppato per loro conto, deve essere reso disponibile |l
codice sorgente.



Obiettivo strategico e dati di contesto

Gli obieftivi operativi e dli interventi previsti nel presente piano sono inquadrati nell’ambito
dell’obiettivo strategico 4.A.1 — “Semplificare I'accesso ai servizi e promuovere maggiori livelli di
partecipazione e trasparenza, assicurando l'integrita e la correttezza dell'azione amministrativa.”

Oftimizzare I'accesso ai servizi comunali, agli atti, ai dati ed alle informazioni dell'Ente, rappresenta
lo scopo che fa da cornice all'intera gamma di azioni da realizzare nell’arco di tempo previsto dal
PNRR per traguardare la digitalizzazione della Pubblica Amministrazione, ossia entro il 2026.

Come riportato nel PNRR, “la rivoluzione digitale rappresenta un’'enorme occasione per
aumentare la produttivitd, l'innovazione e l'occupazione, garantire un accesso piu ampio
all'istruzione e alla cultura e colmare i divari ferritoriali. Nonostante i recenti miglioramenti,
I'ltalia € ancora in ritardo in termini di adozione digitale e innovazione tecnologica, come
evidenziato dall’ultimo aggiornamento dell’indice DESI”

Dal 2014 la Commissione europea monitora i progressi compiuti dagli Stati membri nel seftore
digitale e pubblica relazioni annuali sull'indice di digitalizzazione dell’economia e della societd
(DESI). L'ltalia si colloca al 18° posto nell’ UE.

L'indice e la sintesi  di
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Servizi pubblici digitali: misura
la digitalizzazione della PA

#DESleu #DigitalEV

Stando al rapporto DESI 2022, I'ltalia occupa la parte bassa dal ranking, lontana dai Paesi a lei
simili per caratteristiche dimensionali e socio-economiche (come Spagna, Francia e Germaniai).In
particolare, il rapporto sull'ltalia € molto duro rispetto alle dimensioni del Capitale umano e
della Connettivita. Siamo terzultimi in Europa per popolazione con competenze digitali aimeno di
base (42%). contro una media UE del 56%, e quartultimi invece per competenze digitali avanzate
(22%), contro una media UE del 31%. L'ltalia € al 25esimo posto per ['utilizzo complessivo
della banda larga fissa ed all'ultimo posto per I'utilizzo della banda larga mobile. In un quadro
tutt'altro che incoraggiante in materia di competenze e connettivitd, ben figurano le imprese
italiane che nell'ultimo indice DESI hanno guadagnato ben 9 posizioni nel ranking dedicato,
aftestandosi addirittura al decimo posto in Europa.Stazionaria la dimensione dei servizi pubblici
digitali (18esimo posto complessivo) dove si registrano perd due trend in contrapposizione. Da un
lato, la disponibilitd e completezza dei servizi pubblici verso i cittadini e le imprese & comparabile
alle medie europee. Dall'altro, I'ltalia & terzultima per quota degli utenti internet che interagiscono
online con la PA.



https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi
https://blog.osservatori.net/it_it/competenze-digitali-come-svilupparle-in-azienda
https://blog.osservatori.net/it_it/copertura-banda-larga-italia

Obiettivi operativi

5

L/

[ 4

D»o
mutng
%

? G

A

L

i

1.DEMATERIALIZZAZIONE DEL FLUSSO DOCUMENTALE

1 Tutta I’Amministrazione deve organizzarsi per

aderire ad un processo interamente digitale del
ciclo documentale

2.SERVIZI ON LINE

Rendere fruibili tutti i servizi anche in modalita
digitale

3.SITO WEB

Garantire I'aggiornamento costante e Ila piena
accessibilita dei contenuti del sito web, cosi come
quelli della Sezione Amministrazione Trasparente

4.CLOUD
Dismettere il datacenter e migrare i servizi in cloud

5.CONNETTIVITA'

Assicurare un’adeguata potenza di banda a
disposizione dell’Ente per rispondere alla
migrazione su cloud

6.COMPETENZE DIGITALI

Rafforzare le competenze digitali dei dipendenti e
dei cittadini




Obiettivo n.1 - Dematerializzazione del flusso
documentale

Tutta I’ Amministrazione deve organizzarsi per aderire ad un processo
interamente digitale del ciclo documentale

Le Linee guida Agid sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti informatici,
aggiornate in ultimo nel maggio del 2021, forniscono una cornice unica di
regolamentazione per le regole tecniche e le circolari in materia, in coerenza con le
discipline dei Beni culturali. II processo documentale, descritto dalle Linee guida, €

idealmente diviso in cinque fasi:

2.protocollazione,

3.fascicolazione digitale,

1.formazione dei documenti in formato digitale,
4. trasmissione dei documenti digitali,

5.conservazione digitale.

Stato dell'arte

SOFTWARE GESTIONE

Sicraweb della Ditta Maggioli spa. Il processo di gestione e fascicolazione

DOCUMENTALE SUAP e SUE ¢ fornito dal portale SPORVIC3, integrato all’interno del sistema
di Gestione documentale Sicraweb.

CONSERVATORI Regione Toscana e ditta Maggioli Spa (ordinativi di pagamento)

RESPONSABILE Daniele Pinetini - Delibera di Giunta n. 244 del 10.10.2015

GESTIONE

DOCUMENTALE

RESPONSABILE DELLA | Simone Cucinotta - Delibera di Giunta n. 16 del 31.01.2018 - (attualmente

CONSERVAZIONE da nominare a seguito di frasferimento del segretario)

MANUALI DI GESTIONE
DOCUMENTALE E DI
CONSERVAZIONE

Approvati con Delibera di Giunta n. 255 del 29/09/2022 e modificato con
determina dirigenziale n. 737 del 18/11/2022 (relativamente agli allegati 1
e 2).

FORMAZIONE

novembre 2021-giugno 2022 con il supporto di uno specialista, oltre ad un
formazione generale sul tema, € stato fatto un focus su un primo set di
procedimenti: ordinanze, autorizzazioni e permessi ZTL/APU, cessione
fabbricato, contrassegno  invalidi, certificato  idoneitd  alloggi,
agevolazione Tari, accesso civico e documentale, concessione patrocini,
conftributi per eventi e manifestazioni, autorizzazione scarico acque reflue,
autorizzazione attivitd rumorose e gestione opere pubbliche.

Azioni 2023-2025

ASSICURARE LA
FASCICOLAZIONE DA
PARTE DEGLI UFFICI

Strutturare un monitoraggio costante della fascicolazione da parte del
responsabile del responsabile della gestione documentale ed intervenire
tempestivamente sulle cause che la ostacolano assicurando I'adesione al
sistema da parte di tutti i servizi mediante I'assegnazione di obiettivi
individuali.

ANALISI FLUSSI
DOCUMENTALI

Individuare ulteriori 10/20 procedimenti annuali per completare I'analisi
analisi nel triennio e verificare le diverse carenze rispetto a quanto previsto
dalle linee guida e dalla normativa (modalitd di protocollazione,
fascicolazione digitale, firme digitali ecc.).Realizzazione di *modelli virtuosi”
per dare piena applicazione al Manuale di Gestione documentale e alle
Linee guida AGID.

ELIMINAZIONE
GRADUALE DELLE
NOTIFICHE CARTACEE

Eliminazione graduale delle notifiche e delle comunicazioni ad iscritti ad
INI-PEC, IPA, INAD in formato cartaceo e R.R., notificando ai soggetti di cui
sopra esclusivamente con PEC e mediante I'adesione, non appena sard
disponibile, alla Piattaforma Nazionale per le nofifiche digitali, con la
conseguente diminuzione dei costi postali di notifica.

CREAZIONE
FASCICOLO DIGITALE
DEL CITTADINO

Rendere disponibile I'accesso al fascicolo per il cittadino (diritto alla
partecipazione al procedimento) cosi come previsto dall’art. 41 comma 2
quater del CAD e dalla Legge 241




Obiettivo n.2 - Servizi on line

Rendere fruibili tutti i servizi anche in modalita digitale

L'art. 41 comma 2 del CAD prevede che il cittadino possa “esercitare in via telematica i diritti di
cui dll'articolo 10 della Legge 7/8/1990 n. 241". Cio implica che ogni fascicolo, generato da una
istanza presentata da un cittadino, sia accessibile dall’interessato in modalita digitale. Tale diritto
per il cittadino é ribadito all’art. 3 del CAD (diritto alla partecipazione al procedimento). Di
conseguenza I'Amministrazione dovrd operare affinché i fascicoli (ambiente gestionale) siano
accessibili ai cittadini attraverso il sito istituzionale (ambiente web) utilizzando come modalitd di
identificazione SPID/CIE.

Dal punto di vista interno all'ente, la complessitd di questo percorso € legata, oltre ai vincoli di
interoperabilitd tra gli applicativi e di integrazione con le varie piattaforme nazionali, anche alla
reingegnerizzazione dei processi interni in una logica di efficienza e attenzione all'utente finale, per
garantire la massima semplicitd di accesso.

Per quanto riguarda l'impatto esterno, la digitalizzazione dei servizi rende essenziale facilitare i
cittadini con interventi di alfabetizzazione e I'affiancamento nella gestione dei servizi online (vedi
obiettivo “competenze digitali”).

Stato dell'arte

PAGOPA Atfivato all'inizio del 2021 tramite la Regione Toscana e la piattaforma
regionale IRIS. E' in corso il lavoro dei servizi finanziari, con il supporto del
Ced, per completare I'attivazione dei pagamenti su tale piattaforma.

SPID Adesione effettuata nel 2021. Servizi attivi:
e Suap gia attivo tramite la piattaforma regionale Arpa
e servizi scolastici

SPORTELLO RILASCIO e Convenzione del 2021 con Regione Toscana per il rilascio di Spid,
CREDENZIALI SPID mediante la societd Lepida, con cui sono stati attivati due sportelli:
presso I'Urp e presso l'Informagiovani

APPIO Adesione effettuata nel 2021
ANPR Subentro avvenuto alla fine del 2019 in collaborazione con la

softwarehouse Insiel/Gpi. Da 15 novembre 2021, sono disponibili
gratuitamente una serie di certificati on line scaricabili dal sito
https://www.anpr.interno.it/servizi-al-cittadino/

INFORMATIZZAZIONE | Acquisti 2021:applicativi per la gestione del Canone Unico Patrimoniali,per
BACK OFFICE la gestione dei servizi scolatici, per la gestione del personale

Azioni 2023-2025

MAPPATURA Mappare e reingegnerizzare i processi ed i servizi in una logica di efficienza e
PROCESSI attenzione all'utente finale, per garantire la massima semplicita di accesso.

DIGITALIZZAZIONE Proseguire la digitalizzazione dei servizi, implementando progressivamente
SERVIZI COMUNALI | tuttiiservizi on line offerti ai cittadini identificandosi con SPID e CIE: per I'inizio
A CITTADINI E del 2024 sard garantita la pubblicazione dei 5 servizi previsti nell’adesione all
IMPRESE Bando PNRR Misura 1.4.1

DIGITALIZZAZIONE Effettuare analisi dei flussi informativi per completare la digitalizzazione delle
SERVIZI INTERNI procedure interne. Per quanto riguarda le autorizzazioni relative al personale,
e in fase di attivazione la piattaforma self service Maggioli.



https://www.anpr.interno.it/servizi-al-cittadino/

Obiettivo n.3 - Sito web

Garantire I'aggiornamento costante e I'accessibilita dei contenuti del
sito web, cosi come quelli della Sezione Amministrazione Trasparente

| servizi on line offerti ai cittadini, in primis SPID/CIE/CNS, pofranno realizzarsi solo in presenza di sifi
web accessibili e concepiti per consentire interazioni fra i cittadini e la P.A.

Tematica

Normativa

Stato dell'arte

Azioni 2023-2025

SITO WEB

Linee guida Agid
Legge 4/2004

D.Lgs. 106/2018

Aftivo dal 2000, rinnovato
periodicamente, in ulfimo
nel 2019.

Nuovo sitfo web
Pubblicazione prevista per
il 2024.

Le indicazioni del bando
PNRR sono piu ampie
rispefto alle Linee guida
Agid sulla base delle quali
e stato sviluppato I'attuale
sito. Occorre quindi un
completo rifacimento
della struttura del sito.

Organizzazione di focus
group per meglio orientare
la progettazione del nuovo
sitfo, stante i risultati ottenuti
con questa modalitd di
sondaggio, in occasione
dell'ultimo restyling del sito.

ACCESSIBILITA'

Linee guida Agid
Legge 4/2004
D.Lgs. 106/2018

I Comune nella figura
del RTD dichiara i
propri “obiettivi di
accessibilita” entro il
31 marzo e certifica
'accessibilita entro il
23 settembre di ogni
anno.

Pubblicata in data 23
settembre 2022 la
dichiarazione di
accessibilitad cosi  come
previsto dalle Linee guida
AGID sull’accessibilita degli
strumenti  informatici. La
verifica ha rilevato alcune
criticita.

Con il nuovo sito web,
dovranno essere eliminate
le criticita rilevate




Obiettivo n.4 - Cloud

Dismettere il datacenter e migrare i servizi in cloud

Secondo quanto previsto dal Piano Agid, il Data Center del Comune di Fucecchio rientra tra quelli
definiti “di Gruppo B", ovvero “Data center che non garantiscono requisiti minimi di affidabilitd e
sicurezza dal punto di vista infrastrutturale e/o organizzativo, o non garantiscono la continuitd dei
servizi.! Conseguentemente, il Piano Agid prevede che “le PA non possono effettuare spese o
investimenti in materia di data center.

Stato dell’arte

Nel 2020 si & avviato un piano di migrazione per la dismissione dei server di proprietd, come
previsto dalla normativa, e alcuni applicativi sono stati trasferiti sui server di fornitori qualificati,
garantendo un utilizzo in cloud, che ha permesso di garantire la continuitd del lavoro agile dei
dipendenti attivato con I'emergenza sanitaria.Sono aftualmente in cloud i seguenti applicativi:
-VBG per la gestione delle pratiche edilizie

-Suite Tributi comunali

-Piattaforma Sicraweb all'interno della quale sono presenti gli applicativi per la gestione degli atfi
amministrativi, del protocollo, delle nofifiche e amministrazione trasparente, della contabilita
finanziaria

-Piattaforma J-Pers per la gestione del personale e la rilevazione delle presenze (in fase di
passaggio)

-Piattaforma Simael per la gestione dei servizi scolastici (in fase di collaudo)

Si sono realizzati alcuni interventi di rafforzamento delle infrastrutture per garantire la continuita dei
servizi e la sicurezza informatica dell’ente. In particolare, si & introdotta una seconda linea di
connettivitd internet che si attiva quando la linea principale non funziona e si & installato un nuovo
sistema Fortigate che include una serie di funzionalitd di sicurezza come firewall, sistemi di
prevenzione delle infrusioni, filtri web e protezione da malware e spam.

Si & inoltre rafforzato il supporto in materia di sicurezza informatica delle ditte esterne a cui sono
affidati i servizi di assistenza sistemistica e di manutenzione della rete wireless, per potenziare |l
monitoraggio dei sistemi informatici ed i fempi d'intervento in caso di malfunzionamenti.

Azioni principali 2023-2025

Definire un piano dettagliato di migrazione al Cloud per completare la dismissione delle attivitd e
delle infrastrutture del Data Center comunale e il passaggio a servizi erogati framite soluzioni
cloud.

Mantenere in efficienza I'attuale struttura fino alla migrazione secondo i tempi dettati da AGID,
nel rispetto delle prescrizioni di cui alla Circolare AGID 1/2019. Verificare e oftimizzare i sistemi di
sicurezza e disaster recovery rispettando i parametri di cui al Piano sicurezza di AGID.

Verificare la connettivita (vedi obiettivo n.5)

Analizzare I'impatto passaggio al cloud del sistema di videosorveglianza, con le sue 46
telecamere dislocate sul territorio comunale, che inciderd pesantemente sulla connettivita,
attualmente insufficiente per garantire la piena operativitd di tutti i servizi dell'ente. Nelle
more di questa analisi e degli adeguamenti necessari della connettivitd, si & richiesta
I'autorizzazione ad Agid per la sostituzione del server dedicato al sistema di
videosorveglianza.




Obiettivo n.5 - Connettivita

Assicurare un’adeguata potenza di banda a disposizione dell’Ente per rispondere alla
migrazione in cloud.

Gli indirizzi del P.N.R.R., le indicazioni del documento strategico “Strategia cloud Italia” e quelle di
AGID di adottare esclusivamente soluzioni basate sull'utilizzo di piattaforme residenti su cloud
computing, presuppongono, per ogni Amministrazione, la possibilita/necessitd di adeguare la
potenza di banda alla reale fruizione delle soluzioni cloud.

Ambito

Stato dell’arte

Azioni 2023-2025

RETE WIRELESS

Gli uffici comunali sono dislocati in sei sedi: il
palazzo comunale e cinque sedi remote
collegate tra loro tframite ponti radio. La rete
comunale a sua volta fa parte della refe
dell’'Unione dei Comuni Circondario Empolese
Valdelsa; tutfi i Comuni dell’'Unione sono
collegati tra loro tramite ponfi radio, con
banda garanfita di almeno 50Mb, e
conferiscono tutti all'unico punto di accesso
verso la Rete Internet realizzato presso la sede
dellUnione che instrada il traffico  su
connettivitad SPC RTRT di tipo Gbe 300 fornita
da Telecom in adesione all’accordo quadro
RTRT3. Il controllo della connessione ad internet
avviene tframite Router Firewall Fortigate. Per
garantire la continuita dei servizi € attiva una
linea di backup VDSL Tim.

Ricercare risorse
ristrutturazione
wireless comunale

per la

della rete

CONNETTIVITA'

necessitd  di
della

Verificare le
adeguamento
connettivitd  per assicurare
un'adeguata  potenza  di
banda a disposizione dell’'Ente
e rispondere cosi alla
completa migrazione ]
cloud. Confronto con I'unione
dei comuni empolese-
valdelsa.

AREE WI-FI

Le aree wi-fi presenti nel territorio del Comune
di Fucecchio sono state individuate nel 2015 sul
percorso della Via Francigena: Loc. Ponte a
Cappiano (Ponte Mediceo), Piazza Donnini,
Piazza Vittorio Veneto, Piazza Montanell,
Piazza La Vergine.

Ricercare risorse per finanziare
I'ampliamento delle aree wi-fi,
realizzazione interventi e
campagna di comunicazione
ai cittadini.
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Obiettivo n.6 - Competenze digitali

Rafforzare le competenze digitali dei dipendenti e dei cittadini

E' essenziale a tal fine rafforzare le competenze digitali dei dipendenti per assicurare una

conoscenza omogenea dell'intero processo di

transizione digitale ed un utilizzo

consapevole e sicuro degli strumenti informatici impiegati.

Ambito Stato dell'arte Azioni 2023-2025
FORMAZIONE | eNovembre 2021-giugno 2022 con il | Prosecuzione della formazione di futto
DIPENDENTI supporto di uno  specidlista, | personale mediante il progetto Syllabus,
formazione generale sulla fransizione | gllo scopo di garantire una conoscenza di
digitale ‘ base delle tematiche digitali diffusa i
e Effettuata adesione ql. proge’r’ro tutta la struttura.
Syllabus Competenze Digitali per la
PA che garantird la formazione on
line di futto il personale, avviata a
settembre 2022 con un gruppo
sperimentatore di dipendenti
FORMAZIONE | e Alfabetizzazione digitale dei cittadini | e Avvio del Servizio Civile Digitale con n.2
CITTADINI attraverso lo Sportello Spid, volontari presso |'Urp, previsto per |l
consegna opuscoli informativi e 13/12/22.

informazioni di dettaglio da parte
dell'operatore

ePillole di *“digitalizzazione” diffuse
seftimanalmente sui social media e
mensilmente framite la newsletter

e Servizi di facilitazione e campagne di
comunicazione rivolte ai cittadini,
finalizzate a far conoscere i servizi on line
della PA.

e Progeftazione di corsi di formazione
rivolti ai cittadini  per coadiuvarli
nell'utilizzo dei diversi servizi on line (sia
quelli offerti dall’ Amministrazione che
quelli di altri Enti pubblici come INPS,
Agenzia delle Entrate, servizi sanitari,
scuole ecc.), mediante accordi con
altre PA/Universita
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Open Data

Il capo V del CAD (Dati delle Pubbliche Amministrazioni, identita digitali, istanze e servizi on line)
agli artt. 50 (Disponibilitd dei dati delle Pubbliche Amministrazioni), 50 ter (Piattaforma digitale
nazionale dati), 50 quater (Disponibilitd dei dati generati nella fornitura di servizi in concessione), 51
(Sicurezza e disponibilitd dei dati, dei sistemi e delle infrastrutture delle pubbliche amministrazioni),
52 (Accesso telematico e riutilizzo dei dati), delinea la strategia nazionale in materia di rivtilizzo e di
valorizzazione dei dati generati e/o in possesso delle Pubbliche Amministrazioni.

Anche le PA Locali sono tenute a delineare proprie politiche ed attivitd per la valorizzazione e la
messa a disposizione di alire PA e di soggetti pubblici e privati dei dati in proprio possesso. Tali
prescrizioni sono confermate anche nel P.N.R.R.

Definizione di dati aperti: comunemente chiamati Open data, abilitano il rivtilizzo dei dafi da parte
di chiunque e per qualunque scopo, anche commerciale, purché non vi siano particolari restrizioni
(ad es. segreto di stato, segreto statistico, vincoli di protezione dei dati personali come definiti dal
Garante della privacy).

Non sono stafe finora realizzate attivitd specifiche in questo ambito. Si infende lavorare in
collaborazione con la Regione Toscana, che dispone della piattaforma regionale OpenToscana,
ma al momento non ci sono risorse umane sufficienti per programmare attivitd in questo ambito,
che potrd essere oggetto dei futuri Piani.

Risorse finanziarie

Sono stati richiesti i seguenti finanziamenti PNRR per la frasformazione digitale dell'ente, stanziati in
bilancio successivamente ad una verifica della documentazione presentata con il supporto del
tfeam messo a disposizione del Dipartimento per la Transizione al Digitale per assicurare il buon esito
dei finanziamenti.

BANDI PNRR IMPORTO OBIETTIVI ASSEGNAZIONE
MIGRAZIONE AL CLOUD DI N.14
Misura PNRR 1.2 MITD - APPLICAT||V| CON MIGLIORAMENTO
Abilitazione al cloud per le | €52 118.00 DELL'ATTUALE LIVELLO DI
PA locali e SICUREZZA Decreto n.28-2/2022
(NUOVA VERSIONE DEI
PROGRAMMI)
Misura PNRR 1.4.1 MITD SVILUPPO NUOVO SITO WEB E
- Esperienza del cittadino € 280.932,00 IMPLEMENTAZIONE SPORTELLO | 0 a0 1000
nei servizi pubblici TELEMATICO GENERICO '
Misura PNRR -1.4.3 ATTIVAZIONE DI N.25 SERVIZI
MITD - Adozione APP 10 € 18.200,00 SULL'APPIO
Misura PNRR 1.4.3 MITD CONSENTIRE Al CITTADINI DI
- Adozione piattaforma € 80.124,00 EFFETTUARE TUTTI | PAGAMENTI | Decreto n.127-2/2022
pagoPA TRAMITE PAGOPA
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BANDI PNRR IMPORTO OBIETTIVI ASSEGNAZIONE

Misura PNRR 1.4.4,
MITD - Estensione utilizzo
piattaforme nazionali di
identita digitale - SPID
CIE
SPID

CONSENTIRE Al CITTADINI
€ 14.000,00 L'ACCESSO Al SERVIZI ON LINE

TRAMITE SPID-CIE Decreto n.25-2/2022

Appendice

Normativa di riferimento

Il Codice dell’ Amministrazione Digitale (CAD) all'art. 64 bis (Accesso telematico ai servizi per la
Pubblica Amministrazione) al comma 1 quater prevede che « soggetti di cui all’arficolo 2 comma
2 lettera a) rendono fruibili tutti i loro servizi anche in modadlitd digitale, al fine di attuare il presente
articolo avviano i relativi progetti di frasformazione digitale entro il 28 febbraio 2021» e, al comma 1
quinquies, che «La violazione dell’art. 64, comma 3 bis (utilizzo esclusivo di  SPID/CIE/CNS come
stfrumenti di idenfificazione) e delle disposizioni di cui al presente artficolo, costituisce mancato
raggiungimento di uno specifico risultato e di un rilevante obieftivo da parte dei dirigenti
responsabili delle strutture competenti e comporta la riduzione, non inferiore al 30 per cento della
retribuzione di risultato e del trattamento accessorio collegato alla performance individuale dei
dirigenti competenti, oltre al divieto di attribuire premi o incentivi nelllambito delle medesime
strufture.”

Si segnalano in particolare gli artt. 3 e 3 bis (diritto all'uso delle tecnologie/ldentita digitale e
Domicilio digitale), I'art. 5 (effettuazione di pagamenti con modalita informatiche), gli artt. 5-bis, 6,
6-bis, 6 ter, 6 quater (domicilio digitale del cittadino/comunicazioni fra imprese e Pubbliche
Amministrazioni/INI PEC), art. 8 (alfabetizzazione informatica dei cittadini) art. 12 (ufilizzo di strumenti
informatici nell’attivita lavorativa/lavoro agile) art. 13 (formazione informatica dei dipendenti
pubblici) art. 17 (nhomina del Responsabile per la transizione al digitale e ricorso al Difensore civico
digitale), il Capo Il «Formazione, conservazione e accessibilitd dei documenti e fascicoli
informaticin, art. 41 (diritto per il cittadino di partecipare al procedimento che lo riguardi utilizzando
strumenti digitali), art. 50 (Disponibilitad dei dati delle Pubbliche Amministrazioni) art. 53 (siti internet
delle Pubbliche Amministrazioni), arf. 62 (ANPR) art. 64 (Accesso ai servizi in rete ufilizzando
SPID/CIE/CNS), art. 64 bis (accesso telematico ai servizi della Pubblica Amministrazione/IO Italia)
art. 66 (Carta di Identita Elettronica).

Con D.L. n. 77/2021, convertito in Legge 108/2021, & stato infrodotto I'articolo 18 bis del CAD,
relativo alle “Violazione degli obblighi di fransizione al digitale”, che attribuisce all’ Agid il potere di
irogare sanzione amministrativa pecuniaria da euro 10.000 a euro 100.000, nei casi violazione
specificatamente previsti.

L'AGID ha adottato:

e il Piano Triennale per I'iInformatica nella Pubblica Amministrazione 2021/2023, come previsto
dall’articolo art. 14 bis (comma 2 lettera b) del CAD D. Lgs 82/2005;

e in data 11 seftembre 2020, le “Linee guida sulla formazione, gestione e conservazione dei
documenti informatici” che avranno “piena applicabilitd™ dal 1gennaio 2022;

e in data 15 seftembre 2021, le “Linee guida del'indice nazionale dei domicili digitali delle
persone fisiche, dei professionisti e degli altri enti di diritto privato non tenuti all’iscrizione in albi,
elenchi o registri professionali o nel registro delle imprese”;

e con determinazione n.437/2019, le Llinee guida AGID “sul'accessibilitad degli strumenti
informatici;
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e con deferminazione n. 547/2021, le “Linee guida tecnologie e standard per la sicurezza
dell'interoperabilitd tramite APl dei sistemi informatici” e le “Linee guida sull'interoperabilita
tecnica delle P.A.".

Il Dipartimento per la trasformazione digitale della Presidenza del Consiglio dei Ministri e I'Agenzia
per la cybersicurezza nazionale hanno pubblicato nel mese di settembre 2021 il documento
strategico “Strategia Cloud Italia™.

Il Decreto Legislativo 9 giugno 2021 n.80 (convertito in Legge e pubblicato in GU 8 agosto 2021) ha
previsto che le pubbliche amministrazioni, entro il 31 gennaio 2022 debbano adofttare il Piano
Integrato di attivitd e organizzazione (PIAO), contenente, tra I'altro, “I'elenco delle procedure da
semplificare e reingegnerizzare ogni anno, anche mediante il ricorso alla tecnologia e sulla base
della consultazione degli utenti, nonché la pianificazione delle attivitd inclusa la graduale
misurazione dei fempi effettivi di completamento delle procedure effettuata aftraverso strumenti
automatizzati.”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

Il PNRR ha sostanzialmente riconfermato e consolidato quanto previsto dal CAD e fradotto in
obiettivi operativi dal Piano Agid, dedicando un'infera missione al tfema della digitalizzazione. Si
tratta della “Missione 1": Digitalizzazione, innovazione, competitivitd cultura e turismo e
dell’obiettivo M1C1: Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella Pubblica Amministrazione.

OBIETTIVI GENERALI:

%ﬁwh M1C1 - DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE E SICUREZZA NELLA PA

o Digitalizzare la Pubblica Amministrazione italiana con interventi tecnologici ad ampio spettro
accompagnati da riforme strutturali

—  Supportare la migrazione al cloud delle amministrazioni centrali e locali, creando
un’infrastruttura nazionale e supportando le amministrazioni nel percorso di trasformazione

—  Garantire la piena interoperabilita tra i dati delle amministrazioni

—  Digitalizzare le procedure/interfacce utente (di cittadini e imprese) chiave e i processi interni
piu critici delle amministrazioni

—  Offrire servizi digitali allo stato dellarte per i cittadini (identita, domicilio digitale, notifiche,
pagamenti)

— Rafforzare il perimetro di sicurezza informatica del paese
—  Rafforzare le competenze digitali di base dei cittadini

-~ Innovare limpianto normativo per velocizzare gli appalti ICT e incentivare linteroperabilita da
parte delle amministrazioni

o Abilitare gli interventi di riforma della PA investendo in competenze e innovazione e semplificando in
modo sistematico i procedimenti amministrativi (riduzione di tempi e costi)

e Sostenere dli interventi di riforma della giustizia attraverso investimenti nella digitalizzazione e nella
gestione del carico pregresso di cause civili e penali

PA Digitale 2026 & la piattaforma per richiedere i fondi del PNRR dedicati alla transizione digitale
delle PA e serve anche per il monitoraggio e la rendicontazione dei finanziamenti erogati.
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Comune di Fucecchio
ALLEGATO E - PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE (PTFP) 2023-2024-2025
NOTA AGGIORNAMENTO DUP 2023-2025

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE (PTFP) 2023-2024-2025
DEL COMUNE DI FUCECCHIO
RELAZIONE

Premessa

In merito al quadro normativo attualmente vigente in materia di programmazione e modifica del
PTFP si ricorda che sono intervenute le seguenti rilevanti novita riguardo al “Piano Integrato di At-
tivita e Organizzazione — PIAO” e alle procedure di reclutamento del personale per mobilita vo-
lontaria e concorsi, le quali sono gia state evidenziate nella seconda modifica del PTFP 2022-2024
approvata con Deliberazione di G.C. n. 222 del 04/08/2022, ma che si riportano di seguito per com-
pletezza dell’atto.

Lart. 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in Legge 6 agosto
2021, n. 113, ai commi 1,5 e 6 stabilisce che:

“1. Per assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita
dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e
reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche
amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di
cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con piu di cinquanta
dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e
organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in

particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n. 190;

(...) 5. Entro il 31 marzo 2022, con uno o piu decreti del Presidente della Repubblica, adottati ai
sensi dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, previa intesa in sede di
Conferenza unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n.
281, sono individuati e abrogati gli adempimenti relativi ai piani assorbiti da quello di cui al

presente articolo;

6. Entro il medesimo termine di cui al comma 5, con decreto del Ministro per la pubblica
amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di
Conferenza unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n.
281, e adottato un Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1.
Nel Piano tipo sono definite modalita semplificate per l'adozione del Piano di cui al comma 1 da

parte delle amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti; (...)";



-in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, e stato pubblicato sulla Gazzetta Uf-
ficiale n. 151, il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022, recante “Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e orga-
nizzazione”, (art.6 comma 5 D. Lgs.80/21);

-sempre in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, e stato pubblicato il Decreto
del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano

Integrato di Attivita e Organizzazione (art.6 comma 6 D. Lgs.80/21);

Riguardo al PIAO si precisa che:

-il PIAO del Comune di Fucecchio & stato adottato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 197 del
14/07/2022 e si intende aggiornato in occasione dell’aggiornamento dei singoli documenti pro-
grammatori che lo compongono, tra cui il PTFP stesso;

-il suddetto PIAO e un atto ricognitivo ed assorbente al suo interno di una serie di documenti pro-
grammatici dell’Ente tra i quali il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2022-2024, che per
il Comune di Fucecchio, come sopra menzionato, e stato adottato con deliberazione di Giunta Co-
munale n. 242/2021 e modificato con deliberazione di Giunta Comunale n.41/2022;

-come descritto nelle Linee di indirizzo per I'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da
parte delle Amministrazioni Pubbliche, firmate dal Ministro dell’lEconomia delle Finanze il
22.07.2022 e adottate ai sensi dell’art. 6-ter D.lgs. 165/2001, il PTFP & confluito nel PIAO quale
strumento unico di coordinamento che mette in correlazione la programmazione dei fabbisogni di
risorse umane, espressa in termini di profili professionali e competenze, la programmazione strate-

gica dell’ente e le strategie di valorizzazione del capitale umano.

RILEVATO CHE:

-il sopra citato Decreto del Presidente della Repubblica n.81/22 stabilisce all’art.1, comma 1, per i
comuni con piu di 50 dipendenti, la soppressione di una serie di documenti programmatici in quan-
to assorbiti dallo stesso PIAO tra i quali il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale dell’Ente di
riferimento;

-il medesimo decreto all’'art. 1, comma 2, che per le Amministrazioni tenute alla redazione del
PIAO, tutti i richiami ai vari piano assorbiti nello stesso PIAO citati al comma 1 del medesimo arti-
colo sono da intendersi come riferiti alla corrispondente sezione del PIAO;

-il citato decreto ministeriale concernente la definizione del contenuto del PIAO stabilisce che:

il PIAO e suddiviso nelle Sezioni:
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v’ 1.scheda anagrafica dellAmministrazione,

v 2.Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione,

v’ 3. Organizzazione e Capitale Umano,

v' 4.Monitoraggio;
-sono esclusi dal PIAO gli adempimenti di carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui al-
I'articolo 6, comma 2, lettere da a) a g), del D.L80/22;
-il PIAO & adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano tipo, ha durata triennale e vie-
ne aggiornato annualmente entro la predetta data. Il Piano & predisposto esclusivamente in forma-
to digitale ed e pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della Pre-
sidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione;
-in ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per l'approvazione dei bi-
lanci di previsione, il termine di adozione del PIAQ, e differito di trenta giorni successivi a quello di

approvazione dei bilanci.

Si ricorda altresi che relativamente al Documento Unico di Programmazione (DUP) al punto 8.1 del-
I'allegato 4.1 al D. Lgs. n. 118/2011, é inserita anche I'analisi della disponibilita e gestione delle ri-
sorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell'ente in tutte le sue articolazioni ed
alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa. Parimenti il successivo punto 8.2 lett. j)
prescrive espressamente, nella redazione della sezione operativa, I'indicazione della programma-

zione del fabbisogno di personale a livello triennale ed annuale.

Si ricorda inoltre che con Deliberazione della GC n. 8 del 27/01/2022 é stato adottato il Piano di
azioni positive del Comune di Fucecchio dell'annualita 2022, di cui all’art. 48, comma 1, del D.Igs.
11 aprile 2006, n. 198, assorbito anch’esso nel PIAO dell’Ente. A tal proposito si ricorda che I'ado-
zione di tale piano costituisce una delle condizioni per poter effettuare assunzioni nell’Ente (rif. De-
liberazione Corte dei Conti Veneto n.548/2018).

Si da atto inoltre che il Piano di azioni Positive dell'annualita 2023 ¢ in corso di predisposizione e

che non saranno perfezionate assunzioni di personale fino a quando tale atto non sara adottato.

Con riferimento alle procedure di reclutamento del personale per mobilita volontaria e concorsi si

precisa che il Decreto Legge n.36 del 30 aprile 2022, come convertito dalla Legge n.79/2022 ha tra



le altre cose, per quanto qui di interesse, introdotto delle novita sostanziali in termini di recluta-
mento di personale, novellando I'art. 35-ter del D.lgs.165/2001 con la previsione del Portale unico
del reclutamento.

Il medesimo decreto ha altresi novellando I'art.35 quater del D.lgs.165/2001 introducendo una ri-

forma delle procedure di reclutamento del personale delle Pubbliche Amministrazioni.

La presente relazione illustra il Piano del Fabbisogno del Personale (PTFP) relativo alle annualita
2023-2024-2025 del Comune di Fucecchio per quanto concerne:
v" il lavoro Flessibile
v’ le assunzioni a tempo indeterminato
v icomandi ex art. 30 comma 2 sexies D.Lgs. 165/2001
v’ la spesa di personale: dimostrazione rispetto dei limiti.
v

la rimodulazione della dotazione organica

Sulla base delle premesse sopra indicate il presente documento programmatorio si adatta alla
struttura del PIAOQ, in particolare alla Sezione 3 dello stesso denominata “Organizzazione e Capitale
Umano”, al cui interno e declinata la sottosezione c) “Piano triennale dei fabbisogni di personale”
contenente i seguenti dettagli che saranno a seguire sviluppati:
1. Rappresentazione della consistenza di personale al 31/12/dell’anno precedente
Programmazione strategica delle risorse umane
Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse

2
3
4. Strategia di copertura del fabbisogno
5

Programmazione della formazione
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PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE

1)Rappresentazione della consistenza di personale al 31/12/dell’anno precedente

Di seguito la rappresentazione della consistenza numerica del personale dipendente a tempo inde-
terminato suddivisa per profilo professionale, categoria, posizione economica e sesso di apparte-
nenza.

Si ricorda che con deliberazione GC 101/2022 é stata adottata la nuova macrostruttura dell’Ente

con la riorganizzazione dei settori e del personale assegnato.

A - Personale al 31 Dicembre 2022

da considerarsi 3 ruoli ancora da sostituire rispetto alla tabella | — Totale delle
posizioni di personale disponibili

Unita di
Categoria e Posizione persona-
Profilo Professionale Economica Sesso le

Dirigente Dirigente F 1
Funzionario Ingegnere Cat. D3 - Posizione 5 M 1
Funzionario Amministrativo Cat. D3 - Posizione 4 F 1
Funzionario Amministrativo Contabile Cat. D3 - Posizione 4 F 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 5 M 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 5 F 1
Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D1 - Posizione 5 M 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 4 M 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 4 F 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 3 F 2
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 3 M 1
Istruttore Direttivo Socio Culturale Cat. D1 - Posizione 3 F 2
Istruttore Direttivo Serv.Informatici Cat. D1 - Posizione 3 F 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 2 F 3
Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D1 - Posizione 2 M 1
Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D1 - Posizione 2 F 2
Istruttore Direttivo Serv.Informatici Cat. D1 - Posizione 2 F 1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 1 F 5
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D1 - Posizione 1 M 1
Istruttore Tecnico Cat. C- Posizione 6 F 1
Istruttore Tecnico Cat. C- Posizione 6 M 2
Istruttore Socio-Culturale Cat. C - Posizione 6 F 1
Istruttore Socio-Culturale Cat. C - posizione 5 F 1

5



Istruttore Amministrativo Cat. C - posizione 5 M 1
Istruttore Tecnico Cat. C - posizione 5 M 1
Istruttore Amministrativo Cat. C - Posizione 4 F 1
Istruttore Amministrativo Cat. C - Posizione 4 M 1
Istruttore Tecnico Cat. C - Posizione 4 M 1
Istruttore Amministrativo Cat. C - Posizione 3 F 4
Istruttore Amministrativo Cat. C - Posizione 2 F 8
Istruttore Amministrativo Cat. C - Posizione 2 M 2
Istruttore Tecnico Cat. C - Posizione 2 M 1
Istruttore Amministrativo Cat. C- Posizione 1 F 5
Istruttore Amministrativo Cat. C - Posizione 1 M 3
Istruttore Amministrativo Contabile Cat. C - Posizione 1 F 4
Istruttore Amministrativo Contabile Cat. C - Posizione 1 M 2
Istruttore Tecnico Cat. C - Posizione 1 M 2
Collaboratore Tecn. Specializzato Cat. B3 - Posizione 8 M 2
Collaboratore Tecn. Specializzato Cat. B3 - Posizione 7 M 2
Operatore Amministrativo Cat. B3 - Posizione 5 F 1
Collaboratore Tecn. Specializzato Cat. B3 - Posizione 4 M 3
Collaboratore Tecn. Specializzato Cat. B3 - Posizione 3 M 3
Esecutore Servizi Generali Cat. B1 - Posizione 6 F 2
Esecutore Tecnico Cat. B1 - Posizione 3 F 1
Esecutore Tecnico Cat. B1 - Posizione 3 M 1

totale 84

Si ricorda che con deliberazione GC n. 250 del 13.12.2017 & stato disposto il trasferimento del per-
sonale di PM all’'Unione dei Comuni del Circondario Empolese Valdelsa dal 01.01.2018 e che con
deliberazione GC n. 150 e n. 161 /2018 é stato disposto il trasferimento del personale della Funzio-
ne Sociale.

e n. 18 unita di personale trasferiti all’lUnione per Funzione PM dal 01.01.2018

e n. 5 unita di personale trasferiti all'Unione per funzione sociale dal 04.07.2018
Inoltre si da atto che n. 1 unita di personale del Comune di Fucecchio & in comando al Comune di

Empoli presso Giudice di Pace.

2) Programmazione strategica delle risorse umane

Trend cessazioni 2017-2022

Di seguito si rappresenta il trend delle cessazioni intervenute nell’ultimo quinquennio 2017-2021,
suddiviso anche per motivazione della cessazione, e I'andamento delle cessazioni stimate per il
2022 in quanto il dato rilevato é relativo alle cessazioni intervenute alla data odierna o comunque

per le quali la procedura di cessione del contratto di lavoro si & conclusa ad oggi:
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B - Unita di personale cessato anno 2017

Unita di personale cessato anno 2017

TOTALE CESSATI

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO COMPARTO

DIMISSIONICON DIRITTO APENSIONE

ALTRE CAUSE 1

0 1 2 3 - 5

[ Totale cessati M Segretario EWP.E.D3 MWP.E.D1 MEPE.C1 [OPE.B7 MEPE.B3

C - Unita di pemomz/e cessato anno 2018

(si ricorda che nell’anno 2018 ¢ intervenuto il passaggio all’'Unione delle Funzioni PM e Sociale con relativo

tractorimoentn di hovrennale



Unita di personale cessato anno 2018

TOTALE CESSATI

@mPE.D1 ®mPE.C5 mPE.C4

Unita di personale cessato anno 2019

TOTALE CESSATI
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E - Unita di personale cessato anno 2020

Unita di personale cessato anno 2020

TOTALE CESSATI

VINCITORIALTRO CONCORSO PUBBLICO

[EVEN

PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO COMPARTO

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE 1

B Totale cessati M Dirigente T.. WPE.D5 M®PE.C5 @EPE.C2 [OP.E.B8



F - Unita di pem‘oml/e cessato anno 2021

Unita di personale cessato anno 2021

| 10
TOTALE CESSATI
1
DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE -
1
1
1
ALTRE CAUSE -
2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
[l Totale cessati @ Alte specializzazioni in D.O. @WP.E.0D4 m@WPE. D2 @WPEC2Z2 @EP.ECL @P.E.BS8 @DP.E.B4
G - Unita di personale cessato anno 2022
- Y -
Unita di personale cessato anno 2022
[
| 11
TOTALE CESSATI
VINCITORI ALTRO CONCORSO PUBBLICO
3
1
PASSAGGI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI - STESSO COMPARTO 2

1

DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE 1

1

1

0 2 4 6 8 10 12

O Totale cessati W Segretario @P.E.D2 MWP.E Dl MWPEC4 EWFECZ HPECLI @OP.E.BB
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Anno Totale dipendenti T.l. |Totale cessati |Percentuale cessati
2017 106 7 6,60%
2018 85 25 29,41%
2019 83 13 16,04%
2020 82 6 7,32%
2021 81 10 12,34%
2022 84 11 13,09%
Trend cessazioni 2017-2022

Con comunicazione del 30/05/2022 (prot. n. 19047) una unita di personale appartenente alla cat.-

B1 con profilo professionale di “Esecutore Tecnico” ha presentato le proprie dimissioni per pensio-

namento con decorrenza dal 01/01/2023.

Anno cessazione

Qaulifica Unita di personale

Causa cessazione

2023

P.E.B7 1

Dimissioni con diritto a pensione
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Spesa di personale: dimostrazione rispetto dei limiti.

Si da atto di seguito della dimostrazione del rispetto di limiti di spesa per:

e rispetto del valore soglia di cui alla tab. 1 art. 4 DPCM 17.03.2020

e limiti di cui all’art. 1 c. 557 L. 296/2006

e limiti di cui al DL 78/2020;

Capacita assunzionale

Verifican. 1

SPESA DEL PERSONALE 2023 2024 2025
P.Fin U. 1.01.00.00.000 3.501.569,67 3.492.204,67 3.492.204,67
DL 36/2022 art. 3 c. 4 "sterilizzazione
spesa per arretrati"
P.Fin U. 1.03.02.12.001
P.Fin U. 1.03.02.12.002
P.Fin U. 1.03.02.12.003
P.Fin U. 1.03.02.12.004 14.000,00

. 991.931,21 991.931,21 991.931,21
Unione Spesa
Sterilizzazione PNRR D.L. n. 152/2021,
come convertito dalla Legge n. -23.106,00 -23.106,00 -23.106,00

233/2021

Sterilizzazione segreteria convenzionata
D.M. 21.10.2020 art.3 c. 2-G.U. N. 297
DEL 30.11.2020

4.484.394,88

12
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2021

2020

2019

TITOLO 1 Entrate Tributarie

14.918.184,68

14.517.506,22

14.582.732,48

TITOLO 2 Trasferimenti correnti

1.699.132,85

2.770.950,27

1.462.232,04

TITOLO 3 Entrate extratributarie

2.353.846,11

1.949.688,31

2.366.186,94

Totale

18.971.163,64

19.238.144,80

18.411.151,46

Media

18.873.486,63

Fcde assestato 2021

1.949.019,97

Media delle entrate al netto del FCDE

16.924.466,66

Rapporto

26,50%

26,36%

26,36%

SPESA DEL PERSONALE

dati da rendiconto 2018

P.Fin U. 1.01.00.00.000 3.297.998,43
P.Fin U. 1.03.02.12.001 15.800,00
P.Fin U. 1.03.02.12.002 -
P.Fin U. 1.03.02.12.003 -
P.Fin U. 1.03.02.12.999 39.750,00
Unione Spesa 991.931,21

4.345.479,64

Importo spesa di perso-
nale 2018 come da DpcM
17.03.2020

4.345.479,64

spesa massima

Incremento massimo
possibile

16%

2021(695.276,74

5.040.756,38

Incremento massimo
possibile

19%

2022 |825.641,13

5.171.120,77

Incremento massimo
possibile

21%

20231912.550,72

5.258.030,36
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Spesa di personale complessiva

VERIFICA DEL LIMITE DI SPESA DI PERSONALE -
Art. 1 c. 557 L. 296/06 successive mm. ii. - BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025
Spesa da consuntivo 2011 4511.187,47
Spesa da consuntivo 2012 4.338.369,91
Spesa da consuntivo 2013 4.227.357,94
Spesa media 2011-2013 4.358.971,77 | differenza
Previsione di spesa 2023 4.327.560,38 -31.411,39
Previsione di spesa 2024 4.302.599,38 -56.372,39
Previsione di spesa 2025 4.302.599,38 -56.372,39
VERIFICA DEL LIMITE DI SPESA DI PERSONALE -
Art. 1 c. 557 L. 296/06 successive mm. ii. - 2023 2024 2025
Modello di calcolo della Corte dei Conti
Spese macroaggregato 01 3.501.569,67 3.492.204,67 | 3.492.204,67
Altre spese 1.052.351,21 1.048.351,21| 1.048.351,21
Irap (macroaggregato 02) 257.209,00 256.613,00 256.613,00
Totale spese personale 4.811.129,88 4.797.168,88 | 4.797.168,88
(-)Componenti escluse* -483.569,50 -494.569,50 -494.569,50
(=)Componenti assoggettate al limite di spesa* 4.327.560,38 4.302.599,38 | 4.302.599,38
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Vincoli di spesa lavoro flessibile

Anno 2023 - assunzioni a tempo determinato o con contratti di lavoro flessibile
Costo comprensivo di oneri e irap

Limite massimo art. 9 c. 28 D. L. 78/2010 = 100% della spesa 2009 552.598,82
Spesa prevista:
Assunzioni a TD Comune compreso assunzione per PNRR 95.443,00
Sterilizzazione assunzioni per PNRR -30.937,00
Assunzioni a TD Unione 30.937,00
Tirocini formativi 14.000,00
Rimborsi personale comunale comandato 22.795,00
Totale spesa 132.238,00
Residuo margine di spesa 420.360,82
Anno 2024 - assunzioni a tempo determinato o con contratti di lavoro flessibile
Costo comprensivo di oneri e irap
Limite massimo art. 9 c. 28 D. L. 78/2010 = 100% della spesa 2009 552.598,82
Spesa prevista:
Assunzioni a TD Comune 46.405,50
Sterilizzazione assunzioni per PNRR -30.937,00
Assunzioni a TD Unione 30.937,00
Tirocini formativi 0,00
Rimborsi personale comunale comandato 22.795,00
Totale spesa 69.200,50
Residuo margine di spesa 483.398,32
Anno 2025 - assunzioni a tempo determinato o con contratti di lavoro flessibile
Costo comprensivo di oneri e irap
Limite massimo art. 9 c. 28 D. L. 78/2010 = 100% della spesa 2009 552.598,82
Spesa prevista:
Assunzioni a TD Comune 30.937,00
Sterilizzazione assunzioni per PNRR -30.937,00
Assunzioni a TD Unione 30.937,00
Tirocini formativi 0,00
Rimborsi personale comunale comandato 22.795,00
Totale spesa 53.732,00
Residuo margine di spesa 498.866,82
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Mobilita interne
Dall’approvazione della seconda ed ultima modifica del PTFP 2022-2024 non si sono verificate mo-
bilita interne da rilevare nel presente documento.

Ad oggi non sono in programmazione bandi di mobilita interna.

Comandi ex art. 30 comma 2 sexies D.Lgs. 165/2001

Dall’approvazione della seconda ed ultima modifica del PTFP 2022-2024 non si sono verificati co-
mandi da rilevare nel presente documento.

Si da atto che la segreteria convenzionata di cui agli artt. 98, comma 3, del D. Igs. 8 agosto 2000, n.
267 e 10 del D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465, attivata tra i Comuni di Fucecchio, quale Ente capo
convezione, ed il Comune di Larciano (rif. Deliberazione di C.C. n. 48 del 30.04.2021) si & sciolta

consensualmente tra i due Enti interessati (rif. Deliberazione di C.C. n.62 del 29/11/2022).

Per quanto concerne i rapporti con I'Unione dei Comuni del Circondario Empolese Valdelsa si con-

ferma di seguito quanto gia precedentemente programmato nel PTFP 2022-2024:

e ¢ ceduta ai fini del D.L. 34/2020 la capacita di spesa di € 31.300,00 pari al costo annuale di
una unita di cat. C1 (gia soppressa nella dotazione organica del Comune di Fucecchio come
da deliberazione G.C. 284/2020), mentre, ai fini del rispetto del limite di cui al comma 557,
la ripartizione della relativa spesa terra conto della sola quota parte a carico del Comune di
Fucecchio;

e ai fini esclusivi del rispetto del limite massimo di cui all’art. 9 c. 28 D.L. 78/2010 il Comune
di Fucecchio cede all’'Unione lo spessore della spesa di personale di una unita di personale
di cat. C1 per assunzione a tempo determinato per I'importo di euro 30.937 presso la se-
greteria dell’Unione stessa o altro servizio che sara successivamente dalla stessa individua-
to, precisando che il relativo spessore in termini di limite di cui al comma 557 gravera su

tutti gli Enti aderenti all’'Unione.
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3)Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse

Si ricorda che in seguito alla macro riorganizzazione dell’Ente intervenuta con atto deliberativo di
G. C. n.101 del 21/04/2022 di approvazione della nuova macrostruttura organizzativa dell’Ente e
conseguentemente dell’approvazione degli atti di micro organizzazione adottati dai Responsabili di
Settore, il personale & stato redistribuito tra i 5 nuovi settori tenuto conto di una ottimizzazione del

lavoro per il raggiungimento degli obiettivi assegnatisi all’Ente.

A seguire gli atti di nomina intervenuti:

DECRETO n.1 del 05.01.2018 NOMINA DEL SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE Avv. Simone Cu-
cinotta;

Si precisa che in seguito al trasferimento del Dott. Simone Cucinotta alla Segreteria del Comune di
Grosseto a far data dal 21/11/2022 e stata prevista per lo stesso la nomina di “Segretario a scaval-

co” per il Comune di Fucecchio fino al 31/12/2022;

Si precisa che con DECRETO SINDACALE N. 9 del 29/04/2022 & stata prevista la NOMINA DEL VICE
SEGRETARIO DEL COMUNE DI FUCECCHIO Dott.ssa Agnese Granchi;

DECRETO n.12 del 05.05.2022 NOMINA DELLA DIRIGENTE SETTORE N. 3 “ASSETTO DEL TERRITO-
RIO E LAVORI PUBBLICI" Arch. Paola Pollina;

DECRETO SINDACALE N. 10 del 29/04/2022

INCARICO DI DIREZIONE DEL SETTORE 1 “SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO,
GESTIONE DOCUMENTALE E SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI” AL SEGRETARIO COMUNALE
E MAGGIORAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE Avv. Simone Cucinotta;

Successivamente con Decreto n. 23 del 29.11.2022 sono state assegnate alla Dott.ssa Agnese
Granchi le funzioni di Responsabile del Settore n. 1 “Servizi demografici, affari legali e contenzioso,
gestione documentale e supporto agli organi istituzionali” - ad interim con decorrenza dal

1/01/2023 al 31/01/2023;
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DECRETO n.6 del 29.4.2022
NOMINA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA APICALE PREPOSTA ALLA DIREZIONE DELLA MACRO-A-
REA DEL SETTORE N. 2 “ECONOMICO FINANZIARIO, GESTIONE ENTRATE E RISORSE UMANE” Dott.s-

sa Agnese Granchi;

DECRETO n.7 del 29.4.2022

NOMINA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA APICALE PREPOSTA ALLA DIREZIONE DELLA MACRO-A-
REA DEL SETTORE N. 5 “SERVIZIO CONTRATTI E PARTECIPATE, INFORMATICI, COMUNICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE” Dott. Fabio Malucchi;

DECRETO n.8 del 29.4.2022
NOMINA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA APICALE PREPOSTA ALLA DIREZIONE DELLA MACRO-A-
REA DEL SETTORE N. 4 “SERVIZI ALLE PERSONE” Antonella Caccialupi;

Prot. n. 26668 del 29.7.2022
"integrazione contratto di lavoro per rinnovo incarico di Posizione Organizzativa, con decorrenza

dal 01.08.2022" (DD 430 del 29.07.2022) - Dott. Graziano Aurelio.

Resta confermata anche per gli ANNI 2023-2024-2025 nella sua consistenza numerica la dotazione
organica rideterminata con la seconda modifica del PTFP nel 2022, si riduce perd nella presente

programmazione n.1 unita di personale di cat B1 e si aumenta n.1 unita di personale di cat. B3.

Categoria 2023 2024 2025
B1 3 3 3
B3 13 13 13
C 54 54 54
Cart90 1 1 1
D ** 38 38 38
Dirigenti (*) 1 1 1
Totale 110 110 110
(*) Un posto e ricoperto con contratto stipulato ai sensi dell'art. 110 c.
1 TUEL
(**) un posto e coperto con contratto di formazione e lavoro (CFL)
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| — Totale delle posizioni di personale disponibili

da tenere conto 3 postazioni ancora vacanti rispetto alla tabella A - Personale al 31 Dicembre 2022

ANNI 2023-2024-2025 dotazione organica rideterminata per settori.

SETTORE / Categoria B1 B3 C D Dir

Ufficio Staff del Sindaco 0 0 1 0 0
1 - SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI LEGALI E CONTEN-
Z10SO, GESTIONE DOCUMENTALE E SUPPORTO AGLI
ORGANI ISTITUZIONALI 2 0 9 2 0
2 - ECONOMICO FINANZIARIO, GESTIONE ENTRATE E
RISORSE UMANE 0 1 7 6 0
3 - ASSETTO DEL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 0 11 14 11
4 - SERVIZI ALLE PERSONE 0 0 5 5 0
5 - SERVIZIO CONTRATTI E PARTECIPATE, INFORMA-
TICI, COMUNICAZIONE E PROGRAMMAZIONE 1 0 6 5 0
Polizia Municipale - Unione 0 0 13 5 0
Sociale - Unione 0 1 0 4 0
totale generale unita in dotazione organica n.110

Si precisa che, in applicazione di quanto previsto dal CCNL 2019-2021 sottoscritto in data
16.11.2022, entro i termini previsti dallo stesso, sara adottato il nuovo sistema di classificazione del

personale del Comune di Fucecchio.
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2025.

A seguire si riporta la dotazione organica rimodulata con la presente variazione del PTFP 2023-

ANNO 2023

Limite di spesa personale art. 1 c. 557 L 296/06 - media 2011-2013

4.358.971,77

Spesa di personale art 1 c. 557 L 296/06 - previsione 2023

4.327.560,38

di cui:

costo dotazione organica Linee guida PTPF

2.667.764,70

costo attuazione PTFP - assunzioni tempo indeterminato

55.101,62

costo attuazione PTFP -lavoro somministrato

costo attuazione PTFP - assunzioni tempo determinato (compre-
so art.90/ art. 110 c.1/CFL e assunzioni PNRR)

116.758,73

costo attuazione PTFP - tirocini

14.000,00

costo attuazione PTFP - comandi in entrata

ANNO 2024

Limite di spesa personale art. 1 c. 557 L 296/06 - media 2011-2013

4.358.971,77

Spesa di personale art 1 c. 557 L 296/06 - previsione 2024

4.302.599,38

di cui:

costo dotazione organica Linee guida PTPF

2.692.911,41

costo attuazione PTPF - assunzioni tempo indeterminato

costo attuazione PTPF -lavoro somministrato

costo attuazione PTFP - assunzioni tempo determinato (compre-
so art.90/ art. 110 c.1/CFL e assunzioni PNRR)

80.024,21

costo attuazione PTPF - tirocini

costo attuazione PTPF - comandi in entrata

ANNO 2025

Limite di spesa personale art. 1 c. 557 L 296/06 - media 2011-2013

4.358.971,77

Spesa di personale art 1 ¢. 557 L 296/06 - previsione 2025

4.302.599,38

di cui:

costo dotazione organica Linee guida PTPF

2.692.911,41

costo attuazione PTPF - assunzioni tempo indeterminato

costo attuazione PTPF -lavoro somministrato

costo attuazione PTFP - assunzioni tempo determinato (compre-
so art.90/ art. 110 c.1/CFL e assunzioni PNRR)

68.436,41

costo attuazione PTPF - tirocini

costo attuazione PTPF - comandi in entrata

20




Comune di Fucecchio
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4)Strategie di copertura del fabbisogno

Lavoro Flessibile

Rispetto a quanto disposto nel PTFP 2022-2024 si da atto di quanto realizzato e di cio che viene

programmato in questa modifica:

perdura I'assunzione realizzata con determinazione dirigenziale n. 833 del 15/12/2021, de-
corrente dal 16/12/2021, presso l'attuale Settore 2 — “Economico Finanziario, Gestione En-
trate e Risorse Umane-Servizio Personale”, di n. 1 unita di personale di cat. D p.e. D1 a tem-
po pieno e determinato per n. 24 mesi, con contratto di formazione e lavoro con conversio-
ne a tempo indeterminato programmata nell’annualita 2023;

si da atto che per la realizzazione dell’assunzione di n. 1 unita di personale di cat. C da asse-
gnare al Settore 3- UO Gestione Amministrativa Lavori Pubblici- per il periodo di 1 anno con
decorrenza indicativa dal mese di Settembre 2022, con utilizzo di proprie graduatorie, non
essendo stato possibile utilizzare |la propria graduatoria 'amministrazione comunale ha in-
detto una selezione per soli titoli per la quale con determinazione n. 965 del 30/12/2022 &
stata effettuata 'ammissione dei candidati alla procedura. Si ricorda che I'assunzione sara
effettuata esclusivamente per la gestione degli adempimenti specifici legati al PNRR con im-
putazione della spesa a carico del Bilancio dell’Ente, pertanto resta esclusa dal calcolo del li-
mite di spesa massima del lavoro flessibile, di cui al D.L. 78/2010, oltre che dall'obbligo di
comunicazione ex art. 34 bis relativa alla procedura di mobilita obbligatoria e dalla rappre-
sentazione del medesimo posto nella dotazione organica dell’Ente (rif. art. 1 D.L. 80/2021

comma 1 e comma 14).

Con il presente aggiornamento si prevede:

I'ampliamento da part-time a full time del rapporto di lavoro attivo per una unita di perso-
nale di cat. C con profilo professionale amministrativo nello staff del Sindaco ex art. 90

D.L.gs. n. 267/2000;

Per quanto concerne il rispetto del limite (all’art. 60 c. 3 CCNL 16.11.2022) di contratti a tempo de-

terminato attivabili nell'ente nell'anno 2023, si da atto dell’'ampio rispetto dello stesso in quanto a

fronte di n. 16 contratti attivabili per I'anno 2023, ne risultano attivati/da attivare n. 2, tenuto con-
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to della programmazione aggiornata con il presente atto e dell’esclusione dal calcolo del contratto

a t.d. relativo al PNRR, con un margine quindi di n. 14 contratti ancora attivabili nell'anno.

Si da atto che per I'annualita 2023 sono stanziate risorse pari ad € 14.000 che permettono l'attiva-
zione di complessivi 28 mesi di tirocini presso vari servizi dell’Ente.

Si da atto che nel mese di Dicembre 2022 sono stati prorogati n.2 tirocini, di cui uno presso il Servi-
zio Demografico per la durata di 4mesi fino al 01/05/2023 ed uno presso Settore 3 area tecnica per
la durata di 4 mesi fino al 015/04/2023.

Cio premesso risultano ancora attivabili per I'anno 2023 complessivamente 20,5 mesi di tirocinio

nei vari servizi dell’Ente che ne faranno richiesta nel corso dell’anno.

Assunzioni a tempo indeterminato (gia realizzate e da realizzare in base alla programmazione ag-
giornata al presente atto deliberativo).

Si da atto che rispetto alla programmazione di cui al PTFP 2022-2024 dall’ultima modifica del PTFP
2022-2024 intervenuta nel mese di Agosto 2022 gli aggiornamenti sono i seguenti:

e sie conclusa (rif. determinazione n. 964 del 30/12/2022) la procedura di mobilita volontaria
del personale di ruolo del Comune di Fucecchio per la copertura per la copertura din. 1 po-
sto a tempo pieno con profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo (o equiva-
lente) da assegnare al Settore n. 3 Servizio SUAP e eventi del Comune di Fucecchio, per il
posto lasciato vacante da n.1 unita di personale di Cat. D cessata dal servizio per mobilita
volontaria in uscita con decorrenza dal 01/09/2022 (ultimo giorno di servizio 31/08/2022).
LUEnte ¢ in attesa di ricevere il nulla osta da parte del Comune di provenienza del soggetto
individuato.

e ¢ in corso di espletamento la procedura di assunzione di n.1 unita di personale di cat. D
“Istruttore Direttivo Tecnico -Ingegnere Impiantista” per la sostituzione di personale cessa-
to dal servizio in data 1/08/2022 (ultimo giorno di servizio 31/07/2022); per tale sostituzio-
ne 'amministrazione comunale ha in primis verificato, con esito negativo, la possibilita di
attingere dalla graduatoria di altri Enti. Pertanto ad oggi € in corso di predisposizione il ban-
do di concorso che sara pubblicato secondo le nuove regole sul portale della PA a tale scopo

istituito recentemente.

Si da atto che con determinazione n. 603 del 04/10/2022 sono state assunte n. 2 unita di personale

di cat. C, C1, con utilizzo di propria graduatoria, con profilo di “Istruttore Amministrativo-
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Contabile” in sostituzione di personale cessato dal Settore 1- Servizio UO Supporto Organi Istituzio-

nali e Settore 2- Servizio Personale.

Si da atto che con Determina n. 943 del 28/12/2022 si é realizzata 'assunzione di n. 1 unita di per-
sonale di cat. B3 — Operaio Specializzato presso il Settore 3, con prima assegnazione presso i Servizi

Cimiteriali.

Si prende atto delle dimissioni volontarie presentate in data 29/12/2022 con decorrenza
30/12/2022 di n. 1 unita di personale di cat. C con Profilo di “Istruttore Amministrativo Contabile”
assegnata al Servizio Demografico per la quale nel presente atto di programmazione si programma
la sostituzione attingendo dalla graduatoria dell’Ente o, nel caso si verificassero i presupposti, tra-

mite l'istituto dell’interscambio.

5)Programmazione della formazione
Rispetto alla formazione dell’Ente nell’'anno 2022 si rileva che i dipendenti hanno partecipato a cor-

si di formazione per le seguenti aree tematiche:

finanza contabilita e tributi;

— innovazione digitale;

— patrimonio, investimenti e finanziamenti;
— personale;

— politiche sociali educative

— attuazione PNRR

— toponomastica

Rispetto alla formazione trasversale dell’Ente intervenuta sino ad ora nell’'anno 2022 si rileva lo svi-
luppo delle competenze digitali raggiunte tramite:

— lo svolgimento del progetto di formazione sviluppato dalla ditta Myo per complessive due

giornate in presenza e di 20 ore attraverso webinar e tutoraggio, svoltosi nel periodo da

marzo a giugno 2022. Questo percorso formativo e stato incentrato sulla transizione al digi-

tale ed é stato rivolto:
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o genericamente a tutto il personale sul Codice dell'Amministrazione Digitale e riguar-
do gli strumenti per la transizione al digitale e I'analisi dei flussi documentali, quale
presupposto essenziale della digitalizzazione dell'ente;

o in specifico al personale dell'ufficio transizione digitale per la definizione del Piano
per I'Informatica 2022-2025 e al personale del servizio gestione documentale per
I'aggiornamento del manuale e del titolario;

Si & concluso inoltre nel periodo da ottobre a dicembre 2022 il percorso suddetto con un esperto in
materia, in particolare ai fini del completamento della formazione digitale sulle attivita di traccia-

mento di flussi lavorativi e documentali dei diversi procedimenti.

LEnte ha aderito inoltre al progetto "Syllabus - Competenze digitali per la PA", curato dall'Ufficio
per l'innovazione e la digitalizzazione del Dipartimento della funzione pubblica, in agosto 2022, con
il personale del servizio informatico, comunicazione e programmazione, e stata avviata e si € con-
clusa positivamente la sperimentazione del percorso per verificare modalita e contenuti.

Nell’lanno 2023 sara attivato il suddetto percorso di formazione obbligatorio volto al miglioramento
delle competenze digitali per tutto il personale tramite I'utilizzo di una piattaforma messa a dispo-
sizione dal Dipartimento della Funzione Pubblica a titolo gratuito per la formazione on line di tutto

il personale e degli amministratori.

Nell'ambito dell'affidamento del servizio DPO al Comune di Fucecchio (per il periodo dal

15/02/2022 al 14/02/2023), e stata prevista una formazione riguardante i seguenti argomenti:

le tipologie di dati trattati e il trattamento dei dati personali;

— il trattamento dei dati sensibili e il trattamento dei dati giudiziari;

— isoggetti privacy “interni” (il Titolare del trattamento, Responsabili interni, Autorizzati/Inca-
ricati del trattamento);

— isoggetti privacy “esterni” (Responsabili esterni, SubResponsabili esterni, Contitolari);

— la nomina dei soggetti “privacy”;

— il rapporto tra i soggetti “privacy”;

— il rapporto tra uffici comunali e figure “privacy”;

— lorganigramma “privacy”;

— esempi concreti sulle figure “privacy”;

— gli adempimenti richiesti dal Regolamento;
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— le misure di sicurezza;

— analisi dei rischi e valutazione di impatto del trattamento (D.P.I.A.);

— iregistri di trattamento e la loro gestione;

— la consultazione preventiva;

— il trattamento effettuato da soggetti pubblici;

— trattamento a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a

fini statistici;

— il trasferimento dei dati personali;

— i diritti dell’Interessato;

— consensi e informative;

— predisposizione della documentazione operativa in ambito privacy;

— iID.P.O,;

— il Garante per la protezione dei dati personali;

— data breach e violazione dei dati personali;

— sanzioni amministrative e penali;

— risarcimento del danno;

— latutela dell’interessato in sede amministrativa e giudiziaria;

— codici di condotta e certificazioni.

Nell’lambito del D. Lgs. 81/2008 in materia di sicurezza ¢ stata effettuata la programmazione dei

corsi di formazione obbligatori.

Inoltre per quanto concerne la formazione specialistica su richiesta dei Responsabili di Settore in

base alle esigenze formative rilevate per competenza dell’anno 2022 di seguito si riepilogano i corsi

acquistati dall’Ente:

FORMAZIONE 2022
Capitolo Impegno Beneficiario Determina gg/hh Partecipanti Importo
da Agosto .
01101.03.0220201 | 1775/2021 | “ASH WAL | bcterminazione 495/21 del 13/08/21 | 2021 a tu- | “EVZO P15 50000 €
TER ) sonale
glio 2022
da Agosto .
01101.03.0220201 | 177672021 | NP5 “AGEN" 1y i o rminazione 495/21 del 13/08/21 | 2021 a Lu- | JEVEOPEr | 56000 €
ZIA DI EMPOLI . sonale
glio 2023
ANCI TOSCA- o annualita
01101.03.0220201 | 2168/2021 NA Determinazione 676/21 del 28/10/21 2021 e 2022 CED 2.200,00 €
MAGGIOLI . N
01101.03.0220201 | 185/2022 SPA Determinazione 7/22 del 14/01/22 4 giorni 3 1.800,00 €
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FONDAZIONE

01101.03.0220201 | 219/2022 BELLG:?CL)SCGA'\_ Determinazione 11/22 del 20/01/22 2rge'°m' -3 1 240,00 €
NA
massimo 2
01101.03.0220201 | 223/2022 ALFA CONSU- Determinazione 12/22 del 20/01/22 abbonamen- persone per | 1.470,00 €
LENZE SRL to annuale
corso
UNIVERSITA' 7 siorni - 21
01101.03.0220201 | 233/2022 | DEGLI STUDI Determinazione 21/22 del 27/01/22 slornt 1 418,00 €
DI FIRENZE ore
- 1 giorno -2
01101.03.0220201 | 525/2022 | OPERAS.R.L. Determinazione 103/22 del 04/03/22 ore 1 290,00 €
MAGGIOLI L L
01101.03.0220201 | 1074/2022 SPA Determinazione 130/22 del 17/03/22 | 2 giorni 1 900,00 €
L 1 giorno-2
01101.03.0220201 | 1087/2022 | PUBLIKA S.R.L. | Determinazione 149/22 del 23/03/22 ore 1 100,00 €
AGENZIA PER
LO SVILUPPO
01101.03.0220201 | 1253/2022 | DELL'EMPOLE- | Determinazione 251/22 del 13/05/22 | 1 giorno 2 212,00 €
SE VALDELSA
S.P.A.
L 1giorno-4
01101.03.0220201 | 1260/2022 | ACSELS.R.L. Determinazione 249/22 del 13/05/22 ore 7 402,00 €
abbonamen-
to dal
01101.03.0220201 | 1296/2022 | SEPEL SAS Determinazione 277/22 del 19/05/22 | 02/02/2022 1 390,00 €
al
31/12/2022
video lezioni
01101.03.0220201 | 1297/2022 CALDARINI & Determinazione 278/22 del 19/05/22 | consultabili - 3 262,00 €
ASSOCIATI
4 ore
S 1 giorno -
01101.03.0220201 | 1298/2022 | IDEA P.A. Determinazione 264/22 del 17/05/22 Jore 1 140,00 €
01101.03.0220201 | 1324/2022 /:120 TOSCA | peterminazione 290/22 del 24/05/22 irge'omo "2 1 84,00 €
AGENZIA PER
LO SVILUPPO
01101.03.0220201 | 1350/2022 | DELL'EMPOLE- | Determinazione 321/22 del 06/06/22 | 1 giorno 1 112,00 €
SE VALDELSA
S.P.A.
CENTRO STU-
01101.03.0220201 | 1399/2022 | DI ENTI LOCA- | Determinazione 351/22 del 21/06/22 | 1 giorno 3 382,00 €
LI SPA
MAGGIOLI L .
01101.03.0220201 | 1400/2022 SPA Determinazione 350/22 del 21/06/22 | 1 giorno 1 450,00 €
ASSOCIAZIO-
NE NAZIONA-
01101.03.0220201 | 1435/2022 LE UFFICIAL Determinazione 397/22 del 11/07/22 | 3 giorni 1 0,00 €
DI STATO CIVI- !
LE E D'ANA-
GRAFE
BARUSSO
FORMAZIONE
E CONSULEN- . )
01101.03.0220201 | 1504/2022 | ZA ENTI LOCA- | Determinazione 411/22 del 21/07/22 | 1 800 -4 1 292,00 €
ore
LI DI QUEREL
ANNA MARIA
& C. SAS
MAGGIOLI L .
01101.03.0220201 | 1616/2022 SPA Determinazione 446/22 del 04/08/22 | 1 giorno 1 450,00 €
01101.03.0220201 | 1866/2022 [ PROMO P.A. Determinazione 526/22 del 07/09/22 | 1 giorno 1 250,00 €
01101.03.0220201 | 1897/2022 2@;8?&'\_’;‘" & Determinazione 536/22 del 12/09/22 | 1 giorno 1 282,00 €
01101.03.0220201 | 1920/2022 | MIRA FORMA- | Determinazione 540/22 del 14/09/22 | 1 giorno 1 70,00 €
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ZIONE SRLS
MIRA FORMA-
ZIONE SRLS
MIRA FORMA-
ZIONE SRLS
UNIONE DEl
01101.03.0220201 | 2087/2022 | COMUNI DEL- | Determinazione 653/22 del 24/10/22 | 1 giorno 1 50,00 €
LA VERSILIA
MAGGIOLI
SPA

ING. STEFANO
RODA'

VEGA FORMA-
01101.03.0220202 | 2338/2022 | ZIONE SRL SO- | Determinazione 779/22 del 30/11/22 | 32 ore 2 362,00 €
ClO UNICO
VEGA FORMA-
01101.03.0220202 | 2346/2022 | ZIONE SRL SO- | Determinazione 780/22 del 30/11/22 | 8 ore 2 152,00 €
ClO UNICO

01101.03.0220201 | 2015/2022 Determinazione 617/22 del 07/10/22 | 1 giorno 1 70,00 €

01101.03.0220201 | 2051/2022 Determinazione 643/22 del 18/10/22 | 1 giorno 1 75,00 €

01101.03.0220201 | 2584/2022 Determinazione 804/22 del 05/12/22 | 1 giorno 1 300,00 €

01101.03.0220202 | 2161/2022 Determinazione 693/22 del 03/11/22 | 28 ore 1.580,00 €

totale | 17.845,00 €

Si da atto che per la formazione annualita 2023 del bilancio 2023-2025 sono stati stanziati euro
21.530.

Attualmente risultano gia impegnati euro 2.484,00 con il seguente dettaglio per gli impegni gia as-

sunti:
FORMAZIONE 2023
Parteci-
Capitolo Impegno Beneficiario Determina gg/hh panti Importo
massimo
ALFA CONSULENZE | Determinazione 1011/22 del abbonamento an- | 2 perso- 1.020,00
01101.03.0220201 | 2747/2022 SRL 22/12/22 nuale ne per €
corso
L Servizio
01101.03.0220201 | 2697/2022 | MAGGIOLI SPA Determinazione 867/22 del Finanzia- | L6400
18/12/22 o €
2.404,00
totale €

La presente proposta di PTFP 2023-2025 interviene su proposta del Comitato di Direzione come
previsto dall’art. 8 c. 2 del “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi” approvato con De-
liberazione GC n. 101 del 21.04.2022, tenendo conto della programmazione complessiva dell’Ente
e delle indicazioni contenute nel Documento Unico di programmazione, nel rispetto dei vincoli di
spesa e dei vincoli assunzionali imposti dalla normativa vigente e contenuti nei documenti di bilan-

cio.

Si precisa che sono stati acquisite le dichiarazioni rese dai Responsabile di Settore della non ecce-

denza di personale (art. 33 D. Lgs. 165/2001).
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Si precisa che la presente proposta confluisce nella Nota di aggiornamento del DUP 2023-2025 di
prossima approvazione in C.C. e nel redigendo PIAO 2023-2025 del Comune di Fucecchio (in ultimo
approvato con Deliberazione GC n. 197 del 14.07.2022 per la Sezione 3: Organizzazione e Capitale

Umano — 3.3 PTFP).

Fucecchio, 09.01.2023
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Allegato F - Piano delle Opere Pubbliche 2023-2025

DUP 2023-2025 (Aggiornamento Maggio 2023)

PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI FUCECCHIO

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

TIPOLOGIE RISORSE

Arco temporale di validita del programma

Disponibilita finanziaria (1)

Importo Totale (2)

Primo anno Secondo anno Terzo anno
risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 16,103,000.00 2,237,950.00 972,593.00 19,313,543.00
risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 4,000,000.00 0.00 0.00 4,000,000.00
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0.00 826,000.00 0.00 826,000.00
stanziamenti di bilancio 809,580.00 243,050.00 164,407.00 1,217,037.00
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, 0.00 0.00 0.00 0.00
n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 ' ' ' '
risorse derivanti da trasferimento di immobili 0.00 0.00 0.00 0.00
altra tipologia 0.00 0.00 0.00 0.00
totale 20,912,580.00 3,307,000.00 1,137,000.00 25,356,580.00
Il referente del programma
POLLINA PAOLA
Note:

(1) La disponibilita finanziaria di ciascuna annualita e calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun intervento di cui

alla scheda D

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale & calcolato come somma delle tre annualita




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI FUCECCHIO

SCHEDA B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

(1) Indica il CUP del progetto di investimento nel quale 'opera incompiuta rientra: & obbligatorio per tutti i progetti aviati dal 1 gennaio 2003.
(2) Importo riferito allultimo quadro economico approvato.

(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all'ultimo progetto approvato

(4) In caso di cessione a titolo di corrispettivo o di vendita Iimmobile deve essere riportato nellelenco di cui alla scheda C ; in caso di demolizione lntervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D.

Tabella B.1

a) ¢ stata dichiarata linsussistenza dellinteresse pubblico al completamento ed alla fruibilita dellopera

b) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi
¢) si intende riprendere 'esecuzione dell'opera avendo gia reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi

d) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi

Tabella B.2
a) nazionale
b) regionale

TabellaB.3

a) mancanza di fondi

b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l'esigenza di una variante progettuale

b2) cause tecniche: presenza di contenzioso

) saprawvenute nuove nome tecniche o cisposizion i legge

d) fallimento, dellimpre: del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia
O amcate nichbsas o comelEiarmants e pari el Staslone Sppatame. Gallonte Sa0iuGiealore o ai airo sbaaeits A0GUACAN

TabellaB.4
a) i lavori di realizzazione, awviati, risultano interrott oltre il termine previsto per I (At 1 c2 lettera 2). DM 4212013)
b) i lavori di realizzazione, awviati, fisultano interrott oltre il termine revisto stato, le condizioni di riawio degli stessi. (Att. 1 c2, lettera b), DM 42/2013

¢) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto I'opera non risulta rispondente a tuti i requ\sm previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013)

TabellaB.5
a) prevista in progetto
b) diversa da quella prevista in progetto

POLLINA PAOLA

L'opera ¢ Stato di Cessione atitolo di Oneri per la
; Ambitodi | Anno ultimo Importo Oneri Causa per la attualmente realizzazione , . corrispettivo per la Vendita rinaturalizzazione,
cuP ) Descrizione dell'opera qeneterminazion] o interesse quadro complessivo importo necessari per | Importo ultimo [ Fercentuale - f g zje fopera & fruibile ex comma 2 Possibile utilizzo Destinazione realizzazione di altra riqualificazione ed | Partedi
Tabeila B 1y dell'opera dellintervento or ) I'ultimazione SAL o ) incompiuta parzialmente art.1 DM oo (Tabellap.s) | Operapubblicaaisensi | demolizione | eventuale bonifica del Tota
(TabellaB.2) | approvato ) dei lavori (Tabella B.3) dalla 42/2013 P dell'articolo 191 del (4) sito in caso di
collettivita? (Tabella B.4) i demolizione
0.00 0.00| 0.00| 0.00
Il referente del programma




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI FUCECCHIO

SCHEDA C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI

Note:

(1) Codice obbligatorio: "I" + numero immobile = cf amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale limmobile & stato inserito + progressivo di 5 cifre ) ) )
(2) Riportare il codice CUI dellintervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dellimmobile & associata; non indicare aicun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione o cessione di opera incompiuta non connessa alla realizzazione di un intervento

(3) Se derivante da opera incompiuta riportare l relativo codice CUP

(4) Riportare 'ammontare con il quale 'immobile contribuira a finanziare 'intervento, owvero Il valore dellimmobile da trasferire (qualora parziale, quello relativo alla quota parte oggetto di cessione o trasferimento) o il valore del titolo di godimento oggetto di cessione.

Tabella C.1

.no
2. parziale
3. totale

Tabella C.2
1.no

2.si, cessione
3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utiizzazione sia strumentale
e tecnicamente connessa allopera da affidare in concessione

TabellaC.3
1.no

2. si, come valorizzazione
3. si, come alienazione

Tabella C.4
1. cessione della titolarita dell'opera ad altro ente pubblico

2. cessione della titolarita dell'opera a soggetto esercente una funzione pubblica
3. vendita al mercato privato
4. di a

e fonte di di un intervento ai sensi del comma 5 art.21

perla

Codice Istat Valore Stimato (4)
Giaincluso in programma di Tipo disponibilita se immobile
Cessione o trasferimento immobile a | Concessi in diritto di godimento, a| ~Gid Mt fPOITERASN | TIb0 eRONCNie ;
Codice univoco Riferimento CUI Riferimento CUP Opera Localizzazione - | titolo corrispettivo ex art.21 comma 5 titolo di contributo ex 0 .
immobile (1) intervento (2) Incompiuta (3) Descrizione immobile CODICE NUTS eart.191 comma 1 articolo 21 comma 5 2012011, convertito dallaL. | cu si ¢ dichiarata Insussistenza
Tabella C.1 (Tabella C.2 R
Reg | Prov com ( ) ( ) (Tabella C.3) (Tabella C.4) primo anno | 5€c0ndo | Terzo anno | Annualita | 1oiae
anno successive
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Il referente del programma

POLLINA PAOLA




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI FUCECCHIO

SCHEDA D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Codice Istat STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)
ntervento
Annuala nella
Y I —— Loto Lavora saore o Livel di agglar cuato
Cadice Unico Intervento - CUI (1) Cod. Int, codicecup (@ | *Gare awio alla el funzionale | compiesso Localizzazione - Tipologia sotiosetiore Descrizione prionts (1) aseguio di
A 2) AT aaFimenamo Scadenzatemporale | Apport dicapitale privato 11) ot
Brocadural procecimento @) S 5 ey FavalaSh mp
Sfidamento Costi su \mporto Valore degli eventuali ultima per lutilizzo programma (12)
meg | prov com prmoanno | secondoanno | Teoamno | amwata | compiseva | mmobiidlculala dellevernuale (abell .3
e Colegat narsamonts
s 49 e g mports Tipologia
contrazione di mutuo (Tabella D.4)
PRT—
Lotzsa1oodanzoz10000s Gs2E23000100008 20z POLLINA PAOLA o o w | o 019 suaordnaria con oron-satal | g EEECENTAVENTO 1 13000000 oo o0 oo 13000000 oo oo
PACZZ0 DELAVOLTA
07 - Manutenzione MANUTENZIONE
Lotzsauoosanzozoootz GaaE22000030008 20z POLLINA PAOLA o o w | o 019 Manerde osit-memcual | STRACORARIPER 2 15000000 oo o0 oo 15000000 oo oo
NESEA N SCUREE
NGBS
07 - Manutenzione ADEGUAMENTO
Lotzsa1oosanzozzo000s Gaaszz000s30006 20z waneTGABRIELE | o o w | o 019 Manyendone | o505 Socian e scomstene | ANTREEADIS SEOLE 1 18500000 oo o0 oo 18500000 oo oo
Fstod
07 - Manutenzione ADEGUAMENTO
Lotzsa1oosanzozzo000s GaaE22000020008 20z waneTGABRIELE | o o w | o 019 Manyendone | o505 Socian e scomstene | ANTREEADIO SC0OLA 1 18500000 oo o0 oo 18500000 oo oo
RRoucer
P— MESSAIN SICUREZ2A DI
Lotzsa1oodanzozzo000s GaHzzonoarocos 20z POLLINA PAOLA o o w | o 019 stanyerdene | 205 presacersioo | HEEVATO STRADALE N 1 12000000 oo o0 oo 12000000 oo oo
FRARAVIA MO TEBONO
AUPLAVENTO €
08 - Rsvuturazone
Lotzsa1oosanzozzooots Gasi22000080005 20z waneTGABRIELE | o o w | o 019 o rcumaans | 0542+ Spon speacoloe [ EFFICENTAMERTO 1 40000000 oo o0 oo 40000000 oo oo
PASEETG SELL
Lotzsa1oosanzozzonots GaHzoncasocos 20z waneTGABRIELE | o o w | o 019 or angenzone | 05.12- Spor speacoioe || mpAGMENTOPISTAD! 1 35000000 oo o0 oo 35000000 oo oo

LAVOR| DI ADEGUAMENTO!
FUNZIONALE EDIFICIO
L01252100480202000016 G38C18000240005 2023 POLLINA PAOLA si No 009 048 o019 04 - Ristrutturazione | 05.36 - Pubblica sicurezza |  LANDINI MARCHIANI DA 3 450,000.00| 0.00 0.00 0.00 450,000.00| 0.00 0.00

DESTINARE A TENENZA
DEI CARABINIERI LOTTO 2

MANUTENZIONE
L01252100480202000020 G38C20000230004 2023 POLLINA PAOLA No No 009 048 o019 07 - Manutenzione | - 05.99 - Allre infastrutiure STRAORDINARIA SUI 3 169,580.00 0.00 0.00 0.00 169.580.00 0.00 0.00
straordinaria social RNl

TNTERVENTO DT
ADEGUAMENTO E MESSA
IN SICUREZZA DELLA SRT

Los2s2100480202000018 3920000450005 wz POLLINAPAOLA s No we | o oo 58 Amplamerioo 01,01 Swaca FUGEECO f 215000000 000 00 oo 215000000 000 000
potenziamento ALLINTERSEZIONE CON

SAl c
ANNESSA REALIZZAZIONE
DI PISTA CICLOPEDONALE

o7 - Manutenzione SOSTITUZIONE EDILIZIA
L01252100480202000012 G35E22000000006 2023 POLLINA PAOLA No No 009 048 019 05.08 - Sociali e scolastiche | SCUOLA DELLINFANZIA IL 2 4,730,000.00 0.00 0.00 0.00 4,730,000.00 000 0.00
straordinatia GRILLO PARLANTE

58 - Ampliamento o |AMPLIAMENTO ASILO NIDO
L01252100480202200014 G34E22000060006 2023 MANETTI GABRIELE No No 009 048 019 campliamento | 05,08 sociae seolasiche | *'“CX GABBANELLA VA N 110000000 000, oo oo 110000000 o N

01 - Nuow NUOVA MENSA
L01252100480202200015 G34E22000050006 2023 MANETTI GABRIELE No No 009 048 019 (L Nuova 05.08 - Sociali e scolastiche LIS 1 770,000.00 0.00 0.00 0.00 770,000.00| 000 000
FOSCOLO

™ FUcecchio, Tigenerazions &

L01252100480202200001 633021002360001 2023 POLLINA PAOLA No No oo | o 019 03 -Recupero 05.11-Beni cutural deldecoro urban, del 2 3,355,00000 000 0.00) 000 335500000 000 000

fiduzione del fenoment di

marginalizzazione e delle

emission! della CO2" - “Lotto
Fucecchio Alta"

"Fucecchio, rigenerazione &

L01252100480202200002 G33D21002380001 2023 POLLINA PAOLA No No 009 048 o019 03-Recupero | 05.08 - Social e scolastiche | G, decoro urbano. de 2 209,000.00 0.00 0.00 0.00 209,000.00| 0.00 0.00
fiduzione el fenomen i
arginalizzazione e delle
emissioni della CO2
z2a Padre Cec”

Lotzsa1oosanzoz1000to Gaap21001060005 20z POLLINA PAOLA o o w | o 019 o3 Recupero | 05.08- Sociae scoasine [ RIQUALIFICAZIONE 2 s79.00000 oo o0 oo s79.00000 oo oo

RIQUALIFICAZIONE EX
L01252100480202100009 G35F21000050005 2023 POLLINA PAOLA No No 009 048 019 05 - Restauro 05.08 - Sociali e scolastiche | PALAZZO PRETORIO (EX 2 1,600,000.00| 0.00 0.00 0.00 1,600,000.00 0.00 0.00
CARCERI) - HOME 1

Lotzsa1oosanzozooots GaTHa10003s0005 20z POLLINA PAOLA o o w | o 019 o7 anyendione o101-Suagai |PERCORSIE SpAziAPERTI 2 28000000 oo o0 oo 28000000 oo oo

o PARCHEGEIS KB Ico
Derl
Lotzsaxoosanzozzoces Ga1p21005900008 20z POLLINA PAOLA o o w | o 019 1Mo P p— REHEGSI0 PuBBL 1 400000000 oo o0 ow| 400000000 oo oo
ASCERBOR KIVIA SBRILL

Sraorimaracon | 0816 Distbuzionea EFFICIENTAMENTO
Siatiba - Distibudone A

Lotzsa1oosanzozsoocoz PRoVoooona931s 2024 POLLINA PAOLA o o w | o 019 suzordnara co osis EEsENTETe 1 ooo| 13000000 o0 oo 13000000 oo oo
s
1o COMPLETAVENTO NUOVA

Lotzsa1oosanzozsoocor Gaaszz000040002 2024 POLLINA PAOLA o o w | o orr 0508 Sock e scaasiche | CSCUSLA DELLNPANGA s o] so000000 o0 oo 50000000 oo oo
edasone JOA DELLINEAY




Codice Istat STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)
Intervento
Amnualita nella
vale 1 prevede di Responsabile Loto Lavoro Livello di aggiunio o variato
- Cod. Int. qual A P Localizzazione - Descrizione a aseguito di
Codice Unico Intervento - CUI (1) Amm.ne (2) Codice CUP (3) awio funzignale complesso codice NUTS Tipologia sottosetiore dellintervento priorita (7) Scadenza temporale Apporto di capitale privato (11) odifica
procedura di procedimento (4 © (6 inervento (Fabeiian) g .
Sifidamento stisu mport Valore degli eventuali ultima per lutilizzo programma (2
Reg | Prov com pimoamno [ secondoanno | Tezoamo | smutith | compieeswo | - mmobidicuiala dellevenual
annaalite e neda C colegat nanziamento
alntervento (10) Vanie \mporto Tipologia
contrazione di mutuo (Tabellad.)
ADEGUAVENTO DELLA
L01252100480202200011 3722000350006 2024 POLLINA PAOLA No No oo | o 019 07 Manutenzione | 05 05 ifesa del suolo | CASSA DI LAMINAZIONE LE 1 ooo| 28500000 0.00) 000 265.00000 000 000
straordinaria BOTTEGHE E DEL RIO
MITIGAZIONE DEL RISCHIO
L01252100480202200010 3722000340006 2024 POLLINA PAOLA No No oo | o o19 07 - Manutenzione. | 0505 Difesa del suolo IBRAULICO RIO 1 ooo| 27400000 0.00) 000 274.00000 000 000
straordinaria PANNOCCHINO
MESSA IN SICUREZZA DI
L01252100480202200009 3722000390006 2024 POLLINA PAOLA No No oo | o o19 07 Manutenzione | 0 05 . ifesa del suolo | RILEVATO STRADALE IN 1 ooo|  2s000000|  600,00000 000 #0.000.00 000 000
straordinaria FRANA VIA DELLE
FORNACT
MESSA IN SICUREZZA DI
L01252100480202200007 3722000360006 2024 POLLINA PAOLA No No oo | o o19 07 Manutenzione | 02 05 . ifesa del suolo | RILEVATO STRADALE N 1 ooo| 20000000 0.00) 000 20000000 000 000
straordinaria FRANA VIA RAMONI
MITIGAZIONE DEL RISCHIO
L01252100480202200006 3722000330006 2024 POLLINA PAOLA No No oo | o o19 07 Manutenzione | 005 ifesa del suolo | IDRAULICO SUL RIO 1 ooo| 30500000 0.00) 000 30500000 000 000
straordinaria VALLEBUIA
Realzzazione viabilia
L01252100480202000014 2024 POLLINA PAOLA si No oo | o o19 01 Nuova 0101 Strada ghermatva Via arginale fra 2 o00| 136300000 0.00) 000 136300000 000 26,0000 °
Realzzazione viabilia
L01252100480202100002 2025 POLLINA PAOLA si No oo | o o19 01 Nuova 0101 Strada ghermatva Via arginale fra 3 0.00) ooof 53700000 000 557.00000 000 000 °
2091258000| 330700000 113700000, ooof  25s658000 000 526,000.00
Note:

(1) Numero intervento

(3 ndica 1 CUP (e artcolo 3 comma 9

ma 5)
Riportare nome & cognome del responsabile del procedimento

(5) Indica se lotto funzionale secondo la defi

(8) Al sensi dellart.4 comma 6, in caso di demolizione di opera incompiuta limporto comprende gl oneri per lo
mplessivo ai sensi delfarticolo 3, a

ventuale immobile trasf

(11) Riportare [importo del capitale privato come quota parte

(12) Indica se Iintervento & stato aggiunto o & stato modificalo a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi delfart.5 commi 8 e 10. Tale campo, come la relativa nota e tabela, compaiono solo in caso di modifica del programma

abella D.1
Cifr. Classilicazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica)

inizione di cui all

comma 6, i incluse Ie spese eventu
ferito 0 cul al corispondente im
del costo totale

mma 1 lettera qa) del D.Lgs.50/2016
(8) Indica se lavoro complesso secondo la definizione di cui allart.3 comma 1 lettera 0o) del D.Lgs. 5012016
(7) Indica il ivelo di priorita di cu allarticolo 3 cor

abella D.2
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore & sattosetiore intervento

TabellaD.3
1. priorita massima
2. priorita media

3. priorita minima.

TabellaD.4
finanza di progetto
concessione di costruzione e gestione
sponsorizzazione
a partecipate o di scopo
locazione finananziaria
contratto di disponibita.
altro

PETINa.

TabellaD.5

1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b)

2. modifica ex art 5 comma 9 lettera c)
moifica ex art 5 comma 9 lettera d)

4. modifica ex arL5 comma 9 lettera e)
modifica ex art 5 comma 11

+ cf amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale fintervento & stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualita del primo proramma
in base a di codifica

ialmente gia sostenute e con compes
obile indicato nella scheda C

fopera e per |
tenza di bilancio antecedente alla prima annualita.

del sito

Il referente del programma

POLLINA PAOLA




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI FUCECCHIO

SCHEDA E:

INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

Codice Unico Intervento
-Ccul

Descrizione
dell'intervento

Responsabile del
procedimento

Importo annualita

Importo intervento

Finalita
(Tabella E.1)

Livello di priorita

Conformita
Urbanistica

Verifica vincoli
ambiental

Livello di
rogettazione
(Tabella E.2)

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI
INTENDE DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

codice AUSA

denominazione

Intervento aggiunto o
variato a seguito di
modifica programma (*)

L01252100480202100004

G32E23000100006

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO ANNO 2023

POLLINA PAOLA

130,000.00

130,000.00

Si

Si

L01252100480202100012

G34E22000030006

PALAZZO DELLA VOLTA
MANUTENZIONE
STRAODINARIA PER MESSA IN
SICUREZZA ANTINCENDIO

POLLINA PAOLA

150,000.00

150,000.00

Si

Si

1L01252100. 04

ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLE PASCOLI

MANETTI GABRIELE

185,000.00

185,000.00

Si

Si

1L01252100. )0

006

ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLA CARDUCCI

MANETTI GABRIELE

185,000.00

185,000.00

Si

Si

L01252100480202200008

G37H22000370006

MESSA IN SICUREZZA DI
RILEVATO STRADALE IN FRANA|
VIA MONTEBONO

POLLINA PAOLA

120,000.00

120,000.00

Si

Si

1L01252100. 1

G38122000090006

AMPLIAMENTO E
EFFICENTAMENTO
ENERGETICO PALAZZETTO
DELLO SPORT

MANETTI GABRIELE

400,000.00

400,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

1L01252100. )19

G37H: 6

RIFACIMENTO PISTA DI
ATLETICA STADIO CORSINI

MANETTI GABRIELE

350,000.00

350,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

L01252100480202000016

G38C18000240005

LAVORI DI ADEGUAMENTO
FUNZIONALE EDIFICIO LANDINI
MARCHIANI DA DESTINARE A
ENZA DEI CARABINIERI

LOTTO 2

POLLINA PAOLA

450,000.00

450,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

L01252100480202000020

G38C20000230004

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA SUI CIMITERI
COMUNALI

POLLINA PAOLA

169,580.00

169,580.00

Si

Si

L01252100480202000018

G39J20000480006

INTERVENTO DI
ADEGUAMENTO E MESSA IN
SICUREZZA DELLA S
DALLA LOCALIT SAN P\ERINO
IN COMUNE DI FUCECCHIO
ALLINTERSEZIONE CON VIA
MARCONI IN COMUNE DI SAN
MINIATO CON ANNESSA
REALIZZAZIONE DI PISTA
CICLOPEDONALE

POLLINA PAOLA

2,150,000.00

2,150,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

101252100480202000012

G35E22000000006

SOSTITUZIONE EDILIZIA
SCUOLA DELL'INFANZIA IL
GRILLO PARLANTE

POLLINA PAOLA

4,730,000.00

4,730,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

L01252100480202200014

G34E22000060006

AMPLIAMENTO ASILO NIDO "LA
GABBIANELLA" VIA FOSCOLO

MANETTI GABRIELE

1,100,000.00

1,100,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

L01252100480202200015

G34E22000050006

NUOVA MENSA SCOLASTICA
VIA FOSCOLO

MANETTI GABRIELE

770,000.00

770,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

101252100 01

G33D21002360001

" Fucecchio, rigenerazione e
recupero degli spazi aperti della
citta storica, ai fini del
miglioramento della qualita del
decoro urbano, del tessuto
sociale, della riduzione dei
fenomeni di marginalizzazione e
delle emissioni della CO2" - "Lotto

- Fucecchio Alta"

POLLINA PAOLA

3,355,000.00

3,355,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

“Fucecchio, rigenerazione e

recupero degli spazi aperti della
citta storica, ai fini del

della qualita del

L0125210048020220000:

G33D21002380001

decoro urbano, del tessuto
sociale, della riduzione dei
fenomeni di marginalizzazione e
delle emissioni della CO2" - "Lotto
- Piazza Padre Ceci"

POLLINA PAOLA

209,000.00

209,000.00

Si

Si

L01252100480202100010

G33D21001060005

RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI -
HOME 2

POLLINA PAOLA

579,000.00

579,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

101252100480202100009

G35F21000050005

RIQUALIFICAZIONE EX
PALAZZO PRETORIO (EX
CARCERI) - HOME 1

POLLINA PAOLA

1,600,000.00

1,600,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

1L01252100480202100011

G37H21000360005

PERCORSI E SPAZI APERTI -
HOME 3

POLLINA PAOLA

280,000.00

280,000.00

Si

Si

0000244532

Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa

101252100480202200021

G31B21005900006

REALIZZAZIONE DI
RCHEGGIO PUBBLICO
SOTTERRANEO ED ASCENSORI
IN VIA SBRILLI

POLLINA PAOLA
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Codice Unico Intervento
-cul cup

Descrizione
dell'intervento

Responsabile del
procedimento

Importo annualita

Importo intervento

Finalita
(Tabella E.1)

Livello di priorita

Conformita
Urbanistica

Verifica vincoli
ambientali

Livello di
progettazione
(Tabella E.2)

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI
INTENDE DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

codice AUSA denominazione

giunto o
variato a seguito di
modifica programma (*)

(¥) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma

Tabella E.1

ADN - Adeguamento normativo

AMB - Qualita ambientale

COP - Completamento Opera Incompiuta

CPA - Conservazione del patrimonio

MIS - Miglioramento e incremento di servizio

URB - Qualita urbana

VAB - Valorizzazione beni vincolati

DEM - Demolizione Opera Incompiuta

DEOP - Demolizione opere preesistenti e non pit utilizzabili

Tabella E.2

1. progeto di fattbili tecnico - economica: "documento di fattibilit delle alternative progettuali.

2. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento finale".
3. progetto definitivo
4. progetto esecutivo

Il referente del programma

POLLINA PAOLA




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI FUCECCHIO

SCHEDA F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico o ] ) ) o Motivo per il quale
Intervento - CUP Descrizione dell'intervento Importo intervento Livello di priorita I'intervento non e
Cul riproposto (1)

Il referente del programma
Note POLLINA PAOLA

(1) breve descrizione dei motivi



Comune di Fucecchio
Allegato G - Piano Alienazioni 2023-2025
Nota aggiornamento DUP 2023-2025

costituisce
GG CAZIO| PREVISIONE SIO| SIO| i
AGGIUDICAZION PREVISIONE | PREVISIONE agli
LOTTO IMMOBILE CONSISTENZA RAPPRESENTAZIONE CATASTALE NOTE VALORE DI STIMA E/ALIENAZIONE 2023 2024 2025 strumenti
urbanistici
in vigore
Appezzamento di terreno classificato come area B1 dal R.U.C. . .
1 - posto nei pressi del parco attrezzato tra Via M. Buonarroti e mq. 127,00 Foglio 57 'F;artlpella 1517 per terreno € 19.500,00 X
- o orzione
Via L. da Vinci
Porzione di sede stradale, costituita da terrazza su terrapieno
2 accessorio di abitazione posta in Via mgq. 28,00 Foglio 58 prospiciente particella 45 terrazza € 2.900,00 X
della Fontina del Centro Storico
Foglio 56
3 Immobile ex macelli pubblici posto in Via Sotto la Valle mq. 2.090,00 Particelle: 171 e 187 sub. 1 costituisce Piano Attuativo PA04 € 315.000,00 X
e 187 sub. 2
Immobile costituito da fabbricato rurale e terreno annesso . : .
° e SUL edificio mq. 280,00 circa Foglio 20 : .
4 posto in Localita C|_neII| terreni mq. 40.760,00 circa Particelle: 152-153-154-155 fabbricato da deruralizzare € 160.000,00 X
Podere Pannocchino
Appezzamento di terreno edificabile posto in Via U. Foscolo Foglio 57 costituisce porzione del
5 del Capoluogo mg. 1.450,00 Particella 1.253 Piano Attuativo PA30 E LY X
. - - . SUL edificio ed accessorio ) :
Immobile costituito da fabbricati rurali con terreno annesso . fabbricato da deruralizzare e
o . mg. 210,00 Foglio 43 -
6 posto in Via Ramoni circa Particelle: 612-614-118 per porzione- 580 ricollocare € 105.000,00 X
Podere Lupacchino II i ma. 34.526.00 circa Terreni da frazionare
Immobile costituito da fabbricati rurali con terreno annesso | SUL edificio, fienile e tettoia mq. Foglio 43 fabbricato da deruralizzare
7 posto in Via Ramoni 853,00 circa Particelle: 573-118 per porzione 114- Terreni da frazionare € 358.000,00 X
Podere Lupacchino terreni mq. 84.790,00 circa 115-117-620-119
Appezzamento di terreno agricolo posto in Via Casabianca Foglio 29
8 Fraz.ne Massarella mg. 11.780,00 Particella 144 terreno € 18.000,00 X
Appezzamento di terreno agricolo posto in Via Romana- Foglio 39
9 R Lucc_hes_e _ mq. 14.610,00 Particelle: 70-71-260 terreno € 23.000,00 X
Loc.ta Poggio di Taccino
Appezzamento di terreno posto in Via della Fontina del Centro Foglio 58
10 Storico mq. 1.649,00 Particelle 28-1040 terreno € 5.400,00 X
catastalmente &
rappresentato come corte della
Porzione di locale di sgombero posto in Via Manzoni del . Foglio 61 particella 107, di fatto
1 Centro Storico ma. 6,00 circa Particella 107 sub. 503 costituisce porzione di locale di G Ly X
sgombero della particella 104
del foglio 61
12 Terreno Via Sotto le Vigne ma. 600,00 Foglio 56 Particella 768 per terreno €30.000,00 X
Porzione
Foglio 50
da cedere: ma. 285,00 da Particella 1255 (da cedere)
13 Terreni posti in Via della Querciola e in Via Ragazzi del '99 . S, q- ! Particella 1256 (da cedere) terreno € 8.400,00 X
alienare:mq. 291,00 N )
Particella 1136 (da alienare)
Particella 1248 (da alienare)
14 terreno posto in Via Ramoni Fraz.ne Torre mq. 14.150,00 Foglio 44 terreno € 20.800,00 X
: Bl Particelle: 33-124 )
Foglio 49
Particella 568
15 area adibita a parcheggio tra Via Lombardia e Via Campania mgq. 1.570,00 Particella 572 parcheggio € 37.600,00 X *
Particella 573
Particella 576
Foglio 61
16 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mg. 13,00 Particella 338 posto auto € 4.900,00 X
Sub. 573
Foglio 61
17 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mg. 13,00 Particella 338 posto auto € 4.900,00 X
Sub. 574
Foglio 61
18 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mq. 13,00 Particella 338 posto auto € 4.900,00 X
Sub. 575
Foglio 61
19 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mgq. 13,00 Particella 338 posto auto € 4.900,00 X
Sub. 576
Foglio 61
20 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mgq. 22,00 Particella 338 posto auto € 8.250,00 X
Sub. 588
Foglio 61
21 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mgq. 22,00 Particella 338 posto auto € 8.250,00 X
Sub. 589
Foglio 61
22 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mg. 16,00 Particella 338 posto auto € 6.000,00 X
Sub. 590
Foglio 61
23 posto auto coperto in Via Cesare Battisti mgq. 18,00 Pagtit;ellsa93;38 posto auto € 6.750,00 X
ub.
24 Immobile costituito da fabbricato rurale e terreno annesso SUL edificio mq. 385,00 circa Foglio 34 fabbricato da deruralizzare €97.600,00 X
posto in Via di Rimedio Fraz.ne Torre Podere Birra II terreni mq. 5.100,00 circa Particella 360 - 361 e 363 per porzione Terreni da frazionare e
" : A SUL edificio mq. 43,00 superficie
25 Immabile Commeraalecpaopsgloulongslazza XX Settembre del veranda mq. 24,00 resede mq. Foglio 61 Particella 1003 fabbricato commerciale € 49.600,00 X
TOTALE € 1.100.000,00 € 600.000,00 | € 250.000,00 | € 250.000,00

NOTE

AL MOMENTO DELLA PREDISPOSIZIONE DELLE PROCEDURE DI ALIENAZIONE SARANNO POS-
SIBILI EVENTUALI ED ULTERIORI SUDDIVISIONE IN LOTTI.

* SALVO ULTERIORI VERIFICHE URBANISTICHE

PER T LOTTI N. 14 — 24 E 25 SONO STATI ESPLETATI DUE ESPERIMENTI DI ASTA PUBBLICA,

ENTREMBI ANDATI DESERTI, PERTANTO IL VALORE DI STIMA E' STATO RIBASSATO DEL 20%,
COSI' COME PREVISTO DALL'ART. 11 DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER L'ALIENAZIONE DEI
BENI IMMOBILI

Novembre 2022

LA DIRIGENTE
Arch. Paola Pollina




Comune di Fucecchio
Allegato G - Piano Alienazioni 2023-2025
Nota aggiornamento DUP 2023-2025

PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI 2023/2025

TERRENI
n. concessior)ario denominazione localizzazione mappa | particella superficie qualita classe R. D. RA.
Locatario (mg.) (€) (€)
Bosco di Gremigna Via di Rimedio 28 49 202.040 bosco misto 2 187,82 31,30
33 30 11.170 |seminativo arborato 3 40,38 28,84
33 83 79.740 bosco misto 1 123,55 24,71
33 84 42.210 |seminativo arborato 3 152,6 109,00
33 85 157.190 bosco misto 1 243,55 48,71
Podere Le Forre Via di Rimedio 33 88 12.480 bosco ceduo 1 19,34 3,87
33 187 95.050 bosco ceduo 1 147,27 29,45
33 192 1.400 uliveto 2 3,98 5,06
33 194 13.300 |seminativo arborato 4 27,48 20,61
33 245 3.130 seminativo arborato 4 6,47 4,85
33 9 16.630 seminativo 2 98,77 64,42
33 10 58.700 bosco ceduo 2 48,51 9,09
33 11 22.800 [seminativo arborato 5 23,55 17,66
Podere La Menchina Via di Rimedio 33 13 8.120 uliveto 3 12,58 16,77
33 14 20.960 bosco ceduo 1 32,47 6,49
33 15 19.330 bosco misto 1 29,95 5,99
33 24 700 seminativo 3 2,53 2,17
Podere Fucecchiello |[strada Vicinale del Crocicchio 34 37 29.020 bosco ceduo 1 44,96 8,99
363 55.528 bosco misto 2 51,62 8,6
5 10.520 seminativo 4 21,73 19,02
34 8 10.170 seminativo 3 36,77 31,51
. Podere Birra Via di Rimedio 9 38.410 |seminativo arborato 4 79,35 59,51
. Forcgs,r;:f:-:-rzollcélle 10 9.350 bosco ceduo 2 7,73 1,45
Cerbaie 11 6.620 seminativo 2 39,32 25,64
35 116 15.960 bosco misto 2 14,84 2,47
17 17.520 |seminativo arborato 3 63,34 45,24
. o 18 10.180 bosco ceduo 1 15,77 3,15
Podere La Maniera | Via di Montebono 40 >0 50.910 bosco ceduo > 17.28 3.04
221 6.300 seminativo arborato 3 22,78 16,27
71 28.650 bosco misto 1 44,39 8,88
72 9.370 seminativo 2 55,65 36,29
73 3.930 bosco misto 1 6,09 1,22
74 3.960 bosco ceduo 1 6,14 1,23
75 17.580 |seminativo arborato 3 63,56 45,4
78 9.130 seminativo 2 54,23 35,36
79 880 prato 3 0,77 0,45
Podere Fattoria 80 3.820 uliveto vigneto 1 20,72 18.74
(Villa Landini Via Val di Nievole 41 81 700 bosco misto 1 1,08 0,22
Marchiani) 84 7.050 uliveto vigneto 1 38,23 34,59
85 13.290 uliveto vigneto 2 48,05 51,48
86 5.030 seminativo 3 18,18 15,59
87 21.270 |seminativo arborato 3 76,90 54,93
239 9.600 uliveto vigneto 2 34,71 37,18
240 1.560 uliveto vigneto 1 8,46 7,65
241 2.500 seminativo arborato 3 9,04 6,46
282 2.790 seminativo arborato 2 16,57 8,65
2 60.310 prato 1 191,25 124,59
3 40.720 |seminativo arborato 2 175,62 126,18
: 6 15.300 |seminativo arborato 2 65,99 47,41
2 C;ﬂztrer?;cgba Podere Le Colmate | Via delle Colmate 51 7 41.570 |seminativo arborato 2 179,29 128,81
g 1023 16.125 |seminativo arborato 2 69,55 49,97
1035 9.576 seminativo arborato 1 54,27 37,09
1037 46.891 |seminativo arborato 2 202,24 145,3

LA DIRIGENTE
[ Novembre 2022 || Arch. Paola Pollina




Comune di Fucecchio
Allegato G - Piano Alienazioni 2023-2025
Nota aggiornamento DUP 2023-2025

PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI 2023/2025 - Elenco Beni oggetto di Valorizzazione

FABBRICATI
. . . L . . . . . . rendita
n. concessionario/locatario denominazione localizzazione mappa particella sub. categoria classe consistenza superficie catastale €
1 * Ambulatori medici Via Porto di Cavallaia 22 89 C/2 3 64,00 mq. 128,91
2 Impianto Sportivo Via della Colonna 23 1052 D/6 4.046,00
Fraz.ne Galleno
3 Impianto Sportivo Via delle Cerbaie 29 706 D/6 5.500,00
Fraz.ne Massarella
4 Cooperativa La Giostra Scuﬁ’gfz”ggﬁzﬂz'a Via San Gregorio 36 128 B/S 3 1.266,00 mc. 311,00 mg. 2.615,34
5 | Amatori Calcio Ferruzza A.S.D. Impianto Sportivo Via di Burello 43 607 D/6 7.310,00
Fraz.ne Torre
6 |Granducale Contrada Cappiano Ostello Viale C. Colombo 48 11‘5} =00 B/1 U 655,00 mc. 347,00 mg. 2.029,67
115 501 B/1 V] | 661,00 mc. 260,00 mq. 2.048,27
: . . 116 501
7 | Granducale Contrada Cappiano Ponte Mediceo Viale C. Colombo 48 115 =02 B/1 0 311,00 me. 146,00 ma. 963,71
116 1 C/6 1 48,00 mq. 74,37
Impianto Sportivo Via D. Fortini 49 894 D/6 4.326,5
Fraz.ne Ponte a Cappiano
ex-scuola Via Pistoiese 52 186 B/5 3 933,00 mc. 269,00 mq. 1.927,42
Deposito Via di Burello 55 1126 in carico al N.C.T.
Scuola-bus
12 2 A/4 1 | 7 vani 310,91
12 Sig.ra L.I. abitazione Via Pistoiese 56 44
196
G.S. Folgore Fucecchio . . i 1510 2 D/6 6.810,00
13 Pallacanestro A.S.D. palestra e palestra geodedica Via della Repubblica 57 1510 3 D/6 1.230,00
14 A.C. Fucecchio Stadio Comunale Viale B. Buozzi 57 1536 D/6 12.776,78
F. Corsini
15 Ex - Frantoio Piazza La Vergine 58 962 1 B/4 1 1.285,00 mc. 351,00 ma. 1.990,94
Piazza V.Veneto
16 Lemon s.r.l ex-Limonaia Piazza La Vergine 58 26 1 B/ U 106,00 me. 246,35
T Piazza V.Veneto 296 500 C/1 7 131,00 mg. 143,00 mq. 4.181,13
17 | Impresa Fondelli Martina Ristorante Piazza la Vergine 58 958 /1 3 170,00 mq. 313,00 mg. 2.958,78
Piazza V. Veneto
18 Contrada Porta Raimonda chiostro Piazza La Vergine 59 81 504 B/1 U 1.651,00 mc. 337, 00 mq. 5.116,02
G.S. Folgore Fucecchio Via U. Giordano
19 Pallacanestro A.S.D. Palestra Via C. Monteverdi 59 1634 2 B/5 2 12.240,00 mc. 2.619,00 mg. 21.492,83
20 G.5. Folgore Fuicecchio Palazzetto dello Sport Via di Fucecchiello 60 1033 F/6
Pallacanestro A.S.D.




21 [ e R Campo Soprtivo Via di Fucecchiello 60 1020 D/6 12.990,96
Dilettantistica
22 A.CA. s.rl. Campi da Calcetto Via del Ronzinello 60 1036 in carico al N.C.T.
417
. . . 418 1 .
23 A.S.D. Pallavolo Fucecchio palestra Viale A. Gramsci 61 418 > da effettuare variazione catastale
418 3
24 Sig.ra N.M.A. abitazione Via Curtatone 61 89 502 A/3 1 2,5 vani 46,00 mq. 142,03
25 * Tenenza Carabinieri Via Carlo Landini Marchiani 61 11 500 B/4 4 5.910,00 mc. 1.473,00 mq. 15.566,53
Movimento Schalom e . - . . 107 506 C/2 3 59,00 mq. 68,00 mq. 118,84
26 Terra Madre s.c.r.. fondi commerciali Via Donateschi 61 107 =08 /1 3 171,00 ma. 198,00 mq. 2.976,19
27 Sig. B.A. abitazione Via Donateschi 61 107 511 A/2 3 5,5 vani 112,00 mq. 468,68
28 abitazione Via Donateschi 61 107 513 A/2 3 3 vani 91,00 mq. 255,65
29 abitazione Via Donateschi 61 107 515 A/2 3 4,5 vani 98,00 mq. 383,47
. Giardini T. Cardini
31 magazzino (Giardini Bombicci) 61 1096 C/2 2 51,00 mq. 68,00 mq. 86,92
32 Piscina comunale Via delle Confina 62 681 D/6 3.196,00
33 | A.S. Junior Tennis School Campi da Tennis Via Mazzone 64 1437 2 D/6 7.118,00
Via delle Camelie
34 | AS.D. sampierinese Calcio Campi da calcio Via Mazzone 64 1437 3 D/6 6.356,00
Via delle Camelie
35 HLs Bocc_lod_romo Bocciodromo .V'a D . 64 1436 in corso di accampionamento
San Pierino Via delle Camelie
36 ASL Toscana Centro Centro diurno per disabili Via Cavasonno 65 435 B/2 V] | 1.277,00 mc. 392,00 mq. | 3.802,15

* - immobili in corso di
ristrutturazione

( Novembre 2022

LA DIRIGENTE
Arch. Paola Pollina




COMUNE DI FUCECCHIO

schema_di_programma

ALLEGATO H - PROGRAMMA ACQUISTI 2023-2024

DUP 2023-2025

Denominazione o servizio Descrizione Stima costi dell'acquisto | ‘ Quadro delle risorse necessarie per la realizzazione dell'acquisto
Apporto di capitale privato
Costi su annualita Tinologia | DisPONbIlita | Disponibilita
Primo anno | Secondo anno | “°S) 0 A1 Totale Importo Importo e od| finanziaria | finanziaria Annualita successive
formitura o senvizio testo Importo primo anno|  secondo | annualita Totale Tipologia Primo anno | Secondo anno
anno successive
valore valore valore valore valore valore valore valore testo testo | importo importo importo
Gestione del senvizio
Informagiovani,
sportell e attivita della
rete informagiovani,
gestione del centro
giovani e iniziative di
politiche giovanili
Senvizio affidamento diretto per | € 82.644,50 €82.644,50 a”'da'":l"‘l‘)" "o ;;3710 €82.644,50
a gestione servizi della app
Rete InformaGiovani e
dele politiche giovanili
(dal 1° luglio al 31
dicembre 2023, in
attesa di gara per
affidamento dal 2024)
Gestione del senvizio
Informagiovani,
sportell e ativita della
rete informagiovani,
gestione del centro
Senvizio giovan e iniziative di €2.025,00 €165.229,00 €330.458,00 €497.712,00 affidamentoin | cap. 18101 ¢ 55500 | € 165.229,00 €330.458,00
politiche giovanili Gara appalto ©1837
per affidamento per la
gestione dei servizi
della Rete
InformaGiovani e delle
politiche giovanili
Senvizio Affidamento impianto | ¢ 57 50 €64.708,31 €582.374,81 €647.458,12 €33.32991 | €200.969.21 | €333209,12 | concessionedi | 1785+ K| eaz500 | €31378.40 €282.405,60
sportivo Stadio Corsini senizi privato
Risorse
prop bil -
Affidamento impianto concessionedi | CAP|capizssie | o
Senizio sportivo Campida | €39.00000 | €109.200,00 | €946400,00 | €1.09460000 | €36400,00 | €109.20000| €946400,00 | € 1.092.000,00 " 1755: €. | 2600 K PRIV - K PRIV €. 946.400
servizi 109.200
Calcetto 2600 | € 36.400
KPRIVE.
1.092.000
stanz
- bilancio
Senvizio acfj;‘(“;g;e €35950,00 | €71.450,00 €107.400,00 €214.800,00 aﬁ'::’:;'l‘:’ N |capo1111 | €35.930,00 | €71.800,00 €107.400,00
informazione ai 09,0920
cttadini
Fornitura energia
elettrica:
llluminazione i
Fornitura pubblicain media | €493.499,99 €493.499,99 damentoin | Stanz | ¢ 43 499 99
e bassa tensione - appalto bilancio
Anno 2023
ittacini
Fornitura energia
Fornitura eletirioa: Al Ust |17, 404 00 € 172.404,00 € affidamentoin | - stanz | ¢ 17, 404 00
in bassa tensione appalto bilancio
- anno 2023
Senvizio €54.630,00 | €94.360,00 €377.440,00 €526.430,00 affidamentoin | - stanz | ¢ g4 630,00 | €94.360,00 €377.440,00
appalto bilancio
Senzi
CAP.
40200.01
1199009
) affidamentoin ~ [BILANCIO
1 1
Senizio €85.186,00 €85.186,00 aopalto o | 252118
Misura PNRR 1.2 2025 -
MITD - Servizio di ANNUALI
jone al cloud TA 2023
CAP.
40200.01.
Misura PNRR 1.4.1 1199006
" MITD - Esperienza del affidamento in BILANCIO
d 1 1 X
Servizio citadino nei servizi | € 190-800.00 €156.80000 appalto 2023 | 280932
pubblici - Servizio di 2025 -
sviluppo nuovo sito e ANNUALI
sportello telematico TA' 2023
Affidamento della
concessione della stanz cap
Senizio gestione del cinema €227.690,00 | €2400.960,00 | €2.628.650,00 €165.840,00| € 1.768.960,96 | € 1.934.801,05| concessionedi |, oy €61.849,91 €631.999,04
teatro di proprieta senvizi oy
comunale "Nuovo p
Teatro Pacini”
Senizio €2421633 | €10495667 | €129.173,00 affidamentoin | - stanz
appalto bilancio
Senizi pulizie 24.216.33€ 104.956,67 €
Fornitura €3.077.50 €70.782,50 €73.860,00 affidamentoin | - stanz 307750 € €70.782,50
Fornitura appalto bilancio
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